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Sirkiiler No: 483

Sayin Uyemiz,

Uluslararast Denizcilik Orgiitii (International Maritime Organization-IMO) tarafindan
yaymmlanan giincel gelismeler, haberler ve duyurular derlenerek bilgilendirme amaciyla asagida
sunulmaktadir.

1. 18 Mayis Uluslararasi Denizci Kadinlar Giinii Kutlandi

Her yil 18 Mayis'ta kutlanan Uluslararas1 Denizci Kadinlar giiniinde, bu yil, kadinlarin
kiiresel denizcilik ekonomisindeki liderlik, katilim ve etki sekilleri tizerinde duruluyor.

Denizcilik sektoriinde kadinlar hala yeterince temsil edilemiyor ve sektérde erkek egemen
yap1 devam ediyor. Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii (International Maritime Organization- IMO), s6z
konusu cinsiyet farkinin kapatilmasinin sektorde ne sekilde ilerleme ve firsatlar getirecegini
degerlendirmek i¢in, 16 Mayis Cuma giinii Londra'da ‘Kadinlar i¢in Firsatlar Okyanusu' temasi
altinda bir sempozyum diizenledi.

Etkinlik, katilimcilara, diinyanin dort bir yanindan denizcilik sektoriiniin 6nde gelen
paydaslarini bir araya getirerek, kadinlarin iggiiciine katilimini tesvik edecek politika ve eylemler
gelistirmek iizere sunulacak i¢gorii ve ¢ozlim Onerilerinin paylasilmasi i¢in ortak bir platform sundu.

IMO Youtube kanalindan canli olarak yayinlanan sempozyum oncesinde Genel Sekreter
Arsenio Dominguez: "Bu yilki temamiz, denizcilik diinyasinda giliverteden yonetim kuruluna,
okyanus bilimcisinden denizcilik sirketi yoneticisine kadar bir¢ok farkli is alaninda kapsayicilik,
yenilik ve esitlik icin biiyiik bir potansiyel oldugunun farkina varmak. Egitim, rehberlik, politika ve
kiiltiir; bu konuda ilerlememize engel olan tiim bariyerleri yikacak." ifadelerini kaydetti. (Kaynak:
IMO Web Sitesi)

2. Yeni Veriler Denizcilikte Cinsiyet Cesitliliginin Eksikligine Dikkat Cekiyor

Uluslararasi Denizcilik Orgiitii (International Maritime Organization- IMO) ve Uluslararasi
Deniz Ticareti ile Istigal Eden Kadinlar Dernegi (Women's International Shipping & Trading
Association-WISTA) ortakliginda hazirlanan "Denizcilikte Kadin" anketinin ikincisi diizenlendi.

Sektorde cinsiyet cesitliligine dair yeni bilgiler sunan ¢alisma, IMO Uye Devletleri ve dzel
sektor icerisinde; denizcilik sektoriinde istidam edilen kadinlarin oranini ve dagilimini gosteren
veriler igeriyor.

Anket sonuglarina gore, 2021 yilinda denizcilik sektériinde 151.979 kadin varken, 2024'te bu
say1 176.820 olarak tespit edilmistir. Ozellikle, katilan {iye devletlerin sayisinda onemli bir artig
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olmustur. Ancak, en son veri seti, kadinlarin 6rneklenen toplam is giiciiniin %19'unu olusturdugunu,
2021'de raporlanan grupta ise bu oranin %26 oldugunu gostermektedir.

Orneklem grubunun %19'u iiye devletlerdeki ulusal denizcilik otoritelerinin is giiciinii,
yalnizca %16's1 ise (denizciler hari¢) arastirilan 6zel sektor is giiclinii olusturmaktadir. Denizde
kadinlar yeterince temsil edilmemekte olup, arastirilan organizasyonlar tarafindan istthdam edilen
toplam denizci sayisinin yalnizca %1'ini olusturmaktadir.

IMO Genel Sekreteri Arsenio Dominguez calismaya yonelik yapti1 agiklamada: "Ikinci
IMO-WISTA Denizcilikte Kadin Anketi, 2021 yilinda yapilan ilk ankette toplanan temel verilerden
bu yana sektoriin ilerlemesi hakkinda degerli bilgiler sunmaktadir. Uye devletler ve sektdr tarafindan
ankete daha fazla katilim saglanmasi, cinsiyet esitligi konusuna artan ilgiyi gosteren olumlu bir
isarettir.

Ancak daha katedilecek cok yol bulunmaktadir. Sektoriimiizde kadin temsiliyeti hala
orantisiz derecede diisiiktiir ve bu da aksiyon alinmasi konusundaki acil ihtiyact vurgulamaktadir.
Gergek manada cesitli ve kapsayici bir denizcilik sektdrii i¢in ¢abalarimizi iki katina ¢ikarmaliyiz."
ifadelerine yer verdi.

Liderlik, isgiicii katilimy, politika ve egitimle ilgili kamu sektorii ve 6zel sektordeki faaliyetler
arasinda Onemli farkliliklar oldugunu gosteren rapora gore, Cevresel, Sosyal ve Yonetisim
(Environmental, Social, Governance-ESG) ile karbon saliniminin azaltilmasi faaliyetleri gibi gelisen
sektorlerde daha fazla kadin temsiliyetinin bulundugu goriiliirken, yakit ikmali ve hukuki hizmetler
gibi diger sektorlerde bir diisiis kaydedilmistir.

WISTA International Bagskani Elpi Petraki ise: "Denizcilikte Kadin Anketi, denizcilikte
cinsiyet ¢esitliliginin durumu hakkinda ger¢ek verilere erismek ve daha fazla dikkat gerektiren
alanlara rehberlik etmek amaciyla tasarlanmistir. Hedefi, degisimi tesvik etmek ve kolektif bir eylem
cagris1 yapmaktir.

Kadinlar karadaki islerin yanisira denizde de ¢aligmaya tesvik etmek ilerleme yolunda ilk
oncelik olmaya devam etmektedir. Ancak, yeni veriler, sektdrdeki firsatlarin; cinsiyet kaliplari, isyeri
giivenligi endiseleri, aile dostu politikalarin eksikligi ve cinsiyet kaynakli maag farki gibi engeller
nedeniyle kadinlar i¢in siirli kalmaya devam ettigini de gostermektedir." agiklamalarini kaydetti.

Rapor, iiye devletlerin ve sektoriin denizcilikte cinsiyet ¢esitliligini artirmaya nasil katkida
bulunabilecegi konusunda ayrintili Oneriler sunmakta; ise alim ve koruma girisimlerini
giiclendirmek, mentorluk ve liderlik gelistirme programlarini genisletmek, politika uygulamalarin
gelistirmek, gilivenli ve destekleyici ¢aligma ortamlarinin var olmasini saglamak.

IMO ve WISTA International'in denizcilik sektoriinde cinsiyet ¢esitliligini artirma taahhiidi
cergevesinde, anket ve bulgulari, kadin ve kiz ¢ocuklarinin giiclendirilmesi ve cinsiyet esitliginin
saglanmasi1 amaciyla Birlesmis Milletler'in Besinci Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefi (United Nation's
Sustainable Development Goal 5- UN SDGY) ile uyumlu bir sekilde, kadinlarin denizcilik sektoriine
katillmmi tesvik eden programlarin ve politikalarin  gelistirilmesini  desteklemek i¢in
karsilastirilabilir veriler sunarak katkida bulunmaktadir. (Kaynak: IMO Web Sitesi)
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3. IMO Cinsiyet Esitligi Odiilii Sahibini Buldu

Cinsiyet esitligini destekleme ve sektdrde kadinlar1 giiclendirme konusundaki ¢alismalariyla
taninan Hollandali armatoér ve girisimci Karin Orsel, 16 Mayis 2025 Cuma giinii Uluslararasi
Denizcilik Orgiitii (International Maritime Organization- IMO) tarafindan IMO Cinsiyet Esitligi
Odiilii ile ddiillendirildi.

Odiilii Londra'daki bir térende, Uluslararas1 Denizci Kadimlar Giinii (18 Mayis) dncesinde
takdim edilen Orsel, 6zellikle sektore yeni giren kadinlara yonelik daha giiclii destek aglari
cagrisinda bulunarak, denizcilik sektoriindeki insanlara mentorluk yapmak konusunda biiyiik
heyecan duydugunu ve bunu gelecek nesillere aktarmak istedigini dile getirdi.

20 yili askin siiredir CEO olarak gorev yapan Orsel, sektorde istihdam saglayarak, yeni
katilimcilara mentorluk yaparak ve kadinlarin sektordeki erisimlerini artirmaya yonelik girisimleri
destekleyerek daha kapsayici bir igyeri olusturma konusuna odaklanmustir.

Kadinlar sektdrde azinlik olarak kalmaya devam etse de Orsel, denizciligin karbondan
arindirilmasi hedefiyle birlikte yeni potansiyel firsatlarin ortaya ¢ikabilecegini vurgulayarak,
IMO'nun 2050 yilina kadar sifir emisyona ulagsma taahhiidiiniin, yenilik¢i teknolojilere ve yeni
alternatif yakitlara gecisi baslatmasmin beklendigini; bunun da denizcilik is giiclinlin yeniden
egitilmesi ve reform edilmesini gerektirecegini sdzlerine ekledi.

IMO Genel Sekreteri Arsenio Dominguez, kendisini sektordeki kadinlar ve gencler i¢in bir
rol model olarak alkislayarak; 30 yillik kariyeri boyunca bir¢ok cam tavani kirmasinin yan sira,
bagkalarinin da onun izinden gitmesi i¢in ardinda bir¢ok kap1 actigini dile getirdi.

Orsel, su anda ECSA Avrupali Armatorler (ECSA European Shipowners) Baskanligi ve
Uluslararas1 Denizciler Sosyal Dayanisma ve Yardimlasma Ag1 (International Seafarers' Welfare
and Assistance Network- ISWAN) Baskanliginin yami sira, Uluslararasi Deniz Ticaret Odasi
(International Chamber of Shipping- ICS), Uluslararas1 Bagimsiz Tanker Sahipleri Birligi
(International Association of Independent Tanker Owners- INTERTANKO) ve Hollanda Armatorler
Birligi gibi bir¢ok biiyiik sektdr kurulusunun yonetim kurullarinda gérev yapmaktadir. (Kaynak:
IMO Web Sitesi)

Bilgilerinize arz/rica ederim.

Saygilarimla,
e-imza

fsmet SALIHOGLU
Genel Sekreter
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Dagitim:

Geregi: Bilgi:

- Tiim Uyeler (Odamiz web sitesi ve e-posta ile) - Ulagtirma ve Altyap1 Bakanligi Denizcilik Genel
- Tiirk Armatorler Birligi Midiirligi

- S.S. Armatbrler Tasima ve Isletme Kooperatifi - Meclis Bagkanlik Divani

- GISBIR (Tiirkiye Gemi insa Sanayicileri Birligi - Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri

Dernegi) -IMEAK DTO Sube YK Baskanlari

- Gemi, Yat ve Hizmetleri Thracatgilar Birligi - IMEAK DTO Sube ve Temsilcilikleri

- VDAD (Vapur Donatanlari ve Acenteleri Dernegi)
-TURKLIM ( Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi)

- KOSDER (Koster Armatorleri ve Isletmecileri Dernegi)
- GBD (Gemi Brokerleri Dernegi)

- TURSSA (Gemi Tedarikgileri Dernegi)

- Gemi Geri Doniiglim Sanayicileri Dernegi

- ROFED (Kabotaj Hatt1 Ro-Ro ve Feribot Isletmecileri
Dernegi)

- Yalova Altinova Tersane Girisimcileri San.ve Tic.A.S.
- UTIKAD (Uluslararasi Tasimacilik ve Lojistik Hizmet
Uretenleri Dernegi)

- TAIS (Tiirk Armatdrleri Isverenler Sendikasi)

- TURDEF (Tiirkiye Denizcilik Federasyonu)

- GEMIMO (Gemi Makineleri Isletme Miihendisleri
Odasi)

- TMMOB GMO (Gemi Miihendisleri Odasi)

- WISTA Tiirkiye Dernegi

- Uzakyol Bas Miihendisler Dernegi
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