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BERK GUMRUK MUSAVIRLIGI LTD. STI.

Postane Mah. Celik Cikmazi No:21-1
Tuzla, lstanbul, Tarkiye

Tel: +90 216 446 93 79

Fax: +90 216 447 15 45

Gsm: +90 532 245 45 09
info@berkgumrukleme.com
www_berkgumrukleme.com

BERK LOJISTIK LTD. STi.

Postane Mah. Celik Cikmaz No:21-1
Tuzla, Istanbul, Tarkiye

Tel: +90 216 446 93 79

Fax +90 216 447 15 45

Gsm: +90 532 2454509
info@berklojistik.com
www.berklojistik.com



URIKMEZ.... ...

Ticaret Limited Sirketi

Yayla Mah. Piri Reis Cad. No: 91
(E-5 Pagabahge Alti) Tuzla / Istanbul
Tel: +90 216 494 20 00 /01/ 446 11 04
Fax: +90 216 494 20 03 / 446 12 88
GSM: +90 530 505 24 56
www.urkmezsacdemir.com
info@urkmezsacdemir.com
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MCE KARGO

SHIP MANAGERS & CHARTERING BROKERS

www.MCEKARGO.com
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IS0 5001

BUREAU VERITAS
Certification

btmteknik.com.tr &

BTMTaknik

Diesel & Gas Engines

YEDEK PARCA TEKNIK SERVIS

* Ana Makine Yedek Parca Ana Makine Yarcdimel Makine Bakimlari
+ Yardimeci Makine Yedek Parca Disli Kutusu Bakimlarn

¢ Disli Kutusu Yedek Parca Recondition Hizmetleri

= Turbocharger Yedek Parca ¢ Turbocharger Bakirmi

Ultrasonik Yikama

Endoskopik Muayene

Devreye Alma Hizmetleri

¢ Seperatdr Yedek Parga
* Kompresdr Yedek Parca
* Kazan Yedek Parca
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TUZLA ATOLYE SERBEST BOLGE

Evliya Celobi Mh. Palikan Sk, Istanbul Endistri ve Ticaret Serbast BSlgesi
Glptas Geml Yan Sanayi Sites| D Blok Mo:14 Kursun Cad. Mo:5 Bodrum Kat Bol0m Ho: 4
Tuzla - Istanbul J Thrkiye MERK E?. Tuzla - stanbul / TOrklyve

YALOVA ATOLYE Aydintepe Mh. D-100 Karayolu Cad. No:14G Tuzla - Istanbul / Tlrkive IZMIR ATOLYE

Taskbprl Merkez Mah. 3. Yol Metal Isleri Sanayi Sites

| Inte t 215 447 3 ; 118 !
TushBer Saravi SIeit N0 2 Infe s btmteknlk com.tr . +00 216 £47 1 9 +00 216 447 31 93 % i

Ciftlikksy - Yalova / Tdrkiye Menderes - lzmir / Torkiye
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"BTMCo has experienced
sustainable, strong
growth over the years
and plans to continue
expanding its product
and service portfolio in
the marine & industrial
sectors.”

@Q +90 216 447 31 91

@ www.btmco.com.tr

© Giizelyali Mahallesi. Giivendik Sokak. No:2
34903 Pendik Istanbul / Tlrkiye



DenizTicaretl

“Deniz ticareti
camiamizda refah;
bilgili, cagdas
calisma ile
mimkindir.”

M. ZIYA KALKAVAN

ERCAN YOLGIDEN

2013 Fotograf Yarismasi’'nda DTO’'nun eserini satin aldigi
fotografcilar arasinda yer aliyor.
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Yayin Tiirii: Yaygin - Siireli Yayindir. Ayda bir yayinlanir.

SAHiBI
IMEAK DTO adina Yénetim Kurulu Baskam: TAMER KIRAN

Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii: SERHAT BARIS TURKMEN

YAYIN KURULU
BASKAN: SERHAT BARIS TURKMEN
PINAR KALKAVAN SESEL
PROF. DR. MUSTAFA iNSEL
GOKHAN 0ZCAN

IDARE MERKEZi
IMEAK DTO: Meclis-i Mebusan Cd. No: 22 Salipazari 34427
Beyoglu iISTANBUL-TURKIYE

T: 490 212 252 01 30 (8 hat/ lines) +90 212 243 54 95 (3 hat/ lines)

F: +90 212 293 79 35 dto@denizticaretodasi.org.tr
www.denizticaretodasi.org.tr

YAYINA HAZIRLIK
LIKYA REKLAMCILIK: Kosuyolu Mah. Katip Salih Sok. No: 60 D: 2
Kadikdy iISTANBUL - TURKIYE
T: +90 216 428 92 51
info@likyareklamcilik.com.tr
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MARIN
ROMORKOR ve
KILAVUZLUK A.S.

www.marintug.com
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Kilavuzluk ve Rémorkér hizmetlerinde
sahip oldufumuz tecriibe,

giiclii sermaye ve ortaklik yapimizin
verdigi giivenle...

Her gegen giin bilyiiyen filomuzla
Ulkemize ve sektériimiize deger katmaya
devam ediyoruz.



COMPACTCLEAN

BALLAST WATER MANAGEMENT SYSTEM

FULL RANGE OF BWMS
35 M3/h - 2100 M3/h

3 BWMS TYPES

TO MATCH EVERY NEED:

v CompactClean
v CompactClean OptIMO
v CompactClean Bulker

AYDINTEPE MH. HARMANDALI SK. NO: 26/D TUZLA E I

PROVEN TECHNOLOGY
www.desmi.com

_ in] TR-34947 ISTANBUL - TURKIYE _ i
DOP Danigma Organizasyon Pazarloma Tel: +90 216 494 0920 E-mail: info@dopltdcom Erinalibmseinstidewticon




HER DENIZCI BILIR Ki
KUVVETLI VE DAYANIKLI HALATLAR
EMNIYET DEMEKTIR.

Asit ve Alkalilere Dok Asinmaya Karg
8} Etkilenmez 03 Gerilmeli 05 Direncli
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Giiclendirilmis Suda Yiksek 06
Formilasyon Batmayan Yap Mukavemetli

Yiksek mukavemet ve 6zel katmanh hafif yapisi, harmanlanmig polimerden uretilen Maxima Halatlar

Kendi kurumsal renklerimiz ile Ozgen Ship Supply garantisi altinda.

GARWARE, GARWARE MAXIMA
Turkiye Lisansh Marine Distribiitorii, Halatlan yiiksek cekim gilicl ve dis etkenlere
Ozgen Ship Supply giivencesiyle. karsi dayanikligiyla cetin denizlerdeki glivenceniz!
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' GARWARE
=
TECHNICAL FIBRES S H I P s U p P LY
Since 1950, We Care Aboul Your Vessels

Kendi kurumsal renklerimiz ile Ozgen Ship Supply garantisi. les@orgenshipsupply.com ) (3 @ soxpenshipsupply




. MECLis . GiNCEL

GENGLIK VE SPOR BAKAN :
i BAK'IN KATILIMIYLA :
i GERGEKLESTI

: MECLIS TOPLANTIS] | CANAKKALE GEGILMEZ!

TAMER KIRAN 8 MART . BOSPHORUS BOAT

: . i g MARTDUNYA ;
DUNYANIN SICAK GUNDEMINE YA e
S RAEL BRIz oRET ¢ CARDLAREENEIREIE g

ONUNDEK| i ! {BOAT SHOW'DA HER
ONUNDEKIHANDIKAPLARA | OHUN: :

- : {BUTCEYE UYGUN
DIKKAT ETMEK GEREKIYOR TEKNELER SERGILENDI
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LIMANLAR : LOJiSTiK | MARINALAR
LIMANLARIMIZDA 2023 YILI { MURAT GUMUSLUOL ! RAFLIDEPOLAMANIN
DONEMI TOPLAM YUK VE AVANTAJLAR|
KONTEYNER ISTATISTIKLERI

DEZAVANTAJLARI,

DEGERLENDIRMES ! INISLERI VE CIKISLARI

: DOSYA

i SUVEYS KANALI'NDAKI
i KRIZ DUNYA TICARETINI
! OLUMSUZ ETKILEMEYE
: DEVAM EDIYOR
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. DTO AB BULTENI

FAALIYET RAPORU
ODADAN HABERLER
SUBELERIMIZDEN
SEKTORDEN HABERLER
DTO AB BULTENI

GEMi TUTULMALARI




We are Flere'?o
the game ...

Eskomarine and Jointtop have joined forces to serve the
Turkish Owners in China for drydockings in a unigue
manner... With a single quote, we offer the flexibilty to all
our clients to choose from a number of leading shipyards
and unlike agents, we take on the contract directly with <SETNT T QA SINCE 1997
the owner, in other words as far as the owner is
concemed Jointtop acts as the shipyard using leading
yards ‘facilities to accommodate the owners' vessels.

Wwith near to 150 dockings per year, we enjoy very special Shlpyard Network
treatment in all leading yards and our owners of course
benefit from this directly making their docking pericd [ Shanhasgiian |
much smoother in all respects. ENEE .
E e
D g
Pacific
Together We Offer; CHINA Ocean
= Excellent Service L Stuarhai |
* Unbeatable Prices T
= Total Flexibily
otal Flexibility e

+ Single guote and number of leading yards to choose from
= 7/24 on site assistance during entire repair pericd

« Years of experience

« Priority in yards as a first class client

eskomarine.com.tr

The Maritime House, Agaodlu My Office Lale Sk.

x
Mo 1 Kat: 13 Daire: 54 Arasehir, 34746 Istanbul / Turkey
P:+90 216 6BB ES KO (37 56) « F: +90 216 688 00 37

v mfarmaten | MArine@eskomarine.com.tr
: - a member of THE MARITIME HOUSE # # @
(1)(8) (=) eskomarine
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HYDRAULIC
EQUIPMENT SPARES

DECK STORE

MODRING ROPES &
ANCHOR CHAIN

L
&n D LUBE OIL SUPPLY

info@marcamarine.com
+20 2156 494 44 72

+90 216 494 44 73

WWW. marcamarine.com

Head Office: Postane Mah. B

HATCH COVER RUBBER

MAR-CA MARINE
TECHNIC & SUPPLY B.V.
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STEARING GEAR
SERVICES

 ELECTR@METORE
L= TRIC SERVICE & SUPPLY

DRY DOCKING & AFLOAT REPAIR

PROVISION &
BOND STORES

SHIP AGENCY WORKS & LAY UP
BERTHS
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PIELSTICK SUNFLAME CUMMINS + DAIKIN
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I BASYAZI

Diinyanin sicak giindemine paralel deniz ticaretinin
oniindeki handikaplara dikkat etmek gerekiyor

- -

TAMER KIRAN
IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskani

Kis mevsiminin en zor aylarini geride birakirken,
baharin mujdecisi mart ayi geldi ve havalar iIsimmaya
baslad. Eskiler, “Mart kapidan baktinr, kazma kirek
yaktinr” derler, ama kuresel 1sinma o kadar etkili

ki, artik mevsimlerin sartlarina uymayan ytksek
sicakliklara sahit oluyoruz.

Havalara paralel diinyanin glindemi de sicak
gecmeye devam ediyor. Kuzey komsularimiz Rusya
ve Ukrayna arasindaki savas Gc¢lncu yilina girdi. Su
an icin her ne kadar savasin yonu Rusya’nin lehine
dogru gelisiyor gorlinse de akibeti mechul...

Orta Dogu'da, israilin, Gazze'ye 7 Ekim'de baslattig
saldirilar, geride on binlerce 6lU ve yarali, milyonlarca
yerinden edilmis kisi ve harabeye ddnmus bir Filistin
sehri biraktl. Tarafsiz uzmanlarca, yakin tarihin en
tahrip edici, en kanli ve en 6limctl saldirilari olarak
tanimlanan saldirilar, diinyanin kahir ekseriyetinden

gelen tepkilere ragmen sonlanmiyor, bir tirll ateskes
saglanamiyor. Bu savasa bagl dinyanin en énemli
su yollarindan Kizildeniz'de ticaret gemilerine yonelik
saldirlara karsi Batil Ulkelerin aldigi 6nlemler de pek
ise yaramazken, midahalelere ragmen durumun
kontrol altina alinamadigini izliyoruz.

Gazze'de yasananlar ve bunun Orta Dogu'daki
jeopolitik yansimalari 2024 yilinda kuresel
ekonominin gidisatini belirlemede en dnemli
unsurlardan birisi olacagina kesin gozlyle bakabiliriz.
Hem zaman hem maliyet acisindan arz yonl sikinti
yaratan bu durum, Avrupa'da bazi blyUk Ureticilerin
Uretimlerinde aksamalara yol agmaya basladl,
bolgede tasimacilik maliyetleri yikseldi. Kizildeniz’de
yasanan gelismelerin tedarik zincirinde yarattig)
sorun, kiresel ekonominin oldukga yavas bir blyime
temposunda olmasi nedeniyle henliz cok vahim bir
noktada degil ama asilamamasi halinde ¢ok daha

olumsuz etki yaratma potansiyeli bulunduguna dikkat
cekmemiz gerekiyor.

Subat ayinda yag ve yakit ikmali konusunda
Gyelerimizi yakindan ilgilendiren bir gelisme oldu.
Ticaret Bakanlig Gumrukler Genel Mudurligi’nce,
6 Subat'ta dnemli bir genelge yayimlandi. Sektérden
gelen talep dogrultusunda Odamizin yogun
girisimleri sonucunda yayimlanan genelge, Ulkemiz
karasularindan transit gecis yapan gemilere ihrakiye
teslimlerinde son dénemde ortaya ¢ikan sorunlara
¢6z0m getirdigini gdriyoruz. Uygulamadaki
aksakliklari yakindan takip etmekle birlikte
sektorimuzin énemli bir sorununa ¢ézm getiren
bu genelgeyle ilgili olarak basta Ticaret Bakanimiz
Prof. Dr. Omer Bolat olmak tizere Gumriikler Genel
Mudurlugtimuize tesekkdr ediyoruz.

15 Subat Persembe sabahi Marmara Denizi'nde bir
geminin battigina dair haberi de biydk bir Uzintlyle
ogrendik. Gegen slrecte geminin sahibinin de
aralarinda bulundugu alti Kisilik murettebati arama
¢alismalarinda iki denizcinin naasina ulasilirken,
digerleri igin umutlarimiz maalesef tikeniyor. Farkli
kurumlardan ¢ok sayida personelle stirdtrilen arama
calismalari yazinin kaleme alindigi an itibariyla devam
ediyor olsa da umutla bekledigimiz mucizenin henliz
gerceklesmemis olmasinin acisini ylreklerimizde
hissediyoruz. Kazada hayatini kaybeden
denizcilerimize Allah’tan rahmet, yakinlarina sabir

ve bassagligi diliyorum. Yice rabbimden benzer bir
kazanin tekrarindan ve her tUrlU afetten hepimizi
korumasini niyaz ediyorum.

Mart ayinda 18 Mart Canakkale Zaferi'nin 109.
ylldéndmund kutlayacagiz. Blyik bir inancla
kazanilan zaferin yildonim vesilesiyle Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk ve bliyik fedakarliklarla bizlere
buglinimuzi kazandiran sehitlerimizi saygi ve
minnetle aniyorum.

Yine bu ay maneviyatin, sevgi, hosgoru ve
yardimlasma duygularinin yogun sekilde yasandig|
Ramazan ayina ulasmanin mutlulugunu yasiyoruz.
ilk orug igin 10 Mart 11 Mart'a baglayan gece
sahura kalkilacak. Guzelliklerle dolu olan bu

rahmet ve magfiret ayinin kalplerimizden sevgiyi,
sofralarimizdan bereketi, evlerimizden huzur ve
saadeti eksik etmemesini, ailemize, tlkemize ve islam
alemine hayirlar getirmesini niyaz ediyorum.

Kalin saglicakla. ..

DENiZ TICARETi / MART 2024



ElectRA
2300SX

Loa: 234 m | Bearn: 11.85 m | Bollard Pull: 70 t
Battery Capacity: 3616 kWh

SAAM Towage
Canada

|
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Tum Tiirk limanlarina gemi
personeli transfer islemleri
yapiimaktadir

Likya Rellamerlik

.le Hatlar Gelen Yolcu
International Arrivals

fstanbul Havalimam Gelis Kati 820517 Amavuticoy, fstanbul [l
Mmammaaﬂa;wmmam;mmwﬂaw




SHIPYARD FAMAGUSTA

CYPRUS

GAZiMAéUSA TERSANESi
DOGU AKDENIiZ’DE TAMIR BAKIM iCiN DOGRU ADRES

Toplam Alan

.|

26.800m’

14.000 m* Yilzer havuz, atolyeler, ofisler ve borda alam
5.500 m? Yeni insaa alani, CNC atolyesi, torna atolyesi

1.300 m* Cok amacl atélye alam
6.000 m? Depo /- ; i
> 30 YILI ASAN TERSANE TECRUBESI
> 140 KADROLU YETiSKiN i$ GUCU
.| Kaldirma Araglan . REI(ABETQi FiYAT
Yiizer havuz {izeri 2 adet 5ton ving > KﬂLiTELI VE HIZLI isc“.il(
50 ton'luk yiizer ving > CAZiP ODEME KOSULLARI
%
fﬁx%ﬁ' Yiizer Havuz
LS (Bl
140 m x 25 m (max draft 6.5m) BIZE ULAslN
8500 ton lightweight kaldirma kapasitesi] Liman I;I PKS6, Gazimaéusa Tersanesi, G.Magusa, K.K.T.C
www.shipyardcyprus.com
Borda info@shipyardcyprus.com / repair@shipyardcyprus.com
Tel: +90 392 365 2592 / +90 533 849 05 10

160 m x 32 m (max draft 8.5m) k




I VIECLIS

MECLIS TOPLANTISI, GENCLIK VE SPOR BAKANI
OSMAN ASKIN BAK'IN KATILIMIYLA GERCEKLESTI

IMEAK Deniz Ticaret Odasi’'nin 8 Subat Persembe glinli yapilan Subat Ayi Meclis
Toplantisi’'na, Genglik ve Spor Bakani Doktor Osman Askin Bak katildi.

IMEAK DTO Meclis Bagkani Basaran
Bayrak toplantinin agilis konusmasinda
gectigimiz yil subat ayinda yasadigimiz
yikicl depremi anarak “Maalesef yillar
gecse de subat aylar ¢ok aci bir afeti
hatirlayacagimiz bir ay olacak.

Gegen yil 6 Subat’ta yasadigimiz
Kahramanmaras merkezli depremin
Gzerinden bir yil gecti. 11 ilde yarattig
yikimlarin neticesinde 50 binin Uzerinde
insanimizi kaybettik. Depremlerde
hayatini kaybedenleri rahmetle
aniyorum. Aradan gegen sirede basta
devletimiz olmak Uzere bdlgenin yeniden
imari, sosyal ekonomik hayatin devami
icin canla basla ¢alisiliyor. Ancak
boylesine blyUk bir afetin yaralarini kisa

3
ey

Kasif Kalkavan - Emin Eminoglu - Basaran Bayrak

slirede sarmanin hi¢ kolay olmadigini
da unutmamamiz gerekiyor. Yice
rabbimden bdyle bir afeti bir daha
yasatmamasini niyaz ediyorum” dedi.

BASARAN BAYRAK iMEAK DTO HAKKINDA
BAKANI BiLGILENDIRDI

Konusmasinin devaminda Meclis
Baskani Basaran Bayrak Subat Ayl
Meclis Toplantisi’ni Genglik ve Spor
Bakani Doktor Osman Askin Bak’'in
onurlandirdigini belirtti ve sunlari
soyledi: “Sayin Bakanimiz sektérimize
cok yakin, konularina vakif bir kisi. Bu
vesileyle de aramizdan biri oldugunu
ifade etmek isterim. Sayin Bakanim,
meclis toplantimiza tesrif ederek
sektorimuze gosterdiginiz yakin ilgi

'

W

ve destekten dolayl sahsim ve odamiz
Uyeleri adina tekrar tesekkrlerimi
sunuyorum. Hos geldiniz, serefler
verdiniz. Meclis toplantimiza tesrif eden
her konugumuza odamiz hakkinda

kisa bilgi vermek isterim. 1982 yilinda
baslangicta sadece istanbul Deniz
Ticaret Odasi olarak kurulmus olan
odamiz, yillar icerisinde faaliyetlerini
giderek artan etkinliklerle strdurdd.
Deniz ticaretinin tabiatinda yatan
evrensellik ve ihtiyaclarin gerektirmesi
(izerine istanbul Deniz Ticari Odas’'nin
faaliyet alani Marmara Denizi’'ne Kiyisi
olan illerimiz ve daha sonra Ege, Akdeniz
ve nihayet Mayis 1989'da Karadeniz'e
kiyisi olan illerimizi kapsayacak sekilde
genisledi. Bu suregte odamiz Karadeniz,

DENiZ TICARETi / MART 2024



On sira soldan saga: Tamer Kiran (YK Bagkan), Recep Diizgit (YK Bsk. Yrd.) Adnan Naiboglu (YK Bsk. Yrd.),
Timur Taylan Kalkavan (YK Sayman Uyesi), Burak Akartas (YK Uyesi) Arka sira soldan saga: Serhat Barig
Tiirkmen (YK Uyesi), Orhan Giilcek (YK Uyesi), Ahmet Can Bozkurt (YK Uyesi), Kemal Barig Dillioglu (YK Uyesi),
ismail Gorgin (YK Oyesi), Kemal Akbasoglu (YK Yedek Oyesi)

Marmara, Ege, Akdeniz'deki ¢esitli liman
kentlerinde subeler ve temsilcilikler
acarak, IMEAK-istanbul, Marmara,

Ege ve Akdeniz, Karadeniz bolgeleri
Deniz Ticaret Odasi adini aldi. Odamizin
merkezi istanbul’dadir. Turkiye'nin
onemli kiyr il ve ilgelerinde 9 subesi, 15
temsilciligi bulunmaktadir.

Sadece Mersin ili bizim odamizin disinda
ayri bir Deniz Ticaret Odasi olarak
kuruldu. IMEAK Deniz Ticaret Odasi,
5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu
uyarinca faaliyet gosteren Turk denizcilik
sektérinin kamu kurumu niteliginde ¢ati
meslek kurulusudur. Mersin'i disarida
tutarsak, denizciligin odalar birligi gibi
dusunebiliriz.

Yaklasik 11 bin Uyesi bulunan odamiz
catisi altinda 48 meslek komitesi faaliyet
gosteriyor. Odamiz Uyeleri bu komiteler
vasitasiyla 6ne ¢ikan sikintilarini ve
¢b6zUm onerilerini olusturup yénetim
kurulumuza iletiyorlar. istisare ve
degerlendirmeler sonucunda sektdrde
sorun yaratan konularimizi ele aliyoruz.
Bugln de yonetim kurulumuz sualti
faaliyetleriyle istigal eden Uyelerimizin

konularini iceren bir dosyayi sizlere
takdim edecekler.”

Daha sonra giindem maddelerine
gecildi ve ilk olarak Meclis Katip Uyesi
Kasif Kalkavan vefat haberlerini okudu:
“Odamiz Uyesi Kubil Su Sporlari, Gida,
Tekstil ve Turizm Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sirketi ortaklarindan Sayin Cagla Kubat'in
babasi Murat Kubat; Marti Marina

Setur Firmasi sahibi, 10 No’lu Meslek
Komitesi Baskan Yardimcisi Sayin izzet
Unli’niin agabeyi Sayin Huseyin Fahri
Unli; odamiz Gyesi, Novel Uluslararasi
Tasimacilik ve Tekstil Sanayi ve Ticaret
Ltd. Sti. sahibi, IMEAK DTO izmir
Subesi Meclis Uyesi Erkan Gokerkan'in
babasi Osman Gokerkan; odamiz Uyesi
Tena Bunker ve Denizcilik AS Yonetim
Kurulu Baskani Mustafa Yilmaz'in ablasi
Muazzez Yilmaz; eski Basbakanlik
Denizcilik MUstesar Yardimcisi, eski
meclis Uyesi ve IMEAK DTO Uyesi Altas
Ambarli Liman Tesisleri Ticaret A.S.
ortaklarindan Altan Koéseoglu; odamiz
dyesi Yenikdy Denizcilik Ticaret Ltd. Sti.
ortaklarindan Ahmet Kulagoglu'nun esi
Sedef Kulagoglu; eski armatorlerden ve
odamiz eski Uyelerinden Celal Sadikoglu
vefat etti. Merhum ve merhumelere

Tamer Kiran

Allah’tan rahmet, kederli ailelere, odamiz
ve camiamiz adina bassaglgi dileriz.”

Toplanti 11.01.2024 ve 16 sayili toplant
zabitlarinin goérastlmesi ve oybirligiyle
oylanmasiyla devam etti. Ardindan 2024
Ocak ayi faaliyetlerinin video sunumu
gerceklestirildi ve IMEAK DTO Yénetim
Kurulu Baskani Tamer Kiran kursuye
clkarak konusmasini yapti.

TAMER KIRAN: “MARMARA DENiZi
KAYNAKLI BiR DEPREMDE EN BUYUK RiSK
OLARAK KARSIMIZDA DURUYOR”

IMEAK DTO Yonetim Kurulu Baskani
Tamer Kiran konusmasinin basinda
herkesi sevgi ve sayglyla selamladiktan
sonra bu ayki meclis toplantisinda
Genclik ve Spor Bakani Sayin Dr. Osman
Askin Bak’i agirlamaktan mutluluk
duyduklarnni sdyledi. Tamer Kiran;
“Sayin Bakanimizin gérev alani sporla
ilgili ama akademik hayati stiresince
denizcilik ekonomisi ve limancilik
konularinda ihtisas yaptigini biliyoruz,
profesyonel is yasaminda da bir
dénem Trabzon Liman Isletmesi’'nin
koordinatérligunu Ustlenirken, limanin
yeniden yapilanmasi ve yeni yatirim
projelerinin gerceklestiriimesinde

aktif roller aldi. Ayrica Dis Ekonomik
iliskiler Konseyi (DEIK), istanbul
Ticaret Odasi’'nda gorevlerde bulundu.
Dolayisiyla is dunyasi ve sektérimuzin
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konularina vakif birisi... Sayin Bakanim,
Deniz Ticaret Odamiza hos geldiniz
diyorum” seklinde konustu.

Tamer Kiran konusmasini 6 Subat 2023
tarihinde yasanan Kahramanmaras
merkezli depremlerin yikici etkilerini
vurgulayarak strdtrdd ve sunlari
soyledi: “11 ilimizde ¢ok ciddi yilkima
ve tahribata yol acan, 53 bin 537
vatandasimizi yitirmemize neden olan
depremlerin acisini yUreklerimizde hala
ilk gink( gibi hissediyoruz. Depremlerde
hayatini kaybeden vatandaslarimizi bir
kez daha rahmetle yad ediyorum. Ylce
Rabbimden Ulkemizi her tirlt afetten
korumasini, milletimize bir daha boyle
acllar gbstermemesini niyaz ediyorum.
Geldigimiz nokta itibariyla felaketin
ardindan hizla toparlanmayi basarsak
da yaralarimizi halen sarmaya devam
ediyoruz. Hic kolay degil... 14 milyon
vatandasimizi dogrudan etkileyen, etki
alani bakimindan dunya literattrine
gecen bir afetten bahsediyoruz.
Depremlerin hemen ardindan devlet-
millet el ele vererek tek ylrek oldu,
felaketi dayanismaya dénUsturerek,
boélgeye yardima kostu. IMEAK Deniz
Ticaret Odasi olarak ilk ginden itibaren
subelerimizle birlikte bdlge halkinin
yaralarini sarmak, dertlerine derman
olmak icin buylk gayret gosterdik.
Denizcilik sektérli mensuplari da tim
imkanlariyla bolgeye yardima kostu.

Odamiz Uyesi gemi sahipleri, gemilerini
Ucretsiz olarak deprem bdlgesine
yardim icin hizmete soktu. Devletimiz
ve milletimizin bu azim ve kararlilig
neticesinde mumkun olan en kisa sure
icerisinde yikilan sehirlerimizin yeniden
ihya olacagina, evlerini kaybeden
vatandaslarimizin yuvalarina tekrar
kavusacagina ydrekten inaniyorum”.

Tamer Kiran TUrkiye'nin cografi konumu
ve jeolojik yapisi nedeniyle diinyanin

en aktif deprem kusaklarindan biri
Gzerinde yer aldigini belirterek,
“Depremlerin, ne zaman olacagl henlz
tahmin edilememekle birlikte nerede
olabilecegi biliniyor. Maalesef istanbul
basta olmak Uzere bolgedeki hemen
hemen tim yerlesim birimlerini blyuk
6lcude etkileyecek Marmara Denizi
kaynakli bir deprem de en bUyUk risk
olarak karsimizda duruyor. Bu depremin
fiziksel, ekonomik, sosyal, cevresel zarar
ve kayiplarini dnlemek veya etkilerini
azaltmak i¢in hazirlik seviyemizi en

Ust dizeye cikarmamizin 6nemini bir
kez daha huzurlarinizda vurgulamak
istiyorum” dedi.

“DUNYADA SULAR DURULMUYOR”
Dianyanin ¢ok hassas bir strecten
gectigini ve devletlerarasi huzursuzluklar
neticesinde her gecen giin giderek
artan glvenlik kaygilarini endiseyle

takip ettiklerini sdyleyen IMEAK

DTO Yonetim Kurulu Baskani Tamer
Kiran savaslar, ticari anlagsmazliklar,
ambargolar ve kiresel iklim tehdidinin
getirdigi olumsuzluklarla diinyada
sularin durulmadigini belirtti. Kiran;
“Nitekim yeni yilin ilk ay1 olan ocak ayi,
kuresel ekonomide arz yonlu soklari

bize tekrar hatirlatan bir dénem oldu.
srail'in Gazze'ye yonelik stirdtrdig
acimasiz savasin ardindan Yemen’de
yerlesik bir grubun Kizildeniz gecisindeki
ticari gemilere yonelik saldirilari, Stveys
kanalinin Asya-Avrupa baglantisinin ciddi
bicimde devre disI kalmasina neden
oldu. Denizyolu baglantisi Afrika'nin
GUneyine kaymaya basladi. Hem zaman
hem maliyet acisindan arz yonli sikinti
yaratan bu durum, Avrupa’da bazi blyUk
Ureticilerin Uretimlerinde aksamalara

yol agmaya basladi, bolgede tasimacilik
maliyetleri ylkseldi” seklinde konustu.

“Deniz ticaretini sekteye ugratan

bir gelisme de Pasifik ve Atlantik
okyanuslarini birbirine baglayan Panama
kanalinda halen yasaniyor” diyen
Kalkavan sunlari sdyledi: “Panama
kanalinda yUksek tonajli gemilerin gecisi
icin kanalin hemen yanindaki barajdan
sUrekli su aktariliyor. Yasanan kuraklik
barajin su seviyesini duslrerek Panama
Kanal'nda gegisleri énemli oranda
aksatmis durumda. Gemi gegisleri yari
yariya gerilemis goruntyor. iklim krizinin
yarattigi bu tablo Stveys Kanali'nda
oldugu gibi hem zaman hem de maliyet
acisindan baska bir arz yonli sorun
yaratirken, Panama yerine Glney
Amerika'y kullanan gemilerin maliyetleri
bu hatta da bir hayli yikseldi”.

Hem Sdveys hem Panama kanalindaki
gelismelerin tedarik zincirinde yarattig
sorunun hentz ¢ok vahim bir noktaya
ulasmadigini; benzer sekilde, enerji
maliyetlerindeki ylkselisin de asiri
boyutlarda olmadigl aciklayan Tamer
Kiran s6z konusu durumun nedenleri
arasinda Cin ve Avrupa ekonomilerinin
zayIf blylme performanslarini ve
buna bagl kiresel ekonominin
yavaslamasindaki talep dusdkligant
gosterdi. Tamer Kiran sdyle devam
etti: “Gazze’de yasananlarin uzantisi
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niteliginde Orta Dogu’da yasanan jeo-
politik riskler ve Panama Kanali’ndaki
iklim kaynakli sorunun asilamamasi
durumunda stz konusu arz yonli
soklarin gerek tedarik zinciri gerek
enerji maliyetleri Gzerinde cok daha
olumsuz etki yaratma potansiyelinin her
gecen arttigini énemle vurgulamamiz
gerekiyor. Risk istahini azaltan bu
tablonun seyri dGntimuzdeki glinlerde
yakindan izlenecek. Bu durumun en
6nemli yansimalarindan birisi faiz
indirimlerine baslamasi beklenen
Amerikan Merkez Bankasi FED'in olasl
bir enflasyon artisi durumunda faiz
indirimlerine gidememesi hatta faiz
artinmini bile ddstinmek durumunda
kalmasi gértnuyor. Bu tir soklarin
kuresel ekonomiyi stagflasyona, yani
hem durgunluga hem de enflasyonist
bir ortama gétirme riski bulunuyor. Bu
tur bir gelisme olmadan 6zellikle Orta
Dogu bolgesinde istikrarin bir an énce
saglanmasini diliyoruz.”

“MERKEZ BANKASI OLAGANUSTU BiR
DURUM OLMADIKCA YENi FAiZ ARTISLARI
OLMAYACAGI SINYALINi VERDI”

Tamer Kiran konusmasinin bu
bdluminde Tarkiye'nin para politikasina
deginerek Merkez Bankasi'nin
beklendigi gibi politika faizini 250 puan
artirip ylzde 45 seviyesine getirdigini;
yayimladigi biltende sikilasmanin
sonuna gelindigi sinyalini verdigini
sdyledi. Kiran; “Bir baska ifadeyle, faiz
artinm sdrecinin bittigini, cok olaganustu
bir durum olmadikga yeni faiz artislari
olmayacagi sinyalini verdi. Bu arada
Merkez Bankasi’nda bir gérev degisikligi
yasandi. Turkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi Baskanligi'na atanan Sayin Dr.
Fatih Karahan'a yeni gérevinde basarilar
diliyorum” dedi.Son bir ayda gerek i¢
talebin belli bir sicakligi korumasi, gerek
Ucret artislari ve gerekse yonetilen fiyat
artislariyla beklenen yiksek enflasyonun
kismen gerceklestigini vurgulayan Tamer
Kiran, Ocak ayinda aylik enflasyonun
ylzde 6,7, yillik enflasyonun yaklasik
ylzde 65 oldugunu ifade etti. Kiran;
“Merkez Bankasi’'nin %36 olan yil

sonu hedefine ulasilabilmesi icin aylik
enflasyonun ortalamada ylzde 2,5 -

3 seviyelerini gecmemesi gerekiyor.
Tablo, enflasyon ile micadelede zorlu
bir yol oldugunu ve siki politikalara
devam etmenin dnemini net bir sekilde
gosteriyor. Makro ekonomik verilere
baktigimizda tiketici gliveni, kredi

karti harcamalari gibi talebe yonelik
gostergelerin belli bir glict korudugunu,
sanayi gibi Uretime ydnelik gostergelerin
ise daha fazla yavasladigini izliyoruz”
seklinde konustu.

YAG VE YAKIT iKMALi KONULU GENELGE
Deniz Ticaret Odasi'nin faaliyetlerini

hiz kesmeden sUrdigunl vurgulayan
Tamer Kiran Ticaret Bakanligi’'nin 6
Subat’ta yayinladigi yag ve yakit ikmali
konulu genelgeye degindi. Kiran sunlari
sdyledi: “Odamizin yaptig| girisimler ve
yazismalar sonunda yayinlanan genelge,
Ulkemiz karasularindan transit gecis
yapan gemilere ihracat teslimlerinde
yasanan sorunlara ¢dzum getirdigini
gbriyoruz. Konuyu takip ediyoruz cinku
bazi Uye arkadaslarimiz tam ¢oztlmedigi

konusunda birtakim gorusler iletti bizlere.

Bu yorumlarin ne derece dogru olup
olmadigl konusunda temaslarimiz devam
ediyor. Biliyorsunuz bu, yaz aylarindan
beri devam eden bir slre¢ ve tnemli bir
ikmal limani olan istanbul’da cok ciddi
aksamalara neden olan bir uygulamaydi.
insallah yayinlanan bu genelge ile sorun
¢bziime kavustu. Bununla ilgili olarak
basta Sayin Ticaret Bakanimiz olmak
Gzere GUmrikler Genel MUdirligu’'ne
de tesekkir etmek istiyorum.”

Tamer Kiran konugmasinin sonraki
bolumunde Cumhurbaskani Yardimcisi

Sayin Cevdet Yilmaz'in 12 Ocak'ta
IMEAK Deniz Ticaret Odasr'na
gerceklestirdigi ziyaretin olumlu
sonuglarini agikladi. Kiran sdyle devam
etti: “Yaklasik 4 saat stren ¢ok verimli
bir toplanti gerceklesti. Cumhurbaskani
Yardimcisi Cevdet Yilmaz'a, denizcilik
sektorl hakkinda bilgi sunarken
sektdrin 6nemli konularini birebir
degerlendirme imkani bulduk.
Ziyaretin sonunda Sayin Cevdet Yilmaz
faydali bir toplanti gerceklestirildigi
degerlendirmesinde bulunarak,
sektorle istisarelerin devaminin 6nemini
vurguladi. Toplantiya son zamanlarda
¢cok buyuk sorunlar yasadigimiz Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig
Bakan Yardimcisi Sayin Hasan Stver,
Ulastirma ve Altyapi Bakanligl Bakan
Yardimcisi Sayin Durmus Univar, Gelir
idaresi Baskani Sayin Bekir Bayraktar,
Cevre Bakanlig Tabiat Varliklarini
Koruma Genel Mudur( Sayin Haci
Abdullah Ucan ve Kiyi Emniyeti Genel
Madart Sayin Mustafa Bankoglu da
katildi. Buttun katilimcilara konularimizi
uzun ve detayli bir sekilde anlattik; bu
konulari karsilikli istisare ederek aktarma
imkani bulduk. Sayin Cumhurbaskani
Yardimcisi’na sektdrimuze gosterdigi
yakin ilgiden dolayi bir kez daha
tesekkUrlerimi sunuyorum.”

“ULKEMIZ TURiZM AGISINDAN GOK
ONEMLI BiR ULKE”

IMEAK DTO Yonetim Kurulu Baskani
Tamer Kiran konusmasinda DTO’nun
gecen ay gercgeklestirdigi 6nemli
faaliyetlere de yer verdi. Tamer Kiran;
“Gecen ay 21-29 Ocak tarihleri arasinda
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Almanya’nin Dusseldorf kentinde
dizenlenen ve sektorinde dlnyanin

en 6nemli fuarlarindan biri olarak kabul
edilen Boot Dusseldorf Fuari'na da bir
heyetle katildik. Ulkemizin dalis turizmini
gelistirmek, dalis noktalari ile dals
faaliyetleriyle istigal eden Uyelerimizin
tanitimlarina imkan saglamak amaciyla
bu alanda istigal eden firmalarimiz
odamiz standinda alt katihmci olarak yer
aldi. Ayrica Kalttr ve Turizm Bakanlig
Gelibolu Tarihi Alan Baskanhgi da
standimizda fuara istirak ederek Gelibolu
Tarihi Sualti Parki Projesi tanitimini

yaptl. Fuar vesilesiyle Dusseldorf
baskonsolosumuzu da ziyaret ettik” dedi.

Ulkemizin turizm acisindan cok énemli
bir Ulke oldugunu ifade eden Kiran,
“Gegtigimiz yil 56.7 milyon ziyaretciyi
agirlayarak 54.3 milyar dolarlik bir gelir
elde ettik. 2024 yilinda 60 milyar dolarlik
bir gelir hedefleyerek daha 6nemli
basarilar bekliyoruz ve bunu her yerde
styliyorum, bu gelirin ¢ok buyuk bir
kisminin deniz turizmiyle ilgili oldugu
gercegini de yadsimamamiz gerekiyor.
CUnku tlkemiz sundugu deniz imkanlari
acisindan turizm faaliyetleri arasinda

on siradaki Ulkelerden biri” seklinde
konustu.

“20 Ocak Cumartesi ginU yine dnemli
bir toplantiya ev sahipligi yaptik. Su
Grtnleri ve balikcilk sektoériinde
yasanan sorunlar ve alinmasi gereken
tedbirlerin belirlenmesi amaciyla Turkiye
Buyuk Millet Meclisi Balik¢ilik ve Su
Urtinleri Arastirma Komisyonu’nun
Istanbul ili Balikcilik Sorunlari istisare
Calistay meclis salonumuzda, bizim ev
sahipligimizde gerceklestirildi” diyen
Tamer Kiran soyle devam etti: “Meclis
Balikgilik ve Su Urtinleri Arastirma
Komisyonu Baskani istanbul Milletvekili
Sayin ismail Emrah Karayel ve komisyon
tyesi milletvekilleri, istanbul Vali
Yardimcisi Sayin Cengiz Karabulut,
ildeki kamu kurumlarinin temsilcileri,
Ogretim Uyeleri ve sektdr temsilcilerinin
katildigi bu calistayda balikcilik sektord
temsilcileri, komisyon Gyelerine
yasadiklari sorunlari ve istek ve ¢c6zim
Onerilerini birebir anlatma imkani buldu.”

Tamer Kiran konugmasinin sonunda
transfer botundan duserek hayatini
kaybeden Kilavuz Kaptan Oguz Kok’e
Allah’tan rahmet, ailesine ve denizcilik
camiasina bassaglig diledi ve 24
Subat'taki Berat Kandili'nin Glkemize,
islam &lemine birlik, beraberlik ve huzur
getirmesini temenni etti.

OSMAN ASKIN BAK: “DENIZCiLiK
SEKTORUNUN SORUNLARINI YAKINDAN
TAKiP EDIYORUM”

Daha sonra Meclis Bagkani Basaran
Bayrak, Genglik ve Spor Bakani Dr.
Osman Askin Bak’i konusmasini yapmak
Gzere kUrslye davet etti. Bak, meclisi
selamlayarak basladigi konusmasinda
oncelikle Deniz Ticaret Odasi'nda
bulunmaktan mutluluk duydugunu ifade
etti. Bak, 2005 ve 2011 yillari arasinda
Istanbul Ticaret Odasi’'nda meclis (lyesi
oldugunu ve uluslararasi nakliyecilik
komitesinde komite Uyeligi yaptigini,
dolayisiyla denizcilik sektdriine yabanci
olmadigini belirtti. Bakan Osman Askin
Bak konusmasina 6 Subat depreminde
kaybettigimiz vatandaslarimiza rahmet
dileyerek devam etti. Bak sunlari
soyledi: “O slrecte hepimiz deprem
bolgesindeydik. Yaralarimizin hizla
sariimasi i¢in devletimizle, sivil toplum
kuruluslariyla beraber gérev yaptik,
yapmaya devam ediyoruz. Sayin
Cumhurbaskanimiz da bugin deprem
bolgesinde. Dolayisiyla devlet orada
hem konutlarin yapiilmasinda, hak
sahiplerine teslim edilmesinde, altyapinin
yapiimasinda hizl sekilde reaksiyon aldi.
Sivil toplum kuruluslarinin cok buydk
destegi var. ik gtinden itibaren Turk
halki mdthis dayanisma gosterdi. Gucld
bir millet oldugumuzu tim dinyaya
gosterdik. Birbirine gl¢lu baglarla bagli,
dayanigsmayi ¢ok iyi ydneten bir milletiz.”

Dr. Osman Askin Bak, Genclik ve

Spor Bakanligi'nin deprem bolgesinde
yUratttga calismalar da sdyle anlatti:
“Kredi ve Yurtlar Kurumu’na bagli
yurtlarin yeniden insasl, spor tesislerinin
onarilmasi basta olmak tzere yeni

spor tesislerinin, genclik merkezlerinin
bolgeye kazandirilmasi icin yogun
sekilde calisiyoruz. Genglik ve Spor

Dr. Osman Askin Bak

Bakanligi olarak depremin ilk anindan
itibaren sahadaydik. Gonalltlerimizle
beraberdik ve yaklasik 1.3 milyon
depremzedeyi kendi kredi yurtlarimizda
misafir ettik. Bakanlik olarak cok énemli
bir stre¢ yonetmis olduk. Ardindan
sUratle gbrev taksimi yaptik ve sirec
hizla devam ediyor. Bolgenin eski
dinamizmini kazanmasi igin caliglyoruz.”

4 Subat'ta vefat eden Kaptan Oguz
Kok'e rahmet dileyen Bakan Bak,
istanbul Universitesi Miihendislik
Fakultesi Deniz Ulastirma Isletme
Muhendisligi bélimUnde asistanken,
Ambarli Altas'ta, denizcilik sektérintin
bir diger kaybi Altan Késeoglu'nun engin
tecrUbelerinden faydalandigini ifade etti.
Bak; “ITU Makine Mithendisligi bolimi
mezunuyum. ingiltere’de endustri
miihendisligi yuksek lisansi, ITU'de
doktora yaptim. Universitede asistan
oldum. Endustri mtuhendisliginden
deniz ulastirma isletme muhendisligine
gecis yaptim. Kasimpasa'da, Haskoéy'de
kumcularin icinde blytdim.
BlyUklerimizden ¢ok hikaye dinledik.
Doktora ¢alismam da denizcilik
sektériinde risk analizi Gzerineydi;

risk analizi ve glvenligi yonetim kodu
Uzerinde calistik. Dolayisiyla pek cok
firmay ziyaret edip anketler yaptim. Allah
rahmet eylesin, Sadan Kalkavan cok
sevdigimiz bir buyugimuizdi” dedi.
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Universiteden ayrildiktan sonra 6zel
sektore gectigini vurgulayan Bakan
Osman Askin Bak, “Albayrak Grubu’'na
girdim. O zaman Trabzon Limani
ihalesini aldik. Trabzon'da Yusuf Ziya
Cakir Bey’den cok sey 6grendim;
kendisi burada, tesekkdr ediyorum. ‘Biz
limoncu degil limancliyiz’ Bu s6z de sizin
sektordeki en 6nemli stzlerden biri,
orada 6grendim. Denizcilik sektérandn
sorunlarini yakindan bildigim icin
siyasete gecince 2011-2015 yillan
arasinda istanbul milletvekili olarak
gbrev yaptigimda disisleri komisyonu
tyesiydim. Ozellikle uluslararasi nakliye
ve denizcilikle ilgili buttn uluslararasi
anlasmalari ben takip ederdim. NATO
Parlamenter Asamblesi’'nde Turk

grubu olarak gorev yaparken disisleri
komisyondaydik. Denizcilikle ilgili pek
cok konuyu takip ettim. O ylzden ben
icinizden biriyim. Sektdrin sorunlarina
da asinayim. Rusya-Ukrayna savasl
esnasinda dinyada gida krizi yasandi.
Turkiye inisiyatif aldi, Rusya ile diyalog
kuruldu; Sayin Cumhurbaskanimiz cok
dnemli bir stre¢ yonetti. Tahil koridoru
blyUk bir basaridir. Kolay bir cografyada
degiliz. Bu cografyanin jeopolitik
sUrecleri var. Krizleri baskan anlattl.
Uzerimize dusen bir sey varsa ben ilgili
arkadaslarimizla paylasirim. Sizin her
zaman yaninizda olan bir kardesiniz
olmaktan da gurur duyuyorum” seklinde
konustu.

“SU SPORLARINDA ATILIM YAPMAK
ZORUNDAYIZ”

Bakan Bak konusmasinda spor
faaliyetlerine degindi ve armatorlerin
daima sporun icinde oldugunu

sdyledi. Osman Askin Bak, “En blyuk
eksiklerimizden biri olimpik sporlar
icerisinde yer alan su sporlari. Su
sporlarinda ¢ok buyluk emege ihtiyacimiz
var. Yizmede c¢ok ciddi yatinmlar
yaplyoruz. AKP déneminde Turkiye'de
681 havuz insa edildi, yenilerini yapmaya
da devam ediyoruz. YUzme Bilmeyen
Kalmasin kampanyasliyla 10 milyon
cocugumuza yiizme 6grettik. ilkokul
dcincu siniftaki cocuklarr yetenek
taramasina sokuyoruz. Cocuklari
okullarindan alip ylzme havuzuna

gbtlrayor, yizme d8retiyoruz. Su
sporlarinda basarili olmak istiyoruz.

Kurekte, kanoda, yelkende atilim yapmak

zorundayiz. Genglerimize sizden destek
istiyoruz. Denizcilik sektdrinin siz
paydaslari yelken yarislarindan tutun
kano, klrek gibi aktivitelerde daha aktif
olmanizi rica ediyoruz. Tekne satin
almak maliyetli, ama sizlerin katkisi
olursa bunlari basarabiliriz. istanbul'un
potansiyeli var; Adalar'da su sporlari
icin yatinimlar var. Yeni yatinmlar da
insallah olacak. Yelkende, ylizmede
genc bir nesil geliyor. Biz kulUplerimizi
de tesvik ediyoruz. Ug yani denizlerle
cevrili tlkemizin su sporlarinda basaril
olmasini istiyoruz. O ylzden sizlerle is
birligi yapmak bizim icin de cok dnemli”
seklinde konustu.

Bak style devam etti: “Denizcilik sektorl
benim de hayranlikla izledigim bir sektor.
Sorunlarimizi hep beraber konusarak
cbzecegiz. Ama bazen zamanlamalarda,
yatinm planlamalarinda hata yapildiginda
¢ok zorlanilan bir sektor. Koster
filomuzun glglendirilmesi ile ilgili
yatinmlar gectigimiz ddnemde ortaya
cikmustl. Sayin Cumhurbaskanimiz da
denizcilik sektdrine destek vermeye
devam ediyor. Ve insallah denizlik
sektérimuz buyuyerek gelisecek.

Ben ¢zellikle spor konusunda sizden
destek istiyorum. Paris Olimpiyatlari’'na
hazirlaniyoruz. Tesis yatinmlari yapiyoruz.
38 tane stadyum oldu, yenileri yapiimaya
devam ediyor. Kapali spor salonlari,
ylzme havuzlar, atletizm tesisleri...
Genglerimizi iyi antrendrlerle daha
basaril sUreclere tasimak istiyoruz.
Olimpik hazirlik merkezlerimize genc
jenerasyondan cocuklarimiz geliyor.
Sizden ricam denizcilik alanindaki
sporlara biraz egilmeniz”.

Dinyadaki sorunlarin da bizleri ¢cok
etkiledigini belirten Genclik ve Spor
Bakani Bak; “Hem Panama’daki

slreg, hem Afrika’daki sorunlar dinya
ticaretini etkiliyor. Denizcilik sektdrinin
sorunlarini da kabinedeki arkadaslarimla
paylasarak yardimci olmaya c¢alisacagiz.
Cok memnun oldum, cok tesekkiir
ediyorum, iyi ki varsiniz; hep beraber
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Adem Kocadag

insallah Ulkemizin gelismesi, blyimesi
icin calisacagiz” diyerek sozlerini
noktaladi.

Genglik ve Spor Bakani Dr. Bak'in
konusmasinin ardindan Meclis Baskani
Basaran Bayrak, Bakan Bak'in kabinede
denizcilik sektdrindeki sorunlar
konusunda denizcilik sektdrinin
sdzcUligunl Gstlenecegine dair

glven duydugunu belirtti ve tesekkar
etti. Daha sonra Hesaplari inceleme
Komisyon Baskan Yardimcisi Adem
Kocadag kirsuye gelerek 2023 Aralik
ayl fasillar arasi aktarim taleplerini
aktardi. Aktarim talepleri oybirligiyle
onaylandi. Ayni sekilde 2023 Aralik

ayl mizani da gértsulerek onaylandi.
Gindemin altincl maddesi TARKEM,
Tarihi Kemeralti insaat Yatinm Ticaret
A.S.'nin sermaye artinminin gérisilmesi
ve onaylanmasiydi. Meclis Kéatip

Uyesi Kasif Kalkavan “DTO Yonetim
Kurulu'nun 25.01.2024 tarih ve 55/5¢
saylli kararina istinaden DTO’nun yUzde
1 hisse orant ile istiraki olan TARKEM,
Tarihi Kemeralti insaat Yatinm Ticaret
A.S.nin sermayesinin 50 milyon TL'ye
cikartilmasi kararina istinaden, odamiz
sermaye artirrmina istiraki ve odamiz
payina ddsen 150 bin TL artinm tutarinin
yUzde 25'i olan 37.500 TL'nin pesin geri
kalan tutarin 15.04.2024 ve 15.04.2026
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ddenmesi” hususunu Meclis’in onayina
sundu ve karar oy birligiyle kabul edildi.

GUndemin diger maddelerinin
gorisulerek onaylanmasinin ardindan
Gemi Muhendisleri Odasi Baskani
Bulent Huseyinoglu kurstye gelerek bir
konusma yapti.

“BERABER CALISACAGIZ, BERABER
URETECEGiZz”

Bulent Huseyinoglu herkesi sevgi ve
sayglyla selamladiktan sonra Kaptan
Oguz Kok ve tim sehitlerimize Allah’tan
rahmet diledi ve sozlerine sdyle devam
etti: “TMMOB’un kurucu odalarindan
olan Gemi MUhendisleri Odasl, 11 Aralik
1954 yilindan beri kamunun meslek

ve meslektaslarimizin, halkimizin ve
denizcilik paydaslarimizin cikarlarini
savunmak icin muhendislik disipliniyle
calismakta. 4121 aktif Gyemiz, 3
subemiz, 15 irtibat buromuzla tlkemizde
guclu bir 6rgutlulik ve haberlesme
agimiz mevcut. Dunyanin her bolgesinde
calisan ve yasayan meslektaslarimizla
aktif bir haberlesme agi icerisindeyiz.
Cumbhuriyetin kurulusunda gemi
yapllamaz denilirken, kendi akaryakit
tankerlerimizi ve destek gemilerimizi
imkansizliklarla yapmayi basaran neslin
devamiyiz. Meslek buyuklerimizin
hayatlari bu hikayelerle doludur, anilarini
sayglyla aniyorum”.

Huseyinoglu; “1962 yilinda milli klas
kurulmus kurulusumuz Turk Loydu'nu
kurduk. 1990’lardan itibaren IACS
Gyeligine giris mucadelesi verdik.
Nihayet Cumhuriyetimizin 100’Unci
yilinda Turk Loydu, IACS’in daimi Uyesi
oldu. Bu basarida emegi gecen herkese,
devlet kademesinde bizlere yardim

eden yetkililerimize, bakanlarimiza,
bakan yardimcilarimiza, hayatta olan
olmayan tim Turk Loydu calisanlarimiza
tesekkdr ederiz. Cumhuriyetimizin
100’Uncd yilinda memleketimize ¢ok
guzel bir hediye oldu” seklinde konustu.
“1971 yilinda Gemi insa Sanayiciler
Birligi'miz GISBIR’in kurulus senelerinde
8 imza icinde 5 gemi muhendisinin,
yani meslek Uyemizin imzasi olmasi

bize gurur verir” diyen GMO Baskani
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Biilent Hiiseyinoglu

style devam etti: “Bunlar Celal Cigek,
Rifki Ozbaserel, Riza Gurel, Sadullah
Bigat, Yavuz Mete ve imzalari olmayan
ismet Uner, Yilmaz Karahasan, Kemal
Kafall hocamiz... Hepsinin blyUk
emekleri var ve saygiyla minnetle
anlyoruz. Sanayicimiz ve tersane
sahiplerimizle yeni tersane alanlarinda
Tuzla'da, Yalova'da, Antalya’da,

Ege’'de, Karadeniz'de camurlar
icerisinde tersaneler kurarken beraber
gemiler yaptik. Tersanecilerimizle,
armatorlerimizle kader birligi yaptik.
Beraber calisacagiz, beraber Uretecegiz.
Tamir alaninda Avrupa’nin en blyugu
ve dinyanin da 6nemli tersaneleri
arasindayiz ama micadelemiz bitmedi.
Daha iyilerini hak ediyoruz. Hep beraber
iscimizle, armatérimuzle, tersanecimizle
calisacagiz ve nihayete erdirecegiz.

Bu basarinin strdarilebilirligi icin
bittin meslek paydaslarimizla ortak bir
micadele ve beraberlik sergilememiz
sarttir”.

HUseyinoglu konusmasini soyle
sonlandirdi: “IMEAK Deniz Ticaret Odasi,
denizcilik sektérimuzin ¢ati 6rgltt
olmayi 26 Agustos 1982 tarihinden
itibaren basariyla surddrmektedir. Ben
sizlerin huzurunda simdiki bagkan ve
yonetim kurulu Gyelerine ve gecmiste,

su anda buraya emekleri olan herkese

saygilarimi sunuyorum. Cok tesekkur
ediyorum. Gemi MUhendisleri Odas|
olarak IMEAK DTO ve paydaslariyla ortak
is birligimiz her zaman gecerlidir.”

“TUM iHRACATCI BIiRLIKLERI iCINDE
iIHRACATINI EN GOK ARTIRAN iKiNCI
SEKTORUZ”

GMO Baskanr’’ndan sonra kurslye
Gemi Yat ve Hizmetleri ihracatgilari
Birligi Baskani Cem Seven geldi.

Cem Seven dncelikle Gemi Yat ve
Hizmetleri ihracatcilar Birligi tyelerinin
ihracat alaninda sergiledigi Ustin
basarinin detaylarini soyle aciklad:
“Cumbhuriyetimizin 100’Unc0 yilinda
Gemi Yat ve Ekipmanlari ihracatcilari
Birligi olarak kuruldugumuz 2010
tarihinden bu yana en yuksek sektor
ihracat rakami olan bir milyar 940
milyon dolarlik bir seviyeye ulasmanin
mutlulugunu yasiyoruz. Gemi Yat ve
Ekipmanlari ihracatcilar Birligi, tim
ihracatc! birlikleri arasinda ihracatini
en ¢ok arttiran ikinci, sanayi sektorleri
icinde ise ihracatini yillik bazda en
cok artiran sektor oldu. Tersanelerin
onculigunde yan sanayi sektorimdzin
de katkilariyla bu anlamli rakamlara
ulastik. 2023 yilinda gerceklestirdigimiz
ihracatin icerisinde en blyuk payi
son yillarda oldugu gibi yine balikgl
gemileri aldi. 2023 yilinda Turkiye'den
toplam 487 milyon dolar tutarinda,
hatta kilogram birim satis fiyati 29.74
olmak Uzere -ki Turkiye'nin genel
ihracat rakami ortalamasi 1.3 dolardir
- bu degerde balik¢l gemisi ihracati
gerceklesti. Balikgi gemisi ihracatimiz
yillik bazda 328 milyon dolardan 487
milyon dolara yUkseldi. Bu da diinya
genelinde balik¢l gemisi ihracatinda
yillardir stiregelen en ¢ok ihracat
gerceklestirerek sampiyon Ulke olma
durumumuzun devami anlamina
gelmekte”.

Benzer basariyi ilk Gge girmesi
muhtemel rémorkdr ihracatgilarimizin da
yakalayacagini dustndutklerini belirten
Cem Seven, “Keza yat Ureticilerimiz

de ihracat siralamasinda insa
performanslari ile Ustlere yUukselecegini
ongoruyoruz. Hal boyle iken Turkiye'nin
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Cem Seven

Norveg’e gerceklestirdigi toplam 929
milyon dolarlik ihracatin 527 milyon
dolarlik kismini gemi ve yat ihracatgilari
gerceklestirmistir. Yaklasik %57.6'ya
tekabul ediyor. Bu vesileyle Ulkemiz
Norvec'ten yapilan ithalatimizin cok
Uzerinde bir ihracat rakami yakalayarak,
yaklasik 100 milyon dolarlik dis ticaret
fazlasi verir hale gelmistir” dedi.

NORVEG HABER SITESI iLE YASANAN
SORUN

Daha sonra Seven yakin zamanda
Norvecg’teki haber sitesi Haftenposten ile
yasanan bir sorunu giindeme tasidi ve
sunlari sdyledi: “15-16 Ocak tarihlerinde
Norvec haber sitesi Aftenposten’da
cikan ve tersanelerimizdeki calisma
kosullarini sikayet eden Turkiye'de
mukim bir sendikanin réportaji bizleri
ziyadesiyle kusturdt. Cikan haberde
tersane iscilerinin kot kosullarda
calistigl, glivenlik ekipmanlarinin isciler
tarafindan satin alindig|, tersanelerde
her yil ortalama 28 kisinin can verdigi,
2022'de yine 28 kisinin vefat ettigi ve
olumlerin saklandigr; réportajin ilerleyen
sayfalarinda ise celiskili bir sekilde

28 6limUn sadece tersanede degil,
denizcilik ve liman operasyonlarinda da
gerceklestigi sdylendi. Tersane isgilerinin
glinde 1000- 1300 TL yevmiye aldiklari,
bunun da yaklasik 350 ve 450 Norveg
Kronu'na denk geldigi, bu vesileyle

cok dusuk oldugu -ki bu gercege
yansitmiyor-; Turk tersanelerinde ¢ok
sayida Norvecli armator igin feribot

ve rdmorkor inga edildigi, bu insalarin
Norvegli vergi mukelleflerince dogrudan
veya dolayll finanse edildigi yazildi. Turk
sendikanin Norvecli yetkililerden ve
Norvecli sendikalardan Turkiye'de insa
edilen gemiler icin daha sert tedbirler
uygulanmasini istedigi belirtildi. Norvecli
armatorlerin neden Tirkiye'yi tercih
edecekleri de cevaplanarak daha ucuza
fiyat avantaji, kar maksimizasyonu
hedefledikleri ama bunun karsiliginda
tersane iscilerinin cok distk maas ve
kotu calisma kosullarinda calistigl iddia
edildi.

Aftenposten haber sitesi bu durumu
sorgulamak igin Turk tersaneleriyle
iletisime gecmek istediklerinde randevu
alamadiklarini séylemisti. Ama bu teyide
muhtag bir bilgidir. Biz birlik olarak
atilacak adimlarin belirlenmesi acisindan
Oslo Buyukelciligimizle uzun gérismeler
gerceklestirdik. Kendileri vakit
gecmeden bu haber sitesine bir cevap
hazirlamamizin uygun olacagini styledi.
Akabinde hazirliklara basladik. 19 Ocak
Cuma glnd Oslo buyukelciligimiz bizi
tekrar arayarak yeni bir gelisme olarak
Sosyalist Sol Parti tyesi Freddy Andre'nin
Norveg Galisma Ve Sosyal iliskiler
Bakanlig'nda basinda ¢ikan haberler
icin soru 6nergesi verdigini, Norvec
hiakimetinin cevabinin en geg 23

Ocak Sall glinti vermesi gerektigini, bu
nedenle cevabimizin aciliyet kazandigini
bildirdi”.

“Bu tip konularda hazirlanan cevaplarin
diizgtin bir ingilizce ile hem bilgi
hukuksal olarak doyurucu olmasinin
6nemini bildigimiz icin buyuk ugrasilar
vererek ortak bir yazi hazirladik ve

23 Ocak tarihinde cevabimizi Oslo
bayukelciligimize ilettik” diyen Seven,
“Akabinde de benzer yaziy1 haber
kaynagi olan Aftenposten haber
medyasina gonderdik. Bu yazinin hazirlik
stirecinde Gemi insa Sanayicileri Birligi
Baskanimiz Sayin Murat Kiran nezdinde
bize blyuk destek veren Mustafa insel
hocamiza ve GISBIR Genel Sekreteri

[ meclis ()

Mehtap Hanim’a huzurlarinizda ayrica
tesekkdr ediyorum” seklinde konustu.

“|HRACAT REKORUNU KIRDIGIMIZ 2023'UN
ERTESINDE BU YAZILARIN GIKMASI BiZi
SASIRTMADI”

Seven, Norveg Calisma ve Sosyal isler
Bakanligi'na Sosyalist Partisi Milletvekili
tarafindan verilen soru dnergesinin
Norve¢ Calisma Bakani Tonje Brenna
tarafindan cevaplandigini; cevapta
Turk tersanelerinde mevcut calisma
sartlarinin Uluslararasi Calisma Orgiiti
kapsaminda oldugunun, Turkiye'nin
taraf ve ayrica EFTA (Avrupa Serbest
Ticaret Birligi) tlkesi olmasi hasebiyle
de Turkiye ile iliskilerinin bu mimaride
gerceklestigini belirtildigini acikladi ve
sunlar sdyledi: “Malumunuz oldugu
Uzere benzeri haberler gecmiste
yurtdisindaki denizcilik medyasinda
zaman zaman yayimlandi. Biz buna
asinayiz, yayinlanmaya da devam
edecegini distndyoruz. Son 14 senenin
ihracat rekorunu gerceklestirerek

bir milyar 940 milyon dolar tutarina
ulastigimiz 2023 yilinin ertesinde bu
yazilarin gikmasi tabii ki bizi sasirtmadi.
Burada Ticaret Bakanligi'na bagli
olmamiz nedeniyle zaman zaman

gbrev ve sorumluluk alanlarimizla ilgili
sorular geliyor. CnkU yeni kurulan bir
birligiz. 2010 yilinda kurulduk; genelde
tersanelerimiz Ulastirma Bakanligi’'nin
catisi altinda faaliyetlerini gosterirken
ihracatcilar bundan farkli olarak Ticaret
Bakanligi'na baglilar. Biz ne yapiyoruz?
Bizim birligimiz gemi ve yat insasinin
ihracat bolumu ile ilgili konularinda
istigal ediyor. GUmrUKk tarife istatistik
pozisyonumuz 73, 74, 85 90 ve 89’uncu
fasildadir. Ancak 89'uncu fasilda ayni
zamanda savas gemileri de var. Yani
savas gemilerinin ait oldugu ihracatcl
birlikleri, savunma sanayi ihracatci
birlikleri oldugu i¢in biz bu konuya
girmiyoruz. Ayni sekilde tamir bakim
faaliyetleri sUrdlren tersanelerimizin
bagli bulundugu ihracatgi birlikleri,
Hizmet ihracatcilar Birligi; dolayisiyla biz
savas gemileri ve tamir bakiminin ihracat
tarafiyla ilgili problemleri agiklamiyoruz”.
Bu durumun kendilerine buyUkelgimiz
tarafindan aktarildigini sdyleyen Cem
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Serhat Baris Tiirkmen

Seven; “Sayin Oslo BlyUkelcimiz,
Disisleri Bakanhigi'na durumu bildirdi.
Bu minvalde biz Haftenposten portali
muhabiri Hanne Christian’a yazimizi
gdnderdik ve bekleme slrecine girdik.
Bir stire sonra muhabir bize bir mesaj
gonderdi, birligimizi ziyaret etmek

ve konuyu enine boyuna konusmak
istediklerini sdyledi. Bu yaklasimlari
bizim tarafimizdan da memnuniyetle
karsilandi. 13 Subat tarihi icin
randevulastik. Toplantiya Gemi insa
Sanayicileri Birligi Baskani Sayin
Murat Kiran’i da davet ettik. Kendisinin
bizimle birlikte olmasi ve sektdrimizi
savunmasi ¢ok énemli. Bu duygu ve
dusUncelerle sizleri tekrar sevgi ve
sayglyla selamliyorum. Calismalarinizla
basarilar diliyorum” diyerek sdzlerini
noktaladi.

iHRAKIYE TESLIMi GENELGESI

Cem Seven’in sunumunun ardindan
meslek komite baskanlarl ve meclis
Uyelerinin sektorel, bolgesel gorus

ve Onerileri kapsaminda 11 No'lu
Gemi Tedarikgileri Komitesi, meclis
ve Yonetim Kurulu Uyesi Serhat
Baris Turkmen kirsiye gelerek son
aylarda gemi tedariklerinde ve yag ve
yakit ikmallerinde yasanan sorunlar
hakkinda bir ihrakiye Teslimi Genelgesi
yayinlandigini ifade etti ve genelgenin

Recep Diizgit

olumlu sonuclar getirecegini sdyledi.
Serhat Barig Turkmen, “Genelgede bazi
grilikler var. Eksiklikleri is akisl esnasinda
idareyle konusup bir orta yol buluruz
diye dustnuyorum. Bu sebeple de bu
konuyla ilgilenen Ticaret Bakanimiza,
gumruakler madarluklerimize, Tamer
Baskanimiza ve Recep Duzgit'e ¢ok
tesekkUr ediyorum” dedi.

BAKAN BAK: “ULKENIN KAYNAKLARI
ARTTIKGA GENGLERE YAPILAN YATIRIMLAR
ARTACAK”

Daha sonra Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Recep Duzgit, bakana

bir soru sormak Uzere stz aldi ve
bakanligin spor haricinde genclik i¢in

ne gibi faaliyetler yurtttigin sordu.
Bakan Bak soruyu sdyle cevapladi:
“Turkiye ¢capinda yaklasik 470 genclik
merkezimiz var. Buralarda genclerimizi
basta sanat, kultr, tiyatro olmak Uzere
sosyal aktivitelerle bulusturuyoruz.
Ayrica deneyim ve kodlama atélyelerinde
genclerimiz kodlamayi 6greniyor.

Gecen yil yaklasik 250 bin gencimizi
52 genclik kampimizda misafir ettik.
Kamplarda uzmanlarla soylesiler
dUzenleyerek bilgi aktariminda
bulunuyor, cesitli konulari tartisiyorlar.
KYK’larda yaklasik 900 bin gencimiz
kaliyor. Gegen hafta onlarla 10 ilimizde

Cihan Ergeng

hukuk, saglik, spor, insan haklari, yapay
zeka gibi konularda tematik kamplar
duzenledik. Gonullaluk faaliyetleri de var.
Mesela depremde binlerce gencimizle
sahadaydik. Psiko-sosyal destekler
verdik. Gecen hafta yaklasik 150
gencimiz Hatay’'da narenciye UrUnlerinin
toplanmasina yardim etti. Bir de
‘Seyahatsever’ diye bir programimiz var;
18-28 yas arasindaki gencler istedikleri
sehre gidip 5 glin boyunca oradaki
yurtlarda Ucretsiz kalabiliyor.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile ortak
yUrdttigimuz ¢alismalar cercevesinde
genclere girisimcilik egitimleri veriyoruz.
insan kaynagimizin en iyi sekilde
yetismesi icin ¢cok ¢aba harciyoruz.
Gecen yil Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
1.2 milyar TUlik yatirim yaparak yaklasik
40 bin gencin istihdama katilmasini
saglayacak projeler hazirladi. Ozellikle
de Dogu ve Glineydogu bolgelerinde
yatinmcilara destek olduk. Genglerimizin
hem kredi taleplerini hem burs
taleplerini karsilasiyoruz. Yaklasik iki

ay once Aile ve Genglik Fonu kurduk.
Bu fonda biriken parayla genclere is
kurmalarinda, egitimlerinde, gelecekteki
projelerinde destek olacagiz. Yasal
duzenlemeler tamamlaniyor. Yénetim
kurulu var, kaynaklar gelmeye basladi.
Ulkenin kaynaklari arttikga genclere
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yapilan yatirmlar artacak. Ozellikle
6nemsedigimiz konulardan biri de Turki
Cumhuriyetlerle iliskilerimizi gelistirmek.
Yurtdisindaki gencleri lkemize
getiriyoruz ve Turkiye'yi tanitiyoruz.”

Tark Armatorler Birligi Baskani Cihan
Ergenc de Bakan Bak’a denizcilik
camiasl ve bir STK olarak sosyal
sorumluluk kapsaminda ne gibi somut
projeler gerceklestirebileceklerini
sordugunda Tamer Kiran da s6z alarak;
“Biz denizciyiz; dolayisiyla kirek, ylizme,
kano, yelken gibi su sporlarinda bizim
yer almamizdan daha dogal bir sey

yok. Onun icin bundan sonra yakin
temas halinde olacagiz” diye konustu.
Ardindan Cem Seven gemi mihendisligi
Ogrencilerinin yaz aylarinda staj yaparken
devlet yurtlarinda konaklama konusunda
yasadiklari sikintilardan bahsetti ve bu
durumun bir protokole baglanip sistemli
hale gelmesinin sikintyl giderebilecegini
belirtti.

Bakan Bak yaz tatilinde ndbet¢i yurtlar
biraktiklarini, ama bazen secilen yurtlarin
staj yerine uzak olmasi nedeniyle tercih
edilmedigini sbyleyerek “Biz Tuzla'da

bir yurt actik; ismini de Piri Reis

koyduk. Orada &grencilerimiz kaliyor.
Ogrencilerimiz hem stajda hem egitimleri
esnasinda bas tacimiz, elimizden gelen
her tirlU destegi veriyoruz ama zaman
ve mekan bazen 6grencimizin tercihine
uymuyor. Ama her zaman kapimiz
Ogrencilerimize acik” dedi.

Ardindan DTO Fethiye Subesi Meclis
Baskani Onur Ugan ayni zamanda
Gocek Yelken KulibU'niin baskan
yardimcisi oldugunu, 1999 yilindan beri
Gocek'te yelken yarislar duzenlediklerini,
kurek ve diger su sporlarini da
blnyelerine katmak istediklerini, ama
ecrimisil sorunlari nedeniyle yeterli
atilimi gbsteremediklerini aktararak
“Federasyon baskanimiz birtakim
girisimlerde bulundu ama bu konuda

is birligi yapabilirsek daha ileriye
gidebilecegimizi distnuyorum. Kiyidaki
her alan Cevre Sehircilik Bakanligl
tarafindan birim metrekare fiyatla diger
ozel tesisler gibi fiyatlandirihyor” dedi.

Behcet Kutlu

“SUALTI SPORLARI FEDERASYONU
SORUNLARIMIZI GOZMEDE YETERSIZ
KALIYOR”

46 No’lu Sualti Turizmi Meslek
Komitesi Baskani Behcet Kutlu ise

bir baska sorundan sz etti. Kutlu
sunlari sdyledi: “Dalis merkezleri 1990
yonetmeligiyle Turkiye Sualti Sporlari
Federasyonu’na bagli. Fakat federasyona
baglandigindan beri saglikli calisamadik.
En son federasyon baskani tarafinizdan
gbrevden alindi. Su anda kayyum var.
Biz oda olarak bir komisyon kurduk.
Meslek komitemizden 3 arkadasimiz,
federasyondan 3 kisi vardi, ama

karsi taraftan kaynaklanan nedenler
yUzlinden bu komisyon calisamadi. Su
anda herhangi bir faaliyet yok. Bir de
su var: Bizi yetkilendiren ve ydneten
federasyonda oy verme hakkimiz,

yani secme hakkimiz yok. Dolayisiyla
ticari dalis merkezlerinin su anda
federasyonda kendi inisiyatifiyle sectigi
biri yok. Federasyon kuruldugunda
Turkiye'deki dalis merkezlerinin sayisi
cok azdi ve federasyon ihtiyaclari
karsiliyordu. Ama su anda sualti
turizmiyle ilgilenen 300-400 dalis
merkezi var. Bizler profesyonel ticari dalis
merkezleriyiz. Mesleki anlamda DTO
sorunlarimizi hallediyor ama federasyon
yetersiz kaliyor. Talebimiz su: Ticari
kuruluslar olarak ya federasyondan

Sina Sen

ayrilalim ya da ortak kurdugumuz
komisyonlarda saglikl ¢alisalim. Su
anda mevcut kayyumla irtibat halindeyiz
ama eger onlar da gegcmis dénemdeki
gibi davranirsa yine sonu¢ alamayiz gibi
geliyor. Bu samimi konusmanizdan sonra
bizden biri oldugunuzu gosterdiniz. Bu
samimiyetten dolayl bunu sizden rica
ediyoruz.”

“ADALAR’IN SU SPORLARININ BASKENTI
OLMASI iCiN GAYRET SARF EDiYORUZ”
Bakan Bak konuyu kismen bildigini ve
sorunlarin konusarak, fikir aligverisinde
bulunarak halledilebilecegini ifade etti.
Ardindan Meclis Uyesi Sina Sen s6z
aldi ve Genglik ve Spor Bakanligi'in
istanbul’'un Adalar ilcesinde yUrittigu
faaliyetlerden duydugu memnuniyeti
ifade etti. Sina Sen, “Adalar

deyince istanbul'un sayfiye yeri gibi
dustnudyoruz. Ama kis déneminde 20
bin Kisi yasiyor. Adalar'da ilk kapali
spor salonunu yapan Genglik ve Spor
Bakanimiza tesekkUrlerimi sunuyorum.
Yakinda acilisl olacak. Bu serlivenin
anlatiimasi 10 saniye slrse de aslinda
uzun bir gecmisi var. Adalar’daki emlak
arazileri zaman icinde birileri tarafindan
isgal edilmis. Bunlardan arindiriimasi,
projelendirilmesi, butcesinin bulunmasi
hakikaten ¢cok 6nemli ve ¢ok kiymetli.
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Limani’'nda bir futbol sahasi alanimiz
vardi. Orada yaklasik 5 donim arazi
Saglik Bakanlig’'ndan alinarak Genglik
Spor Bakanligi'na tahsis edildi, tapulara
islendi. imar planlarina islendikten sonra
oraya da bir futbol sahasi yapilacak”
seklinde konustu.

Sen; “Kinaliada’da, Heybeliada'da,
Blylkada'da su topu, ylzme, su balesi,
kurek, yelken gibi branslarla ilgilenen su
sporlart kultplerimiz var. Biz Adalar’in
su sporlarinin baskenti olmasi i¢in gayret
sarf ediyoruz. Butlin planlamalarimiz o
dogrultuda. Ama nagizane bir dneride
bulunayim. Istanbul en ¢ok lisansli
sporcuya sahip sehir. Ancak futbol,
basketbol, voleybol gibi branslardaki
yatirmlara karsin Olimpiyatlar’a pek
cok sporcu yetistiren yizme ile ilgili
uluslararasi standartlarda bir ylzme
havuzumuz yok. Gerek Anadolu
yakasinda gerekse Avrupa yakasinda

iki olimpik havuz ihalesi yapilmis

olsa da henlz bunlar profesyonel
sporcularin hizmetine girmedi. Boyle
bir havuza ihtiya¢ var; hatta bence
kurek, yelken gibi branslar da icine
alan buyuk bir tesise ihtiyac var. Deniz
Ticaret Odas| bakanhgimiza bdyle bir
tesis kazandirmalidir diyorum” diyerek
sdzlerini noktaladi

“TCDD ALSANCAK LIMANI YENIDEN
TURKIYE'YE KAZANDIRILMALI”

Daha sonra kursUye gelen Turkiye
Liman Isletmecileri Dernegi (TURKLIM)
Yoénetim Kurulu Baskani Aydin Erdemir
konusmasinda Turk limanciliginin

hem basarilarini hem sorunlarini ele
aldi. Erdemir sunlari séyledi: “Bugiin
217 liman tesisimizde neredeyse 700
milyon ton ellecleyebilecek kapasitemiz
var ve son 23 yilda toplam yUkte
yUzde 250’ye yakin bir artis sagladik.
Konteynerde ise olaganusti basarilyiz.
Son 23 yilda toplam yUkte ortalama
ylUzde 4; konteynerde yizde 10 gibi
blyuduk. Zaten dunyanin blyulk
operatorlerinin Tlrkiye'de yer almak
istemelerinin sebebi bu. Besi eski
TCDD limanimiz, yaklasik 17 tanesi de
TDi'den olmak Uzere, Haydarpasa ve
izmir disinda limanlarimizin tamami
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Aydin Erdemir

Ozellesti. Kapasitemizin de ylzde 75’i
Ozel sektor tarafindan insa edildi. Turkiye
dinyadan sotyle ayristi: Dinyanin her
yerinde limanlar kamuya aittir. Yani liman
otoriteleri limanlar planlar, altyapilarini
yapar, isleticilere belli strelerde tahsis
eder. Turkiye'de ise altmisli yillardan
itibaren demir ¢elik, kimya, ¢cimento

gibi alanlardaki sanayicilerimiz kendi
ihtiyaclarr icin kiyilarda iskeleler
olusturarak Turk limanciligina hizmet
etti. Bu limanlar zamanla buyudu. Turk
sanayisinin ihracatina ve ithalatina
hizmet etti. Onun i¢in dinyadan farkli
olarak insanin da finansmanini veren,
gelistiren, blyUten kapasite artiran bir
sektorimuz var. Bu, TUrk sanayisinin
blyuk basarisidir”.

Aydin Erdemir; “Turizmin en

blyuk gelir kaynagi deniz turizmi.
Kruvaziyerde 2013'te 2.4 milyon yolcuya
ulasmistik. Arkasindan yasadigimiz
olumsuzluklardan dolay pandemi
déneminin de gerisinde kalarak bu

yil bir bugcuk milyon yolcu agirladik.
Oysaki kapasitemiz cok buyiik. Uzilerek
sdyleyeyim, limancilik her seyden 6te bir
kamu hizmetidir. Bugln TUrkiye'nin en
onemli, en gtzel limani TCDD Alsancak
Limani maalesef hem yik hem yolcu

sayisi bakimindan erimekte. Yaklasik 500

bin kruvaziyer yolcusunun ziyaret ettigi

limanda rakam 50 binlere dustu. izmir
bir turizm kentidir. O limanin yeniden
Turkiye'ye kazandirilmasi gerekir.
Yonteminin ne oldugunu biz kamuya
birakiyoruz. Cesitli isletme yontemleriyle
olur ama izmir'deki limanimizin kamuya,
topluma ve ekonomiye kazandiriimasi
onemli” seklinde konustu.

Erdemir yaptigi konusmada dinyada
limanlarin altyapilari ve projeleri kamu
tarafindan finanse edilip gelistirilirken,
TUrkiye'de butln yukin 6zel sektérde
olmasini elestirdi. Erdemir; “Kullanim
stzlesmelerimiz var. Sozlesme
sUrelerimizin uzatilmasi gerekir ki bu
uzatmayla birlikte Tarkiye'nin 2050
hedeflerini yine Tarkiye'nin limancilari
yaratacak. BugUn limanlarimiz

521 milyon tona distu ve ylzde 4
kiculdt. Bu yil 1.3 milyar tona ¢ikmayi
hedefliyoruz. Konteyneri de bugln 12
bucuk milyon TEU yapiyorsak 41-42
milyona ¢ikacagiz. 2050 hedeflerimiz
bunlar. Son 23 yildaki basarilarimizi gbz
6nUnde bulundurun. Bundan sonra
klUculebiliriz ama Turk limancihginin
ylzde 20 blyadagu yillar da vardur.
Ortalamalarimiz gayet iyidir. Bu
kapasiteyi de Turkiye'nin dzel sektor
yatirimcilari, sanayicilerimiz yapacak.
Gelisme hem yeni limanlar hem de
mevcut limanlarimizin buydmesiyle s6z
konusu olacak” dedi.

“TORKIYE'DE BiR LIMAN OTORITESI YOK”
“Turkiye'de tesvik yok, destek yok.
Turkiye'de kamu projeleriyle ilgili
herhangi bir sey yok. Tirkiye'de bir
liman otoritesi yok” diyen Erdemir
konuyu bir 6rnekle acikladi: “Yesil
dénustm ve gevresel konular
gelecegimizin konusu. Turk limanlar
da dinya rekabetinde bu kurallara tabi
olacak. 18 Kasim 2023'de bir ydnetmelik
cikti, Yesil Liman uygulamasi diye bir
sey eklendi. Dinyada limana gelen
gemilerin limandan elektrik almasi;
‘cold ironing’ deniyor buna. Yani
limanin gemiden beslenmesi. Oncelikle
cok ylksek bir yenilenebilir enerji
kaynaginizin olmasi lazim. Dinyada
gemi kaynakli emisyonlar digerlerine
gbre zaten daha dusltk. Geminin de
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emisyonunun ylzde 80'i seyirde, ylzde
20'si liman noktasidir. Fakat tabii limanda
da emisyonsuz olmasi lazim. Limanlarin
bulunduklari alanlarda kendi ihtiyaclari
icin yenilenebilir enerji Gretmeleri
mumkan degil. Cunkd catilar sinirli.
TUrkiye'ye gelen kurvaziyer gemilerinin
en buyUgu Kusadasi'na yanaslyor;

13 megavat bir gemi. Toplam olarak
kruvaziyerde minimum bir limanin 30
megavat yenilebilir enerjiyle bu yatirmi
yapmasl lazim. YUk limanlarinda ise
ortalama 2 megavat. BlyUk konteyner
limanlarimizin tam iskeleler icin 50
megavat. Cok buyuk bir enerji ihtiyaci.
Hicbir limanda yok”.

Kamunun limanlara bu enerijiyi
getirmesinde maalesef yatinm
programlari agisindan problem
oldugunu belirten Erdemir, “Limanlar
kilometrelerce orta gerilim ya da

yUksek gerilim hattini limanlarina
getirecek. Milyonlarca dolarlik bu
yatirimi yapacak. Faturasi yine armatore
¢lkacak. Cunkud bugln bir zorunluluk
yok ama limana gelen armatoérin bu
enerjiyi almasi zorunlu tutulmadigi
sUrece, degil mi? Yani bu yatirnmin

bir karsilig yok. Bugtin limanimizda
ortalama 12 saat beklerken kendi
jeneratorinu calistiran bir armatérin
maliyeti ortalama 7000 dolarken, enerji
kullanirsa bugtnk( maliyetlerle bunun
yaklasik 2.7 kati. Dlnya nasll yapiyor?
Dinya buyuk fonlarla yapiyor” dedi

ve bunu da bir ¢rnekle acikladi: “Tark
limanciligl olarak diinyadan drnekler
verebiliyoruz. CunkU bizim dinyada

2 buydk liman operatérimiz var. Biri
dlnyada neredeyse 27 Ulkede 30 tane
limani olan Global: bir de Yildirim. Bu
yatirimlarin hepsi devlet eliyle yapilyor.
Onumizdeki giinlerde Avrupa Birligi'nin
sadece yenilenebilir enerji ve bu islerle
ilgili fonu bir milyar Euro ve bu kaynaklar
buralara harcanacak. Turk limanciliginin
hangi sartlar icinde rekabet edecegini
disuinun... Eger yapilirsa sonucta, son
tUketiciye ve ihracatciya yansiyacak.
Tarkiye'de ihracat¢inin temel problemi
birim maliyetinin, birim gelirinin dlsuk
olmasi. Yani ¢cimento ihracatinda 17 sent
kazaniyoruz ama savunma sanayinde 65
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Kemal Kutlu

dolar. Turkiye'nin ortalama sanayisinde
de dusUk katma degerli ihracat
yapabildigimiz icin bunu gelistirirsek
basarabiliriz. Ama bu yatirimlar

sadece limancilarin eliyle yapilirsa, bu
durum son tuketiciye ve ihracatciya
yansilyacak ve Ulke rekabetinde sikinti
yasayacagiz. Bu konu zaten DTO meslek
komitemizin de konusu. Yesil dénistim,
yenilenebilir enerji, sinirda karbon
dizenlemesiyle ilgili fonlar, bu fonlarin
nasll kullandirilacag...

Bunlar birgcok bakanlgin icinde oldugu,
birlikte calisacagimiz dnemli stratejik yol
haritalariyla mimkuan. Yoksa bireysel
bir yénetmelik yapilarak ¢coztlmesi
mimkuin degil. Ulke menfaatleri icin
hep beraberiz. Denizciligin ne kadar
6nemli orada ortada. Sayin Bakanim
sizden de destek istiyoruz. Ne yapiyorsak
bu Ulke icin yapacagiz ve bu Ulkeyi

de dinya rekabetinden koparmadan
gelistirecegiz.”

“/SKENDERUN YELKEN KULUBU AYDA 30
BiN LiRA KiRA ODUYOR”

Toplantida soz alan iskenderun Subesi
Yonetim Kurulu Baskani Kemal Kutlu,
iskenderun Yelken Kultbi'nt alti

ay AFAD’a tahsis ettiklerini, ancak

o doénemde de devletin kira almaya
devam ettigini belirtti ve “iskenderun
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Yusuf Oztiirk

Yelken Kullibi olarak ayda 30 bin

lira kira 6dUyoruz. Bilmiyorum,
Turkiye'de benzeri var mi? Hala artinma
gidiyorsunuz. LUtfen bunu tekrar gdzden
gecirelim. ikincisi yelkencilerin zorunlu
yarislari var. Verdiginiz harcirah ¢cok
dustk kaliyor, onu da tekrar gbzden
gecirmenizi rica ediyorum. Uglincisl
Arsuz ve Samandag’'da kite surf ve
yelken icin uygun rtizgarimiz var. O
konuda da sizden pozitif ayrimcilik rica
ediyorum” dedi.

YUSUF OZTURK BAKANA TESEKKUR ETTi
IMEAK DTO izmir Subesi Baskani Yusuf
Oztirk de sube olarak Genclik ve Spor
Bakanlig'nin himayesinde ve Balikesir,
Aydin ve izmir Genglik ve Spor il
muadurluklerinin katkisiyla Ayvalik-Midilli,
Gesme-Sakiz gibi glizergahlarda sik

sik yelken, rlzgar sorfl, ucurtma sorfu
veya ylzme yarislan dizenlediklerini
anlatarak “Biz orada buiji gérevi gordik;
o faaliyetlerin gelismesi icin 6n ayak
olduk ve su an hepsi devam ediyor.
Verdiginiz destekten dolay size ¢ok
tesekkdr ediyorum” dedi.

“BiZiM SEKTORUN BU CEZALARI
KARSILAMAYA HASILATLARI YETMEZ”
Yusuf Oztirk’tin ardindan kirstye
Meclis Uyesi Yunus Can ¢kt ve
“Denizler hepimizin; ancak gecimini
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Yunus Can

denizlerden temin eden ve hatta
denizden kazandiklariyla karaya yatirm
yapan insanlarin asli gbrevi denizleri,
cevreyi korumak. Denizcilerin bunun
idraki icerisinde oldugundan hic siphem
yok” sozleriyle basladigl konusmasinda
son aylarda sektor Gyelerinin karsl
karsiya kaldigi olaganUstu yuksek

para cezalarini gindeme tasidi.

Yunus Can sunlari styledi: “Bilimsel
arastirmalar deniz kirliliginde kara

ve sanayi atiklarinin ylzde 95, deniz
vasitalarinin ise sadece ylzde 5 etken
oldugunu gosteriyor. Ancak karasal
nedenli kirliligin de faturasi bu camiaya
kesiliyor. Yakin zamanda cezalar dyle
bir hale geldi ki, cok orantisiz olmaya
basladi. Denizcilik sektérindekilerin bu
cezalan karsllamaya hasllatlar yetmez.
P&l kullpleri de neredeyse bizi bu
kapsamin disinda tutmaya baslayacak.
Onlar da karsilayamayacak hale geldi.
P&l Genel Muduari Ufuk Kaptan'dan
aldigim bilgi cercevesinde styliyorum,
bunkercilerden temin ettikleri bir yil
icerisinde yaklasik 350-400 bin dolar
prim karsiliginda daha gecenlerde
P&I'In 6demek zorunda oldugu ceza

5 buguk milyon dolar. Tek bir gemiden
bahsediyoruz. Kaldi ki, Avrupa’nin
cesitli Ulkelerinde, hatta Avrupa Birligi
muktesebatinda deniz kirliligine etken
olan araclara gereclere verilen cezalar

da, bunlarin nasil tespit edilecegi

de belirlenmistir. Amerika'yl yeniden
kesfetmemize gerek yok. Avrupa Birligi
muktesebatindan alinti yaparak da
kendimize uyarlayabiliriz. Aksi halde
sure¢ tikaniyor”.

“Maliye Bakanligl ile goristiguimuzde
para gelsin de nasil gelirse gelsin
yaklasimindalar. Ancak paranin
gelebilmesi igin sektoriin ¢alismasi
lazim” diyen Can; “Sektdr calismazsa
birakin cezalardan para tahakkuk
ettirmeyi, sektdr kendi islevini yapamaz
hale gelir. Bu acilen ¢tzilmesi gereken
bir konu. Cezalar sadece bunkerlere,
tankerlere gelmiyor. Kabotajda ¢alisan,
yUk ve yolcu tasilyan her tir tekneyi
tehlikeyle burun buruna getiren

bir sikintiyl beraberinde tasimakta.
Deniz kirliligine neden olan unsurun
miktarina ve muhteviyatina bakmadigi
gibi, o kirlilige neden olan aragtan
cikip gctkmadigindan da emin degil.
Tahmini bir rakam. Hicbir alt yapisi
yok; ne muhteviyatini belirleyebiliyor,
ne miktarini belirliyor, ne de hangi
gemiden dokuldaguni biliyor. Béyle
afaki rakamlarla bunun altindan
kalkilmasi mimkan degil. Bunun icin
acilen ya kendi binyemizde ya da
bakanliklarla bir komisyon olusturarak,
dnce tespitini sonra cezasini akilc
bicimde belirleyerek yarutulebilir bir

T g TRCARET OIAST
WUBAT AV MECLEN TOPLANTIS

hale sokmak mecburiyetindeyiz. Cok
6nemli bir konu. P&l kapsami disina
birakilabilir ki, ben olsam samimiyetle
sdyldyorum birakirim. Boyle bir cezayi
kim ddeyebilir? Bakanliklarin ayni
hassasiyeti ayni duyarlligi gbstermesi
ve ¢bzim Uretmeye dontk komisyonlar
kurulmasi lazim. Bunu sizden de
istirham ediyorum” seklinde konustu.

TAMER KIRAN: “BOYLE BUYUK CEZALAR
TURKIYE TARIHINDE GORULMEMISTIR”
Can’in glindeme getirdigi konu hakkinda
sz alan IMEAK DTO Baskani Tamer
Kiran cevre cezalarinin gemi boyutu
gbzetmeden tersaneler ve limanlar

dahil sektérin tamamini etkileyen bir
sorun oldugunu, asil muhatabin Cevre
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi
oldugunu dile getirdi. Kiran konusmasini
soyle strdirdd: “Biz Bakanlar
Kurulu’ndaki konumunuzu da biliyoruz.
Bu konuda bize destek olmanizi, ortaya
koydugumuz savlari desteklemenizi
istirham ediyoruz, bekliyoruz. Clnku
maalesef Cevre Bakanligl konuya

cok dar bir bakis acisiyla yaklasiyor.
Denizlerimizi korumallyiz, cocuklarimiza
temiz teslim etmeliyiz diyerek isin
icinden ¢ikiyor. Ama konunun boyutu
artik farkli yerlere geldi. Turkiye tarihinde
5 buguk milyon dolar, 155 milyon TL
ceza yoktur. Ergene Nehri simsiyah
Marmara Denizi'ne akiyor; istanbul’'un
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kanalizasyonu Uc¢ gunde bir patlyor.
Adalar’in orada oldugu gibi disariya

¢ikiyor. Bunlara higbir sey yok. Fabrikalar

cayir cayir galismaya devam ediyor. Bir
tane gemi kirletti diye 5 buguk milyon
dolar ceza yaziyor. Artik bu konu maddi
gelir unsuru olarak gorilmeye baslandi.
Bu cok tehlikeli. O zaman buraya gemi
gelmemesine kadar is gidebilir Sayin
Bakanim. Bununla ilgili yazismalarimiz
var sizinle. Dolayisiyla meclisteki
komisyon toplantisi sirasinda hakikaten
desteginizi bekliyoruz, sag olun.”

Meclis Bagskani Basaran Bayrak da
konunun hem denizciligin gelecegi
hem uluslararasi rekabet agisindan cok
onem tasidigini, sigortacilarin Tarkiye'yi
kapsam disina ¢ikarmalari durumunda
TUrk denizciliginin kilitlenebilecegini
vurguladi. Bayrak; “Sayin Bakanim
gbrandugu gibi konu ¢ok tnemli. Hem
denizciligin gelecegi acisindan hem

de uluslararasi rekabet acisindan;

aksi takdirde Turk denizciligin devresi
kalmasi sz konusu olacak. Sigortalar
Turkiye'yi kapsamindan ¢ikardiklari
zaman hicbir sey yapamayiz” dedi.

“KRUVAZIYER TURIZMiNDE KARADENiZ'DE
BUYUK BIiR SANSSIZLIK YASIYORUZ”
Daha sonra kirsUye gelen Meclis

Uyesi Yusuf Ziya Cakir, Trabzon'daki yat

253

Yusuf Ziya Gakir

Bakan Bak'tan bir Trabzon ziyaretinde
burayi ajandasina almasini, kendisini
de cagirmasini ve sorunun ¢6zimu
icin birlikte calismayi rica etti. Aktardig
bir diger mesele de Karadeniz'deki
kruvaziyer turizmiydi.

Cakir sunlari styledi: “Kruvaziyer
turizmi TUrkiye icin bUyUk bir avantaj.
Ancak Karadeniz'de bir sanssizlik
yaslyoruz. Cunk( devlet destek
vermesine ragmen Rusya-Ukrayna
savasl nedeniyle sigorta sirketleri turist

Murat Kul

Savas bu minvalde devam ettigi takdirde
énumuzdeki yillarda 1sik gbrinmuyor.
Savasin bitmesini beklemekten baska
yapacak bir sey yok.”

Toplantida son olarak Meclis Uyesi

ve Balikcilik Komitesi Bagkani Murat
Kul kirstye geldi ve yakin zamanda
TBMM Su Urtinleri Komisyonu ile
gerceklestirdikleri toplantinin ¢ok
verimli gectigini belirterek emegi gecen
herkese tesekkdirlerini sundu. Kul'un
konusmasinin ardindan IMEAK DTO

limaninin son doért yildir Trabzon Emniyet
Mudarlagt Emekliler Dernegi tarafindan
kullanildigini ve islevsizlestigini,
altyapisinin yetersiz oldugunu soyledi.

gemilerini sigorta kapsamindan cikardi.
Savasin basladigl tarihten bugline kadar
elimizdeki rakamlara gbre Karadeniz'e
gelecek gemilerden en az 110 tanesi
seferlerini iptal etmek zorunda kaldl.

Meclis Baskani Basaran Bayrak oturumu
sonlandirmadan 6nce Genglik ve Spor
Bakani Doktor Osman Askin Bak'a bir
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gemi maketi hediye edildi.




FREEFALL LIFEBOATS

GEPA GRP FREEFALL LIFEBOATS are designed, constructed and
tested according to the latest standarts, requirements of
"SOLAS", "IMO" and "LSA Code”
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GEPA - FIBERGLASS INDUSTRY & TRADE CO.INC.

Tersane Yolu Yan Sanayi Btlgesi Harmandal Sk. No10 Aydintepe 34947 Tuzla/lstanbul / TUBRKEY
Phone: +90 216 392 93 96 Fax: +80 216 382 20 64
E-mail: info@gepafiberglass.com  Web Page: www.gepafiberglass.com
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NEW BULDING

e Ferryboat

e Live Fish Carrier Vessels
e Tugboat

e Tankers

e DryCargoVessels

o Pilot Boats

COLLABORATIONS
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Shipping & Electric Co.
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MANUFACTURING

e Automation Systems

e Bow Thruster Control Systems
e Engine Telegraph Systems

e Navigation Light Panels

e Console Production

e Tank Level Control Systems

e Valve Control Systems

« ® Signal Light Coloumn

e Bearing Heating Tools

o MSB & ESB

e Electrical Project - Design Service

HEAD OFFICE

Aydintepe Mh. Gemdok SanSit. Giizin Sk. No:17/C3 Tuzla / ISTANBUL
+90 216 39295 05

infof@isaygielectriccom - +90 216392 4021

REPAIR AND
MAINTENANCE

e Conversion of Vessels

o Repair / Maintainment
Service

# Authorized Technical
Service

e Test and Calibration Service

e Electronics Maintenance
Service

e HV./LV. Motor / Generator
Wounding

in SAYGI

o SA?GI
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FAALIYET RAPORU

FAALIYET RAPORU

IMEAK DTO'nun subat ayinda gerceklestirdigi ve yer aldig) faaliyetler kapsaminda diizenlenen
toplanti ve ziyaretlerden bazilar style:

DONANMA KOMUTANI KORAMIRAL KADIR
YILDIZ’A ZIYARET

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Yénetim
Kurulu Baskani Tamer Kiran ve IMEAK
DTO Yonetimi, 9 Subat 2024 Cuma guna,
Donanma Komutani Koramiral Kadir
YildiZ'i ziyaret etti. GolcUk'teki Donanma
Komutanligrnda gerceklesen ziyarete,
IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Recep Duzgit, Yonetim Kurulu
GUyeleri Burak Akartas, Orhan Guilcek,
ismail Gorgiin, Ahmet Can Bozkurt, Piri
Reis Universitesi (PRU) Rektért Prof. Dr.
Nafiz Arica, IMEAK DTO Kocaeli Sube
Baskani Vedat Dogusel ve Genel Sekreter
Yardimcisi Ender Kahya katild.

ISTANBUL VALI YARDIMCISI DTO’'NUN
GENEL MERKEZI'NDE AGIRLANDI

istanbul Vali Yardimcisi Mahmut
Hersanlioglu, 12 Subat 2024 Pazartesi
gunt, IMEAK Deniz Ticaret Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani Tamer Kiran'l ziyaret

etti. Findikirdaki IMEAK DTO Genel
Merkezi'nde gerceklesen ziyarete, Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Adnan Naiboglu
da katild.

TAMER KIRAN, TURK GEMi iNSA SEKTORU
HAKKINDA DUZENLENEN TOPLANTIYA
KATILDI

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Tamer Kiran, 13 Subat 2024 Sali
gunt, Gemi, Yat ve Hizmetleri ihracatglan
Birligi (GYHIB) Baskani Cem Seven'in ev
sahipliginde dizenlenen, Norvec'in en
ylksek tirajli gazetelerinden Aftenposten/
e24 muhabiri Hanne Christiansen’in
davet edildigi toplantiya katildi. Toplantida,
gazetede yakin zamanda yer alan Turk
tersanelerine yonelik asllsiz haberlere
iliskin Tirk Gemi insa Sektori hakkinda
bilgilendirmede bulunuldu.

ENEZ KAYMAKAMI EMIN TUTAL TAMER
KIRAN'I ZIYARET ETTi

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Yénetim
Kurulu Baskanimiz Tamer Kiran, 13
Subat 2024 Sali gtini Enez Kaymakami
Emin Tutal ile bir araya gelerek toplanti
yapti. Odanin Findikl'daki Genel
Merkezi'nde gerceklesen toplantiya,
Meclis Uyeleri TURYOL Y6netim Kurulu
Baskani Yunus Can ve Dentur Avrasya
Grup Yonetim Kurulu Baskani Recep
Ali Kaymaz, Enez Liman Baskani ismail
Gumus, IDO Genel Muduri Murat Orhan
ve IDO Hat Yonetimi ve Satis Muduri
Askin Lermi katildi.

BOSPHORUS BOAT SHOW ACILIS TORENI
IMEAK Deniz Ticaret Odasi Yénetim
Kurulu Baskani Tamer Kiran, 17 Subat
2024 Cumartesi guind, Istanbul Fuar
Merkezi'nde diizenlenen, Bosphorus
Boat Show Tekne, Tekne Ekipman ve
Aksesuarlar Fuari'min agilisina katild.

KOU KARAMURSEL MYO’NUN isim
DEGISIKLIGI NEDENIYLE TOREN
DUZENLENDI

Deniz Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Tamer Kiran, Meclis Bagkani
Basaran Bayrak ve Yonetim Kurulu
Uyeleri 19 Subat 2024 Pazartesi giin,
Kocaeli Universitesi'ne (KOU) bagli eski
adi Karamdirsel Meslek Yiksek Okulu
olan egitim kurumunun Karamdarsel
Denizcilik Meslek Yuksek Okulu adini
almasi nedeniyle dizenlenen térene
katild.

SEFA ATAKAS DENIZCILiK MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LiSESI’NDEN ZiYARET
IMEAK Deniz Ticaret OdasI Yonetim
Kurulu Baskani Tamer Kiran, 20 Subat
2024 Sali giint, Hatay iskenderun'da

bulunan Sefa Atakas Denizcilik Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi’nin Muduri
Neslihan Bakir ve beraberindeki heyeti
IMEAK DTO Genel Merkezi'nde kabul
etti. Ziyarete, IMEAK DTO Meclis Egitim
ve Istihdam Komisyonu Baskani Teoman
Mustafa Akyol ile okulun idareci ve
Ogretmenleri katildi.

TAMER KIRAN, TOBB YONETIM KURULU
TOPLANTISI’'NA KATILDI

IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskani ve
TOBB Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Tamer Kiran, 26-27 Subat 2024
tarihlerinde Bursa'da dlzenlenen TOBB
Yonetim Kurulu Toplantisi’na katildi. Kiran
toplanti kapsaminda gerceklestirilen
Bursa Odalar ve Borsalar Ortak Akil
Toplantis’'na istirak etti.

TOBB TURKIYE SEKTOREL EKONOMI
SURASI’NDA DENIZCiLIK SEKTOR0 DE ELE
ALINDI

IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskani ve
TOBB Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Tamer Kiran, 29 Subat 2024 Persembe
glnd TOBB Turkiye Sektorel Ekonomi
Surasr'na katildI.

TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu'nun
ev sahipliginde TOBB ikiz

Kuleler'de gerceklestirilen toplantiya
Cumbhurbaskani Yardimcisi Cevdet
Yilmaz, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Mehmet Fahri Kacir, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani Vedat Isikhan, ilgili
bakanlik temsilcileri ile sektér meclis
baskanlari istirak etti. Toplantida TOBB
Denizcilik Sektdr Meclisi Baskani ve
IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Recep Duzgit denizcilik
sektoryle ilgili sorunlari ve ¢6zim
Onerilerini dile getirdi.
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Besiktas Marine

At Besiktas Marine, we aim to provide customers with good service, superior products and
competitive prices. Working in close partnership with top manufacturers all over the worldwe offer
high-quality, cost-effective and tailor-made solutions for our customers' needs.

Expert Ship Ship Chandling and
Service and Repair Technical Store

Crewing and Ship Provision and
Agency Service Bonded Store

oy
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B4 (916 7 1 A info@besiktasmarine.co = =
k 90(216) 701 1500 . S OFFICE

L +90(216) 701 1505 = i ] i Evliva Celebi Mah. Geng Osman Cad.
e Mo:45/C PK.:34944 Igmeler

@ +90(535) B98 19 84 @ besiktas.marine Tuzla/lstanbul
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ShipBrokers Dinner
Tstantml

Bosphorus Ship Brokers'
Dinner 2024

Liitfi Kirdar Congress Center
Degerli sektor paydaslarimiz,
Dernegimizin bu sene altincisina ev sahipligi yapacag: uluslararasi

Bosphorus Shipbrokers Dinner, 28 Haziran 2024 Cuma aksami
Litfi Kirdar Kongre Merkezi'nde diizenlenecektir.

info@gbd.org.tr Saygilarimizla,
www.gbd.org.tr Gemi Brokerleri Dernegi
Yonetim Kurulu
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YALOVA
SHIPYARD

l"l'.li:L|i_'3 Trust on Every Tide

EXPANDING
HORIZONS

Yalova Shipyard successfully hosts our
first LPG Tanker, demonstrating our
expertise in handling specialized maritime

vessels,

e +90 226 813 33 43 B marketing@yalovashipyard.net e Yalova [/ Tiirkive

CELEBRATING A
MILESTONE

Yalova Shipyard proudly welcomes our
first Aframax tanker, showcasing our
capability for major maritime projects

Contact
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ODADAN HABERLER

TOBB TURKIYE SEKTOREL EKONOMI SURASI’NDA
DENIZCILIK SEKTORU DE ELE ALINDI

IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskani ve TOBB Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Tamer
Kiran ve TOBB Denizcilik Sektdr Meclisi Baskani ve IMEAK DTO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Recep Duzgit TOBB Turkiye Sektorel Ekonomi Surasrna katild.

IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskani
ve TOBB Yo6netim Kurulu Baskan
Yardimcisi Tamer Kiran ve TOBB
Denizcilik Sektor Meclisi Baskani ve
IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Recep Dizgit 29 Subat
2024 Persembe giin TOBB Tarkiye
Sektorel Ekonomi Surasi’'na katildl.
TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu’nun
ev sahipliginde TOBB ikiz

Kuleler'de gerceklestirilen toplantiya
Cumhurbaskani Yardimcisi Cevdet
Yilmaz, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Mehmet Fahri Kacir, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani Vedat Isikhan, ilgili
bakanlik temsilcileri ile sektér meclis
baskanlari istirak etti.

Cumhurbaskani Yardimcisi Cevdet
Yilmaz Sura’nin acilisinda yaptigl

konusmada, ilgili bakanliklarin ve ¢zel
sektor temsilcilerinin bulundugu Yatirim
Ortamini lyilestirme Koordinasyon
Kurulunda (YOIKK) 57 maddelik bir
eylem plani hazirladiklarini ve yarin
deklare etmeyi planladiklarini styledi.

TOBB catisi altinda is dinyasinin
nabzini tuttuklari tim bulugmalari,
ekonomik yaplyl paydaslarla birlikte
glclendirmek igin bir firsat olarak
gorduklerini belirten Yilmaz, TOBB'u
Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan'in 21 yildir benimsedigi
perspektif dogrultusunda, ekonomi
ve ticarete iliskin reformlarin mutfagi
olarak gorduklerini ifade etti.

Yilmaz, 2024-2026 dénemini kapsayan
Orta Vadeli Program (OVP) ile 2024-
2028 doénemini kapsayan 12'nci
Kalkinma Plani basta olmak lzere yol
haritalarini is dinyasinin temsilcileriyle
fikir birligi icinde hazirlayip hayata
gecirdiklerini vurguladi. Toplantida
TOBB Denizcilik Sektor Meclisi Baskani
ve IMEAK DTO Yoénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Recep Duzgit denizcilik
sektortyle ilgili sorunlari ve ¢6zim
onerilerini dile getirdi.
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TOBB TURKIYE ULASTIRMA S=AT=CHNIC
VE LOJISTIK MECLISI
TOPLANTISI'NDA SECIM
YAPILDI

IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskani ve
TOBB Baskan Yardimcisi Tamer Kiran,
TOBB Turkiye Ulastirma ve Lojistik Meclisi
toplantisina katild.
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Tamer Kiran,

21 Subat’ta TOBB Turkiye Ulastirma ve Lojistik Meclisi
toplantisina katildi. TOBB istanbul Hizmet Binasrnda

O IMEAK Deniz
(& Ticaret Odasl
| Ill‘-" = Yoénetim Kurulu
HTTTTIT TrrrTY Baskani ve
{'-1" Turkiye Odalar

ve Borsalar
Birligi Baskan

gerceklestirilen toplantiya, Ulastirma ve Altyapi Bakanligl Navigation
Ulastirma Hizmetleri Dizenleme Genel Muddr Yardimcisi : :
Dr. Murat Korcak, DTO Yonetim Kurulu tyesi ve Uluslararasi Communication
Tasimacilik ve Lojistik Hizmet Uretenleri Dernegi (UTIKAD) Safety Equipments
Yonetim
Kurulu Baskan IT Systems
Yardimcisi Automation
Kemal Baris x
Dillioglu istirak Gmdss Radio Survey
ettl. Mersin VDR / SVDR Survey
Deniz Ticaret e
Odas! Yonetim New Building
Kurulu Baskani
e TOBB Sales & Supply

Yoénetim Kurulu Uyesi M. Cihat Lokmanoglu da, toplantiya
video konferans yontemiyle katildi.

Toplantida TOBB Turkiye Ulastirma ve Lojistik Meclisi
Baskanlig’'na Uluslararasi Nakliyeciler Dernegi Yonetim
Kurulu Baskani Serafettin Aras, baskan yardimciligina ise
UTIKAD Yénetim Kurulu Baskani Bilgehan Engin secildi.
IMEAK DTO Yénetim Kurulu Baskani Tamer Kiran toplanti

MACGREGOR  [Srossewr  BlueTiaker om.-trak N

(‘?ncesi Altunizade'deki ¢alisma ofisinde Recep Tayyip Erdogan Address: Gizelyal Mh. Egemen Sk. No:38 / 1 Pendik - istanbul / Tarkiye
Universitesi Turgut Kiran Denizcilik Fakultesi Dekani Prof. Dr. Phone: +30 216 507 23 33 Gsm: +90 535 477 44 69 (7 / 24 hrs)
Murat Yaylaci ve Dekan Yardimeisi Dog. Dr. Mehmet Kaptan B iyttt Wk aarsngs e Hie Eruy

ile gorasta. =
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GREENTECH IS FORUMU’NDA TURKIYE-ABD TICARI
ILISKILERI GORUSULDU

IMEAK DTO Baskani ve TOBB Yonetim Kurulu Bagskan Yardimcisi Tamer Kiran, Tarkiye-
ABD GreenTech Is Forumu'nda Turkiye-ABD ticari ve ekonomik iliskilerini degerlendirdi.

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Baskan cekti. Forumda ABD Disisleri Bakani
ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kidemli Danismani Buyukelgi David
(TOBB) Yonetim Kurulu Baskan Thorne ve ABD Ticaret OdasI Kidemli
Yardimcisi Tamer Kiran, TUrkiye-ABD Baskan Yardimcisi Marty Durbin birer
GreenTech is Forumu’na katild.. konusma yaparken, toplantiya ABD

. istanbul Baskonsolosu Julie A. Fadeh
TOBB Istanbul Hizmet binasinda, ABD de Kkatildi. IMEAK DTO Baskani Tamer
Ticaret Odas! igbirliginde gerceklestirilen  Kiran toplantinin ardindan Pakistan
Is Forumu'nun agiliginda konusan Tamer  Ticaret ve Sanayi Odalari Federasyonu
Kiran, gelisme gosteren Turkiye-ABD Baskan Yardimcisi Quarat ul Aien ile
ticari ve ekonomik iliskilerine dikkat gbriistu.

KOCAELI UNIVERSITESI’NE BAGLI YUKSEKOKUL,
DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU ADINI ALDI

Kocaeli Universitesi biinyesindeki Karamiirsel Meslek Yuksekokulu'nun adi Karamursel
Denizcilik Meslek Yuksekokulu olarak degisti. Duzenlenen térene IMEAK DTO Baskani
Tamer Kiran ve Meclis Baskani Basaran Bayrak da katild!.

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Baskani Basaran Bayrak, IMEAK DTO Yénetim ve Altyapl Bakanligi Bakan Yardimcisi

Tamer Kiran, 19 Subat’ta Kocaeli Kurulu Gyeleri Burak Akartas, Orhan Bakan Yardimcisi Osman Bayraz, Tamer
Universitesi'ne (KOU) bagli eski adi Gulcek, ismail Gérglin ve Baris Kirana; KOU Rektdra Prof. Dr. Nuh
Karamursel Meslek YUksekokulu Turkmen; IMEAK DTO Kocaeli Sube Zafer Cantlrk de Basaran Bayrak’a
olan egitim kurumunun Karamdrsel Baskani Vefa ibrahim Araci, Turk plaket takdim etti. Plaket takdiminin
Denizcilik Meslek Ytksekokulu adini Armatorler Birligi Baskani Cihan Ergenc, ardindan ytksekokulun Yangin
almasi nedeniyle dizenlenen torene Yalova Altinova Tersane Girigsimcileri Egitim Merkezi Platformu'nun aciligi
katildi. KaramUrsel'de dizenlenen Sanayi ve Ticaret AS Yonetim Kurulu yapildi. Tamer Kiran ve beraberindeki
térene Ulastirma ve Altyapi Bakanligi Baskani Sukrd Fazil Uzun, denizcilik heyet Kocaeli Universitesi Denizcilik
Bakan Yardimcisi Osman Boyraz, sektorl temsilcileri, 68retim Gyeleri ve Fakiltesi'ni de ziyaret ederek Dekan
Altinova Belediye Baskani Dr. Metin Ogrenciler istirak etti. Térende denizcilik Prof Dr. Soner Esmer ile okulu gezdi.
Oral, IMEAK DTO Meclis Bagkani egitimine katkilarindan dolayr Ulastirma
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GLOBAL SHIP SUPPLY & CATERING

AT 1500+ PORTS
IN 126 COUNTRIES

www.avsglobalsupply.com

at your service globally.



TEST PO.L

Fast and E, ffment

Uniform, Safe, and
Documented Lifeboat &

Rescue Boat, Launching Appliances &

Release Gear

ONURSAN

= Operational & Load Tests,
“ Through Examinations,
Overhauls,
Maintenance and
Repairs

A Aydinli Birlik 058, 2. Sokak, Mo:4, Tuzla / Istanbul / TURKEY
T+90 21639587 80 F+50 216 395 04 60
W www.onursan.net E onursan@onursan.net
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INNOVATIVE ITIONS

By pairing our technical knowledge with the latest
digital technologies, ABS leads the maritime industry
in providing customers with innovative, tailored
sustainability solutions that deliver results.

Learn more today at by - L
www.eagle.org/sustainability. ﬁ?ﬁj




haberler...haberler... haberler...haberler...

ELLEGLEMEDE YENI LIDER ALIAGA

SUBELERIMIZDEN

Aliaga limanlarinda 2023 yilinda 81 milyon ton yik elleclemesi yapildi. Aliaga limanlari bu
verilerle uzun yillardir zirvede yer alan Kocaelini gegerek, Turkiye'nin en fazla yUk ellecleyen
liman bdlgesi konumuna yUkseldi. IMEAK DTO Yoénetim Kurulu Baskani Adem Simsek bu

son gelismeyi degerlendirdi.

Ulastirma ve Altyapi Bakanligr'nin
verilerine gore, Aliaga limanlarinda
2023'te gerceklesen toplam yik
elleclemesi bir dnceki déneme yuzde
0,36 artarak 81 milyon 355 bin ton oldu
ve 2023 yilini 81 milyon 291 bin ton
ellecleme ile kapatan Kocaeli limanlarini
geride birakip birincilige yerlesti.

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Aliaga
Subesi Yonetim Kurulu Adem Simsek
konuyu dergimize degerlendirdi.
Simsek, “Sube olarak hizmet vermeye
basladiklari 2018 yilindan beri sorumluluk
alanlari olan Kuzey Ege bdlgesinde
denizcilik sektorline ve Uyelere imkanlar
dogrultusunda ve merkezimizin de
destekleriyle katki vermeye devam
ediyoruz” dedi. “2023 yilinin dis

ticaret, gimruk ve limanlarda ellecleme
rakamlarinin aciklandigl su dénemde
bizde genel degerlendirmelerimizi ve
yorumlarimizi sizlere iletmek istedik”
diyen Adem Simsek sdyle devam etti:
“2023 yilinin ticari degerlendirmelerime

baslamadan evvel 6 Subat tarihinde
Kahramanmaras merkezli tarihimizin

en blyUk deprem felaketinde hayatini
kaybeden vatandaslarimizi bir kez

daha rahmetle aniyor, kaybettigimiz

tim vatandaslarimizin mekanlarinin
cennet olmasini diliyorum. 1 yil 6nce

11 ilimizde ve ¢evresinde cok blyudk
yikima ve tahribata yol acan, 53 bin 537
vatandasimizi kaybettigimiz depremlerin
acisl ne yazik ki hala yureklerimizde o
gun gibi hissediyoruz. O glinden bugline
hem Odamiz olarak hem de kendi
imkanlarimizin elverdigi slirece bolgeye
destegimiz sdrdd. Evlerini kaybeden
tlim vatandaslarimiz devletimizin tim
imkanlarini ortaya koydugu bir strecte
kendi yeni evlerine en kisa sure igerisinde
geri déneceklerine inaniyorum. Gectigimiz
yill tim dinyada yasanan savaslar,
Israil'in Gazze'ye yonelik strdtrdtigi
soykirima varan saldirilar, Panama ve
Suveys kanali gegislerinde yasanan
problemler ile bunun nakliye fiyatlarina
ve transit strelere kotl yansimasi,

ticaretin akisinda yasanan sikintilarla
birlikte hem Uzak Dogu hem de Avrupa
kitasindaki distk blytme oranlari ve son
olarak kiresel iklim tehdidinin getirdigi
olumsuzluklar nedeniyle iyi geciremedik.
2024 yilinin ilk aylarini da bu sorunlarin
etkisinde gegiriyoruz”.

Adem Simsek, “Bu cok olumlu olmayan
tablo karsiligindan Aliaga subemize
bagli limanlarimizda gecen 5 yilda
oldugu gibi artis egrisi devam etmis ve
sonucunda Kocaeli Bolgesi'ni geride
birakarak Turkiye'de ilk siraya ¢ikmis
bulunmaktayiz. Ulastirma ve Altyapi
Bakanligimizin 2023 yili verilerine gére
Aliaga Liman baskanligi bolgesinde
bulunan liman isletmelerimiz Turkiye'de
elleclenen yikin yaklasik % 15,61'sina
denk gelen 81.355.615 net ton islem
yapmislardir. Bu tonajin 32.169.319
kismi yUkleme, 49.186.296 balimu

ise bosaltma olarak kayitlara gecmistir.
Bu glzel rakamlara ulasan tim

Uye isletmelerimize ve emegi gecen
herkese tesekkur ederim. 2024 yilina
kapasitelerini blyuterek giren liman
isletmelerimiz ve akabinde blyutme
projelerini devreye sokacak isletmelerimiz
ile birlikte Aliaga bolgesinin blylimesi
surekliligini koruyacaktir” seklinde
konustu.

Adem Simsek gelismeleri soyle
degerlendirdi: “2023 yilinda Aliaga Bolge
Liman Baskanligl bazinda gelen gemi
adedimiz 6329 olarak gergeklesmistir.
2022 yili ile karsllastirdigimizda % 4,1
pozitif degisim dikkat cekmektedir.
Toplam gemi adedinin 1629 adedi Turk
bayrakli, 4700 adedi ise yabanci bayrakli
gemi olarak gdzikmektedir. Turkiye'de
toplam tasinan yukun kargo tiplerine gore
ayrimina bakildiginda kuru dékme, genel
kargo, sivi dokme, ve ara¢ sekmelerinin
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hepsinde dusls olmustur. Fakat,
konteynerle tasinan ytklerin kimulatif
tonaji 2022 yilina gre % 2,47 artarak
133.467.400 ton olmustur. Genel bu
artis son 5 yilda surekli olarak artan TEU
rakamlarimiza direk yansimistir. Uc adet
konteyner terminalimizin ellecledikleri
TEU adedini % 6,16 arttirarak 1.585.819
adete getirmislerdir. Yeni yapilan
yatirmlarin ve ekstra gelecek konteyner
servislerin etkisiyle Aliaga gelecek yillarda
adetlerini arttirarak Turkiye siralamasinda
en yukarlya dogru gidecektir.

Pandemi etkilerinden kendini kurtararak
2011-2015 arasinda ulasilan gemi

adetlerine, turist sayilara gelmesini ve
gecmesini bekledigimiz kruvaziyer gemi
trafiginde ise bolgemizdeki Dikili limani
klcukte olsa bir pay almistir. 2023 yilinda
Dikili limanimiza 25 adet kruvaziyer

gemi ve 6530 yolcu hareketi olmustur.
Ulastirma ve Altyapilar Bakanligimizin
bélgemizle ilgili agikladigl tim olumlu
verilere Ticaret Bakanligimizin gimrik
verileri de eklenmistir.

Aliaga Gumrak Madurlagi bunyesinde
2023 yilinda 21 milyar 829 milyon
758 bin dolar ihracat gergeklesirken,
14 milyar 270 milyon 420 bin dolar
ithalat gerceklesmistir. Aliaga GUmrik

Mudarlagumuiz, GUmrik maduarlikleri
bazinda en ¢ok ihracat gergceklesen
2'nci GUmrak Mudarlagu olmustur.
Aliaga GUmrak Madurlagi ve tim
liman isletmelerimizden yapilan ithalat
ihracat toplami Turkiye'nin yaklasik
olarak % 8 olarak gdziikmektedir. Genel
secimler sonrasi degisen ve bu yil
icinde iyilesme yonlnde hareketlerini
gbrecegimiz ekonomik verilerinde
etkisiyle ihracatimizin arttigi, Gretimin
ve istihdamin yUkseldigi bir yil gecirme
dilegiyle, tim denizcilik camiamiza hayirli
ve bol kazanglar dilerim”.

(D70 Aliaga Subesi)

BODRUM SUBEDEN YAT ISLETMECILIGI VE

HIZMET EGITIMI

IMEAK DTO Bodrum Subesi Ticari Yatcilikta Hizmet Kalitesinin Arttinlmasi ve Hizmet Egitimi
ile ilgili “Sardarulebilir ve Gelistirilebilir” bir egitim programini hayata gecirdi. Sube Baskan
Orhan Ding konuyla ilgili bir agiklama yapti.

A

- -
"

Orhan Dinc'in konuyla ilgili aciklamasi
soyle: “Kis glinlerinin bitmek Uzere
oldugu ve baharin gelisini mUjdeleyen
cicek kokulart Bodrum Yarimadamizi
sarmis durumda. Her gtin yeni bir adim
attigimiz sektérimuzde surdirdlebilir

ve gelistirilebilir bir projeye daha imza
attik. Ticari Yatcilikta Hizmet Kalitesinin
Arttinimasi ve Hizmet Egitimi ile ilgili
“Surdurulebilir ve Gelistirilebilir” bir egitim
programini egitimi komisyonumuzca
calistiktan sonra IMEAK Deniz Ticaret
Odasi Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin
Tamer Kiran'in destekleri ile hayata
gecirdik.

Turkiye'nin disartya agilan ytzu olan ticari
yatcilikta mevcut calisan personelin,
gorgl, bilgi ve becerilerinin arttiriimasi,
sektdre yeni atilan elemanlarin bu
sektdre adaptasyonunun saglanmasi

ve yetistirilmesi, sektdre ilgisi olan
elemanlarin daha hizli yetismeleri

icin gerekli pratik ve teorik bilgilerin
Ogretilmesi, sektdrdeki mevcut rakip
Ulkelerle hizmette daha rekabetci

bir glice kavusmak, cevre ve atiklar
konusunda personelin yeterli bilince ve
gorglye ulasarak cevrenin korunmasina
katlida bulunmak, yatlardaki glivenlik
konusunda personelin gerekli bilgi,

gbrgl ve bilince kavusmasini saglamak,
donatanlar, acente sahipleri ve calisanlari,
kaptanlarin da bu egitimi alarak yatcilikta
bir butlin olarak gerekli standardizasyona
ve kaliteye ulasiimasini saglamak bu
programin en énemli amaclari olarak
degerlendirilebilir. Piri Reis Universitemiz
Surekli Egitim Merkezi (PUSEM)
tarafindan uzaktan, online devam eden
egitimlerimizle IMEAK Deniz Ticaret Odas!
Egitim Birimimiz ilgilenmekte. Bizim
tohumlarini attigimiz bu proje simdilerde

sadece adini yatgilik sektérinde
duyurmus olsa da ilerleyen zamanda
amacimiz sektérimuizdn her alanini
temsilen kaliteli yetisen nesil yetistirerek
kokleri saglam bir agac olusturmak”.

DTO Bodrum Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Orhan Ding egitimle ilgili konu
basliklarini da soyle siraladi: “Yatta
misafir memnuniyeti ve davranis bigimi,
yatta personelin gérev ve sorumluluklari,
servis egitimi, kabin hizmetleri, servis
botlari kullanimi ve su sporlari, teknelerde
cevrenin korunmasl ve atik ydnetimi,

acil durumlarda yapilmasi gerekenler ve
teknede glvenlik”. Orhan Dinc sozlerini
soyle noktaladi: “IMEAK Deniz Ticaret
Odasl Yonetim Kurulu Baskanimiz

Sayin Tamer Kiran'a bize actigl bu yolda
destekleri icin ve Merkez Egitim birimimiz
destekleri icin tesekklr eder, daha nice
projelere atilacak imzalara niyet etmek
istedigimizi belirtmek isterim. Pruvaniz
neta, rlizgariniz kolayina olsun”.

(DT0 Bodrum $ubesi)
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SUBELERIMIZDEN

ANTALYA SUBESI MECLIS TOPLANTISINA SAHIL
GUVENLIK ANTALYA GRUP KOMUTANI DA KATILDI

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Antalya Subesinin Subat Ay Olagan Meclis Toplantisi, 27
Subat’ta odanin meclis salonunda yapildi.

i

Meclis Baskani Berna Kuner
Vanmannekes'in baskanlhginda
gerceklestirilen toplantiya Sahil Glvenlik
Antalya Grup Komutani SG Yarbay

Tolga Coskun da katildi. Toplantida
DTO Antalya Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Ahmet Cetin, faaliyetler ve
hedefler hakkinda meclis Uyelerine bilgi
verdi. 2024'ten beklentilerinin blyuk

oldugunu ifade ederek sozlerine baslayan
DTO Antalya Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Ahmet Cetin, “Ulke ekonomisinin
en blyUk katma degerlerinden biri

olan turizm sektdrinun baskenti
Antalya’nin 2024 hedefi ¢cok buytk.
Gectigimiz glinlerde Sayin Valimiz

Hulusi Sahin’in de ifade ettigi gibi
Antalya’mizin tarihi bir sezon gegirmesi

icin hepimiz elimizden geleni yapacagiz
ve 2024'0 yeni rekorlarla kapatacagimizi
dusuntyorum. Bu konuda valiligimiz
koordinasyonunda basta Sahil Guvenlik
Grup Komutanhgimiz ve Bélge Liman

Baskanligimiz olmak Uizere tim kamu
kuruluslariyla ve paydaslarimizla birlikte
calismalarimiza devam ediyoruz. Hem
Antalya’yi ziyaret edecek konuklarimizin
hem de Uyelerimizin memnun kalacagi
dizenlemeler Uzerinde ¢alismalarimiz
devam ediyor. Yeni sezona hepimiz hazir
bir sekilde girecegiz ve Antalya’'mizin
turizm hedefini yakalamasi icin denizciler
olarak elimizden geleni yapacagiz”
seklinde konustu. 2024'te beklenen turist
sayisindaki artisla dogru orantili olarak
denizcilerin devam eden sorunlarinin

da 6n plana cikacagini dastunduklerini
belirten Cetin, “Turizm sektdrinin

en 6nemli gelir kaynaklarindan olan
deniz turizmi paydaslarinin sorunlarinin
¢6zUimunln 2024 hedeflerine ulagiimasini
kolaylastiracagini distntyoruz. Tam
konularla ilgili olarak gerekli mercilerle
fikir aligverislerimiz devam ediyor.

Sayin Valimiz Hulusi Sahin de bize her
konuda destek oluyor, ona da buradan
tesekkir ediyorum. Son olarak IMEAK
Deniz Ticaret Odasi Antalya Subesi
olarak Uzerimize disen gorevi yerine
getirmek icin yogun ¢aba harcadigimizin
bilinmesini isterim” ifadelerini kullandi.

(D70 Antalya Subesi)
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SUBELERIMIZDEN

ALIAGA'DA 10 YAPAY RESIF DENIZLE BULUSTU

IMEAK DTO Aliaga Subesi'nin de destek verdigi ve Aliaga Koérfezinin farkli bolgelerine 600
yapay resif birakilimasini hedefleyen projenin ilk asamasi gerceklestirildi.

Aliaga Korfezi'nde balik
popUlasyonunun artirilmasi icin
bakanlk, kaymakamlik, Gniversite

ve Aliaga Belediyesi is birliginde
yUrutalen calismalar sonucu Aliaga
Korfezi'nin farkli bolgelerine birakilacak
olan 600 adet yapay resiften 10

tanesi denizle bulustu. IMEAK Deniz
Ticaret Odasi Aliaga Subesi’nin de
destekleriyle gerceklestirilen projenin
ilk asamasi olarak 10 resifin denize
birakilmasi icin dlzenlenen programa
Aliaga Kaymakami Zekeriya Glney,
Aliaga Belediye Baskani Serkan Acar,

Garnizon Komutani Albay Faruk Altun,
Tarim ve Orman Bakanligl izmir il Tarm
ve Orman Mudurt Mustafa Sahin,
Aliaga Deniz Liman Sube Mudur Vekili
Kadir Sonocak, Aliaga ilce Tarm ve
Orman Mudurt Selim Aksakal, IMEAK
DTO Aliaga Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Adem Simsek, IMEAK DTO
Aliaga Subesi Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Ufuk Yildirim, Aliaga Su
Urtinleri Kooperatifi Baskani Hakan
Sengill, IMEAK DTO Aliaga Subesi
yonetim kurulu Uyeleri Tarkan Avcl,
Birol Akgdz ve Su Uriinleri Kooperatifi
Gyeleri katild.

(DT0 Aliaga Subesi)

BASKAN 0GUZ UNLUER OKUL AGILISINA
KONUSMACI OLARAK KATILDI

IMEAK DTO Karadeniz Eregli Subesi Yonetim Kurulu Baskani Oguz Unlier, Sakarya
Uygulamali Birimler Universitesi Denizcilik Meslek Yiksekokulu'nun bahar donemi acilisinda
bir sunum yapti ve okulda incelemelerde bulundu.

Sakarya Uygulamali Birimler Universitesi
Denizcilik Meslek YUksekokulu’nun
dizenledigi 2023-2024 Akademik
Bahar Yariyili ilk ders etkinligine IMEAK
Deniz Ticaret OdasI Karadeniz Eregli
(Bati Karadeniz Bolgesi) Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Oguz Unlier konusmaci
olarak katild.

“Deniz Ticaret Odalarinin Denizcilik

Sektdrindeki Rolt” baslkl bir sunum
gerceklestiren Unliier'e sunumunun
ardindan Yuksekokul Madurt Doc.

Dr. Nuri Akkas tarafindan tesekkir
belgesi takdim edildi. YUksekokulda
incelemelerde de bulunan Unlier,
Doc. Dr. Nuri Akkas'tan okul hakkinda

bilgiler aldi. Ayrica IMEAK Deniz Ticaret
Odasi tarafindan okula kazandirilan

ve acilisini IMEAK Deniz Ticaret Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Tamer Kiran'in
gerceklestirdigi GMDSS simulatord
basta olmak Uzere, okulda bulunan
simulator merkezini de ziyaret etti.

(DT0 Karadeniz Eregli Subesi)
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SUBELERIMIZDEN

ISKENDERUN KORFEZi’NDE GEMi TRAFiGi
YUZDE 12 DUSTU

IMEAK Deniz Ticaret Odas! Iskenderun Subesi Yonetim Kurulu Baskani Kemal Kutlu, gegen
yilin subat ayina kiyasla Iskenderun Korfezi'ndeki gemi gecislerinin ylzde 12 oraninda

azaldigini acikladl,

Bir yillik verileri kamuoyu ile paylasan
IMEAK Deniz Ticaret Odasi iskenderun
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Kemal
Kutlu, gecen yil deprem felaketinin
yasandigl subat ayinin genelde deniz
trafiginin ylzde 35 ila ylzde 50 distigu
bir ay oldugunu belirtti.

Kutlu, bir 6nceki yil subat ayinda
iskenderun Korfezinden 5879 geminin
gectigini, bu yil subat ayi itibaryla
sayinin 5181 olarak kaydedildigini
vurgulayarak gemi trafigindeki disuse
dikkat cekti. iskenderun ve Ceyhan
olmak Uzere iki liman baskanligina
bagli olan iskenderun Kérfezi'nde
ortalama 60’ar milyon ton civarinda yuk
ellecleniyor. Baskan Kutlu “Rakamlar
birbirine yakin; bazen Ceyhan 6ne
geciyor, bazen iskenderun.

Ceyhan’da Kurt bolgesiyle Irak merkezi
hikUmeti problemi nedeniyle petrol
akisinda azalma oldu; 2022'de 67

milyon ton olan ydk elleclemesi

59 milyon tona dustu. iskenderun
bolgesinde ise ufak bir artisla 60,5 ton
civarinda oldu” diye acikladi. iskenderun
bolgesine bagli limanlarda ¢ok fazla
etkilesim olmadigina da deginen
Baskan Kutlu “Depremde iki limanimiz
haric diger limanlarimiz hi¢ hasar
gormedi. Iki limanimiz ise kismi hasar
gordl. Limakport'ta sadece konteyner
ellecliyor, diger NAN konteyner yUkleri
kabul etmiyor.

Sadece konteyner trafiginde gecen

sene radikal bir dists gdrmedik:
2022'de 6550 adet, 2023'te 6648 adet.
Konteyner trafigi basa bas gitmis, fakat
2024'0n ocak ayinda gemi trafigi ve

yUk acisindan asagi yukari iki tarafta da
konteyner ve diger yUklerde ylzde 10a
yakin azalma var.

Anladigimiz kadariyla depremle degil
daha cok dinya ticaretiyle ilgili bir

durum; dlinya gemi ticaretinde gecis
yollarindaki problemler naviunlari
etkileyecek gibi.

Panama kanalini besleyen nehirlerin
sularinin azhgr ylizinden, ginde 36
gemi trafigi dnce 24’e disty; su anda da
18-20 gemi arasinda. ikinci problemli
nokta Stveys kanal.

Bizim bolgemizde ithalat genelde
Uzakdogu-Singapur-Cin, Singapur-
Avrupa hattinda. Gemiler Stveys
Kanalr'ni kullanirsa yolculuk yaklasik 26
gln slrlyor; fakat Stveys'i kullanmadan
Afrika’yl dolasirlarsa 11 bin 500 mil

yol kat ediyor ve yolculuk neredeyse

36 gin sdrlyor. Maalesef ocak ayinda
gemi trafigimizde gecen seneye gore
yUzde 10'luk azalma var. Bu sene bitin
dunyada sec¢im yili, bu da biraz ticareti
etkiliyor olabilir” dedi.

(DT0 iskenderun Subesi)
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.15 Vildir Uluslararas) ve yurtici deniz ve kara tasimaciligi alanlarinda
- faaliyet gosteren Medkon Lines, konteyner hat servisi, feeder konteyner
servisi, kabotaj tasimaciligl, acik yuk ve proje tasimaciligl, brokerlik,
gemi kiralama, lojistik servis saglayiciigl, S&P, forwarding, gemi
alim-satim, kara nakliyesi, depo isletmeciligi ve gemi-liman acenteligi
alanlaninda faaliyet gostermekte olup, musterilerine tagimaciligin her

alaninda glvenilir ve ¢ozlim odakli hizmet vermektedir.
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EN IYILERIN TERCIHI

JOTUN BOYA

6.000 kisilik konaklama kapasitesi ile
dinyanin en bilylk gemisinin Oasis of
the Seas oldugunu biliyor muydunuz?
16 glvertesi olan bu geminin ylksekligi
72 metre. Boya tercihinin ise Jotun
olmasi tesadif degil.

Jotun 100'G askin tGlkede 9.800 calisani
ile tek bir amacg icin calisir:

Jotun Yapilan Korur

Yapilan
Korur
jotun.com.tr

Insaat Boyalan

Deniz Boyalan

Endlstri Boyalarn

Toz Boyalar
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BMGUNCEL

CANAKKALE GEGILMEZ!

Kadin erkek her yastan insanimizin vatan topragini savunmak icin hicbir fedakarliktan
kacinmayacagini yedi divele anlatan 18 Mart 1915 Canakkale Zaferi’nin bu yil 109’uncu
yildonUmU kutlaniyor.

Ege Denizinden Ganakkale Bogaz'na
girerken, Gelibolu Yarimadasi'nda heybetle
yUkselen Sehitler Abidesi dunya tarihine
damga vurmus bir kahramanlik destanini
yedi duvele hatirlatir. Temsil ettigi derin
anlamla birlikte bir anittan ¢cok daha

fazlasidir: Vatan toprag) mevzu bahis
olunca Turk milletinin yediden yetmise
her neferinin kaninin son damlasina kadar
mUcadele etmekten ¢cekinmeyeceginin
kanitidir aslinda.

Osmanli Devleti, 30 Ekim 1914'te
Almanya’nin yaninda Birinci Dinya
Savasi'na girdikten sonra Kafkas ve
Galigyadan Makedonya ve Suriye’ye dek
yedi farkli cephede fitilaf Devletlerine karsi
savasmaya bagsladi. Ancak Sarkamis’ta
U¢ gln icinde 50 bin askerin donarak
kaybediimesiyle Dogu Cephesi tamamen
¢oktl. Bu arada Almanya’nin baskisi,
savasin yarattigl bunalimlar ve komunist
tehdidi ydztinden Rusya'daki carlik rejimi
de calkantilarla sarsiliyordu. itilaf Devletleri,
Osmanl Devleti'ni bir an énce savas dis!
birakmak icin denizden yapilan guclt bir
cikartmayla Gelibolu Yarimadasi'ndan
Istanbul’a ilerlemeyi, istanbul'u ele gecirip
Rusya'ya Bogazlar (zerinden yardim
gbtlrmeyi planladi.

Batili Glkelerin olusturdugu itilafa kars!
Osmanli Devletinin topraklarini savundugu
Canakkale Savasl 3 Kasim 1914 ile 18
Mart 1915 tarihleri arasinda deniz savaslari,
25 Nisan 1915 ile 9 Ocak 1916 tarihleri
arasinda da Gelibolu Yarimadasi'nda

vuku bulan kara savaslar seklinde

gelisti. ingiltere’den 400 bin, Osmanli
imparatorlugu'ndan 500 bin ve Anzaklarla
birlikte Fransa Uzerinden 125 bin asker
savasa katildl.

iTILAF DEVLETLERi BEKLEMEDIKLERI BiR
DIRENGCLE KARSILASTI

Canakkale Bogazina ilk saldirlar 1915
yilinin Subat ayinda basladi. O dénemde
Britanya imparatorlugu’nun donanma
bakani olan Churchill, hi¢ yenilgi almamis
ingiliz Donanmasrnin glictine cok
glveniyor, Fransa'nin da destegiyle “hasta
adam” olarak gérilen Osmanli Devletine
karsi Canakkale Bogaz’'ni kolayca
asacagina inaniyordu. 13 Mart 1915
kadar diisman gemileri tabyalar top atesine
tuttu, mayin tarama gemileri olabildigince
yol actl. Ama hesapladiklarindan ¢ok
daha buytk bir direngle karsilastilar.
Osmanl Ordusu Bogazdaki donanmasini
gliclendirmis, kiyllara gemilerden sokulen
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toplari yerlestirmisti. Ayrica mayin hatlari
siralanmig, her iki yakada seyyar bataryalar
olusturuldu.

itilaf Devletleri 18 Mart'ta onlan mutlaka
zafere gbtlrecegine inandiklari plani
devreye soktu: Uc deniz tiimeninden
olusan disman filosu sabah saatlerinde
bogazda belirdi. Birinci timendeki

didsman gemileri Rumeli Mecidiye Tabyas,
Namazgah Tabyasl ve Rumeli Hamidiye
Tabyasi'na ates yagdirdiktan sonra byUk
savas gemilerinden olusturulan Ucdncd
timen harekete gecti ve hat dnindeki yerini
ald!. iceri dogru sokulduklarinda siddetli
ates bu kez onlarin Gzerine yagd!.

itilaf devletleri Turk bataryalan tizerinde
Ustinldk kazandiklarinda, ikinci timen

e

UgUncU timenin yerini alacaktl. Ama
hesaplari tutmadi: Dusman gemilerinin

bir balumu sulara gémuilda. Ugne
timen geldiginde karsilastigl manzaranin
hezimetine karsin ilerlemeyi strdiriince
Nusret Mayin Gemisi'nin bir gece tnce
doktagu mayinlar onlara da buyuk zarar
verdi. Ve sonunda itilaf Devletlerinin birlesik
donanmasi geri cekilme karari aldi.

“SiZE TAARRUZU DEGIL, OLMEYi
EMREDIYORUM!”

Deniz harekatiyla istedikleri sonuca
ulasamayacaklarini idrak eden Itilaf
Devletleri, 25 Nisan 1915'te kara harekatina
giristi. Ariburnu’na ¢ikan diigsman birliklerini
Mustafa Kemal'in komutasindaki 19'uncu
Tumen, Conkbayir'nda durdurdu. Bu
basarisiyla albayliga ytkselen Mustafa
Kemal, ikinci kez taarruza gecen ingilizlere

T

karsl Anafartalar Zaferini kazandi; onu
Kirectepe ve Il. Anafartalar zaferleri izledi.
Mustafa Kemal'in “Ben size taarruzu
emretmiyorum, 6lmeyi emrediyorum!”
emri savasin kaderini belirledi. Seddulbahir
Cephesi, Anafartalar Cephesi ve Ariburnu
Cephesi'ndeki yenilgilerle tarumar olan
ddasman askerlerinin tahliyesi 9 Ocak
1916'da tamamlandi.

Yaslarina bakilmaksizin 49 kilodan agir her
erkegin cepheye gittigi ve yaklasik 253 bin
sehidin verildigi Canakkale Zaferi tarihin
yeniden yaziimasina neden oldu. Turk
milletinin kadin erkek her bireyi gézin(
kirpomadan Usttine diseni yapti, “Canakkale
Gecilmez!” s6zinun belleklere kazinmasini
sagladi.

Anadolu’da Milli MUcadele mesalesinin
kivilcimlan cakarken “Anafartalar
Kahramani” Mustafa Kemal Ust(in askeri
dehasl, zekasl, cesareti ve azmiyle Turkiye
Cumhuriyetine uzanan yolu actl. Canakkale
Zaferi’nin dinyadaki yansimalari da en az
Anadolu'daki gibi etkileyiciydi. Zafer yaklasik
250 bin kayip veren ltilaf Devletlerinin
hanesine “askeri bir beceriksizlik” olarak
yazildi. itilaf Devletlerinden bekledigi desteg;
alamayan Rusya'da carlik yikildi; Bolsevikler
iktidara geldi. ingiltere'de hikimet devrildi.

SEHITLER ABIDESI’NIN DORT AYAGINDAKI
SEKiZ ROLYEF

Buglin Gelibolu'da bulunan $ehitler
Abidesi'nin dort ayaginda sekiz rolyef var.
Rolyeflerin denize bakan dort tanesi deniz
savaslarini, karaya bakan dort tanesi de
kara savaslarini anlatiyor.

O noktada mutlaka bir anit bulunmasini
isteyen Atatlrk’in “Anit Ege Denizi ile
Marmara denizinin birlestigi bir noktada,
boyu da 40-45 metre yUksekliginde
olsun ve Bogaz'dan gecen herkes
gorstin!” talimatina ragmen Sehitler
Abidesi ekonomik nedenlerden ve tarll
aksakliklardan 6tlrd ancak 1960'ta
tamamlanabildi. Dért buytk stitunun
Uzerine oturtulan abide, Turk milletinin
saglam temellere dayandiginin ve yikiimaz
oldugunun simgesidir.

Bagsta Gazi Mustafa Kemal Atatiirk olmak iizere
biitiin sehitlerimizi saygi, sevgi ve minnetle
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hazirda bekleme, efitim, tatbikat
ve operasyonel miidahale
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Tiirkiye'nin en hassas
noktalannda haftamm her giinii,
giinlin her saatinde hizmet
vermeye hazingz. Agik deniz
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makineleri ve ylizer depolama
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fic yandan kucaklayan
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8 MART DUNYA KADINLAR GUNU KUTLU

OLSUN!

Insan haklan temelinde siyasi ve
toplumsal bilincin geligtirilmesi ve
kadinlarin erkeklerle egit haklara
sahip olma miicadelesine adanan

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii'niin
gecmisi 1957 yilina uzaniyor: 0 yil 8
Mart’ta New York’taki bir dokuma
fabrikasinda ¢aligan 40 bin isgi
calisma sartlarinin iyilegtirilmesini ve
iicretlerde artirlmasini talep ederek
kadinlarin énciiliigiinde greve baglad.

Polisler grevi durdurmak igin
binlerce isgiyi fabrikaya kilitled.
Ancak ¢ikan yanginda igeride kilitli

kalan 129 is¢i yanarak yasamini
yitirdi. Bu iiziicii olaymn ardindan 8
Mart diinyada cegitli etkinliklerle
anildi. Nihayet 1977 de Birlesmis
Milletler aldig1 bir kararla 8 Mart'1
Diinya Kadinlar Giinii ilan etti.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii’niin
simgesel énemi bir yana, kadinlar
kargilagtiklan tiim zorluklara kargin
hayatin her alaninda egitlik, hak ve
ozgiirliik miicadelesi vermeye devam
ediyor. Gegen yiizylla kadar erkeklerin
egemenliginde bir alan olan denizcilik
sektdriinde tiim diinyada oldugu

gibi Tiirkiye'de de kadinlarin temsil
orani hala diisiik. Ama iilkemizin
dort bir yanindaki denizcilik
fakiiltelerinde her yil artan kadin
dagrenci sayisi, kadinlarin denizciligi
bir meslek olarak tercih ederek
giicleri ve dirayetleriyle denizciligin
gelecegine katkida bulunmaya kararl
olduklarim gosteriyor. Biz de bu yil
8 Mart Diinya Kadinlar Giinii igin
hazirladigimiz dosyada denizcilik
fakiiltelerinde dgrenim gdren kadin
dgrencilerin ve onlari yetigtiren
kadin akademisyenlerin gariis ve
mesajlarina yer verdik.
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PiRi REIS UNIVERSITESI DENIZCILIK
FAKULTES| REKTOR YARDIMCISI

FUNDA YERCAN: “HER BASARILI KADININ
GECMISINDE COK iYi VE DESTEKLEYiCi BiR
BABA VARDIR”

Sansliydim, ¢tnkl ailem beni egitim
seceneklerinde hep destekledi. Meslek
oncesi dnce Izmir Amerikan Koleji gibi

bir gelenek okulundan mezun oldum ve

o yillarda ingilizce hazirlik, ortaokul ve
liseyi kapsayan 7 yil stiren bir egitim stz
konusuydu. Ortaokul ve lise egitimimde
bize ezbere dayall olmayan, “68renmeyi
6grenme” Uzerine bir egitim verildi. Bir
mottomuz vard, “08renmek igin gel/
topluma faydali olmak icin mezun ol” ve
tabii ki 1970'li 1980'i yillar igin bu farkl
bir egitim anlayisiydi. Bunun yaninda,
elbette kisisel olarak analitik bakis agisina
sahip olmam, arastirmayi cok sevmem,
6grenmeye merakim, daha sonraki
secimlerimi cok etkiledi. Universite donemi
geldiginde, 80'li yillarda daha populer bir
meslek olan endUstri mihendisligi egitimini
tamamlayip sanayi ve Uretim (zerine
calismak yerine, denizcilik endUstrisine
yéneldim; yine babamin da meslegi
vesilesiyle izmirde Alaybey Tersanesinde,
tekne imalati yapan firmalarda stajlarimi
yaptim. Daha sonra ylksek lisansim Deniz
Isletmeciligi ve Yénetimi (izerine oldu.
Sunu belitmeden de gecemeyecegim:
Universiteyi bitirdigim yillarda yurt disinda
yasama planlarim vardi, hatta Amerika'da
yUksek lisansa burslu kabul almama
ragmen birtakim 6zel nedenlerden dolayi
gidememistim ve bu benim icimde
kalmisti. Sektorde calisirken yeni seyler
6grenmeyi sevdigim ve farkli konulara
merakim oldugu icin akademisyenlige gecis
yapmaya karar vermistim. Asistanligim
sirasinda da yurt disinda doktora yapma

imkanim olunca segimimin ne kadar
dogru oldugunun farkina varmistim.
Doktora egitimimi Uluslararasi Denizcilik
ve Lojistik alaninda Ingiltere’nin denizcilik
alaninda 6ncl egitim kurumlarindan biri
olan Plymouth Universitesinde yaptim.
Yaklasik 35 yila yakindir meslegin
icindeyim, evet hayalimi bu sekilde
gerceklestirdim, hatta gerceklestirmeye
devam ediyorum. Ders vermenin yaninda,
yurt icinde ve yurt disinda konferanslarda
bildiriler sunma, arastirma yapma, projeler
yUritme, makaleler yazma, kitaplar
yazma faaliyetlerinin yaninda, gelecegimiz
olan genclere yeni ve faydall aktarimlar
yapabilme ¢ok gtizel bir duygu.

Ozellikle akademisyenlik bir yagam bigimi
olan meslek grubundan diyebiliriz, diger bir
deyisle gin icinde ders vermenin disinda
saatlere dayall mesai olmaz, calismalarinizi
7/24 her daim yapabilirsiniz; sairlik gibidir,
ilham geldiginde siirinizi yazarsiniz, belli
saatlerle kisitlamazsiniz. Akademisyenlikte
de yeri gelir uykusuz geceler sizi bekler.
Ozellikle ingiltere’deki doktora hayatimi
ornek verebilirim, egitimim sirasinda okulda
cok gece sabahlamisimdir. Hatta kizlarim
0 zamanlar ¢ok ufakti, onlar da nasibini
almisti bu durumdan, ofisimde masalarin
Uzerinde veya kitiphanede koltuklarda
uyuduklar cok olmustur. Blyik emekler
harcanan yillardi, bu konuda aileme hep
tesekkUrd borg bilmisimdir. Ancak yeri gelir
konusma yaptiginiz, bildiri sundugunuz
konferans sayesinde de dlnyanin
bambagka bir yerini gbrirsiinliiz veya
yaptiginiz yayinlardan dinyanin bir ucunda
arastirmacilar yararlaniyordur.

Akademik calismalar agisindan ne
yaplyorsaniz 6zgecmisinizde o yer

alir, kadini erkegi yoktur. Kadro almak
acisindan da subjektiflik olmamasi icin
Universitelerin atama ve yUkseltme kriterleri
bulunmakta, kimler bunlari hak ediyorsa
alir. Ayrica yaygin ¢alisma saatlerine

sahip akademisyenligin yaninda, idari
kadrolar acisindan da benzer durum stz
konusu olmakta. Daha fazla mesai saati
gerektiren isler ile aile hayati arasinda secim
yapma noktasina da gelebiliyor kadinlar
toplumumuzda. Yukarida stz ettigim aile
hayati da g6z 6ntinde bulundurulacak
olursa, kadinin daha fazla calismasi stz
konusu oldugundan, erkeklere gore

T

kadinlarin daha pozitif ayrimciliga sahip
olmasi gerekehilir. Aslinda bu durumun
sadece akademisyenlik ile sinirl kalmayip,
butlin meslekler icin gecerli oldugunu
degerlendiriyorum. Klasik bir séz vardir, “Bir
daha dinyaya gelsem yine akademisyen
olmak isterdim”, gercekten de dyle. Cok
uzun vadeli bir emek veriyorsunuz, yillar
sonra 6grencilerinizle cok farkli ortamlarda
karsilaslyorsunuz, gayet basarili drnekler
gorliyorsunuz, Gst dizey yoneticiler
oldugunu gorlyorsunuz, kendi firmalarinda
blyUk basarilar elde ettiklerine tanik
oluyorsunuz ve glinin birinde de bir

yerde Kkarsllastiginizda size, “Hocam iyi ki
yillar dnce beni tesvik etmissiniz de bu isi
yapmisim” ya da “iyi ki yurt disina agilip
bunlart yapmisim” diyebiliyorlar. iste bunlan
duymak inanilmaz duygular uyandiriyor,
basarilaryla blytk gurur duyuyoruz.
Benzer duygular! hissetmek istiyorlarsa,
dlnyanin neresinde olurlarsa olsunlar,
ayaklari Uizerinde tek baslarina durmak
istiyorlarsa, bu meslek dogru secimdir
diyebilirim.

Ozellikle kadinlar icin anne ve aile igindeki
roller onlari zorlayabilir. Fakat bu meslekte
cok da ciddi bir cinsiyet ayrimi oldugunu
dastnmuiyorum. Bunun yaninda, yine

de ayni isi yapan erkek akademisyenlere
gore, kadinlarin ézellikle yurt disinda

daha az maas skalasinda olduklarini
maalesef duyuyoruz. Yoneticilik ise elbette
akademisyenlikten farkli ama bazen i¢

ice gecmis bir konu. CUnk{ yonettiginiz
yer bir egitim yuvasl. Malzemesi insan,
yani 6grenci ve bilgi var hamurunda. Ben
disiplinli ve ilkeli calismayi hayat boyu
yasam prensibi edindigim icin yoneticilik
konusunda zorlanmadim. insanlarla

dogru, diizgiin ve ilkesel bir iletisim
kurmak, herkese ve her konuya adaletli
yaklasmak, problemden kacmak yerine
Uzerine gidip cbzmeye calismak genel
calisma prensiplerim arasinda. Dogru
kararlar almak da elbette yillara dayali bir
tecrlibe ile olmaktadir. Daha 6nceki yillarda
gerek ¢grenci gerek akademisyen dagiimi
acisindan denizcilik ve akademisyenlik daha
cok erkekler Uzerine kurulu bir alandi. Fakat
glinimuzde durum daha farkl.

Cumbhuriyetimizin kurucusu Mustafa
Kemal Atatlrk’in kadinlara verdigi haklar,
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bize sunuldu. Ben Ulkemizdeki sorunlari
kadin-erkek olarak ayirmak yerine, sorunun
geneline dikkat gekmek isterim. Dinyaya
bakacak olursak, parlamentolarinda
kadinlarin orani ne zaman ylzde 50 veya
civarinda oluyorsa, iste 0 zaman kadinlarla
ilgili sorunlarin cogu ¢ézlme daha hizli
ulastyor veya sonlar azaliyor. Ayrica firmalar,
devletin kurumlari icin de ayni seyin gecerli
oldugunu degerlendiriyorum. Yukaridaki
distincelerimin ézetini yapmak gerekirse,
yaklasik 35 yila yakin meslek hayatinda
olan, kariyer yapan ve 3 kiz annesi olan

biri olarak zorlu bir hayat gecirmis olsam
da, “dlnyaya bir daha gelsem yine
akademisyenligi secerdim” diyebiliyorum.
Yine rahmetli babamin ¢cocuklugumdan
hatirladigm bir s6zUnU anmak istiyorum,
“Hic kimseye ihtiyac duymadan, her

seyini kendin yapabilecek durumda
olmalisin”. Bunun anlamini cocukken pek
iyi anlayamayabiliyor insan, fakat yillar
gecince ne kadar derin bir anlama sahip
oldugunu idrak ettim, kendi kizlarimin da
bu sekilde buylimelerini saglamaya ¢alistim.
Bu aslinda her birey icin gecerli, ancak kiz
cocuklari ve kadinlar igin gcok daha gecerli.

Klasik bir stz vardir ya, “Her basarili erkegin
arkasinda basarili bir kadin vardir” diye,
sonra degisik versiyonlari da vardir, “Her
basaril erkegin yaninda basaril bir kadin
vardir” ya da “Her basaril kadinin yaninda
basarili bir erkek vardir”. Ben de bunlara
sunu eklemek isterim, “Her basarili kadinin
gecmisinde ¢ok iyi ve destekleyici bir baba
vardir”. i§te 0 zaman, o kadin o 6zglivenle
istedigini yapabilir, ayaklari Gzerinde durabilir
ve hedefledigi basariya ulasabilir. Benim
dilegim kadinlarin Ulke yonetiminde ve

yerel ydnetimlerde daha fazla s6z hakkinin
olmasi. Bir de tabii ki, egitim, egitim ve yine
egitim. ..

DR. ELIF BAL BESIKCi: “KADINLARIN
ERKEKLERDEN DAHA FAZLA GALISMASI
VE SUREKLI KENDINi KANITLAMASI
GEREKiYOR”

2009 yilinda istanbul Teknik Universitesi
Denizcilik Fakultesihden mezun oldum.
Su anda ayni Universitede Dr. Ogretim
Uyesi ve Dekan Yardimcisi olarak gorev
yapiyorum. Mezuniyetimden sonra zaman
zaman gemilerde calisarak Uzakyol Birinci
Vardiya Zabiti ehliyetini aldim. Yiksek
lisans ve doktorami ITU'de Deniz Ulastirma

DR. ELIF BAL BESIKCI
ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI,
DENIZCILIK FAKULTESI — DEKAN YRD.

MUhendisligi Uzerine tamamladim. Doktora
stirecimde TUBITAK bursuyla 2013-2014
yillari arasinda alti ay boyunca University
of Strathclyd’da galismalarimi strdtrdim.
Doktorami tamamladiktan sonra

2018 yilinda isveg'teki World Maritime
University'de doktora sonrasi ¢alismalarda
bulundum. Bu sUrecte petrol kirliligi ve
deniz cevresi Uzerine iki farkll Avrupa Birligi
projesinde Teknik Calisan ve Danisman
olarak gorev aldim. Su anda iTU Denizcilik
Fakiltesinde, seyre giris ve similator
uygulamalari lisans derslerini, ayrica risk
yonetimi yUksek lisans dersini veriyorum.

Bu meslegi tercih etmemdeki temel neden,
maceraci bir karaktere sahip olmam ve
yeni Ulkeler kesfetme arzusu duymamdi.
Denizcilik meslegi sayesinde bu hayalimi
gerceklestirdim. Gemide calistigim
dénemde bircok Ulkenin limanlarina gitme
ve bircogunu kesfetme firsatim oldu.
Sonrasinda devam eden akademik meslek
hayatimda da yurt disi calisma dénemlerim,
uluslararasi projelerde yer almam ve proje
toplantilarimiz ile uluslararasi konferanslara
katilmam, sevdigim hayat tarzini sirdirme
imkani sagladi. Ancak son yillarda iki
gocugumun pes pese dinyaya gelmesi ve
henlz kugtk yasta olmalar nedeniyle bu
hareketlilige ara vermek zorunda kaldim.

Kadin denizci akademisyen olarak
meslegimi icra ederken ¢ok sikinti
yasadigimi sdyleyemem. Akademik

dinya kadinlar igin meslegi denizde
gerceklestirmeye nazaran daha konforlu.
Kadin olarak degil, ama genel olarak
yasadigim sikintilar oldu. Ozellikle denizcilik
mesleginin yiksek maaslari gemide

calismayi cazip kiliyor; akademik kariyerime
basladigimda bu durum bazen rahatsizlik
verebiliyordu. Ancak akademisyenlik,
idealistlik gerektiren bir meslek oldugundan,
baska degerler de 6nemli hale geliyor. isimi
her zaman severek yaptim. Akademisyen
olmak istememin temelinde Universiteden
dereceyle mezun olmam, arastirmayi ve
akademik calismalari sevmem yatiyordu.

Kadin denizci olarak gemide aktif calisan bir
kisinin, erkeklere oranla daha fazla calismasi
ve kendini slrekli kanitlamasi gerekiyor.
Kadinlarin terfi almasi ise erkeklere nazaran
daha zor oluyor; hatta bir¢ok firma, terfi
asamasina gelen kadin zabiti yikseltmek
istemeyip ne yazik ki isine son verebiliyor.
Maalesef, yakin cevremde bu tir érnekleri
zaman zaman gérdim. Ancak kadin
denizci akademisyen olarak benzer zorluklar
oldugunu sdyleyemem. Yani denizcilige has
sorunlardan ziyade genel akademisyenligin
getirdigi zorluklar erkeklerin yasadigi élclide
yasadigimi soyleyebilirim.

Denizci olup akademisyenlik kariyerini
hedefleyen 6grencilere akademisyenlik
dastntyorlarsa, kesinlikle bir stre gemide
calismalarini dneririm; ancak bu stre

cok uzun olmamali. Basarili bir 6grencilik
hayatindan ve bir stire gemide calistiktan
sonra akademik hayata atilacagini
dustinenlerin, calistiklar stre uzadikga
akademisyenlikten de uzaklasma egiliminde
olduklarini gbzlemliyorum. Belki de yillar
gectikten sonra tekrar 6grencilik hayatina
adapte olmak zorlayici oluyor. CUnku
akademisyenlik mesleginin ilk yillarinda
yUksek lisans ve doktora yapilmasi
gereken ogrencilik ddnemlerinde gercek
anlamda Uretkenlik ve yogun arastirma
yapma gerekliligi var. Kadinlar icin ise
akademisyenlik meslegini kesinlikle
dneriyorum.

Denizcilik zor bir meslek, evet, clinku
insanlara bambagka bir yasam bicimi
sunuyor. Ve bu yasam tarzi herkes igin
uygun olmayabilir. Kisinin ailesinden ve
sevdiklerinden aylarca uzak kalmasi,
deniz ortaminin getirdigi cesitli zorluklarla
mUcadele etmek zorunda olmasi, 6rnegin
kotl hava kosullari, korsanlik tehdidi, yorucu
is temposu, sik sik liman degisiklikleri gibi
durumlar, bazen aylarca gemide kalmalar
ve karaya ayak dahi basamamalari gibi
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denizcilik mesleginin kendine 6zgl
zorluklari. Ancak tUm bu zorluklara ragmen,
bu meslegi severek hatta askla yapan
insanlar ¢ok fazla. Bu durum, bu hayat
tarzinin karakterlerine uygun olmasindan,
zorluklarla micadele edebilmelerinden,
belki de fiziksel ve psikolojik olarak dayanikli
olmalarindan kaynaklaniyor. Bazen, meslegi
cok sevmeden de yapanlar olabiliyor,

bu da isin tamamen maddiyatla ilgili bir
boyutu. Benim 6grencilere énerim, tUm

bu zorluklar gbz 6éntinde bulundurarak
denizcilik mesleginin kendilerine uygun olup
olmadigini iyi degerlendirmeleri ve meslek
tercihlerini buna gore yapmalari. Gemide
calistgm dénemde kadin oldugumdan
dolay! birgok zorluk yasadim. Bu zorluklar,
staj arayisi ddneminde baslayip zabit
olarak gemide ¢alismaya basladigimda
karsilastigm, kadinin varligindan rahatsizlik
duyan ve bunu bana yansitan amirlerle
devam etti. Kadin olmak, 6zellikle gemide,
glicli olmayi gerektiren bir durum.

Anne olmanin kesinlikle diinyanin en

zor mesleginden daha zor oldugunu
styleyebilirim. Hele bir de ¢alisan bir anne
iseniz ve akademisyenlik yapiyorsaniz,
yasam daha da zorlasiyor. Kadin, evini

ve gocuklarini ydnetirken bir yandan da
kariyerine ve isine odaklaniyor. Benim
ayrica kurucusu oldugum ve baskanligini
yaptigim ¢olyak hastalig farkindaligini
artirmayi hedefleyen vakif calismalarim da
bulunuyor. Colyak Vakfi Baskani olarak,
meslegimin ve 6zel yasantimin disinda,
cOlyak hastalarinin hayatlarini daha
konforlu ve kolay hale getirmek icin sosyal
konularda mUcadele veriyorum. Buradaki
motivasyonum, éncelikle kendi gocugum,
sonra diger ¢cocuklar ve yetiskin ¢olyaklilarin
yasamlarina dokunabilmek ve Turkiye'de
glutensiz beslenmeyi yayginlastirmak
istegimden kaynaklaniyor.

Kadinlar, istedikleri her seyi yapabilecek

ve her alanda basarili olabilecek glice
sahipler. Kadinlar gemide kaptan da olabilir,
Universitede akademisyen de, cocuklarina
annelik yaparken bir amag igin toplumsal
mUcadelede de yer alabilirler.

8 Mart, dinyada kadinlarin esitlik, kalkinma
ve daha huzurlu yasam 6zlemleri dile
getirdikleri gtindir. Bu vesileyle, denizci
kadinlarimizin ve tim kadinlarin bu anlamli
glnUnd yarekten kutluyorum.

NURTEN VARDAR: “ERKEKLERIN KADIN
HAKLARI iCIN KADINLARLA BIRLIKTE
MUCADELE ETMESI, BiZi DAHA iLERi
GOTURMEZ Mi?”

Yasadigimiz diinyada gelecegimizle ilgili
tercihlerde bulunmak mumkdn ma?
Oncelikle bu soruya cevap arayalim.
Bence sadece hayal kurabiliriz. Sartlar
uygun olursa belki hayalimiz gerceklesir.
Uygun sartlar olusmazsa hayaller
gerceklesmeyehilir. Bu durumda karsimiza
iki yol cikiyor. Pes mi etmeliyiz, yoksa
sartlar uygun hale getirmek icin micadele
mi etmeliyiz? Birinci veya ikinciyi segmek
kisinin dogustan gelen karakterine,
yetismis oldugu ailenin kisiye katmis
oldugu egitim, tzgliven gibi degerlere ve
fazlasiyla da sosyal-ekonomik kosullarina
baglidir. Her iki yolu da zor ya da kolay
olarak degerlendiremeyiz. Bazilari icin pes
etmek zordur bazilari icin micadele etmek
kolaydir. Cocukluk déneminden itibaren
cesitli sekillerde karsimiza cikar bu yol
secimleri. Ornegin meslek sahibi olmanin
yollarindan biri Universite 6grenimidir.
Bunun icin agir sinavlardan gegilir.
Genellikle de istenilen bolim kazanilamaz,
aldiginiz puana gore bir bolime
yerlestirilirsiniz. BélUmUnUzU seversiniz veya
sevmezsiniz. Benim sansim bolumdmu
sevmek oldu. Yildiz Universitesi Makine
Muhendisligi BélimU'nde okudum. Mezun
olur olmaz &zel sektdrde Uretim muhendisi
olarak calismaya basladim. Bu alanda
calisirken ilerlemenin asla gésterilen cabayla
ya da basariyla paralel olmadigini gbrdiim.

Burada birkag faktor var. En énemlisi
maasinizi 6deyen kisi ya da kurumun

bakis acisl, karsiliginda para ddendigi igin
yapllan isin degersizlestirildigi gercegidir.

Bu kadin ya da erkek, mihendis ya da
muhasebeci olsun herkes icin gecerlidir.
Diger dnemli faktor kadinlara daha da agir
olarak hissettirilen sadece verilen gérevin
yerine getirimesi beklentisidir. Kadin
oldugumuz icin fikir Gretmemiz, s6z sahibi
ve karar verici degil sadece geri planda
kalip yardimcei olmamiz beklenir. Erkek
egemen dinyada mihendis kadin olarak
var olmanin zorluklar karsimiza ¢lkmaya
baslar. Bununla micadele etmenin yolu
mUhendislik meslegini erkek meslegi olarak
kabul eden anlayisla savasmanin yaninda
“digerlerine” gbre daha fazla calismak, daha
basaril olmak midir?

J W

PROF. DR. NURTEN VARDAR
YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI GEMi INSAATI
VE DENIZCILIK FAKULTESI — SENAYO UYESI

Ozel sektorde yasadigim bu tecriibelerin
eksiksiz ve hatta daha da fazlasiyla yaygin
oldugunu 1985 yilinda baslayan akademik
hayatimda da gérdim. Oncelikle ailelerinin
agir sorumlulugunu tasimak zorunda

kalan akademisyen kadinlarin yeterince
hizli ilerleyememesi, bircok akademisyen
kadinin kariyerini dondurmak zorunda
kalip ileri asamalara gecememesi ve
maalesef yayginlikla bu durumun “normal”
olarak kabul gbrmesi gercegi 6numuzde
durmaktadir. Kadinlar akademide var
olmak icin aile sorumluluklarindan vaz mi
gecmelidir?

Uzerinde dustnilmesi gereken bir diger
olgu, her tirll mUcadelenin Ustesinden
gelerek basaril olan kadinlarin basarilarini
tuhaf olarak gdrme refleksidir. Bu is
hayatinin her alaninda ve maalesef yuksek
egitimli kadrolarin bulundugu akademide
de rahatsiz edici bicimde var olmaya devam
etmektedir. Yayginlikla duydugumuz kadin
gazeteci, kadin mudur, kadin milletvekili,
kadin baskan, kadin rektor, kadin dekan
gibi tanimlamalari hi¢bir zaman erkek
gazeteci, erkek mudur, erkek milletvekili,
erkek bagkan, erkek rektdr, erken dekan
olarak duymuyoruz. Ne yaziktir ki bu
tanimlamalari kadinlarin kendilerinin
yaptigina da siklikla sahit oluyoruz. Bu

bile kadinlarin var olma savasinin hentiz
bitmedigini, belki de daha baslamadigin
gostermiyor mu? Her glin gdrdigimuz,
gbrmezden gelebildigimiz veya gbrmek
istemedigimiz bu sorunlu érnekler saymakla
bitmez. Ancak bu sorunlar sadece
kadinlar agisindan degil kadinlar, erkekler
ve gocuklardan olusan toplumun haklar
acisindan da énem tasimaktadir. En kiigtk
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toplumsal birim olan ailelerden bagslayarak
tUm topluma yayilmasi gereken saglikl,
mutlu ve huzurlu yasam kosullarinin yolu
kadinlarin erkekler kadar dGnemsenmesi,
sadece aile toplulugu icinde degil calisma
hayatinda da deger ve saygl gérmesi degil
midir?

GUndmizde bir bayrammis gibi kutlana
gelen Dunya Emekgci Kadinlar Gand'n
aslinda galisma hayatindaki kadinlarin
haklarinin gbzden gecirimesi, eksik ve
yanlislarin ortaya koyulmasi, eksiklerin
tamamlanmasi ve yanlislarin dizeltilmesi
icin ¢arelerin aranmasi baglaminda
alglamamiz gerekmez mi? Bu gercekleri
sadece kadinlar mi algilamall ve gindeme
getirmelidir? Bu gbrev aslinda erkeklerin
gorevi de degil midir? Kadinlarin erkek
haklarini, erkeklerin de kadin haklarini
gbrmezden gelmemesi, bunun icin birlikte
mucadele edilmesi bizi daha ileriye
g6tirmez mi? Her yeni 8 Mart'in insanlig
biraz daha ileriye gétirmesi umudunu
kaybetmemek dilegi ile kadin ve erkek
herkesin Dlnya Emekgi Kadinlar GUndnu
kutlarim.

NiL KULA DEGIRMENCI: “TOPLUM
BASKISINA ATAERKIL DUZENE BOYUN EGEN
KADINLAR KENDILERINi DURDURUYOR”
Kendimi bildim bileli hukukcu olmak
istiyordum. Tabii ilkokul ¢aginda havyan
sevgisi olan her cocugun veteriner olma
hayali vardir; ancak avukatlik, hakimlik
mesleklerini tanimaya basladigim ilkokulun
sonlarina dogru hem ben, hem ¢evrem
gelecekte bir hukukgu olacagim konusunda
her tirli stipheden uzaktik. ilkokul
caglarinda kavga eden iki arkadastan yakin
arkadasim olup olmadigina bakmaksizin
hakli olani kendimce savundugum
yaslarimdan, ortaokulda &gretmenlerimizin
haksiz yere azarladig arkadaslarimiz
oldugunda yine -fikrim elbette sorulmasa
dahi- dogru olani, hakli olani kendimce
ifade etmeye calistigim yaslarma gectim.
Bu dénemi takiben lisede Turkge-
Matematik bélumand secip hukukgu
olacagim tartismasizdi, ancak istedigim
“ceza hukuku” alaninda uzmanlasmak ve
savcl olmakti. 2001 yilinda istanbul Bilgi
Universitesi Hukuk Fakiltesi'ni tam burslu
kazanip, 2005'te fakUlteyi Gcincd bitirdim
ve sonrasinda hayat bir sekilde hep deniz
hukukunu karsima cikardi. Universitede

s

PROF. DR. NiL KULA DEGIRMENCi
DOKUZ EYLUL UN. DENIiZ BILIMLERI VE
TEKNOLOJISI - ENSTITU MUDURU

aldigimiz ingilizce hukuk egitiminin buna
muhakkak cok etkisi olmustur, ancak
ben “kul kurar kader gller” deyisine cok
inanan bir insanim. Bu nedenle hayatin
karsima Universitenin ikinci sinifinda
basladigim avukatlik staji glinlerimden
bu yana devamli deniz hukukunu
¢ikarmasinin, ceza hukukgusu olma
inadimi kirdigini distinGyorum ve simdi
donup bakiyorum da iyi ki hukukguyum,
iyi ki deniz hukukgusuyum ve elbette iyi ki
akademisyen olmusum.

Deniz hukukunu bir sekilde hayatimin bir
plani olarak kabul ettikten sonra 2005-
2009 yillar arasinda avukatlik yaparak
tatbikata basladim, ancak 2009 yilindan
sonra kendimi akademik camiada buldum.
Bunda deniz hukukunun duayeni, bana
bildigim pek seyi dgreten ve buradan da
yeniden rahmetle anmak istedigim Av.
Celal Sacaklioglu'nun ¢ok etkisi olmustur.
Kendisiyle 2006 yilindan vefatina kadar
birlikte calisma onuruna sahip oldum.
Basaril avukatlik tatbikatinin yani sira
Universitemizin Denizcilik Fakultesinde
Deniz Sigorta Hukuku dersleri vermekteydi
ve ben de 2008 yilinda ayni Gniversitenin
hukuk fakultesinde kamu hukuku alaninda
(nitekim hala ceza hukuku olabilir mi?
sorusunu sorguladigimdan bir yandan
deniz hukuku tatbik ederken diger yandan
deniz ve ceza hukukunu birlestirebilecegim
bir alanda) yUksek lisans tezimi bitirmek
Uzereydim. Vefat ettigi 2008 yilinin Nisan
ayinda ailesini, tim sevenlerini ve degerli
dgrencilerini bir anda kendisinden mahrum
birakmistl. Elbette yeri asla dolmazdi ve
dolmayacak, ancak derslerin devami icin
fakUltemizin kurucu dekani cok degerli

Prof. Dr. Glldem Cerit hocam dénem
sonuna kadar derslerini benim devam
ettirip ettiremeyecegimi sordu. O zamanlar
25 yasinda ve hayatinda hi¢ ders vermemis
bir insan olarak basladigim Deniz Sigorta
Hukuku ilk dersinden sonra hukuku

tatbik etmekten ziyade piril pinil tertemiz
dgrencilere hukuku, olmasi gerekeni
anlatmanin keyfini aldim ve kendimi ayni yil
ayni fakiltede doktora programina baslamis
olarak buldum. Sonra da gerisi geldi.

Ben her insanin hayatinda farkli zorluk
seviyelerine sahip ancak muhakkak birgcok
kereler sinavlara tabi tutulduguna inanan
bir insanim. Bu sinavlari gecebildikce daha
iyi bir biz olma yolunda ilerleyecegimiz
acik. Bu nedenle her ¢alisan insanin
karsilastigl gibi benim de bircok noktada
sikinti cektigim zamanlar olmustur. Ancak
soru Uzerine simdi déntp bakiyorum
bunlar “sikinti” olarak isaret etmem benim
gelisimime vermis olduklar katkilara
haksizlik etmek olur. Hi¢bir sorun sonsuza
kadar devam etmedigi gibi saglik disinda
insanoglunun ¢dzlmleyemeyecegi bir sorun
oldugunu da dustnmtyorum. Bir kadin
olarak yukselmek icin erkeklere oranla daha
fazla mi ¢alismak gerekiyor konusuna ise
sadece kadin olmamdan degil ve fakat bu
sifata ek annelik sifatimin da bulunmasi
dolayisiyla evet olarak yanitlayabilirim.

Allah bagislasin 15 yasinda ve 10 yasimda
iki oglum var ve 2009 yilinda akademik
hayata basladigimda yeni dogmus olan ve
doktora tezimle birlikte blylyen Demir'im
ile dogentlik tezimi bir yandan yazarken

bir yandan ayagimda salladigim Dlnya'm
benim akademik hayatimin iginde kocaman
oldular. Bir yandan glindiiz cok yogun
ders yUkine sahip bir egitmenlik hayatim,
aksam ise firsat bulabildigim her anda hem
evimin idaresini hem evlatlarimin bakimin
hem de akademik yazimlarimi (doktora
tezi, docentlik tezi, profesorlik takdim tezi,
6 kitap, 40'a yakin makale) yetistirebilmek
icin 10 yila yakin ginde 2-3 saat ortalama
uyuma hakkim oluyordu. Kadin olmak bir
yana anne olmasaydim kendimi daha ¢ok
islerime verebilirdim ve sUreci glinde daha
fazla uyuyarak gecirebilirdim belki ama
ddnyanin en glzel duygusu olan annelik
duygusundan da mahrum kalacagim
kesindi. Bu nedenle bu da benim kendi
secimim, bir erkekten daha cok yoruldum
belki bulundugum yere gelmek icin ancak
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degerdi, yine olsa yine ayni sekilde yaparim.

Bir de gocuklarimin verdigi enerjiyle ve

hep sinirll zamanimin olmasi beni ¢alisma
yénlnde tesvik etti, bol bol zamanimin
olmasi ihtimalinde bu zamanin varligina
glivenerek belki bu kadar hizli ve efektif yol
alamazdim. Bu nedenle varlik nedenlerime,
glzel evlatlarima buradan bir kere daha
hayatima kattiklar her sey icin tesekkur
etmek isterim.

Belirttigim gibi énce hukuk sonra

deniz hukuku sonra deniz hukukunda
akademisyenlik yeniden dinyaya gelsem
yeniden yasamak isteyebilecegim

bir hayat plani benim igin. Degerli
ogrencilerime kendilerini gercekten mutlu
hissedecekleri bir meslek secmelerini
dncelikle tavsiye ederim. Eger bu
mutlulugu akademisyenlikte bulacaklarina
inaniyorlarsa da sakin birakmasinlar ve
pesinden gitsinler. Akademisyen olmak
icin elbette tam bitti dediginiz yerde,

lisans egitiminizi takiben ytksek lisans

ve doktora egitimlerinizi tamamlamak

ve sonrasinda hep okumak, arastirmak

ve hep yeni bir seyler ortaya koymak
zorunlulugunda oldugunuzu bilmelisiniz.
Nitekim isleyen demir ancak parildar. 40
yasindayim, akademik hayatta alinabilecek
en yiksek unvana haizim ancak yine de
okumak, arastirmak ve yeni bir seyler
ortaya koymak zorundayim ve yillar
gectikce bunu bir zorunluluk degil hayat
akisi olarak gérmek de yapilan isin zorluk
seviyesini indiriyor. Kadinlar ¢zelinde bir
degerlendirme yapmami gerektiren bir
durum yok akademisyenlik icin. Kadinlar
icin de erkekler i¢cin de akademisyenlik ¢ok
blyUk emek gerektiren, cok kiymetli ve bu
kiymetine binaen zorlu bir meslek. Ancak
bir dersi bitirip odaniza ¢iktiginizda o glizel
6grencilerinize 0 glin de yeni bir seyler
katmis olmak, hayatlarina dokunmus olmak
hazz her seye deger.

2020 yilindan bu yana Universitemizin Ege
Bolgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi
mudurt, 2022 yilindan bu yana ise yine
Universitemizin Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Enstitist mudurdytm. Akademik hayat
nasil hayat hedeflerimde lise ve Universite
yillarimda bulunmuyor ise idarecilik de

bir 0 kadar bulunmuyordu. Ancak Cst
yonetimimiz bu sekilde takdir etti ve ben
de strecin tamam oldugu takdir edilene

kadar elimden gelenin en iyisini yapmak
icin calistyorum. Saninm basak burcu
olmamin da etkisi ile her seyin nizami
duzgln ve olmasi gerektigi gibi olmasi icin
gosterdigim titizlik ile hukukgu olmamin
verdigi burokrasiye hakimiyet bu alanlarda
da ¢ok zorlanmami engellemis oldu. Ben
2016 yilinda deniz hukuku alaninda docent
oldugumda 33 yasimdaydim, 39 yasimda
da hukuk profesort olarak atandigimda
her iki birimde de madurlik gérevlerimi

ifa etmekteydim. Ulkemizin en gen¢ kadin
hukuk profestrl olmanin verdigi haz,
gurur ve mutluluk bir yana idarecilikte belki
de bu gen¢ yasim birtakim handikaplar
yaratabilirdi. Ancak birlikte calistigim
insanlarin nezaketi ve birbirimizi tanidik¢a
aramizda olusan sevgi ve sayglya dayall
birliktelik bu zorlugu da kolaylikla atlatmami
sagladi.

Ulkemizde kadin olarak yasamak zor bunu
Oncelikli olarak kabul etmemiz gerekiyor.
Ata erkil ve “alem ne der’ci bir toplumda
yaslyoruz evet bunlar kabul etmeliyiz ancak
bunlari da bahane ederek kadin olarak
elimden bunlar geliyor bahanesi arkasina
da siginmamaliyiz diye distndyorum. Ben
32 yasimda dogentlige bagvururken herkes
bana bu yasta kimseyi hukuk docenti
yapmazlar, bosuna c¢abaliyorsun demisti.
Bana inanan ¢cok yakinmdaki insanlar
haric tim ¢cevremin bunu sdyledigini
sdylemese bile tavirlari ile bunu hissettirdigi
bir ortamda dogentlik sinavimi hem stzIU
hem yazil asamasini ilk seferinde jUri
hocalarimin oy birligi ile tamamladim.
Demek ki dedim “olabiliyormus”. Yani siz
bahanelere inanmak isterseniz bahane
bulmaktan daha kolayi yok. Ben kadinim,
Turkiye'de yaslyorum, hayat bana zor ve
adil degil deyip kabugumuza ¢ekilmek
yerine bunu diyen bdyle distinen herkese
inat olabildiginizin en iyisi olmaniz icin
canla basla calismaniz gerekmekte
oldugunu dustntyorum. Toplum
baskisina, ataerkil diizene boyun egen
kadinlar kendi kendilerini durduruyor.
Hayat aslinda herkese yeterince adil
davraniyor. Ancak oturdugumuz yerden
de bu adaletin gerceklesmesini hicbir
caba gbstermeden beklememizin biraz da
bahanelere siginmak oldugunu sdylemem
gerekir. Benim her daim kadinlar glinG

icin séylemekten mutluluk duydugum ve
bir glin gerceklesecegine inandigm bir

T

cUmlem bulunmakta. Kadinlar i¢in ézel bir
glin kutlamamiza gerek olmayan, kadinlarin
da erkekler gibi toplumun her yerinde esit
yer aldigl bir gelecegimiz olmasi dilekleriyle
8 Mart Kadinlar Gantimtiz kutlu olsun.

BETUL SARAG: “KADINLARIN GUCUNO,
DIRENCINi VE DAYANIKLILIGINI
KUTLUYORUM”

Akademisyenlik, genc nesillere bilgi ve
deneyimlerini aktarma firsati saglar.
Ogretme stirecinde, hele de geng nesil
ile iletisimde olmak benim bu meslegi
secmemde en blyUk etkendi. Bunun
yaninda kendi alanimda bagimsiz olarak
arastirma yapma 6zgurligu sunuyor.
Akademik ortam, fikirlerin 6zglrce
tartisilabildigi bir ortam, yeni fikirlerin
gelistirilmesi ve yenilikgi cdzimlerin
bulunmasi icin bir platform saglar.

Uluslararasi bir boyuta sahip olan
akademisyenlik meslegi, duzenlenen
uluslararasi konferanslara katiimi, yurt
disindaki Universitelerde konuk arastirmaci
veya uluslararasi arastirma projelerinde yer
alabilme imkani sunar. Akademik kariyerde
karsllasilabilecek zorluklar kisinin arastirma
yapma, 6gretme ve akademik toplulukla
etkilesim kurma istegine bagli olarak
farklilik gdsterebilir. Ben bu meslegi severek
yaptigim icin zorlukla karsilasmadim.

Tek karsilastigim zorluk arastirmalanmda
sabirli olmakti. Bir kadin olarak sadece
kariyerime odaklanmakla kalmadim,

ayni zamanda bir anne olarak da
sorumluluklarimi yerine getirmek
zorundaydim. Kariyerime emek verirken,
ailem ve cocuklarim icin de zaman
ayirmak benim vazgeciimezimdi. Bu
dengeyi saglamak, yorucu oldu ve
gocuklarm buyddukee hala daha
yormakta. Aile hayatinda anne roltndn
agirigindan dolayi erkeklerden daha gok
yoruldugumuzu dustnlyorum. Bu meslek
icin vazgecilmezimiz arastirma yapmaktan
ve 6gretmekten zevk almakr. lyi bir
akademik kariyer icin saglam bir egitim
temeli 6nemlidir. Iyi bir akademisyen olmak,
etkili iletisim kurma yetenegi gerektirir. Bu
kariyeri yapmak isteyenlere hem yazili hem
de s6zIU iletisim becerilerini gelistirmelerini
tavsiye ediyorum. Akademik calismalarla
ailevi ve Kisisel hayat arasinda denge
kurmaya calisin. Bu dengeyi korumak, hem
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DOC. DR. BETUL SARAC
KTU SURMENE DENIZ BIiLIMLERI FAK.
GEMI INSAATI VE GEMI MAKINELER
MUH. BOLUMU - BOLUM BASKANI

kariyerinizde hem de kisisel hayatinizda
mutlulugu ve basariyr artirabilir. Kendinizi
surekli olarak gelistirmeye ve sektordeki
yenilikleri takip etmeye 6nem verin.

8 Mart Diinya Kadinlar Gind, kadinlarin
sosyal, ekonomik, kiltlrel ve siyasi
basarilarina odaklanan énemli bir gtin.

Bu 6zel glinde, kadinlarin esitlik, adalet

ve insan haklar micadelesindeki rolind
vurgulamak ve kadinlarin her alanda
gliclenmesini desteklemek icin bir

mesaj iletmek istiyorum: 8 Mart Dlinya
Kadinlar GUnt’'nde kadinlarin giicting,
direncini ve dayanikliligini kutluyorum.
Kadinlar, toplumun her alaninda varliklarini
hissettiriyor ve insanligin ilerlemesine buyuk
katkilarda bulunuyor.

Kadinlar, glicludr ve degerlidir. Kadinlarin
haklarinin korunmasi, egitim, isgliciine
katilimi, siyasi temsiliyeti ve toplumsal
rollerinde adil bir sekilde yer almasi icin
caba gosterilmeli. Hepimiz kadinlarin
yaninda durmali, seslerine kulak vermeli ve
hak ettikleri firsatlari saglamallyiz. Bugin,
kadinlarin basarilarina saygi duyarken,
ileriye bakarak daha esit, daha adil bir
dinya i¢in ¢alismaya devam etmeliyiz.
Kadinlarla dayanisma iginde olalim, esitlik
ve adalet icin birlikte ilerleyelim. Mutlu 8
Mart Dinya Kadinlar Gand!

SENGUL SANLIER UCAK: “BIRAKALIM
KADINLARIMIZ TOPLUMU YENIDEN iNSA
ETSIN!”

insanoglu dnce hayal eder, sonra bu
hayali gerceklestirmek icin caba gosterir.
Her seyden 6nce ortadgretim déneminde
dersleri ezberlemek yerine, konuyu ikna

edici bir sekilde 6grenmeye odaklandigimi
fark ettigimde kesfettim kendimi. Ozellikle
biyoloji ve kimya gibi fen derslerinde
yapllan deneylere blyUlenerek bakar ve
hayran olurdum. Sanirm bu egitim dénemi
benim igin kinima noktasi oldu. O yillarda
“arastirmaci bir ruha” sahip oldugumu ve
bunun pesinden gitmem gerektigine karar
verdim. Dolayisiyla su an bulundugum statt
icin bilincli bir tercih diyebiliriz. Hayatin
bitln zorluklarina ragmen bu hayalimden
hi¢ vazgecmedim ve sanirnm isin nirengi
noktasl da burada: hedefe ulasmak igin
buttin “Ragmen’lerle micadele etmek
gerekiyor.

Akademisyen olmak zor ve mesakkatli

bir yolculuk elbette, hi¢ bitmeyen bir
serliven... Ama daima heyecan verici
taraflar olan bir meslek ayni zamanda. Eger
yeni seyler 68renmekten keyif aliyorsaniz
akademisyenlik kesinlikle cok giizel. Bu
Ulkenin gelecegini insa edecek yeni nesle
rehberlik etmek, onlar yetistirmek ve
hayata hazirlamak mithis bir duygu; ancak
her seyden 6nemlisi onlarin basarilarini
gorebilmek. Hicbir sey bu duygudan daha
degerli olamaz kanaatimce. Bu bakimdan
akademisyenlik benim i¢in kutsal bir
yolculuk.

Akademisyenligin en zor tarafi, strekliligi
belki de. Daimi bir donglye benzetebiliriz.
Aslinda hep bir “68renci” olma hali stz
konusu. Ogretmekten ok 6grenmenin
oldugu bir meslek. Durup kenara cekileyim,
biraz dinleneyim deme sansiniz yok aslinda.
Eger bunu diyebiliyorsaniz akademik

kimligi emeklilige ¢cikarmissiniz demektir.

Bu baglamda sahsen en ¢ok zorladigm
nokta aile hayatina yeterince veya gerektigi
kadar zaman ayiramamak galiba. Bu
konuda ¢zelestiri yapmamiz gerektigine
inaniyorum. Ikinci konu, akademik
Uretkenliginiz oldugu strece kadin-erkek
fark etmeksizin yUkselebiliyorsunuz. Ancak
kurumlarda — ézellikle denizcilik sahasinda —
yonetimde yeteri kadar bir temsil oldugunu
distinmuyorum. Bu konuda héla bazi
dezavantajlarin oldugunu gérebiliyorum.

Bir 6n kabul olarak “denizciligin erkek

isi” olduguna yonelik tavir ve séylemler

hem teori hem de pratikte bir sorun

olarak mevcudiyetini koruyor. Denizcilik
fakdltelerine bakildiginda da bu durum cok
farkll degil, kadinlar hala yeteri kadar alanda

DOG. DR. SENGUL SANLIER UCAK
RECEP TAYYIP ERDOGAN UN. TURGUT
KIRAN DENIZCILiK FAK. DENizZ
ULASTIRMA ISLETME MUHENDISLIGI

stz sahibi degiller. Sosyal iletisimden,
akademik paylasima varincaya dek pek cok
alanin iyilestiriimesi gerektigine inaniyorum.
Pozitif aynmciliktan cok temsil esitliginin
gerekliligine inaniyorum.

Oncelikle sunu kabul edelim: hayat zor! Bu
6n kabulden yola ¢ikarak 6grencilerime
Karsllastiklari ilk zorlukta hemen
vazgecmemeleri gerektigini 6gttlerim.
Dirayetli ve sabirll olmak her meslek icin
gerekli, amenna lakin denizcilik icin bu bir
zorunluluk diyebilirim. Denizcilikte hayatin
normal akisl disinda bazen aileden, sosyal
ortamdan hatta karadan uzaklasmak
gerekiyor. Bu da ¢ok kolay degil. Denizcilikte
saglam bir psikolojiye sahip olmaniz
gerekir. Asla yllginliga ve Umitsizlige yer
yok. Bu bahsettigim 6n sartlarla denizcilige
baslayanlar kisa strede hem ¢ok bagarili
birer denizci, hem de hayata tutunan
bireyler oluyor. Bu noktada akran tecriibesi
ve stajlar, cok dnemli bir imkan. Biz
dgrencilerimizi sadece meslege degil, ayni
zamanda hayata hazirliyoruz.

Atatirk’dn ¢ok sevdigim bir sézinu
paylasmak istiyorum: “YeryUzinde
g0rdugimuiz her sey, kadinin eseridir.”
Hakikat bu. Kadinin olmadig|, dokunmadigy,
glizellestirmedigi hicbir alan yok

bu dinyada. Gunltk hayatta sikca
kullandigimiz “evi cekip ceviren” kadin
stylemi, aslinda hayatin her aninda ve her
alaninda gecerli. Kadin dokundugu vyeri
glizellestiren kisidir. Yeter ki kadina imkan
verip yolunu agalim; gerisi kendiliginden
gelecektir. Bir tdrll yikamadigimiz
onyargilar, eski aliskanliklar ve toplum
yapisindan kaynaklanan kimi algilarla
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kadinlanimiz istenilen élctide temsiliyet
kazanamiyor. Kendini yetistirmis, kariyer
yapmis kadinlarimiza bu noktada daha gok
is dustyor. Kadin, gelecegin toplumunu;
toplumun gelecegini sekillendiren en dnemli
6znedir. Bu baglamda kadin, bilincli bir
cabayla dncU rolind unutmamali ve kendini
surekli gelistirmesi gerektigini bilmelidir.
Kadinin oldugu yerde iyilik ve glizellik vardir.
Birakalim kadinlarimiz toplumu yeniden
insa etsin. Bir ginltk sloganla degil, gercek
anlamda kadini var sayarak bu glinleri de
yad edelim.

SENEM NART: “i$ YASAMINDA KADINI VAR
ETMEK ULKEMIZIN TEMEL AMAGLARINDAN
BiRi OLMALIDIR”

Uludag Universitesinde iktisat egitimi
alirken baslayan ve kesintisiz devam eden
calisma hayatimda gerek 6zel sektérde
gerek kamu sektdriinde birbiriyle iliskili,
6te yandan farkli uzmanliklar gerektiren
cesitli alanlarda ¢alistm. Tam bu ¢alisma
stresince ¢alisan tutumlari, liderlik,

iletisim, motivasyon, adalet vb. 6rgutsel
davranis disiplinini igeren konulara merak
duymaya basladim. Bu merak ise bende
isletme yonetimi alaninda egjtim alma
ihtiyaci dogurdu. Boylelikle Balikesir
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi,
isletme Programi'nda lisansiistii egitimi
aldim. Egitimim esnasinda rol model
aldigim hocalarim bana ilham kaynag oldu
ve anladim ki bazi meslekler toplumun
gelismesinde digerlerine goére daha farkli
etkiye sahip. Akademisyenlik ise bu
mesleklerin igerisinde en énemlilerinden
biriydi. Ogrenmek, aktarmak ve ayni
zamanda kagida dokmenin beni asil

mutlu eden U¢ ugras oldugunu anladim.
Ayni zamanda akademinin dogasinda yer
alan; devamli ilerleme, kendini gelistirme
ve bagimsiz hareket edebilme firsatlari

da beni cezbetti. 2015 yilindan itibaren
akademisyenim. Meslegime Bandirma
Onyedi Eylil Universitesi, Uygulamali
Bilimler Fakultesi, Uluslararasi Ticaret ve
Lojistik Balimiinde Dr. Ogretim Uyesi olarak
basladim. 2021 yilinda “Yonetim ve Strateji”
alaninda docentligimi aldim. Yine ayni yil
Denizcilik Fakltesi Denizcilik isletmeleri
Yonetimi BolumUne gecis yaptim. Halen
ayni Universite ve faklltede calismaya
devam etmekteyim. Pek ¢cok meslek
grubunda oldugu gibi akademisyenlik
mesleginde de kadinlar hemcinslerinin

DOC. DR. SENEM NART
BANDIRMA ONYEDI EYLUL UN.
DENIZCILIK FAK. DEN. ISLETMELERI
YONETIMiI BOLUMU — DEKAN YRD.

¢alisma hayatinda yasadigl sorunlara
benzer sorunlar yasiyor. Toplumsal cinsiyet
temelli sekillenen rol ve sorumluluklar,

kadin akademisyenler (zerinde de bir nevi
stres ve baski yaratabiliyor. Ozellikle annelik
rolUne sahip akademisyenler, evlerindeki
artan sorumluluk ve ¢alisma yasamlarindaki
sorumluklar neticesinde rol fazlaligindan
kaynakli bir kimlik karmasasi yasayabiliyor.
Bu durum ise is ve aile arasinda bir
catisma doguruyor. Ben de iki kizi olan bir
anneyim. Zaman zaman i ve aile hayatimin
catistigl dénemler oldu. Bu ¢atismada
baskin olan taraf ise, genelde is hayatima
ayirdigim zaman oldu. Dolayisiyla baz
donemlerde bu durum, 6zel hayatim ile ilgili
sorumluluklar yerine getirmemi engelledi.
Bu engellenmislik hissi ise her ¢alisan

anne gibi bende de bir stres yaratti. Ancak
bir slire sonra zamanimi etkin kullanmayi
ve her iki taraf icinde sorumluluklarimi
gerceklestirebilecek alanlar yaratmayi
O0grendim. Artik eskisi gibi aileme yeterince
zaman ayiramiyorum kaygisini tagimiyorum.

Rollerin fazlalig disinda diger dikkat

cekici konu; kadin akademisyenlerin
yUksekogretimde erkekler ile esit temsiliyet
oranina sahip olmamasidir. Ozellikle
rektorltk, dekanlik gibi yiksek dizeyde
karar verme mekanizmalarinda, kadin
akademisyenlerin varligi sinirl diizeydedir.
Bu cercevede bilim dinyasinda bile kadin
erkek ¢zelinde bir aynmciligin varhigindan
stz edilebilir. Bu konu ile ilgili bilimsel
calismalar da mevcut. Bu galismalar
incelediginde ise kadin akademisyenlerin
belirli mevkilere gelebilmeleri igin erkeklere
gbre daha fazla ¢caba sarf etmek zorunda

T

olduklari sonuglarini gérmek mamkun.
Ote yandan ben yaklasik bir senedir
idareciyim. Bagl oldugum fakUltede dekan
yardimcilig gérevini ylritmekteyim. Bu
deneyim benim i¢in ¢ok énemli, clnku
boylelikle farkli yonlerimi kesfetme firsati
elde ettim. Hatta ¢alisma yasaminda bir
acidan daha ¢ok gliclendigimi hissettim.
Faaliyetleri baskalarina devretmeyi ve
buna gore organize etmeyi dgrendim.
Sorumluluklarimin taniminin degismesi

ve etki alaninin daha genis bir cevreye
yayllmasl, katki yaratmaya ve ¢6zim
Uretmeye daha gok odaklanmami saglad..
Ayni zamanda teoride derslerde sik sik

ele aldigim yonetimin temel islevleri
konularini da bu vesileyle deneyimlemis
oldum. Bunun disinda fakultede tek bayan
akademisyenim. Ancak is ortamimda
bayan olmanin zorlugunu neredeyse

hic yasamiyorum. Tam tersi calisma
arkadaslarimin destegini ve saygisini her
zaman hissediyorum. Sonug olarak oldukca
sansliyim.

Akademisyenlik meslekten éte bir yasam
modeli ve bu yasam modelini olusturmak
ve bir kariyer insa edebilmek icin pek

cok konuda 6zverili olmak gerekmektedir.
Ornegin akademide mesai konusunda

bir zaman dilimi s6z konusu degil, gtinin
her saatinde calismak durumunda
kalabiliyorsunuz. CunkuU strekli giincel
kalmak, okuyup arastirmak ve yorumlamak
durumundasiniz. Dolayisiyla her akademik
kariyer asamasi kendi icinde zorluklar
barindirmaktadir. Her unvan derecesinde
belli kriterleri saglamak dolayisiyla gok
calismak zorundasiniz. Akademide iyi

bir zaman yonetimi stratejisi olmadan
hedeflere ulasabilmek pek mumkin degil.
Akademisyenler genelde herkesin uyudugu,
dinlendigi veya eglendigi zamanlarda
makale, kitap, proje veya konferanslara
bildiri yazmak, derslere hazirlanmak gibi
sorumluklarini yerine getirmek zorunda
kalabiliyorlar. Bu zorluklara ragmen
akademisyenlik ayni zamanda toplumda
saygl duyulan ve prestijli bir meslek

olarak gorulmektedir. Hedefi akademik
kariyer olan genclere tavsiyem, herhangi
bir hangi alanda merak duygunuz varsa
ve surekli okumak ve arastirmaktan keyif
aliyorsaniz bu meslegi tercih edebilirsiniz.
Bununla birlikte akademisyenlik evrensel
bir meslektir. Bilimde tim dlnyay! izlemek
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M 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU

ve degerlendirmek gerekmektedir.
Dolayisiyla bu meslegi tercih edenlerin
yabanci dili ok iyi derecede olmall.
Ozellikle ingilizce seviyesi diistk olanlarin
akademide yol alabilmesi pek mimkun
degil. Her sektdrde oldugu gibi denizcilik
sektériinde de kariyer yapmak kendi
icinde cesitli zorluklar barindirmaktadrr.
Temel hedefi bu sektdrde kendini
gelistirmek olan genclere tavsiyem, her
seyden dnce sektord cok iyi tanimalaridir,
Egitimleri esnasinda staj streclerini cok

iyi degerlendirmeleri, aktif ve bilingli bir
katiimci olarak gérevlerini ciddiye almalar,
potansiyellerini kesfetmeleri acisindan ¢ok
onemlidir. Denizcilik sektortinde faaliyetler,
pek ¢ok disiplini iceren uluslararasi bir
ortamda yuruttimektedir. Dolayisiyla farkli
kultirlerden sekttr calisanlari ile temas
halinde olmak bu meslegin 6ztindedir.

Bu noktada yabanci dili olmayan, farkl
kdltdre kolay adapte olamayan ve yeniliklere
kapall insanlarin denizcilikte basarili olmasi
pek miumkun degildir. Sonug olarak
genclerin mimkin oldugunca iletisimlerini
gliclendirecek her turlli proje, organizasyon
ve etkinlikte yer almalari, Universite yillarini
bu yetkinliklerini gelistirecek sekilde
degerlendirmeleri onlar icin bir avantaj
yaratacaktir.

Aslinda deniz tarih boyunca kadin ile
6zdeslesen bir kavramdir. Simer mitine
gore baslangicta yalnizca deniz vardi ve
varolusu temsil ediyordu. Eski Misirlilar icin
de baslangicta evren engin bir okyanustan
baska bir sey degildi. Ayni sekilde Altay
yaratiig mitine gore baslangicta ne yer ne
de gok vardir, var olan ik sey denizdi. Tim
inanislarda deniz dogumu dolayisiyla kadini
cagnstirmaktadir. Ote yandan denizcilik,
erkekle 6zdeslesen bir ¢alisma alanina
dénustl. Dunya genelinde aktif olarak
1.89 milyon denizci gemilerde calissa da
sektdrdeki kadin denizci orani yalnizca

%2 seviyelerinde. Bu oran, denizcilik
sektoriinde yaklasik olarak sadece 23 bin
kadinin calistigl anlamina geliyor. Kiresel
diizeyde denizcilik sektoriinde kiyi (kara)
pozisyonlarinin yalnizca Ugte biri kadinlar
tarafindan dolduruluyor. Ancak giinimiizde
diinya ekonomisinin blyldmesinde en az
erkek calisanlar kadar kadin ¢alisanlarin
da katkisinin oldugu bilinen bir gergek.
OECD, kadin ve erkeklerin isglictine
katiim oranlarinin birbirine yaklasmasi

durumunda, OECD Ulkelerinin toplam
ekonomilerinde ylzde 12'lik potansiyel

bir kazang saglanacagini 6ngdrmektedir.
Benzer sekilde International Labour
Organization (ILO), kadinlari, denizcilik
yeteneginin yeterince kullanilimayan bir
kaynagi olarak gbrmektedir. Ayni zamanda
son 30 yil iginde dlzenlenen birgok

dinya zirvesi, yaplilan sayisiz arastirma

ve olusturulan eylem planlar sayesinde,
strdtrdlebilir kalkinma icin cizilen yol
haritasinda kadin istihdaminin nemi
gorilmektedir. Ornegin 2015 yilinda,
Birlesmis Milletler tarafindan Strddrtlebilir
Kalkinma Hedefleri adiyla, 2030 yilina
kadar hayata gecirilmesi planlanan 17
hedef olusturuldu. Yoksulluk, esitsizlik, iklim
degisikligi, cevresel bozulma, baris ve adalet
gibi konulari iceren bu hedefler icerisinde
en dnemlilerinden biri, “Toplumsal Cinsiyet
Esitligi” hedefidir. Bu vizyon dogrultusunda
dlnya denizcilik sektdrindn kabuk
degistirdigi bir ddnemden geciyoruz.
Denizcilik sektori ile ilgili pek cok kurum

ve kurulus, “kadin varligini reddeden veya
engelleyen” bir yaklasimla kendi kdltarina
olusturan eski diizeni degistirmek igin
egitimden istihdam olanaklarina kadar
denizcilikte firsat esitligini yaratmak adina
katki saglamaya ¢alismaktadrr. Yine de
sektordeki uygulamalar incelendiginde
kadinlara yonelik cinsiyet ayrimciligl ve
onyargiya yonelik izlerin hala tasindig
gbzlemlenebilmektedir. Bu durumu ortadan
kaldirmak icin yarttdlen her tarli calismaya
ve projeye destek vermek gerekmektedir.

Ornegin akademisyen arkadaslarimla
birlikte konuya dikkat gcekmek ve
denizcilikte kadin ¢alisanlarin ¢alisma
yasamlarinda yasadiklari zorluklari tespit
etmek ve ¢dzUm dnerileri sunmak amaciyla
denizcilik sektdrinde kadin zabitleri ele
alan, “Denizcilik Sektoérinde Kadin Olmak:
Kadin Zabitlerin Karsilastiklart Sorunlar

ve Cozim Onerileri” konulu bir proje
(izerinde calismaktayiz. Proje icin TUBITAK
3005 - Sosyal ve Beseri Bilimlerde

Yenilik¢i CozUmler Arastirma Projeleri
Destek Programindan destek aldik. Projeyi
tamamladiktan sonra ekip arkadaslarimla
birlikte denizcilikte kadini gliclendirmek
adina yine ¢esitli proje fikirleri gelistirmek ve
hayata gecirmek adina ¢esitli hedeflerimiz
bulunmaktadir. Denizcilikte kadin ¢alisani
ele alan maalesef ¢ok fazla bilimsel ¢alisma

mevcut degil. Bu noktada ydrdtilen her
tarlt calisma blyldk 6nem tasimaktadir.

Aslinda 8 Mart icin verilebilecek en guizel
mesajl, Mustafa Kemal Atatlrk vermis:
"Insan toplulugu kadin ve erkek denilen

iki cins insandan murekkeptir. Kabil midir
ki, bu kdtlenin bir parcasini ilerletelim,
6tekini ihmal edelim de kitlenin bitinlugu
ilerleyebilsin? MUmkin muddr ki, bir cismin
yarisi topraga zincirlerle bagli kaldikca oteki
kismi gdklere ylkselebilsin?” Bu mesajin
Ustline daha ne sdylenebilir ki? Blydk bir is
glcind galisma yasaminin disinda tutarak
ylriimeye ¢alisan bir Ulke, ne kalkinabilir
ne de muasir medeniyetler seviyesine
ulasabilir. Dolayisiyla is yasaminda kadin
var etmek Ulkemizin temel amaglarindan
biri olmalidir. Bu amaca ise toplumun her
kesiminde bir farkindalik yaratarak ulagmak
mUmkadnddr. Bir toplumun en glclt
varliklan, egitimli ve toplumu bilinclendirme
glicline sahip kadinlardan olusur. Tim bu
degerlendirmeler neticesinde benim de 8
Mart Dinya Kadinlar GUn0 icin mesajim,
her kosulda denemekten asla vazge¢cmeyen
tUm cesur kadinlarin Diinya Kadinlar Gindi
kutlu olsun.

EBRU YESIM OZKAN: “CINSIYET ESITLIGi
iS DUNYASINDA ADIL BiR ORTAM
OLUSTURMAK iCiN ONEMLI”

Denize olan ilgi ve tutkum, bu alanda
akademisyen olarak uzmanlasma ve

bilgi Uretme istegimle birlikte, Universite
ortaminin dinamik ve strekli arastirmaya
odakli olmasi, akademisyenlik meslegi
secimimde 6nemli bir etken oldu. Ayrica,
babamin akademisyen olarak bilime olan
baglilig ve evdeki bilimsel sohbetler beni
bilim ve arastirma diinyasina yonlendiren
en 6nemli sebeplerden biri. Yapabilecegim
calismalarin deniz kaynaklarinin
surdurdlebilir kullanimi ve korunmasinda rol
oynayabilecegini anlayinca kariyerime bu
yolda devam etmeye karar verdim.

Turkiye geneline baktigimizda, kadin
yoneticilerin sayisi erkeklere kiyasla oldukga
az. Biz kadinlarin is hayatlarinda bagsaril
olmasi icin ¢cok ¢alismanin yaninda ikili
iliskiler ve iliski agimizin da glcli olmasi
gerekiyor. Sayin Rektorimuz Prof. Dr.
Saffet Kdse, kadin dg8retim Uyelerinin

idari gbrevler almalarini ve yoneticilik
yapmalarini Snemseyen bir rektor. Bu
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PROF. DR. EBRU YE§iM 0zZKAN
IZMIR KATIP CELEBI UN. GEMIi INSAATI
VE DENIZCILIK FAK. - DEKAN

konuda dekanligim siresince bana ve
Gemi Insaati ve Denizcilik Fakiltemize
blylk destekleri oldu. Bu nedenle kendimi
sansli hissediyorum. Ote yandan akademik
kariyerimde ilerlerken karsima ¢ikan
engeller bu yolculugu hem zorlu hem de
ogretici kildi. Denizcilikle ilgili alanda 6zellikle
cinsiyet temelli dnyargilarla ve akademinin
rekabetci dogasiyla karsilasmak zorunda
kaldim. Elbette bunlar bir kadin olarak,
ilerlemeniz ve basarlya ulagsmaniz igin

ilave zorluklar getirebiliyor. Bu zorluklarin
Ustesinden gelmek icin, kendi yeteneklerimi
gelistirmek, 68renmeye devam etmek ve
destekleyici aglar kurmak gibi stratejileri
benimsedim. Alanimdaki en son arastirma
metodolojilerini 6grenmek, katki saglayacak
makaleler yazmak ve bilgimi uluslararasi
konferanslarda paylasmak gibi adimlar

is hayatimda énemli rol oynuyor. Bu
strecin bir parcasi olarak, ézellikle kadin
akademisyen ve dgrencilere mentorluk
yaparak onlarin da benzer zorluklarin
Ustesinden gelmelerine yardimci olmaya
gayret gdsteriyorum.

Aslinda akademide 6zellikle bilim, teknoloji,
muhendislik ve matematik (STEM)
alanlarinda kadinlarin, zaman zaman erkek
meslektaslarina kiyasla daha fazla caba
sarfetmeleri veya ek zorluklarla bas etmeleri
gerekebiliyor. Bu tlr zorluklarin Ustesinden
gelmek icin sadece daha ¢ok degil, daha
akillica calismak, etkili profesyonel aglar
gelistirmek ve sesimizi daha yUksek sesle
duyurmak ¢ok énemli. Bu durumun
sadece kendimiz i¢in degil, akademik
dinyada daha esit ve adil bir gelecek insa
etmeye calisan tim kadinlar icin de 6nemli

oldugunu dustndyorum. Unutulmamaldir
ki, cinsiyet esitligi, herkesin potansiyelini

en Ust diizeye ¢ikarmak ve is diinyasinda
adil bir ortam olusturmak i¢in énemlidir.
Organizasyonlarin ve kuruluslarin cinsiyet
esitligi cabalarina destek vermesi, kadinlarin
ve erkeklerin kariyerlerinde esit firsatlara
sahip olmalarina katkida bulunabilir. Bu
alanda calisacak kadin égrencilere 6ncelikle
kendilerine glivenmelerini ve mesleklerine
tutkuyla baglanmalarini dneririm.
Karsilasacaklar zorluklara karsi cesur ve
kararli olmalari, kendi degerlerini bilmeleri
ve hichir zaman hedeflerinden sapmamalari
gerektigini vurgulamak isterim. Ayrica,
kadinlar bu meslegi yaparken, esitlik ve
saygl talep etmeli, profesyonel ortamlarda
kendilerini ifade etme ve liderlik firsatlarini
degerlendirmeliler. Béylece, toplumsal
farkindalig artirabilir ve gelecek nesillere
ilham kaynagi olabilirler.

Gemi insaatl ve gemi makineleri
mUhendisligi gercekten zorlayici ve
karmagslik bir disiplin. Bu meslegi tercih
etmek isteyen 6grencilere, dncelikle detayli
bir matematik ve fen bilimleri temeline
sahip olmalarini, mihendislik prensiplerini
derinlemesine anlamalarini ve teknik
becerilerini strekli gelistirmelerini dneririm.
Ayrica, problem ¢6zme, takim c¢alismasi
ve iletisim becerileri gibi becerilere de
odaklanmalari gerektigine inaniyorum.
Erkek egemen alanlarda calismanin
zorluklarindan biri, zaman zaman cinsiyetci
On yargilar ile karsilasmak. Akademik
hayatta, profesyonellik ve yetkinlik
konusunda kendimizi daha fazla kanitlama
ihtiyaci hissettigimiz anlar olabiliyor. Bu
zorluklarla basa ¢ikmak icin, mesleki

bilgi ve becerilerimi stirekli gelistirerek

ve calismalarimin kalitesini én plana
clkararak kariyerimde ilerledim. Ayrica,
meslektaslarimla saglam iliskiler kurarak,
cinsiyetin is performansi Uzerinde bir etkisi
olmadigini gbstermeye calistim. Zorluklar
karsisinda direncli olmak ve basarilarimizla
konusmak, bu tlr ortamlarda ilerlemenin
anahtari oldu.

Biz kadinlar kendi degerimizi bilelim,
hedeflerimize siki sikiya bagli kalalim ve
karsllastigmiz zorluklara karsi cesurca
duralim. Unutmayalim ki bizler, bilimde,
teknolojide, mUhendislikte ve her alanda
esit temsil hakkina sahibiz. 8 Mart,

YRD. DOC. DR. GIiZEM KODAK
GIRNE UNIVERSITESI DENIZ ISLETMECILIGI
VE YONETIMi FAKULTESI - DEKAN

sadece kadinlarin basarilarini kutlamak
icin degil, ayni zamanda esitlik, saygi ve
adil bir diinya icin birlikte ¢calismamiz
gerektigini hatirlatmak icin de dnemli.
Birbirimizi destekleyelim ve daha adil bir
dlnya yaratma yolunda birlikte ilerleyelim.
Gelin, kadinlarin seslerini duyurdugu,
haklarini savundugu ve potansiyellerini
gerceklestirdigi bir dinya icin hep birlikte
calisalim.

GIZEM KODAK: “KADINLAR iGiN iLK ZORLUK
BU SAHADA VAROLUS MUCADELESIYLE
BASLIYOR”

Denizcilik gocukluk hayalimdi. Gemilere
karsi tutkum, cok kicuk yaslara dayanir.
Ancak maviye olan yolculugum farkli bir
macera! Universiteden ¢ok énce, heniiz

bir ortaokul 6grencisiyken batik gemileri
arastirip, denizcilik Gzerine Gykuler yazmaya
basladim. Bu ¢ocuksu merak beni dtinya
klasikleriyle bulusturdugunda; Jack London,
Jules Verne, Herman Melville, Ernest
Hemingway gibi yazarlarin mavisi tzerime
sigradi diyebilirim. Bir baska deyisle benim
denizcilige uzanan yolculugum edebiyatla
baslad...

Kariyerime tnce ekonomi lisans egitimiyle
basladim, ardindan ylksek lisans ¢alismami
deniz politikasl alaninda tamamladim. Bu
noktada denize olan tutkum hayatimin
odak noktasi oldu. Daha mavi bir kariyer
insa etmek igin yeniden Universite sinavina
girdim ve glverte boliminden vardiya
zabiti yeterliligi mezun olarak ¢cocukluk
hayalimi gerceklestirdim. Sonraki zaman
diliminde tutkum, denizciligi yasamaktan
cok denizcilige bir seyler katmaya dénUsta.
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Bunun icin 6nce istanbul Universitesi —
Cerrahpasa Deniz Ulastirma ve isletme
MUhendisligi béliminde, sonrasinda

ise Istanbul Teknik Universitesi Avrasya
Yer Bilimleri Enstittisti iklim ve Deniz
Bilimleri anabilim dalinda iki doktora
calismasi yaptim. insanoglu, sevdigini
korumak ister... Bende kendi mavi
maceramin icerisinde; diinya ticaretinin
bel kemigi olan denizyolu tasimaciliginda
uzmanlasmayi, bunu yaparken de gemi
kokenli kirlilik cercevesinde denizleri

ve dinyamizi korumayl amag edindim.

Bu iki farkli perspektifin birlesimi, bana
essiz bakis aglisi ve denizcilik alaninda
kiymetli bir ¢calisma alani sundu. Simdi,
Girne Universitesi Deniz Isletmeciligi ve
Yonetimi Fakultesi Dekani olarak, akademik
calismalarima devam ediyor ve gelecegin
denizcileri olan ¢grenciler yetistirmenin
mutlulugunu yasiyorum. Denizcilik mithis
bir disiplin... Teori ve pratik insana oldukca
farkl dtinyalar sunuyor. Bir kadin icin

aktif olarak denizde calismanin getirdigi
zorluklar ile akademik hayatin dinamikleri
cok farkli. Pratikten farkli olarak, akademide
denizciligi yasamaktan ziyade denizcilige
bir seyler katmak icin ¢alisiyorsunuz. Bu
noktada cinsiyet farki kayboluyor; akademik
basarida bilimsel merakiniz, kesfetme
arzunuz ve yayin kabiliyetiniz belirleyici
oluyor. Bu da ¢ogu zaman uykusuz geceler
esliginde yazip cizmeye basladiginiz sihirli
bir diinyanin kapilarini aciyor size. Ben
akademiyi, denizler Uzerine insa ettigim

bir harikalar diyari olarak tanimlarim.
Akademisyenlik, hayal gliciiniz ve olanca
merakinizla, kesif yolculuklarina ¢iktiginiz
ve literatlire yapti8iniz her katkiyla denize
kendinizden bir mavi kattiginiz evrensel bir
meslek...

Bu meslegi tercih edecek dgrencilere
oncelikle baslangicta iyi bir rota cizmelerini
oneririm. illa ki bu yolda karsilasilan
zorluklar ve zaman igerisinde gelisen
mecburi sapmalar olacaktir. Ama varig
limani belli ise kolay kolay kaybolmazsiniz.
Bu rotada guiclu bir sekilde ilerlemek

icinse en blyuk yardimcilarinin teknoloji

ve yabanci dil oldugunu distintyorum.
Denizcilik antik ¢aglardan bu yana insan
ihtiyaclarina gére gelisip, dontisen dinamik
bir meslek... Bundan sonra da devinimine
devam edecek... Nasll ki riizgar glictyle yol
alan basit tekneler, sanayi devrimiyle birlikte

buharli gemilere donUstlyse, glinimiiz
modern gemileri de dijitallesme ve yapay
zeka gibi gelismelerle kendini yenilenerek,
gelecegin otonom gemilerine dogru
evrilecekler. Buglin 6grencilerime siklikla
verdigim tavsiye, en az iki program dilini
cok iyi derece de kullanir hale gelmeleri.
Hem dogrudan denizde calisacaklari, hem
deniz ticareti ile ilgilenecekleri, hem de
akademik olarak ilerleyecekleri icin bence
gelecekte bu meslekte var olmanin yolu
dijitallesmeden gececek.

Pratik agidan baktiginizda denizcilikte
sahada olmanin fiziksel gerekleri, kadin
icin de erkek icin de diger mesleklere gore
Ust dUizey bir 6zveri gerektiriyor. Ancak
kadinlar igin ilk zorluk, bu sahada varolus
mucadelesiyle basliyor. Staj bulma ile
baslayan sikintilar, sonrasinda sirket bulma
ve gemi hayatl icerisinde karsilasilabilen
cinsiyet temelli ayrimci tutumlar, kadinlari
erkek meslektaslarina gore daha zorlu
sureclerle karsi karslya birakabiliyor. Bu
noktada, denizde ¢alisan bir kadin i¢in
karsllagilan sorunlarin basinda cinsiyet
ayrmciligini sayabilirim. Yasanan diger
zorluklarin, bu bakis acisina bagli olarak

gelisen alt sorunlar oldugunu dustntyorum.

Buglin hem dinya hem de tlkemiz
denizciligine baktigimda, hayallerinin
pesinden giden ve denizciligin farkli
alanlarinda ¢alisan birgok kadin gériyorum.

Ben de onlardan biriyim. Ulkemizde

hem deniz ticaretiyle ugrasan hem de
kaptan, basmuhendis, kilavuz kaptan

gibi yetkin gbrevlerle denizde calisan ¢ok
glcla kadin portreleri var. Danyanin en

zor mesleklerinden biri olan denizcilik
mesleginde yakin gelecekte kadinlarin artan
sayllaryla cok daha gUcli bir ses olacagina
inaniyorum.

ATIKE DEMIROREN: “BUTUN KADINLARA
UMUT VE iLHAM KAYNAGI OLMAK
ISTERIM”

Aslinda hayalimdeki meslek bu degildi.
Acik¢asi bu meslegi tercih ettigim icin
de pisman degilim. Bu meslegi tercih
etme sebebim, uluslararasi bir sektor
olmasinin yani sira mevcut TUrkiye ve
dunya kosullarinda is olanaginin diger
meslek gruplarina oranla daha yiksek
olmasi. Buna ek olarak meslegin maddi
kazanci da oldukga iyi. Tercih doneminde

ATIKE DEMIROREN
IZMIR KATIP (;ELEBi UN. GEMI iNSAATI VE
DENIZCILIK FAK. - 1. SINIF OGRENCISI

yaptigim arastirmalar sonucu bu meslegin
bana uygun oldugunu ve meslegimi
severek yapabilecegimi dustindigum

icin tercih ettim. Ote yandan bir kadin
olarak meslekte ylkselip basaril olabilmek
icin erkeklere oranla daha ¢ok ¢alismak
gerektigini dustnlyorum. CUnkU erkek
bireylerin cogunlukta oldugu bir meslek
grubuy; sirketlerde ydnetimden sahaya
kadar kadinlara karsi maalesef pek cok
onyargl mevcut. Bizim de bu 6nyargilari
kirmamiz icin daha fazla calisip kadinlarin
da bu sektdrde yer alabilecegini topluma
gbstermemiz gerekiyor. Ancak her gecen
glin kadinlarin bu sektdre ydneliminin
artmasindan ¢ok memnunum. Bu alani
tercih edecek kadin 6grencilere ilk olarak
okulda ve sektérde ¢ok az sayida kadin
oldugumuzu stylemem gerek. Ancak bu
durum kesinlikle gdzlerini korkutmasin,
cUnkd her gecen glin sektdrde sayimiz
artiyor. Alani tercih etmek isteyen kadin
dgrenci adaylar sektdre olan dnyargilarini
kirmali, her seyden 6nce kendilerine
glivenmeliler. Tercih asamasindaki kadin
Ogrencilerin balimu iyice arastirmasi

ve meslegin gerektirdigi ¢zelliklerin
kendilerinde bulunup bulunmadigina dair
karar vermesi gerekiyor.

Bu meslekten beklentim ise ilk olarak
okulumu basariyla bitirip erkeklerin
egemen oldugu bir meslek grubu olsa

bile oldukca profesyonelce ve yeniliklere
aclk bir sekilde ytkselmek ve basarili
olmak. Yani kisacasi adimdan stz ettirip
sektdrin aranan isimlerinden biri olmak
beklentilerimin arasinda yer aliyor. Ayni
zamanda da buttn kadinlara umut ve ilham
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kaynag! olmak isterim. Bu alanda calisacak
kadin dgrencilere 6ncelikle kendilerine
glivenmelerini ve mesleklerine tutkuyla
baglanmalarini dneririm. Karsilasacaklari
zorluklara karsi cesur ve kararli olsunlar,
kendi degerlerini bilsinler ve higbir zaman
hedeflerinden sapmasinlar. Ayrica,
kadinlar bu meslegi yaparken, esitlik ve
saygl talep etmeli, profesyonel ortamlarda
kendilerini ifade etme ve liderlik firsatlarini
degerlendirmeliler. Bdylece, toplumsal
farkindaligi artirabilir ve gelecek nesillere
ilham kaynagi olabilirler.

Bu bolima tercih etmek isteyen
ogrencilerin ozellikle fizik ve matematik
alaninda ¢ok iyi olmasinin yaninda problem
¢bzme ve takim isi projelerinde yetenekli
olmasi gerekir. Ayni zamanda herhangi bir
sorun olusmasi durumunda, hizli distinme
yetisi ve pratiklik de oldukca 6nemli. CUnku
meslek hayatinda bu 6zellikler araniyor. Bu
meslek ve mezun olmadan 6nceki okul
hayati oldukga zor. Erkek egemen ortami
da unutmamak gerek tabii ki. Ben henliz
bir gemi insa d8rencisi olarak meslek
hayati hakkinda bir tecriibe edinmedim.
Ancak bolimimde ¢ok az kadin égrenci
var ve bence bu adaptasyon konusunda
bir dezavantaj. Ayni zamanda ¢evremdeki
insanlarin kadinlarin bu meslege uygun
olmadigi konusundaki dastncelerini sik sik
bana karsi belirtmelerini de unutmamak
gerekir. Ancak kadinlarin her ortamda
kendilerini basarisiyla ve projeleriyle
parlatabilecegini biliyorum ve bu sektére
de kolayca uyum saglayabileceklerini
dustntyorum.

Bltin kiz kardeslerimin 8 Mart Dlnya
Kadinlar GUnU’nd kutluyorum. Gegmisten
gindmuze kadinlarin ugradig her tarld
haksizlia ve baskiya ragmen yilmadan
cok calisarak ve glin gectikce daha da
yUkselerek her alanda parlayacaklarini
herkese gbstermeleri oldukga gurur

verici. Her alanda oldugu gibi gemi

insa sektdrinde de yer alip kendi
potansiyellerinin farkina vararak sektordeki
projelerde yeniliklere ilham kaynag
olduklarini gérmek tim kadinlarimiza yol
gosteriyor ve bu durum beni cok mutlu
ediyor. Kadinlarin oldugu yerde glzelliklerin
de hizlica yayilacagini unutmamak
gerektigini hatirlatmak isterim. Cok zor bir
meslek grubu olsa da ben bitin kadinlarin

CANSU DOGA iNAM
BANDIRMA ONYEDI EYLUL UN. DENIZCILIK
FAK. DENIZCILIK iSLETMELERi YONETIMI
BOLUMU - 4. SINIF OGRENCISI

olusturulan ényargilar yikarak onlari bu
sektdre davet ediyorum. Umarim ilerleyen
zamanlarda kadinlara yapilan bu haksizlik
ve baski son bulur ve kadinlar ényargilari
yikmay! basarir.

CANSU DOGA iNAM: “BU MESLEGi
SEGCMEKTEN VE YAPMAKTAN GURUR
DUYUYORUM”

Sinavdan sonra tercih ddneminde ailemle
arastirma yaparken bu bolim dikkatimizi
cekti. Meslek olanaklari, calisma sartlari,
egitimim boyunca alacagim dersler, cok
bilinmeyen bir boltim olmasl hosuma gitti ve
meslek hayatinda severek yapabilecegimi
distindugim icin bu bolimu sectim.
Okulu ilk segme nedenim Bandirmali
olmam; sonrasinda ise Bandirma’nin liman
sehri olmasi, okulun egitiminin kaliteli ve
glizel olmasi. Okulda ya da staj yaparken
erkek arkadaslarimla herhangi bir sorun
yasamadim. Gln gectikce bolimimuzde
ve fakiltemizde kadin 6grenci olarak
sayimizin artmasi is hayatinda da
artacaginin gostergesi oldugu icin mutiu
ediyor. Okudugum, gorastigim erkek
arkadaslarimin ve bolimudmozdeki erkek
hocalarimin hicbirinde cinsiyet¢i bir
yaklasimi yok. Kadin 68rencilere karsi
gayet esit, saygil bir sekilde davraniyorlar.
is hayatina atildigimda da emir alan ve
veren kisiler arasindaki iliski sayg, yetki ve
sorumluluk cercevesinde oldugu sirece
zorluk yasayabilecegimi disinmdyorum.
Denizcilik zor bir meslek olsa da calisma
ortaminin ve calisacagimiz Kisilerin etkisi de
var. lleride calisma ortaminda “Bu meslek
kadina gore degil, sen bu isi yapma, kadin
gemide ugursuzluktur” gibi dustincelere

CAGLA ASLAN
PIRI REIS UN. GEMi INSAATI VE GEMI
MAKINELERI MUHENDISLIGI - 4. SINIF
OGRENCISI

sahip kisilerle ayni ortamda calismak
zorlayici olabilir. TUrkiye'de kadin olmanin
zorluklarini siralayacak olursam ilk Uce
can glvenliginin olmamasi, istihdamda
adaletsiz cinsiyetci tutumlar olmasi,
toplumsal ve kulttrel baskiyr koyarim.
Ancak kadin isterse her seyi yapar, hem
de en glzel sekilde... Higbir meslegin
cinsiyeti yoktur. Biz kadinlar olarak denizcilik
sektorinde olmaya devam edecegiz. Bu
meslegi secmekten ve yapmaktan gurur
duyuyorum.

CAGLA ASLAN: “YOLUNUZA GIKAN
ENGELLERI EZIN GECIN”

Ben 6zgurligune duskun, yaptigl her

iste kendine glivenen, fark etmeksizin

her meslege saygl duyan fakat ofiste bir
masanin basinda da rahat duramayacak,
gemi insaatl ve gemi makineleri
mUhendisligi son sinif 6grencisi, bazi
insanlarin deyimiyle “cicili bicili giyinen,
prenses gibi” bir genc kadinim. “Yapacak
baska meslek bulamadin mi?”, “Denizcilik,
tersanede olmak erkek isi, ne isin var onca
‘adamin’ icinde?”, “Eger ileride denize
gidersen aylarca gemide kalacaksin ailen/
esin izin verecek mi?” Bunlar istisnasiz
bolumU sectigim ilk glinden beri aldigim
sorulardan sadece birkacl. Hepsine bir
cevabim var elbette. ilk ve bence en énemli
soruya “Hayir, baska meslek bulamadim”
diyerek cevap vereyim. ilkokuldan beri
hichbir zaman sabit bir meslek istemedim.
Bana bazen hesap kitap yapabilecegim,
bazen el becerilerimi kullanabilecegim, asla
yerimde durmayacagim, beni belli bir yere
hapsetmeyecek ve kesinlikle calisirken beni
mutlu edecek bir meslek lazimdi. Sansliyim

DENIZ TIiCARETI / MART 2024



Bl 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU

ki her konuda bana glvenen, aldigim
kararlara saygl duyup beni destekleyen
ailem sayesinde yapmak istedigim meslegi
secebildim.

Denizcilik, erkeklerin egemen oldugu bir
diinya olarak gértliyor. Bu gbrisin gerek
sektdrde calisan personel gerek denizcilik
alaninda 6grenci yetistiren okullarin cinsiyet
dagiimina bakildiginda cok da yanlis
oldugu stylenemez. Peki bu durumun
sebebi ne? Hayati bir deger tasiyan kol glict
kadinlarda yok mu ya da erkekler psikolojik
olarak celikten yapildi da yipranmiyorlar mi?
Kabul ediyorum, aylarca denizde kalmanin
ya da agir sanayide galismanin elbette
zorluklar var. Fakat bu zorluklar kimseye
“Sen kadin misin erkek misin?” diye
sormuyor. Zor olan herkes icin zordur. Erkek
meslegi/kadin meslegi gibi tabirler sadece
onyargilarin bicimlendirdigi cercevelerdir.

Bu cercevelerin disina ¢cikmak ise cinsiyet
ayrimi yapmaksizin bizlerin elinde.

“Okulda kadin olmaktan, erkek
arkadaslarinla ayni ortami paylasmaktan
dolay herhangi bir sikinti yasadin mi?”
sorusuna tereddit etmeden “Hayrr,
yasamadim” cevabini verebilirim. Ancak
tersanede kadin olmak nasil derseniz,

isler biraz degisir. Bence bunun en 6nemli
sebepleri jenerasyon farki ve bu zamana
kadar edinilmis aligkanliklar... Bununla ilgili
staj dénemlerimde yasadigim olaylardan
s6z edebilirim. Bir gemime sonradan katilan
yabanci uyruklu erkek bir mihendis beni
glvertede is kiyafetleriyle gbriince sasirmis.
Bu saskinligin sebebi kendi Ulkesinde
daha 6nce gemide bir kadin mUhendis
gbrmemesiymis ve ben bunu yumusatilmis
bir sekilde (erkek) stajyer arkadasimdan
duymustum.

Bu kadar basit ve olagan bir konunun
muhatabi benken sirf kadinim diye benimle
paylasiimamasi ve erkekler arasinda
konusulmasi maalesef ki glinimuzde ¢ok
GzGcU. Séze “.. cicili bicili giyinen prenses
gibi bir geng kadinim’ diyerek baslamistim.
Eger is kiyafetlerinizi giymeden dnce sik
kiyafetler icinde gértilmusseniz, sacinizi
yapmissaniz, Ustelik bir de oje strmisseniz
artik siz bir prensessiniz. Narin, hassas

ve korunmaya ihtiyaciniz vardir. iskeleye
clkamayabilir, tanka inemeyebilir, o
menholden gecemeyebilirsiniz ya da

herhangi bir makinenin sesi, bir yerin yag,
geminin Kiri pisi sizi rahatsiz edebilir. En
kotUst de gemide yalniz kalmamalisiniz,
cinsel tacize ugrama ihtimalinize

karslilik birilerine emanet edilmelisiniz.

Biz kadinlar vitrin biblosu degiliz. Eger
buttin olumsuzluklari, yasayabilecegimiz
zorluklari, gerektiginde ailelerimizden, sosyal
hayatlarimizdan uzak kalacagimizi bilerek
ve kabul ederek mihendisligi/denizciligi
secmissek bence yeterli bir miktar
kendimize de gliveniyoruzdur.

Tersanede oldugum bagska bir glin

staj yaptigim gemilerden birine élgim
yapmak igin disaridan stajyer kadin

bir harita mihendisi gelmisti ve aliskin
olmamasindan dolay iskeleye cikarken
zorlandig) anda kendimi ustalardan birinin
“Bir kadin igin zor burasl, keske baska bir
meslek se¢seydi” yorumuyla karsi karsiya
bulmustum. “Usta ben 2 haftadir inip
cikiyorum bu iskeleye” dedigimde de “Ama
sen farklisin” cevabini almistim. ikimiz de
kadindik, stajyerdik ve yapmak istedigimiz
meslegi 6grenmek icin oradaydik.

Beni farkl yapan sey neydi, bir stredir
onlarla orada olmam veya hayatta
kalabilecegimi kanitlamis olmam mi? Tam
bu noktada daha 6nce de dedigim gibi
aliskanliklar devreye giriyor. Belki de yavas
yavas birkac kisinin de olsa ényargilarini
kirmaya baslamistim hatta sahada daha
fazla kadin calisan gbrmeye alismis olsaydik
en basinda bahsettigim cercevelerin icine
sikismamis olabilirdik. inaniyorum ki biz
kadinlar korunakli konfor alanlarimizdan
¢ikip her alanda hayatin icine daha

fazla karistikga, yapamayacagimizin
distnuldugu isleri basardikga batin
onyargilar yerle bir olacak.

Birakin insanlar konussun, yadirgayarak
baksinlar. Yapamazsin, basaramazsin,
glictin yetmez, altindan kalkamazsin, yol
yakinken vazgeg desinler. Durmayin, pes
etmeyin. Yolunuza ne kadar engel ¢ikarsa
ciksin ezin gecin. Size verilen akillar her
zaman duyun ama sadece gerektiginde
dinleyin. Asla kendinizden, size ait olan
hayattan, hayallerinizden ve hedeflerinizden
taviz vermeyin. Baska insanlarin sizin icin
olusturdugu kaliplarda yasamayin. Kigtk
bir hatirlatma: Biz kadinlar ise koyulmadan
once taclarimizi ¢ikariyoruz.

DAMLA KiLisLi
DOKUZ EYLUL UN. GEMi MAKINELERI
i$LETME MUHENDISLIGI - 4. SINIF
OGRENCISI

DAMLA KiLiSLi: “BiZLER BU SEKTORDE
VAR OLDUKGCA iNSANLARIN ONYARGILARI
KIRILIYOR”

Denizciligin neden zor oldugu dasunulir?
Bu sorunun cevabl, denizcilik meslegini
karadaki diger mesleklerden farkli

kilan birkag belirgin ézellikte yatiyor.

Bunlar arasinda aileye duyulan ¢zlem,
uzun sureli karadan uzak kalma ve
erisilebilirligin kisitl olmasi gibi bazi
faktorler. Kadinlarin denizcilik mesleginde
zorluklarla karsilasmasi ise fiziksel ve
algisal boyutlarda 6ne cikiyor. Fiziksel
olarak, denizcilik genellikle yogun ve fiziksel
acidan zorlayici bir is olarak goruldr. Bu
alginin kadinlar igin daha fazla gegerli
oldugu dusUnulse de, aslinda bu zorluklar
cinsiyet ayrimi gzetmeksizin tim denizcileri
ilgilendirir. MUhendis olarak egitim almak,
bu zorluklara ¢ézim Uretme yetenegi
kazandinr. Ekip ¢alismasi ve ¢ozim

odakli dustinme, denizcilikte karsilasilan
zorluklarin Gstesinden gelmede énemli bir
rol oynar. Ayrica, sirket secerken denizcilikte
cinsiyet ayriminin olmadig; firmalarda
calismak, kisinin bu tdr olumsuz algilarla
karsilasma olasiligini azaltabilir.

Deniz sevgisi ve analitik diistinme becerileri,
benim gibi sahil kasabasinda dogan biri i¢in
denizcilik meslegini cazip kilan unsurlar.
Dokuz Eylul Universitesi hem akademik,
hem de hiyerarsik agidan denizcilik
kariyerine adim atmaya uygun bir ortam.
Ayrica, deneyimli mezunlarimizin sundugu
destek ve mentorluk, biz 6grencilerin
basarilarini artirmak icin énemli bir

kaynak. Denizcilikte kadin olmak birgok
zorlukla karsilagsmay gerektirse de, egitim,
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is birligi ve dogru sirket secimi ile bu
zorluklarin Gstesinden gelmek mimkdn.
Hem karada hem de denizde, kadinlarin
denizcilikteki potansiyellerini tam olarak
ortaya ¢ikarabilecekleri bir ortam yaratmak
icin caba gostermek dnemli. Elbette
meslegi segerken ¢evremden gelen tedirgin
yorumlar ve daha énce bu alanda ¢alismis
olan ablalanmizin karsilastigi sorunlari sikga
duydum. Ancak hem sinif ortamimda, hem
okulumda hem de calistigim gemilerde
olumsuz yaklasimlarin aksine destek
gbrdiim. Zaman zaman bahsedilen
konularla ilgili olumsuz dustince yapisina
sahip insanlarla da karsilastim, ancak bunu
bir engel olarak gérmek yerine hirslanarak
isime daha ¢ok sarildim ve bir kadinin da
bu isleri yapabilecegini gstererek gereksiz
algllari ortadan kaldirdim.

Kadin oldugum icin farkl bir bakis

acislyla yaklasan bir arkadasim olmadi.
Bu tarz bélumlerde giin gectikce kadin
sayisi artiyor. Bu bolumdeki ilk kadin
ogrenci degilim. Daha dnceki kadin
mezunlarimiz ve su anda ¢alisan 68retim
Uyelerimiz bizlerden énce gostermis
olduklarr basarilarla biz kadinlarin bu isi
yapabilecegini gbsterdiler, bizim icin glizel
ornekler teskil ettiler. Bu yolu bizim icin
daha kolay hale getirdiler. Bizler de daha
sonra gelecek dgrenciler icin “yapabilir
misin?” algisini kirmaya calisiyoruz. Gemi
ortami hiyerarsik bir yapi barindinyor. is
tanimina gére konumum geregi is dagitimi
ve is alimi yapacagim. Bu tanimi emir

alip emir verme olarak dustinmuyorum.
Ancak uzun stajimda yasadigim gibi

“Ben kadindan emir almam” tarzindaki
konusmalara da denk geldim. Daha
sonrasinda benimle ayni ¢calisma ortaminda
bulundukga bu konusma “Aslinda senin
gibi kadin zabitle ¢alisilir, ben dyle demek
istememistim” gibi stylemlerle degisti.
Gemide bu tarz insanlarla yeniden denk
gelebilecegimi biliyorum. Bu duruma kars!
farkl tavirlar sergilenebilir. liml yaklasarak
o insanlarin dnyargilarini kirabilirsiniz. Ya da
tamamen resmi bir tavir takinilarak aslinda
olmasi gereken alt-Ust iliskisi izlenebilir.
Gemide kadin veya erkek olarak degil, s
taniminiza gbre yapmaniz gereken farkli
isler vardir. Ornegin 2. Mihendis gorev
dagilimi yaptiginda cinsiyetci bir yaklasim
ylUzinden “Ben bu isi yapmiyorum”
diyebilecek bir calisan varsa, elbette

yapmak zorunda degil. Lakin bu durum is
tanimina aykiri oldugu igin sirkete raporlanir
ve ona gore bir prosedlr izlenir. Denizcilik
zor bir meslek bu gercek yadsinamaz.
Ancak teknolojinin bize getirdigi yenilikler
sayesinde bu zorluklar ginden giine
azaliyor. Ornek vermek gerekirse eskiden
karayla iletisim yok denilecek kadar azken
su an her an Kkara ile iletisim kurabilmek
mumkadn.

Gelismis liman otoriteleri ve sirket politikalari
sayesinde ¢alisma ortami eskiye nazaran
daha glvenli ve is yukl otomasyon
sayesinde azalmis durumda. Bunlara

ek olarak kadin olarak da bu sektorde

var oldukga insanlarin ¢nyargilari bir bir
kirlyor. ileriye doéniik olarak her gecen yil
gemide kadinlarin olmasi bu meslegi erkek
hegemonyasindan cikariyor. insanlar bizden
en ufak sorunda pes etmemizi bekliyor.
Gemide kadin olarak yasanilan herhangi
olumsuz bir davranis erkeklerin aksine
gemilerde calisan bUtln kadinlara ényargl
olarak geri dénlyor. Bunun bilincinde
olarak arkadaslarima gemide gl¢li kadin
karakterini ortaya koymalarini bunu
yaparken insanlarin ne disindtginden
cok kendilerini gelistirip islerinde
profesyonellesmelerini neririm.

Ulkemizde kadin cinayetleri, tacizler ve
toplumsal baski, kadinlara yapilan psikolojik
ve fiziksel siddet her glin glindeme gelen
zor ve acl gergekler. Elbette kadinlari
sadece cinsiyet olarak géren, kadin ve
erkek esitligine inanmayan, karsi cinse karsl
olumsuz dustince yapilarini degistirmemis,
kendini gelistirmemis dar goraslU insanlarin
bizleri bir kaliba sokup istedikleri gibi
yargllamaya calismalari bizler icin psikolojik
acidan gercekten blydk bir baski. Sokakta
yUrimeniz bile 6imeniz veya taciz edilmeniz
icin bir sebepken maalesef tedirgin
olmadan 6zglrce yasayamiyoruz. Denizci
bir kadin kardesiniz, arkadasiniz olarak
bitln dinya kadinlarinin kadinlar gtintind
kutlarim. Umarim yakin gelecekte meslekte
kadin olmanin zorluklari yerine cinsiyetten
bahsetmeksizin 0 meslegin zorluklarindan
bahsedecegimiz glnler gelir. Cinsiyetciligin
stz konusu olmadigl, kendimizi glivende
hissetmek ve sevdiklerimiz icin endise
etmedigimiz bir diinya dilegiyle. Hepimize
hayatlarimizda mutluluk saglik ve

basarilar dilerim. Son olarak bahsetmek

GAMZE ADAL
RECEP TAYYiP ERDOGAN UN. TURGUT
KIRAN DENIZCILIK FAK. DENIZ ULASTIRMA
ISLETME MUH. — 3. SINIF OGRENCISI

istedigim bir konu da insanlarin kendini

her alanda ¢zellikle kadinlarin kendilerini
gelistirebilecekleri ortamlar hazirlanmall,
desteklenmeli, ylreklendirilmeli, 6zglven
asllanmali, durusunu diger Kisilerin
dustncelerine gére bozmayan kendi
olabilen 6zgir ruhlu, kendine glivenen,
6zgurlikeU bireyler yetistiriimeli. Bu da,
bilincli aileler ve okullar tarafindan daha ¢ok
desteklenmekle mimkan.

GAMZE ADAL: “KADIN GOGRENCILER
OKULUMUZUN GURUR KAYNAGI”
Universite tercin zamaninda hangi

meslegi istedigime karar vermek i¢in gok
kapsamli bir arastirma yaptim. Mihendislik
istedigimin farkindaydim. Denizcilik
fakdltesini secme amacim prestijli bir
meslek olmasi, dinyayi calisarak gezme
firsati ve ileride maddi imkanlardan dolay!
refaha erisebilme imkaniydi. Bu meslegi
sectigim ilk zamanlarda yakin gevrem

ve erkek arkadaslarmdan olumsuz geri
donusler aldim. Bana bu meslegin kadinlar
icin uygun olmadigini, ileride sosyal hayatim
icin uygun olmayacagini, kadin olarak

¢ok duygusal oldugumuzu ve bu meslegi
yapamayarak pes edecegimi sdylediler.
Ama higbirine kulak asmadim ve kendi
dogru bildigim yolda emin adimlarla
ilerlemeye devam ettim. Bu azmimi ve
basarimi gbren ¢evremin ise zamanla
fikirleri pozitif ydnde degismeye baslad!.
Simdi beni destekliyorlar ve basarmdan
mutlu oluyorlar. Okulda kadin olmak her
zaman bir fark yaratiyor. Bu bizim ve
okulumuz i¢in gurur kaynagl. Kadin olarak
okul igi ve okul disinda okumuzu temsil
etmek adina her tUrlU faaliyette yer aliyoruz
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Bl 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU

ve insanlara bu bolimde kadinlarin da var
oldugunu géstermek icin gcaballyoruz. Erkek
arkadaslarnmiz da bunu kabullenip, bize
destek olmaktan artik ¢cekinmiyorlar. Bence
hiyerarsi her meslekte var olan bir sey ama
gemi ortami kadar belirgin degil. Hiyerarsi
olan yerde dlzen olur, saygi olur. Zabit
oldugumuzda biz de bu dizenin bir parcasi
olacagiz ve emir alip emir verecegiz. Onemli
olan bu meslekte ayaklarimizi daha saglam
yere basmak, kendimize giivenmek, baskin
bir karakter olmak ve diizenin saglanmasi
icin emir vermekten cekinmemek. Oncelikle
gemide olmak ¢ok glzel. Cunkl okulda
68rendigim bilgileri gemide uygulamali
olarak 6greniyorum.

Meslegimi dgreniyorum. Hi¢ cekinmeden
bilmedigim her seyi soruyorum. Zabitlerim
benim gelismem icin her tarlt desteg;
sagliyor. Farkli Glkeler gbriyorum. Ama
gemide olmanin bazi dezavantajlar da var.
Bunlardan birkagi uykusuz kalmak, strekli
tempolu bir sekilde ¢alismak, ailenizden
uzakta olmak ve onlari istediginiz zaman
gbrememek, psikolojinizi stirekli stabil
tutmaya calismak. Bu dezavantajlara
ragmen meslegini severek yapan bir insan
icin blytk bir sorun teskil etmiyor. Bu
strecte sadece sabirli olmanizi ve elinizden
gelen en lyi sekilde isinizi yapmanizi tavsiye
ediyorum.

Turkiye'de kadin olmak ¢ok zor. Her

gun onlarca kadin guinlik hayatta ve is
hayatinda cesitli zorbaliklara maruz kaliyor.
Kadinlar sokakta yalniz yUrGyemiyor,
dastncelerini 6zglrce dile getiremiyor,
psikolojik ve fiziksel siddete maruz kaliyor ve
bunlar haykirimasina ragmen hala goz ardi
ediliyor.

Toplumda kadinin roli pasif olarak
biliniyor ama biz bu bildiklerinden ¢ok
daha fazlaslyiz. Sadece glicimuzden
korktuklari icin bizi sindirmeye calisiyorlar
ama bunu hi¢bir zaman basaramadilar

ve basaramayacaklar. Dlnya kadinlar
gunu tim kadinlarin bu dinyada var
olduklarini ve herkesin hayatina bir sekilde
dokunduklarini hatirlatmak icin cok dzel
bir gtin. Kadinlarin her zaman ézglvenli
olmasini, kendi 6zgurltklerini kazanmasin,
diledigince yasamasini, cok mutlu olmasini
diliyorum. Hemcinslerimin dtnya kadinlar
gund kutlu olsun.

GAYE GUREL
YILDIZ TEKNiK UN. GEMi MAKINELERI
ISLETME MUHENDISLIGI - 4. SINIF
OGRENCISI

GAYE GUREL: “DENIZCILIK PSIKOLOJIK
ACIDAN ZOR BiR MESLEK”

Mezun oldugum yil tip fakultesini kazandim;
fakat bu bolim okumak, bu meslegi
yapmak istemedigimin farkina vardim.
Daha sonra baska bir bolim icin tekrar
sinava girdim ama kafamda ne olmak
istedigime dair bir kesinlik yoktu. istanbul
Teknik Universitesinden mezun, gemi
makineleri isletme muhendisligi yapan
bir ablayla sosyal medya Uzerinde denk
gelerek tanistik. Bana meslek egitiminin
glizelliklerinden, zorluklarindan; meslege
basladigimda karsilasabileceklerimden
bahsetti. Daha sonra meslegi detayli bir
sekilde arastirdm. Bu slrecte icimde
herhangi bir meslege karsi olusmayan
istek bu meslege karsl olusmustu. Tercih
doneminde bu bolimun oldugu ttim
Universitelere girebiliyorken benim okumak
istedigim Yildiz Teknik Universitesine tek
tercih yaparak yerlestim.

Okula ilk basladigimda arkadaslarim
tarafindan cinsiyetimden dolayi yasadigim
herhangi bir olumsuzluk olmadi. Fakat ileriki
yillarda beraber okudugum arkadaslarimin
arasinda bu meslegin kadinlar icin uygun
olmayacag), agir calisma sartlar oldugu
icin bunlara dayanamayacagimiz gibi
dustincelerin oldugunu gérdim. Daha
sonra stajimi bir kadin olarak blydk bir
tanker gemisi firmasinda tamamladim.
Boyle duslinen arkadaslarim dahil herkesin
yapamazlar, zorlanirlar gibi distncelerinin
azaldigini gbrddm. Okulda erkeklerin
cogunlukta oldugu bir bélimde okumak
her ne kadar mesleki bilgilerimizin

sorgulanmasina neden olsa da, kadin-erkek
fark etmeden herkes igin psikolojik agidan
yipratici olabilecek bir meslek secip, okuyup
ve stajimizi tamamladigimiz i¢in birlikte
egitim aldigimiz erkek arkadaslarimiz bizi
tebrik ediyor; Universite hocalarimizin da
gurur kaynagi oldugumuzu distndyorum.

Uzak yol staji yaptigim dénemde cinsiyetim
konusunda bazi olumsuzluklar yasadim.
Ama ileriki ddnemlerde sorumluluklarim
artacag ve ritbem yukselecegi icin isimi
yaparken mesleki bilgimden dolayi cinsiyet
ayrimi yapllamayacagini dasintyorum;
sadece yaptigim isin en iyisi olmasina
odaklanacagim ve buna gore davranacagim
icin emir verme/alma konusunda bir sikinti
yasayacagimi sanmiyorum.

Denizcilik aslinda kadin erkek fark
etmeksizin gerek ¢alisma sartlar, gerek
uzun donemler evden uzakta galisma
zorunlulugu nedeniyle psikolojik bakimdan
zor bir meslek. Kadin olarak is anlaminda
veya psikolojik anlamda daha fazla zorluk
yasayacagmizi disunmuyorum, fakat
calistigimiz ortamdaki insanlarin uzun
zamandir stiregelen mesleki cinsiyet
esitsizligi dustincelerinden dolayr daha fazla
psikolojik yipranmaya maruz kalabiliriz.
Bunun yaninda karadaki is hayatindan
tamamen farkli olarak eve gidemeyecek
olmamiz, insan yapisinin deniz degil kara
yasamina uygun olmasi dolayisiyla zorluklar
yasayabiliriz.

Turkiye'de kadin olmak zor. Uzerimizde cok
fazla baski var ve belli kaliplara girmemiz
isteniyor. Gerek ginlik hayatimizda gerek
aile hayatimizda Uzerimizdeki ytk agir.
Hangi meslegi yapiyor olursak olalim,
beceremeyecegimiz, bir seyleri eksik
yapacag@miz dustndliyor. Oysa biz kadinlar
tahmin ettigimizden bile gligliylz.

Meslegimiz, gbrevimiz ne olursa olsun
onu en iyi sekilde, en glzel bizler yapariz.
Meslektaslarim ve tim hemcinslerime
yasadig tim zorluklara karsi dimdik
durmalarini, ne olursa olsun pes
etmemelerini sdylemek istiyorum. 8 Mart
Dinya Kadinlar Ginimuz kutlu olsun.
Umarim tim dlnya cinsiyeti, dili, dini, irki
ne olursa olsun herkesin glizel bir sekilde
yasayabilecegi bir yer olur ve tim dinyaya
mutluluk, saygl, sevgi, glizellik hakim olur.
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iLAYDA DEMIRCI: “HER KADININ iCiNDE
LIDERLIK DUYGUSU VARDIR”

Denizcilik hem fiziksel hem psikolojik
olarak zorlayici bir meslek. Cok yiksek
sicakliklarda, dikkat edilmezse hayati
tehlike yaratacak bir ortamda, ciddi
anlamda kirlenerek, aletler kullanarak el
becerilerimizi; degerler alarak, ¢ozimler
Ureterek de mahendislik bilgilerimizi
kullanmamiz gerekir. Batln bunlar uzun
sUre ailemizden, sevdiklerimizden ve kara
topragindan uzakta yapmamiz da meslegin
psikolojik zorlugu. Fakat her seye ragmen
insana farkli bir bakis agisi, hayat tarzi
saglayan, ayricalikli bir meslek. Gemide
yasayacag@imiz zorluklarin yaninda gemiden
indigimiz zaman bizleri glizel bir izin streci
bekliyor.

Hedeflerimin pesinden gidersem
yapamayacagim bir sey olmadigina inanan
ve ailem tarafindan hep desteklenen
biriydim. Cocuklugumdan beri motorlarla
makinelerle ilgilenmeye, alet takimlarini
kullanmaya buyuk ilgim vardi ve bunlarla
hep ic ice oldum. Okulumuz mezunu bir
abim beni bu meslege ydnlendirdi. Ve
onun sayesinde makinelere olan ilgim
deniz sevgimle birlesince bu meslekte
ilerlemeye karar vererek meslegimizin 6nde
gelen zabitlerini yetistiren Yuksek Denizcilik
Okulu'na geldim. Okulumda kadin &grenci
olarak okurken ve erkek arkadaslarimla
ayni ortami paylasirken sikinti yasamadim,
¢Unk{ tim arkadagslarimla her zaman
birbirimizi destekledik. Ama benim
yasamamis olmam baskalarinin yasamadig|
anlamina gelmiyor. Ayni gemi ortami

gibi erkek yogunlugunda bolimlerde
okudugumuzdan dolayi bazi sikintilar
yasaniyor.

Erkeklerin cogunlukta oldugu bu meslekte
bir sikinti yasamadim fakat yasayan
tanidiklarim ya da herkes gibi sosyal
medyadan duyduklarim oldu. Bunlari
asmak icin yapilmasi gereken teredditsiiz
bir sekilde yasanilan sikintiyr gerekli
birimlere iletmek diyebilirim. Fakat bizim
meslegimizde genelde kadin bir durumdan
rahatsizlik duydugunda direkt kadin tarafin
gemiden indirilmesi tercih ediliyor, bu
sebepten kadinlar rahatsizlik duyduklari
seyleri bildirmekten cekiniyorlar. Bunun
yaninda bazen kadinlarin yapabilecekleri
isler klicimseniyor. Buna 6rnek olarak

ISTANBUL TEKNIK UN. GEMi MAKINELERI
ISLETME MUHENDISLIGI BOLUMU -
4. SINIF OGRENCISI

kadin denizci calistirmayan sirketlerin
oldugunu sdyleyebilirim. Ve bu zihniyet
yalnizca sirket tarafinda degil, gemide
denk gelebilecegimiz meslektaslarimizda
da olabiliyor. Bu ytizden sirketler

kadin calisanlarina karsi daha duyarli
olmali, meslektaslarimizi segerken bu
zihniyetteki insanlari tercih etmemeleri
gerektigini dustnlyorum. Benim bu
sikintilar yasamama sebebim staja
ciktigim sirketin batin bunlara gerekli
degeri vermesiydi. Tabii ki her meslekte
oldugu gibi meslege, meslek ortamina,
kurallarina uygun olmayan ve meslegin
gerceklerini kaldiramayan insanlarla
calisma ihtimalimiz olacak. Bir kadinin asti
olmayi kaldiramayacak veya bir kadinin
UstU oldugunda sinirini bilmeyecek
insanlar... Fakat basta kendim olmak
Uzere tUm kadinlarin her iki intimalde de
gerekli tepkiyi gbstererek bu durumlarin
Ustesinden gelecegine inaniyorum. Her
kadinin icinde liderlik duygusu vardir.
Denizcilik, yasaminizi degistirecek tarzda ve
hayattan neler beklediginize karar vererek
secilmesi gereken bir meslek. Yalnizca
maddi imkanlarindan dolayi seciimesi hatali
bir tercih, cevremde bu durumlara sahit
oldum. Bundan dolay1 meslegi yapmak
isteyen insanlarin secmesi gerektigini
dustndyorum. Siz yapmak istedikten ve
kendinizden emin olduktan sonra meslegi
tercih ederken cevrenizden gelen ‘sen
yapamazsin, sen kadinsin’ sozlerine alding
etmeyin. Kadinlar her seyi basarabilecek
glictedir. Meslege basladiginiz zaman
kadinlara deger veren sirketleri tercih edin.
Ulu Onder Mustafa Kemal Atattrk’iin

SELIN SAN
DOKUZ EYLUL UN. DENIZCILIK ULASTIRMA
i§LETl\/|E MUHENDISLIGI - 4. SINIF
OGRENCISI

de dedigi gibi “Suna inanmak lazimdir
ki, dinya Uzerinde gbrdigiimuz her sey
kadinin eseridir.” 8 Mart Diinya Kadinlar
GUndmiiz kutlu olsun.

SELIN SAN: “KADIN BULUNDUGU YERE
UGURSUZLUK DEGIL MEDENIYET VE
DiSiPLIN GETIRIR”

“BlylyUnce ne olacaksin?” sorusu

daha ciddi bir hal aldiginda herkesin

rahat buldugu ofis islerinin bana uygun
olmadigini ve beni mutlu etmeyecegini
dasindim. Hayatimin geri kalaninda
yapacagim meslegi secme dusuncesi

de biylk ve korkutucu geliyordu

aclkcasl. Nelerden hoslandigimi ve ne
yapmay! sevdigimi dlstinerek arastirmaya
basladigimda glverte zabitligi en ilgimi
ceken meslek olmustu. Bu meslek dncelikli
olarak asla bitmeyecek ve daima ilerlemesi
gereken bir meslek grubu kisiler kendilerini
denize zorunlu hissetse bile cok genis
calisma ve kariyer yelpazesi bulunmakta
bu yonu ile segimimde ¢ok fazla etkili oldu.
Denizciler icin bir klise de olsa denizi ve
gezmeyi seviyorum limanlarda inip farkli
Ulkeler gbrebilmek tabii ki cazip geldi.

Cogu meslekte tatilde bile is derdinde

olan ve telefonlar susmayan insanlari
gordigiim igin tatil ve is ginlerinin bu
meslekte ayri olmasi da bana mantikli geldi
ve bu egitimi veren okullar arastirmaya
basladim. Dokuz Eyltil Universitesinin
Ogretim kadrosu, egitim programlarinin
uygulanisi ve verdikleri egitimin denizcilikteki
yUksekte olan basarisini da giin be giin
ilerletmekte beni meslek hayatima en

iyi sekilde hazirlayacagini disindim ve
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Bl 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU

bu yonde bir tercih yaptim. Bu meslekte
erkek ¢cogunlugunun oldugunu sdylemek
mUmkin maalesef; fakat kadin istihdaminin
da arttigini gbz ardi edemeyiz. Artik cogu
sirket gemideki verimin artmasindan

dolayi kadin istihdamini artirmaya calisiyor
ki bu da bize artik ényarginin yavas

yavas yikildigini gbsteriyor. Ben de olasi
onyargilar yikmak icin elimden geleni
yaparak ve dgrendiklerimi en verimli
bicimde kullanarak calisiyorum. Bence
hangi meslegi yaparsaniz yapin eger
caliskan ve mesleginizde iyi bir ¢calisansaniz
kiramayacaginiz ényargl yoktur.

Okulda kadin olmak glinimuzde zor degil.
Degisen kultdr ve olusan nesil icin gayet
normal bir durum bu acidan bir zorlugu
oldugunu sdylemek pek mimkin degil.
Nesiller degistikce insanlarin bakis acisi

da degisiyor. Farkli olan tek sey kiz grenci
nifusu erkeklere oranla cok az, ama bunun
da olumsuz etkisi oldugunu séyleyemem.
Okulda hepimiz esit 6grenciler olarak egitim
aliyoruz. Emir alma/verme konusunda
sikintl yasamamak adina da okulumuz

cok iyi bir sekilde bizi denize hazirlamakta.
Deniz hayati ve deniz 6rf ve adetleri artik
bir zorunluluk degil yasam bigimi. Ama
calisan yelpazesi genis bir meslek oldugu
icin herkesi ayni egitim seviyesinde ve bakis
acisinda olmasini bekleyemeyiz ve bazi
olumsuzluklar yasanabilir. Béyle durumlarda
da kazandigimiz rttbe, saygl ve basari bu
dustinceyi kirmak icin yeterli. Denizcilik,
68renmenin asla bitmedigi, kendinizi
surekli gelistirmeniz gereken bir meslek.
Zorluk yagsamadan kimse 6grenemez; bu
ylzden en ufak bir zorlukta Umitsizlige
kapilmamak gerekir. Gemideki zorluklari
asmak i¢in ¢aliskan olmak ve 6grenme
hevesini asla kaybetmeden devam etmek
en onemli kriter. Ozellikle stajyerlikte
yaptigimiz hatalarin bizi yildirmamasina

ve biraz da hirsli olmaya dikkat etmeliyiz;
cUnkU bu dénemlerimiz sagma bile olsa
her seyi sorabilecegimiz zamanlarimiz.
Stajyerken zorlanmamiz ¢cok normal, ama
zabitken ayni liksUmUz olmayacak; bu
ylzden 6grenebilecegimiz kadar ¢ok seyi
Ogrenmeye calismallyiz.

Tarkiye'de dzellikle kadin kaptan olmak
artik eskisi kadar zor degil, fakat Ulkemizde
kadinlar icin cok yaygin bir meslek olmadig
icin hala karsllasilan bazi distnceler var.

Mesela gemideki islere senin glicin yetiyor
mu, 0 kadar erkegin arasinda bir kadin
nasil galisir, nasil evlenip gocuk yapacaksin
diyen insanlarla da karsilasiyoruz maalesef.
Ailem beni meslegim konusunda hep
destekleseler de boyle tepkiler almak

basta beni Uzmustt. Hem aile kurmus
hem basarili bir zabit olmus bir¢ok drnek
de olsa insanlar anlamayabiliyor. Kadin
olarak hayatimin amaci sadece bunlar
degil, gelecekte isteyebilirim elbette ama
meslegimi bir engel olarak gérmedim hichbir
zaman. Aksine gelecekteki ailem icin bir
glivence olarak gérdim. Gemiye cikip geri
geldikten sonra tepkilerin cogu azaldi. Geri
kalanlar da artik umursamiyorum, ¢unku
bu benim hayatim ve sevdigim meslekte
oldugum i¢in kendimi sansl gériyorum.
Her alanda oldugu gibi denizciligin de
ilerlemesini saglayan kadinlardir. Kadin
bulundugu yere ugursuzluk degil medeniyet
ve disiplin getirir.

SERENAY TUANA YUMRU: “HEPiMiZ AYNI
GEMIDEYiz, BiRiz, TEKiz"

Hayatim boyunca farkli deneyimlerin,
tecribelerin pesinden kostum.
Yapamayacagimin disunaldigu her

seyin Ustline gittim ve her zaman kendimi
daha farkli, daha ¢ok nasil gelistirebilirim
sorusunu sordum. Deniz Ulastirma ve
Isletme Mihendisligine karar vermek bir
bolimden dnce bir hayat tarzi secmekti
aslinda benim icin. Tercih listeme de bu
bélimunden baska bir secenege yer
vermemistim. ilk tercihim olan Istanbul
Teknik Universitesinin gelmesiyle de
denizcilik serivenim bagsladi. Ayni
zamanda hem Turkiye'nin en iyi teknik
Universitelerinden birinde egitim alip hem
de Yuksek Denizcilik Okulu'nda okuyabilme
ayricaligina sahip oldum. Neden bu hayat
sectigime gelecek olursak, bir meslekten
beklentim her zaman maksimum doyumdu
diyebilirim. Yaptiginiz isin size geri
doénUstnln en glzel oldugu mesleklerden
biri de bu. Zor olani basarmanin

getirdigi kariyer tatmini, her seferinde
farkli senaryolarla bas basa kalmak ve
Ustesinden gelebildigindeki bagari hissini
saninm tarif etmesi ¢ok zor. Fakat bu
meslegi sadece “kaptanlik” olarak ele
almak gercekten haksizlik olur. Denizciligi
bir zincir gibi distinmeliyiz ve bu zincirin
her bir halkasl en az digeri kadar énem
tasiyor. Bir tasimacili@in parcasi oldugunuz

SERENAY TUANA YUMRU
ISTANBUL TEKNIK UN. DENiZ ULASTIRMA
VE ISLETME MUHENDISLIGI — 4. SINIF
OGRENCISI

kadar bir geminin, yani yasam merkezinin
bir bireyisiniz. Aylarca bir gemide hem
yaslyor, hem calislyorsunuz. Sadece isinizi
yapiyor olmaniz yetmiyor ayni zamanda

bu sosyal hayatin bir pargasi olmaniz
gerekiyor. Gemiden indiginizdeyse sizi
bekleyen bir kara hayatiniz var ve en glizeli
de, bu zamani dilediginizce yasayabiliyor
olmaniz. Uzun tatiller, seyahatler her
zaman hayatinizin vazgeciimezi... Aslinda
2024 yilinda hala bu cinsiyet ayrimini
yapiyor olmak ve bir meslek grubuna
“erkek egemen” diyebilmek ne kadar
UzlcU olsa da ben de egitim-6gretimim
stresince sektdr icin bunun gok blydk

bir konu edildiginin farkina vardim. Bir
kadin olarak denizcilik meslegini yapiyor
olmam hep ¢ok dikkat cekti ve ilk soru

her zaman “Evlenince ne olacak?”

“Nasil aile kuracaksin sen simdi?” oldu.
Basta bunun denizcilikle alakal oldugunu
sandim fakat bunun ataerkil toplum
dazeninden kaynaklandigini, dogru
olduguna inandirilarak blyUttldugimiz
birtakim dustncelerden ibaret olduklarini
fark ettigimde benim icin her sey daha
kolay oldu ve sadece 6nlime baktim. Kendi
gelisimime odaklandim, gonulli olarak bazi
denizcilik firmalarinda c¢alistim, dil gelisimim
icin 4 ay Amerika'da WAT programi altinda
calistim, her staj firsatini kovaladim. Higbir
zaman “Yapamazsin, bu meslek bir kadina
uygun degil!” diyen kimseyi etrafimda
tutmadim ve gliniin sonunda uzun
zamandir hayalim olan kadin calisanlarina
gerekli degeri veren bir sirkette staja
basladim. Okulda kadin olmanin Turkiye'de
kadin olmaktan ¢ok da bir farki oldugunu
dustinmuyorum aslinda. Nasil herhangi bir
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sosyal ortamda erkeklerle zaman geciriyor,
calisiyor, egitim aliyorsak okulda da bu
ayniydi. Tabii ki toplumda da kadinin yerini
kabul etmek istemeyen Kisiler oldugu gibi
okulumuzda da bunlarla karsilastim. En
acislysa yillardir kadin denizciler cinsiyetleri
dolayisiyla staj-is bulamazken, bunu
normallestiren arkadaslarimiz(!) bir kadinin
iyi sirketlerde glizel sartlarla calisabilmesini
pozitif ayrimcilik olarak gordd. Fakat kendi
cevremde bdyle insanlar yok diyebilirim,
bana her konuda sonsuz destekleri icinse
kendilerine teker teker tesekkir ederim.

Kadin oldugu icin bir amirin verdigi

isin alinmamasi, alinamayacaginin
dustntimesinin sirketin tutumuyla alakali
oldugunu savunurum. Eger sirket kadin
calisanina en az erkek calisanina gosterdigi
titizligi, degeri gbsterirse bu konuda gerekli
egitimi gerek karada gerekse gemide
verehilirse zaten hicbir personel bunu aklina
dahi getiremez. Maalesef ki bugin bile
sirketler tanitim glinlerinde karsisinda kadin
zabit/mihendis adaylarinin da oturdugu bir
kurstide “Kadin galistirmiyoruz!” diyebiliyor.

Bu aslinda o sirketin bir kadinin yapacagi
ise glivenmedigini degil, kendi personeline
veyahut kendi personeline verdigi egitime
glvenmedigini ortaya koyuyor. Bu konuda
cinsiyet fark etmeksizin tim denizcilerimizin
destegine ihtiyacimiz var. Konusmamiz
gereken cok daha 6nemli klresel, ekolojik
bir strll sorunumuz varken hala bir kadinin
emrinin alinip alinmayacag) konu baslg
olabiliyorsa bu maalesef ki hepimizin
sorunu... Hepimiz ayni gemideyiz, biriz,
tekiz. Din, dil, irk ve cinsiyet fark etmeksizin
tek bir amag ugruna oradayiz, tyle de
olmallyiz. Bu bolumu tercih edenler sadece
bir meslek tercih ettiklerini distinmemeliler.
Bu ayni zamanda ergenligin bitis
dodneminde verilmesi beklenilen cok blyuk
bir karar. Denizcilik bir meslekten cok
yasam tarzi, iyi dustnUlmesi, sagliklica
verilmesi gerekilen bir karar. Cevremde
meslegi sadece maddi kaygilarla secen
¢ok kisiyle tanistim ve hicbirinin mutiu
oldugunu géremedim. Hicbirimizin
gencligimize paha bicmemeliyiz. Eger

bu sizin igin hizll para kazanma araciysa
emin olun karada da ayni maasi alacaginiz
sayisiz meslek var. Denizcilik hayatinizda
bircok seyi deneyimleme firsatinizin
olacagy, 6zglr ama bir o kadar da is ve

yasam alaninizin tek bir yerde oldugu,

iste yasadiginiz problemlerle ayni aksam
yemegi masasina oturdugunuz bir
meslek. Oncelikle hayattan beklentilerinizi
listelemenizi ve daha sonrasinda bu
meslegi gercekten yapmaya karar verecek
olursaniz da Onerebilecegim tek bir sey
var. Kendi basarinizdan baska hicbir seye
odaklanmaminiz, daima 6nlnize bakip bu
ugsuz bucaksiz denize yelken acip sadece
tadini cikarmaniz...“Turkiye'de kadin
olmanin zorlugu yok” demek bu Ulkede
katledilen, tacize ugrayan, siddetin her
tarlistne her glin maruz kalan, is hayatinda
hak ettigi yerlere gelemeyen, toplumsal ve
kdlturel baskilar altinda buyttllen, egitim-
ogretim imkanlarindan yoksun birakilan

ve daha sayisiz ayrmciliklara maruz kalan
kadinlarimiza gok buyuk haksizlik olurdu.
Bundan 100 yil 6ncesinde Ulu Onder
Mustafa Kemal Atatirk’in Cumhuriyet’in
kurulusuyla birlikte, biz Tdrk kadinlarina
sosyal ve siyasal haklar vermesiyle blyUk
bir adim atilan bu micadelenin bir parcasi
olabilmenin hakli gururunu yasiyor; birlikte
savastigimiz, basardigimiz, emeklerimizin
karsiigini aldigimiz bir gelecek diliyorum
hepimize.

ZEHRA KOYBASI: “EMIR KOMUTA ZINCIRi
CINSIYET FARKI GOZETMEDEN HIYERARSI
ICINDE AKAR”

Denizcilik disiplini icerisinde yer alan

tim meslekler dogasi geregi zor,

ancak ben bu meslegi secmeye karar
verdigimde, karsllasabilecegim ttim
zorluklarin Ustesinden gelebilecegimden
emindim. CUnkd denize karsi blytk

bir tutku duyuyorum. Tercihimi Girne
Universitesinden yana kullanmamin en
6nemli sebeplerinden biri ise yabanci dil
konusundaki farki ve denizcilik bolimleriyle
one cikmasi oldu. Universitemiz uluslararasi
alanda Ingilizce egitim veriyor, bu ytizden
farkl Ulke ve kdltdrlerden gelen bircok
sinif arkadasimiz var. Boylelikle ingilizce
ders olmaktan cikip glnldk hayatimizin
bir pargasi oluyor ve denizcilik mesleginin
farkl kultUrlerdeki insanlara galisma
dinamigini meslege atimadan ¢ok

once 6grenme ve deneyimleme sansi
buluyoruz. Bu durum denizcilik 68rencileri
icin buyUk bir sans. Ben denizci adayi

bir 68renci olarak herhangi bir sikinti
yasamadim. Aslinda bunda okulumun
cok etkisi oldugunu distintyorum.

ZEHRA KOYBASI
GIRNE UN. DENIZ ISLETMECILIGI VE
YONETIMI FAK. — 1. SINIF OGRENCISI

Birlikte ders aldigimiz, vakit gecirdigimiz,
uluslararasi 68renci arkadaslarimizla
birbirimizin kaltdrlerini grenip, sohbet
edebilecegimiz bir ortama sahibiz. Gemi
hayatinda hiyerarsi esastir. Emir komuta
zinciri cinsiyet farki gbzetmeksizin ayni
hiyerarsi icinde akar. Bu ylzden iyi bir
denizcilik egitimi almis denizciler icin

emir alip verme konusunda herhangi

bir sikinti yagsanacagini dastnmuyorum.
Denizcilik meslegi uluslararasi dizenleme
ve standartlar temelinde isleyen bir meslek.
Gemi hayati dahilinde uymamiz gereken
kural ve prosedrler belli. Ben meslegin en
zor taraflarini, 6zellikle zorlu hava sartlariyla
mdicadele, uzun sefer slreleri ve korsanlik
gibi glivenlik riskleri olarak gériyorum.

Cinsiyet esitligi konusunda diinyada da
Ulkemizde de hala pek ¢ok zorluk var.
Toplumsal cinsiyet esitsizligi ve erkek
egemen kUltdr biz kadinlarin yasamlarini
hayatin farkli alanlarinda birgok yonde
olumsuz etkileyebiliyor. Bunlar arasinda
ilk U sirada sayabilecegim zorluklar
kadina yonelik siddet, cinsiyet ayrimcilig
ve is yasamindaki firsat esitsizligi olur. 8
Mart Dinya Kadinlar GUn’'ndin kadinlarin
gliclenmesi, haklarinin korunmasi ve
toplumdaki rollerinin takdir edilmesi icin
6nemli bir firsat olduguna inaniyorum.
Buglnu kutlarken, kadinlarin tarih
boyunca esitlik, adalet ve 6zgurlik icin
verdigi mUcadeleyi dustnuyor ve ulu
Onder Mustafa Kemal Atatirk’in biz Turk
kadinlarina verdigi haklar ile buglin agik
denizlere yelken agacak bir kadin denizci
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olmanin haklr gururunu yasiyorum.
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B BOSPHORUS BOAT SHOW

BOAT SHOW'DA HER B_UTGEYE UYGUN
TEKNELER SERGILENDI

17 Subat’ta kapilarini acan Bosphorus Boat Show, 24 Subat’a kadar devam etti. 8 gtinde,
65 binden fazla ziyaretcinin ziyaret ettigi Yat ve Tekne EndUstrisi Dernegi (YATED) tarafindan
dizenlenen fuarda; her butceye uygun tekneler sergilendi.

‘ﬁl
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Tekne ve yat sektorind bulusturan
Bosphorus Boat Show, istanbul Fuar
Merkezi'nde gerceklesti. Agilis torenine;
T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakan Yardimcisi
Durmus Uniivar, IMEAK Deniz Ticaret
Odasl Bagkani Tamer Kiran, Meclis Bagkani
Basaran Bayrak, IMEAK DTO Yénetim
Kurulu Uyeleri, istanbul Ticaret Odasi
(ITO) Baskani Sekib Avdagic, Turkiye
Gemi Sanayicileri Birligi (GISBIR) Yonetim
Kurulu Baskani Murat Kiran, Yat ve Tekne
Endustrisi Dernegi (YATED) Baskani Murat
Bekiroglu, basta olmak Uzere denizcilik
sektorinun 6nde gelen temsilcileri ve ¢ok
saylda davetli katild1.

DILEK SOYDAN: “DESTEK VERENLERE VE
SPONSORLARIMIZA TESEKKUR EDERiZ”
ED Fuarcilik Kurucu Ortagi Dilek
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Soydan'in acilis konusmasi ile baslayan
organizasyonda, Dilek Soydan bittin
zorluklara karsi fuar gerceklestirdiklerini
belirterek basta GISBIR Yénetim Kurulu
Bagkani Murat Kiran olmak Uzere
destekgilerine ve sponsorlara stikranlarini
iletti. Konusmalardan énce gosterilen fuarin
hazirlik calismalarini gbsteren filme atifta
bulunan Dilek Soydan, blyudk zorluklara
karsin bitdn calisanlarla birlikte basaril bir
calismaya imza atmanin mutlulugu icinde
olduguna vurgu yapti. Atakdy Marina'ya da
katkilarindan dolay! tesekkir eden Soydan,
acllisa katilanlara da tesekkurlerini iletti.

MURAT BEKIROGLU: “3 MIiLYAR EURO’LUK
SEKTOR”

Bosphorus Boat Show'un; karada
ddzenlenen dinyanin ikinci, Tarkiye'nin

" "’*ﬁiURAT"ﬁﬁ(moeLu

ise en biylk fuar oldugunu ifade eden
YATED Yonetim Kurulu Baskani Murat
Bekiroglu da konusmasinda, “Fuarimizda
her bltceye uygun tekneler sergileniyor. En
teknolojik tekneler, 6zel yapim yatlar, deniz
oyuncaklari gibi denizcilikte aranilan her
seye bu fuarda ulasilabilecek. Fuarimizin,
3 milyar Eurc’luk blytkldge ulasan
sektdrimiize buytk bir katki saglayacagina
inaniyoruz.” dedi.

Denizcilik sektorinin 2024 yilindaki

en blyUk bulusmasli olan Bosphorus

Boat Show Kara Fuar’nda; 600'den

fazla teknenin sergilendigini ifade eden
YATED Yonetim Kurulu Baskani Murat
Bekiroglu, “Deniz severlerin, tekneye

dair her seyi bir arada bulabilecegi ayni
zamanda sezon 6ncesi ihtiyaclari karsilayip,
hayalindeki tekneyi alabilecegi fuarimiz

8 glin boyunca ziyaretcileri agirlayacak”
seklinde konustu. Turkiye’nin buytyen
sektorleri arasinda ilk siralarda yer alan
tekne ve yat sektorl olarak, fuarda katilim
ve sergilenen tekne sayisi bakimindan rekor
kinldigini da vurgulayan Murat Bekiroglu,
“Fuarimizda neredeyse ylzde 100 doluluk
oranina ulastik. Her butgeye uygun
ylzlerce tekne, deniz severlerle bulustu.
Fuarimizin, 3 milyar Euro’luk blydklige
sahip sektérimuze cok blylk fayda
saglayacagina inaniyoruz” diye konustu.
Turkiye'nin uzun yillara dayanan bir tekne
Uretim anlayisi ve yetenegi olduguna dikkat
ceken Murat Bekiroglu, sozlerini soyle
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surdurdd: “Tarkiye, dinya capinda ¢ok
Onemli bir stiper yat Ureticisi. Fuarimizda
da hem yerli Uretim teknelerimizi hem

de dlinya ¢apindaki markalarin tekne ve
yatlarini sergiliyoruz. Kapali alan olmasi
sebebiyle fuar alanina giremeyen tekneler
ise Atakdy Marina'da tuketiciyle bulusuyor.”

YATED'in hayata gecirdigi ve planladig
projeler hakkinda da bilgi veren Murat
Bekiroglu, “YATED olarak tlkemizin ve
sektdrimuzin en 6nemli serveti olan
denizlerimizi korumak, strddrUlebilirlik
anlayisinin bir pargasl olmak ve Uyelerimizi
tesvik etmek amaciyla ‘Atik Toplama
Teknesi Projesi’ni hayata geciriyoruz. Proje
kapsaminda, koylardaki yat ve teknelerden
kati ve sivi atik toplayacak teknelerin
tasarlanmasi, insa edilmesi ve isletiimesi
streclerini dernek olarak ydritecegiz.

bremace o |

hayatlarini kaybettiklerini ifade etti. Karada

da kaybettiklerimiz olduguna deginen Kiran,

hepsine Allah’tan rahmet, ailelerine sabir
diledi. Murat Kiran sunlar styledi: “Murat
bagkanimiz ve Dilek hanim sUreci anlattilar.
Bu surecte gercekten cok zorlandik.
Aslinda soyle diyelim, herkes iyi niyetli, bu
bizi cok mutlu ediyor. Ben séylemeden
gecemeyecegim. Su anda sayin vali
yardimcimiz daha intikal etmediler. Ama

T

denize edecekler. Allah kazasiz belasiz
denize kavusmalarini nasip etsin”.

Gemi insa Sanayicileri Birligi Yonetim
Kurulu baskani olarak, ttim teknelerin
denizlere glizellik kattiklarina deginen

Kiran, “Lakin bunlarin imalati bizi daha ¢ok
ilgilendiriyor. Niye? imalat demek marka
olmak demek; istihdam demek, déviz girdisi
demektit. Bir strC artilari olan bir is. Yillardir
da demin de bahsedildigi gibi gerek sahsim
gerek yonetim kurulum olarak denizlere
g6nul vermis insanlar olarak denizde her
tarlt pozitif gelismenin de yaninda olduk.
Yaninda da olacagiz insallah” dedi. Bakan
yardimcisi Durmus Untvar'in konulara

¢ok vakif oldugunu belirten Murat Kiran
sunlan sdyledi: “Kayitl tekne sayisi 130-
135 binlerdeyken baglama kapasitemizin
hala 27 binlerde olmasi diistinddrtic. Bu

Ozel olarak tasarlanan bu tekne, Mayis
2024'te Gocek ve cevresinde dolasmaya
ve denizi temizlemeye baslayacak. Su
an icin 1 tekne ile yola ¢iktik. Hedefimiz
her yil bir tekneyi denize indirmek. Bu
konuda sektérimizden de ¢ok ciddi
destek aliyoruz. Sektériin bu sekilde bir
arada olmasi bizleri mutlu ediyor. Cunku
denizler bizim her seyimiz. Onlari korumak,
gelecek nesillere temiz bir deniz birakma
zorundayiz” dedi.

MURAT KIRAN: “BUGUN GELDIiGiMiz
NOKTADA i$ GUCU BULABILMEK GOK
ZORLASTI”

Acilista kiirsilye gelen GISBIR Yonetim
Kurulu Baskani Murat Kiran konusmasina
UzlcU bir olayr aktararak basladi. Cok
yakin zamanda ¢ok kiymetli denizci
arkadaslarimizin denizde hayatlarini
kaybettiklerini belirten Murat Kiran,
denizcilerin denizde ekmeklerini ararlarken

son anda Rauf Orbey Caddesi'ne konan Ust
gecit neredeyse fuarl olmaz hale getiriyordu.
Ricalarimizla, YATED'in bitln masraflari
Ustlenmesiyle bir gecede onu kaldirabildik.

Ote yandan teknelerin denizden alinip
buraya tasinmasi isi vardi. Bu ise asina
olanlar aslinda bu isin ne kadar riskli
oldugunu da bilirler. Cinku tasinan
teknelerin hepsi havaleli, altinda salmali,
gayet blydk deniz araclar idi. Ben Atakody
Marina yetkililerine de cok tesekkar
ediyorum. Clnkd bizi kirmadilar. Normal
sartlarda bu riski almak istemiyorlardi.
CUnku bir tekne milyonlarla élctltyor.

Bir devrilme bir Allah korusun, bir kaza
neticesinde astari ylziinden pahaliya
gelme durumu vardi. Kaldi ki hi¢ parayi
da gbézetmeden, bizi kirmadan, fuarin
olabilmesi igin bu glizelligi buraya
gelebilmesi icin tim riskleri aldilar. Risk bitti

mi? Bitmedi, bu tekneler gene oradan tekrar

tekneler nerede duruyor, orada burada
duruyor. Dolayisiyla bunlari daha emniyetl,
cevreye duyarl hale getirmek hepimizin
gorevi. Calismamiz lazim. Neden? Canku
bir yandan da 3 tarafi denizlerle kapli bir
Ulkeyiz diyoruz. Denizci millet olmalilyiz,
insanlari denizlere kavusturmallyiz. Diger
taraftan personel sorunu var. Onimazdeki
en buyik problem is glictl... Ulkemiz

is glctyle sahlandi, belli yerlere geldi.
Bunu idame ettirmek icin de is glictini
kaybetmememiz gerekiyor. Lakin buglin
geldigimiz noktada is glict bulabilmek
gercekten cok zorlasti. Biz GISBIR olarak
Turkiye'nin dort bir tarafinda meslek
okullarina insan Kaynaklan Komisyonu
olarak ziyaretlerde bulunup sektorimiizi
anlatiyoruz. Bundan da yararlaniyoruz.
Ama kafi mi? Hayir degil, clnku ¢ok hizli
blytyoruz. Hizli blyadak, blyimeye de
devam edecegiz. Ama sapkayl dnimuze
koyalim, artan isgici maliyetlerimizle biz
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hala daha agirlikli is glict ihrag eden bir
Ulkeyiz. Dolayisiyla bu glicimUzU daha da
kullanmaliyiz. Sayet bunu kaybedeceksek,
onun da alternatiflerini masaya yatirmamiz
sart”.

50 metre mega yat sinifinda su

anda istenirse cok daha fazla siparis
alabilecegimizi vurgulayan Murat Kiran;
“Elimizdeki kalifiye, yeterli is glictyle bunu
karsilayabilmemiz tabii ki distnddrtyor.
O ylUzden bu iste kabiliyetli olan
arkadaslarimiz cok temkinli gidiyorlar. Niye?
Aman kalitemize bir laf gelmesin. Clnk{
marka olmadan diinyada bu sekttrde
basarili olamiyorsunuz. Su anda da marka
olmaya yUz tutmus belli basl firmalarimiz
var, onlari da cani génulden destekliyoruz.
Desteklemeye devam edecegiz” seklinde
konustu.

Murat Kiran sézlerini séyle noktaladi:
“Biliyorsunuz 6zellikle gemi insa sanayi
ve gemiler cevre denetimi noktasinda ¢ok
siki denetleniyorlar. Denetlenmeliler de.
Lakin soyle bir acik var... Hala daha belli
boylardaki gemilerde Green Water Tank
zorunlulugu yok. Ben bunu zorunlu hale
getirmek lazm diye distntyorum. Bu
benim sahsi gorisim. Yani bir denizci
olarak; denize girmeyi, ylzmeyi seven
biri olarak soyllyorum. Marka teknelere
bakiyoruz, bazen inceliyoruz. Gray water
tank diyorsunuz. 40 litre kapasitede

bir tank, bu neye yeter? Dolayislyla bu
yetiyor mu, bu da yetmiyor. Tabii ki bu

tanklarin da disariya verilmesi igin gerekli
sistemleri de kurmamiz gerekiyor. Yani
bunlari teknelerden alabilme sistemlerini

kurmamiz gerekiyor. Bunlar Uzerinde

de calismalarimiza devam ediyoruz. Ote
yandan gene sayin vali yardimcimizla
periyodik olarak yaptigimiz aylik
toplantilarda bu baglama yeri noktasinda
da bize bir gorev verildi. O gdrevinin de ilk
calismalarini yaptik. istanbul bogazinda ve
Istanbul kiyllarinda tekne baglayabilme,
barindirma yerlerinin tespitleri yapild.
Valiligimize de sunduk, insallah yakin bir
zamanda glzel ¢alismalarla tekrar karsiniza
gelecegiz”.

TAMER KIRAN: “YAT VE TEKNE iIMALAT
SANAYi COK BUYUK ORANDA KATMA
DEGERE SAHIPTIR”

Konusmasina “YATED Yat ve Tekne
Endustrisi Dernegince GISBIR'in ana
sponsorlugu ve odamizin destegiyle
dizenlenen Bosphorus Boat Show
vesilesiyle sizlerle birlikte olmaktan
duydugum memnuniyeti ifade ediyor,
hepinizi sevgi ve sayglyla selamliyorum
diyerek konusmasina baslayan IMEAK
DTO Yonetim Kurulu Baskani Tamer Kiran,
“Konusmama baslamadan 6nce 15 Subat
Persembe sabahi Marmara Denizi'nde bir
yUk gemisinin battigina dair haberi blyuk
bir GzUntlyle 6grendik.

Geminin sahibinin de aralarinda oldugu
6 Kisilik marettebat icin cok sayida
kurum ve kurulus tarafindan yardtalen

arama kurtarma calismalarinda umutla
bekledigimiz sevindirici haberi heniiz
maalesef aramadik. Kayip denizcilerimizin
ailelerine ve yakinlarina sabirlar temenni
ediyorum. YUce rabbimden benzer bir
kazanin tekrarindan ve her tUrlU afetten
hepimizi korumasini niyaz ediyorum”
seklinde konustu.

Kiran; “Kiymetli misafirler, malumunuz

yine YATED tarafindan Marina Pendik'de
gecen yil 21-29 Ekim tarihlerinde ayni

isimle diizenlenen deniz fuarina da istirak
etmistik. Orada da dile getirdigim gibi
sadece ulusal denizciligimiz agisindan

degil, global denizcilik sektorl agisindan

da tUm paydaslari bir araya getiren, ulusal
ve uluslararasl gucll is birliklerine zemin
hazirlayan bu tir organizasyonlari DTO
olarak ¢cok ¢nemli buluyor ve destekliyoruz.
Nitekim ltks tekne ve yatlarin yaninda tekne
yat ve insasinda kullanilan son teknolojilerin
sergilenecegi fuar acik kalacag) 17-24
Subat tarihleri boyunca 500'den fazla yerli
yabanci markay misafir edecek, Tlrkiye'nin
Onde gelen tersanelerinin en iddial
tasarimlari ile dinyaca onlt yat markalarinin
yeni model teknelerini yerinde gbrme firsati
hepimize sunacak” dedi.

Tamer Kiran stzlerini soyle strdtrdd:
“Motor yat, yelkenli, katamaran, mega yat,
sUrat tekneleri bot, deniz motoru tekne,
ekipman ve aksesuarlari, deniz motosikleti,
deniz oyuncaklari, dalis malzemeleri,
balikgilik malzemeleri, kara ve deniz araci
markalari ve sirketleriyle leasing ve sigorta
kuruluslarinin da katiliyor olmasinin fuari
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daha da zenginlestirecegini olan inancimi
ifade etmek istiyorum. Ug tarafi denizlerle
cevreli bir cografyada yer alan Ulkemiz
icin denizcilik sekttri hepinizin bildigi gibi
vazgecilmezdir. Gururla ifade etmeliyim
ki, Tark denizcilik sektoriyle tlkemiz
ekonomisinde lokomotif gbrevi goren,
gelisme hizi agisindan drnek alinacak bir
sektordlr. SektdorimUzin bu basarisinda
stphesiz yat ve tekne imalat sanayimizin
cok dnemli payi, katkisi vardir. Yat ve
tekne imalat sanayi cok blyUk oranda
katma degere sahip, istihdam saglayan,
kilogram basina ihracat degeri yuksek
olan bir sektordur. Bu sanayi, makine,
demir, celik, ahsap boya, kimya, elektrik,
elektronik, tekstil, dekorasyon, lastik,
plastik ve benzeri birgok sanayi dalinin
UrUnlerinin tersanelerde bir araya getirilmesi
sonucunda Uretim yapan ve muhtelif servis
sektdriinden de hizmet alan bir sanayi
koludur. Turkiye, dzellikle 24 m ve Ustl
yat insasinda 2007 yilindan beri istikrarli
bir yUkselis gdstermis ve groston esasina
gbre hesaplanan 2.022 yilin verilerine
gore yaklasik 55.000 groston ile dlinyada
dordlincU sirada yer almaktadir.

Sektdrimazan uluslararasi rekabet
glictniin artmasl icin basta kendilerine ézel
Uretim yerlerine sahip olmalari ve kalifiye
eleman eksikliginin giderilmesi konularinda
gerekli dlizenlemelerin yapilmasi
hususundaki taleplerimizi devletimizin ilgili
kademelerinde her firsatta dile ve giindeme
getirdigimizi bir kez daha buradan bilginize
sunmak istiyorum”.

Her yeni fuarin yeni bir heyecan olduguna
inandigini dile getiren Tamer Kiran; “Yerli

ve yabanciya katiimcilarin bu gtizel
ortamda bir araya gelerek iyi bir sineriji
yaratacaklarina, buradaki potansiyeli ticari
iliskilerimizi gelistirmek adina en iyi sekilde
degerlendireceklerini distunuyorum.

Ayrica fuar nedeniyle Ulkemize gelen
konuklarimizin istanbul'umuzun
glizelliklerini de yasayacaklarina ve
unutulmaz anilarla Ulkelerine déneceklerine
inaniyorum” dedi. Kiran sozlerini style
noktaladi: “Bu duygu ve dustincelerle basta
YATED olmak Gzere bu glizel organizasyonu
gerceklestirimesine katki saglayan ttim
kurum ve kuruluslan tebrik ediyor, fuarin
basarill gegcmesi temennisiyle denizcilik
sektorimdiz icin hayirli olmasini diliyorum?”.

SEKIP AVDAGIC: “ISTANBUL'DA HIZLA
BAGLAMA KAPASITESININ ARTTIRILMASI
GEREKiYOR”

Fuara geldiginiz, iceri girdiginiz zaman bir
kadin eli degdigini hemen gbrlyorsunuz
diyerek sozlerine baslayan Istanbul Ticaret
Odas! (ITO) Yonetim Kurulu Baskani
Sekip Avdagic, “Fuarin glzelliginden,
nefasetinden. .. Kendisiyle baska fuarlarda

da ¢alismis oldugum icin mutluluk
duyuyorum. Vira bismillah diyerek fuarin
acllisini yapacagiz” diye konustu.

Sekip Avdagic, “Oncelikle sektorii son 5
sene icindeki mathis atiimindan dolayi
tebrik ediyorum. 2019 yilinda bu sektor
net ithalatgl durumundaydi. Yani bir satiyor,
yurt disindan iki buguk ithal ediyordu.

T

Son 5 senede inaniimaz bir atilim yapti.
Covid'in getirdigi konjonkturel degisikligi
dlnyada belki en iyi anlayan, kavrayan ve
hizla hayata geciren bir sektor olarak sureci
gerceklestirdigini biliyoruz ve bugiin ¢ok
net bu sekilde 2023 yilini net bir ihracatg!
bir konuma getirdik. 500 milyar dolara
dogru gidiyoruz. Degerli bakanligimizin

da katkilariyla insallah dncelikle bir milyar
dolarlara, sonra 2 bucuk milyar dolarlara
dogru, gercekgi bir bicimde, basarilabilir bir
hedef olarak 6nUmUze koyuyoruz ve buna
ulasabilecegimizi gbrtyoruz” dedi.

Tasarim ve Uretim konusunda ¢ok iyi bir
noktaya geldigimizi styleyen Avdagic, “Artik
mekanik Uretim kalemlerinde sagladigimiz
basariyl bundan sonra biraz daha yaziim,
navigasyon sistemleri konusunda ve

retorik konularda basarmamiz gerektigini
dasandyorum. Cok yiksek katma degerli,
cok yUksek rakamlarin hala yurt disindan
getirmeye devam ediyoruz. Dolayisiyla bir
muUddet diyorum ki bu tip fuarlar ve burada
kazanilacak katma degerle beraber insallah
bu sektor diger alt komponentlerde de
adimlar hizlica atiyor olacaktir. Kiymetli

baskanlarimiz da gindeme getirdi, baglama
kapasitesi sorununu. istanbul Ticaret

Odasi olarak sadece istanbul'da cok

hizli bir sekilde yeterli miktarda baglama
kapasitesine ulasiimasinin beklentisi
icerisindeyiz. Clinku Istanbul'da gercekten
cok baydk bir potansiyel var. Yazin
glineyde, Ege'de, Akdeniz'de tekneleriyle
olmak isteyen insanlar kisin da teknelerini
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istanbul'a getirmek istiyor. Dolayisiyla
istanbul'da hizla baglama kapasitesinin
arttinimasi gerekiyor. Bunun sektériin de
onund acacagini 6ngdriyoruz” dedi.

Sekip Avdagic sunlar sdyledi: “Bugln
gercekten ¢ok blyUk bir fuar yapilyor.
Onumiizdeki yillarda hep beraber, YATED'le
beraber, kiymetli DTO ve GISBIR'’in
destekleriyle cok daha blytk, cok daha
etkili fuarlar yapma imkani bulacagyz.
Ulkemizin cok ihtiyaci olan, dis ticaret
dengemize katki saglayacak. GISBIR
baskani cok 6énemli bir konuyu giindeme
getirdi. Eleman ihtiyaci, her kademe eleman
ihtiyaci, bizim strekli glindeme getirdigimiz
bir konu. Avrupa Birligi ortalamasinin 2
bucuk kati, bizde olumsuz bir rakam var.

Ne iste, ne egitimde olan 3 bine yakin
gencimiz var. Bunun asagi yukari 550

bini sadece stanbul'da. Biz ne yapip

ne edip, dzelestiri de yapmak lazm. Is
dlnyasi olarak ne yapmamiz gerektigini
biraz daha gbzden gecgirmemiz lazm

ama hikumet, Milli Egitim Bakanlig,

ilgili butin bakanliklarla tekrar konuyu
gozden gecirmemiz gerekiyor. Bu ¢ocuklari
sistemin igine niye cekemiyoruz, is hayatini
niye ¢cekemiyoruz? Buna biraz daha
calismamiz lazm. Onlarin maddi anlamda
calisma ortami anlaminda beklentilerini
karsilamamiz lazm”.

Su anda Avrupa Birligi'nin dnimuzdeki
dénemde ilgili cok farkli, sert, keskin, geri
dénulemez dizenlemelerinin devrede
oldugunu dile getiren Avdagi¢ konusmasini

style noktaladi: “Bunun bu sektore

de yansimalari var. Dolayislyla burada
oOzellikle cevreci yaklasim, dijital déndsim
anlaminda sektér de butin konular 6nline
koyup bir daha bu 6nimuzdeki dénemde
en dtnemli pazarimiz olan Avrupa Birligi

ve ona bagli pazarlarin yeni dénemdeki
beklentilerini dikkate alarak, bu Uretim
sUrecindeki basariya bagli olarak bu
konuda da hizla gelistirmeli ve o konuda
dinyada insallah ¢ok kisa zamanda ben bir
numaraya oturacagimizi distndyorum.

Bizler istanbul Ticaret Odasi ve bu fuar
merkezinde yoneticileri olarak dnlimuzdeki
donemde de sektdre her tirll katkiyi
vermeye devam edecegimizi ifade ediyor.
Katilimdan dolay! kiymetli bakan yardim
ve tim katiimcilarnmiza tekrar hos
geldiniz diyor hepinizi sevgi ve sayglyla
selamliyorum”.

DURMUS UNUVAR: “GUCLU BiR DENIZCILIK
DEMEK GUGLU BiR TURKIYE DEMEKTIR”
Son olarak kirstye Ulastirma ve Altyapi
Bakan Yardimcisi Durmus Uniivar geldi.
Durmus Untivar, “Bugiin burada YATED
tarafindan organize edilen Turkiye'nin en
buyUk tekne fuarinin agilisinda sizlerle
beraber olmanin heyecani ve gururunu
yasadigimi ifade etmek isterim” diyerek
stzlerine basladi. Univar; “Gectigimiz
glinlerde Marmara Denizi'nde batan
Batuhan A. adli geminin personelini arama
kurtarma calismalarimiz ilk andan itibaren
devletin butln imkanlariyla devam etmekte,
ben yakinlarina ve camiamiza sabirlardir
diyorum” dedi.

v

Durmus Univar soyle devam etti: “Giicli
bir denizcilik demek, glcli bir Ulke ve gicli
bir Turkiye demek. Biz bunun farkindayiz
ve bu hedefe yonelik olarak daha yiksek
standartlarda denizcilik sunmak igin
calislyoruz. Gemi insa sanayimizde bugin
yaklasik 95.000 kisilik istihdama ulastik. Bir
milyonu asan amator denizci ve 138.000
profesyonel gemi adamimiz var. BlyUk

bir denizci Ulkeyiz. Baskalarinin bahsettigi
nitelikli is glictine erisim sikintilarinin
farkindayiz. Bunu hem devlet hem sivil
toplum drgitleri, egitim tarafiyla birlikte
cozecegiz. Nitelikli is glictine erisimde belki
de is glicinUn niteligini artirma yéninde de
hizlica hareket etmemiz lazm. Giriste cok
glizel bir 6rnek gérdik. Hatay'daki Atakas
Meslek Lisesi, baskanimin da katkilariyla bir
tekne insa etmis ve 40 tekneyi yapabilecek
duruma hizlica gelmisler, Ustelik alim
garantisiyle. Bunlar mithis isler. Ozel sektor
devlet, ilgili gdnul verenlerin katkisi oldugu
zaman bizlerin yapamayacag| herhangi

bir is yok. Pandemi dénemi sonrasinda
izole yasama tercih yoéntemlerinden biri
olarak artan tekne ve yat kullanimi gerek bu
araclarin insasi, gerekse de ihtiyac duyacagi
korunma, baglama ve surdurulebilir bir
kullanim i¢in kislama ve bakim onarim
yerleri ihtiyacimizi arttirdi. Gezi, eglence,
dinlence ve spor igin ¢zel tasarlanmis kiiglk
tonajda teknelerimizin Ulkemizdeki sayisi
160 binlere gecti. Bununla birlikte Ulkemizi
cografya, konumu, iklimi, yatlarin seyir,
glzel yazarn, tarihsel ve kiltrel degerlere
bakildiginda zengin bir potansiyel olusturan
kiyilarimizin varlig yat turizm acisindan
Ulkemizin popUlaritesinde arttirdi”.
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“Ulkemiz yat imalatgilarin geleneksel

yapim becerilerini modern teknikler ile
birlestirimesi sonucu Turk tekne yapim
endustrisinin uluslararasi alanda taninirligi
artmis ve dinya yat ve tekne pazarinda
dnemli bir yere geliyor” diyen Un(var,
2002 yilinda mega yat proje sayisl

bazinda diinyada UgUncU sirada yer alan
Ureticilerimizin yakin tarihte agiklanacak
2023 yil verilerinde de yerini koruyacagini
dustndiklerini vurguladi. Untvar: “Nitelikli
geminin ingasinda énemli bir konumda olan
Ulkemizin bu gemilerdeki ihracat kilogram
degeri 20 dolarlari buldu. 2023 yilinda 2
milyar dolara ulasan gemi sanayi ihracat
degerimizin dortte birinden fazlasi yat ve
tekne insa endUstrisi olusturmakta. Yat insa
sanayimiz katma degeri ¢cok daha yiksek
olan bir endstri dali. Endistri insa edilen
yatinm boyutu arttikca kilogram degeri de
40 dolarlara ulasmakta. Modern yat Uretimi
agisindan nispeten geng olmasina ragmen
yuksek iscilik kalitesini, yat performans
degerlendirmesini, rakibi diger Uretici
Ulkelerle karsilastinidiginda rekabetci
fiyatlari ile siparis sayisini artirmaktadir.
Ozellikle biyiik dlcekli tekne siparislerinde
tersanelerimizin kapasitesi biylk oranda...”
dedi.

Durmus Untvar sunlari sdyledi: “Cevreci
bir anlayis ile alternatif enerji kullanma
konusundaki basarilarimizin bir sonucu
olarak elektrik tahrikli hibrid yatlar da
Turkiye'de Uretilmeye basladi. Son

yillarda yeni insalarin yaninda mevcut
yatlar da tadilat yoluyla gerek yapisal

gerek tasarimsal degisikliklerin yapildigy,
refit ve retrofit konularinda da Ulkemize
gelen talepler dikkat cekici sekilde artt.

Bu gelismelerle birlikte sektériin sorunu

da olustu ve bakanligimiz koordinesinde
belirtilen yeni tekne imal cekek yerleriyle bu
sorunun ¢ézimu saglanmaya calisiyor. Bazi
bolgelerde halen devam eden yer sorunun
yaninda, gectigimiz aralik ayinda acilisini
yaptigimiz Bodrum Oren Tekne imal ve
Cekek Yeri Akdeniz canagin en blydk
cekek alanlarindan biri. Bakanligimizca
yine projelendirilen izmir Caltilidere de
cekek yeri dntimuzdeki yil tahmin ediyorum
tamamlanacak. Avrupa'nin en blylk tekne
imal ve cekek yeri haline gelecek. Buradan
diger bolgeler icin de benzer alanlar
olusturma amacl galismalarimizi devam
ettigini de belirtmek isterim”.

Ulastirma ve Altyapi Bakan Yardimcisi
Durmus Untivar sézlerini sdyle noktalad:
“Yine yatlara yonelik olarak baglama,
barinma yeri yetersizligini biliyor ve

¢cbzmek icin calismalarimiz srdyor.

Vasfini kaybetmis balikci barinaklarinin
tekne baglama yerine donustirdimesi,
kapasiteyi artirmak igin yapilacak yeni
marina yatirnmlarina gerekli desteklerin
verilmesi ve bununla birlikte tonoz baglama
sistemleri gibi alternatif ¢ézmler Gizerine
calismalarimiz devam etmekte. Bu c¢alisma
sonrasinda hem yanlis tonoz kullanimlarinin,

T

tekne demirlerinin deniz tabani ile deniz
yasamina bitki drtiistine zarar vermesinin
Onune gecilecek, atik desarjlar ve diger
kirliliklerin kontrolU saglanacak, koylarin
esit ve adil kullanimi saglanacak ve kiyi
kaynaklarin efektif kullanim gibi temel
amaclar dogrultusunda tekne sahiplerinin
daha ekonomik ve fazla sayida baglama
yerine kavusmasini saglayacagiz. Tamda
baskanimiz dedigi gibi blydk cok blytk
manalar yerine denizcilere baglama ve
basit hizmetleri verecek tasarilarimiz gevre
bakanligimizla devam ediyor, insallah kisa
surede baslayacagiz. Bu anlamda hem
DTO ve ticaret odalanimizin Denizcilik
derneklerimizin de isin i¢inde, gerekirse
isletmeci olarak da hizmet vermesi sureci
hem hizlandiracak hem de kaliteli ve kar
zarar hesabindan uzak bir sekilde hizmet
almasini saglayacagini distntyorum.
Yeni Turkiye yUzyllinda deniz emniyet ve
glvenligini saglamanin yaninda ekonomik
buyime ile cevresel strdirdlebilirigi
dengeleyerek, Ulkemizin dinya
denizciliginin her alaninda lider denizci
Ulkeler arasinda hak ettigi yere ulagsmasi
amaclyla gerekli adimlara birlikte atacagiz”.

FUARI 65 BINDEN FAZLA ZIYARETCI GEZDi
T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanligj,
Istanbul Buytksehir Belediyesi, IMEAK
Deniz Ticaret Odasi, Gemi ve Yat
ihracatcilan Birligi destegi ile GISBIR'in
ana sponsorlugunu Gstlendigi fuar
organizasyonu; YATED tarafindan ED
Fuarcilik is birligi ile karada dizenlenen
ddnyanin ikinci, Turkiye'nin ise en blyik
fuari olma &zelligine sahip. Bosphorus Boat
Show'u, 24 Subat’a kadar 65 binden fazla
ziyaretci ziyaret etti. 45 bin metrekarelik
net alanda motor yatlardan katamaranlara,
yelkenlilerden kicuk teknelere, deniz
motorlarindan tekne ekipmanlarina kadar
sektorin tim bilesenlerinin bulustugu
fuarda 250'den fazla katiimci, 1500'den
fazla Urtn ve hizmet sergilendi.

YATED'in destek verdigi Hatay
iskenderun'daki Sefa Atakas Denizcilik
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
dgrencilerinin yaptigi balik¢i teknesi de
fuarin ilgi gdrenleri arasindaydi. Yasanan
deprem felaketi sonras| harekete gecen
YATED, 6grencilerin yaptigl 4,65 metre
uzunluga sahip tekneler icin alm garantisi
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SUVEYS KANALI'NDAKI KRIZ DUNYA TICARETINI
OLUMSUZ ETKILEMEYE DEVAM EDIYOR

Aylardir Stiveys Kanali'nda
yasanan kriz nedeniyle
global tedarik zinciri tehdit
altinda. Deniz tasimaciliginda
“dugim noktasi” (choke
; point) diye tanimlanan yedi
C e N, - stratejik rotadan biri olan

L Stiveys Kanalrnda Husi
PETETLTE P L _ militanlarinin devam eden

=7 saldinilarn deniz tasimaciligini

sekteye ugratmakla kalmiyor,
kiresel ekonomiye ciddi
\ Zzararlar veriyor. Stveys
Kanal'ndan yilda ortalama
17 bin gemi gegiyor: baska
bir deyisle yillik global
ticaretin yizde 12’si Stiveys Kanal'ndan yapiliyor. Bu da yilaa 1 trilyon dolarlik emtia tasindigr anlamina
geliyor. Asya ve Avrupa arasinda en hizli deniz rotasi olan Stiveys Kanal'ni 25.4 giinde asan gemiler, saldirlar
yiziinden Umit Burnu'nu dolasmak zorunda kaldikiannda ise seyir stiresi 34 gtine cikiyor.

Merkezi ABD'de bulunan kiresel piyasa analizi sirketi S&P Global Market Intelligencea gére Asyadan

Avrupa, Orta Dogu ve Kuzey Afrika'ya ithal edilen mallann yaklasik yiizde 157 Stiveys Kanal'ndan gegiyor.

Bu oranin yizde 21.5u rafine petrol, yiizde 13’ten fazlasi ham petrol: geri kalani ise televizyonlardan giysilere
dek her turli tiketim esyasi. Birlesik Krallik taki 53 ticaret odasinin ulusal ¢cat kurulusu Ingiliz Ticaret Odasi,
bdnyelerindeki firmalarin licte birinden fazlasinin krizden olumsuz etkilendigini; ihracatgi firmalarda oranin
yaridan fazlaya yiikseldigini acikiadi. Avrupa Istatistik Ofisinin son verileri de Euro bélgesinde ithalat ve ihracat
oranlannda dusts yasandigini gosteriyor. Uzmanlar bu duistst Uzak Dogu'dan gerceklestirilen ticaretin Stiveys
Kanalindaki saldinlar nedeniyle aksamasina bagliyor.

Deniz tasimaciliginin devieri Hapag Lloyd ve Mediterranean Shipping Company (MSC) gibi Umit Burnu rotasini
kullanmak, dolayisiyla gecikmeleri dengelemek icin gemi kapasitesini artirmak zorunda kalan Danimarkall
Maersk sirketinin Kuzey Amerika Baskani Charles Van Der Steene “Kizildenizdeki durumun yilin ikinci
yarisina sarkmasina hazir olun ve tedarik zinciri planiniza daha uzun transit stireleri ekleyin” aciklamasini yapt.
Uluslararasi Bunker Endstrisi Birligi (IBIA) ise subat ayi sonunda yayimiadigi Afrika raporunda Kizildeniz deki
krizin Afrika'daki stratejik yakit ikmal limanlanndaki satislan ciddi éictide etkiledigini ve gelisen belirsiz durumun
bunker tedarik zincirlerini stirdlirmek icin daha fazla esneklik ve is birligi gerektirdigini vurguladi. Gemi
Brokeriar Dernegi Genel Sekreteri Serhan Ozcan ve Uluslararasi Tasimacilik ve Lojistik Hizmet Uretenleri
Dernegi (UTIKAD) Yonetim Kurulu Baskani Bilgehan Engin, Stiveys Kanal'ndaki krizin yansimalarina dair
gordslerini Deniz Ticareti Dergisi ile paylast.
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~ BILGEHAN ENGIN
UTIKAD YONETIM KURULU BASKANI

BILGEHAN ENGIN: “ALTERNATIF
ROTALARA BAKILDIGINDA TURKIYE
LOJISTIK SEKTORUNDE ONEMLI BiR
KONUMDA”

Kizildeniz Sorunu, Orta Dogu'nun
jeopolitik dinamiklerinin karmasikhgini
ve bolgedeki Ulkeler arasindaki
iliskilerin hassasiyetini yansitan énemli
bir konudur. Kizildeniz, Afrika'nin
dogusundan Asya'nin batisina uzanan
stratejik bir su yoludur ve bir¢ok Ulkenin
ekonomik ve glvenlik ¢ikarlarina
hizmet etmektedir. Her yil milyarlarca
dolarlik ticaret, Kizildeniz'i kullanarak
gerceklesmekteydi. Fakat 2023 yilinin
son ceyreginde baslayan Gazze'de ki
savas ve Kizildeniz'deki eylemlerin,
navlunlarda ciddi artisa sebep olmasi
ayni zamanda hammadde ve nihai
mamule erisim zorlugu yasaniimasi
kacinilmaz oldu. Kizildeniz'deki ticari
gemilere yapilan saldirilar sonucunda
Kiel Enstittist'ndn son raporuna

gore kiresel ticarette Kasim-Aralik
2023 déneminde yizde 1,3 oraninda
azalma goruldd. Dunya Ekonomisi
EnstitisU tarafindan hazirlanan raporda,
Ensarullah’in Kizildeniz'deki operasyonlari
nedeniyle Almanya'nin Hamburg ve
Bremerhaven limanlarina yanasan gemi
sayisinin ylzde 25 oraninda azaldigl
bilgisi de paylasildi. Eylemlerin devam
etmesi ve operasyonlarin artmasi
onemli konteyner limanlarini etkiliyor.
Dunya Covid-19 pandemisinden ve
Rusya-Ukrayna savasindan sonra
tekrar tedarik zinciri sorunu ile karsi

karsiya. Ayni zamanda nakliye sirketleri,
gemilerin yonunu degistirmek zorunda
kalmalari sebebiyle yUkselen maliyetler
ve hizla artan sigorta primleriyle de karsi
karslya. Kizildeniz'deki sorunlar, Uzak
Dogu ile Avrupa arasindaki erisimde
zorluklara sebep olurken, alternatif
rotalara bakildiginda Turkiye'nin lojistik

sektoriinde dnemli bir konumda
oldugunu gosteriyor. Yasanan zorlu
sdrecin icinde barindirdigi firsatlari
yakalayarak Ulkemizde buna gtre adimlar
atiimasi gerekir.

Yasanan Kizildeniz'deki sorunlar Uzak
Dogu’'dan Avrupa'ya ciddi bir erisim
problemine sebep olmakta. Kizildeniz
problemlerinden kaynakli Asya'dan

Avrupa’ya ve Amerika'nin kuzeyine giden
gemilerin en yaygin alternatif rotasi
Afrika'nin gtineyindeki Umit Burnu'ndan
geciyor. Duinya Ticaret Orgltu verilerine
gore, Umit Burnu'ndan gecen gemilerin
Avrupa ya da Amerika'nin dogusundaki
limanlara ulagmasi, 7 ila 10 giin arasinda
degisiyor. Fakat Umit Burnu’nun yogun

kullanimi karbon salinimini arttiriyor ve
bu sebeple ¢evre krizine olumsuz etki
yaratiyor.

Firmalarin Glkemizin konumunu ve
cevresel yaratilacak etkileri gbz ¢ndne
alarak, hizli erisim saglayacak yeni
koridorlar Uzerine ¢alismalari ve farkli
rotalar olusturmalari 6nemli. Boylelikle
ihracat acisindan saglanacak avantajlar
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tim taraflara kazancg saglayacaktir.
Dogru kurulacak stratejiler TUrkiye'nin
lojistik sektoriindeki giiciini arttiracaktir.
Uzak Dogu'dan Avrupa'ya olusturulacak
alternatif koridorlar, sektérde yasanan
Kizildeniz'deki sorunlardan dolayi
yasanan problemlere ¢c6zUm Uretecektir.
Sonug olarak, Kizildeniz Sorunu,
bolgedeki jeopolitik rekabetin, ekonomik
clkarlarin ve glvenlik endiselerinin bir
yansimasidir. Bolgedeki Ulkeler arasinda
diyalog ve is birligi, bélgenin istikrar

ve glvenligi icin dnemli olacaktir.
Uluslararasi toplumun da bolgedeki
gelismeleri yakindan takip etmesi ve
uygun ¢oztmlere katkida bulunmasi
dnemlidir.

SERHAN OZCAN: “NAKLIYE UCRETLERI
BiR SURE DAHA YUKSEK SEVIYELERDE
KALABILIR”

Yemen'deki Husiler, gecen kasim
ayinin sonundan beri Kizildeniz
Bolgesi’nde ticari gemilere saldiriyor.
Bu saldirilar, 7 Ekim'den beri Gazze
Seridi'nde devam eden savasa

bir tepki olarak gerceklestiriliyor.
Kizildeniz'deki bu saldirilar, uluslararasi
denizcilik sirketlerinin, finansal ve
zaman maliyetlerindeki artisa ramen
gemilerinin rotasini Umit Burnu rotasina
degistirmesine neden oluyor.

Gemilerin rotasinin Afrika'nin Umit Burnu
cevresinden yonlendirilmesi, transit
sUrelerinde yaklasik yuzde 30’luk bir
artisa neden olmaktadir. Kizildeniz'de
yasanan bu gelismeler, kiresel ekonomi
Uzerinde genis etkiler olusturmakta,

bu da emtia fiyatlari ve kiresel
enflasyonu etkilemektedir. Genel olarak,
J.P. Morgan Research, aksakliklarin
2024'Un ilk yarisinda karesel temel mal
enflasyonuna yUzde 0,7 puan, genel
cekirdek enflasyona ise ylzde 0,3 puan
ekleyebilecegini tahmin ediyor.

Bilindigi Gzere Kizildeniz, Stveys Kanali
gecisi icin dnemli bir denizcilik rotasi ve
yillik deniz ticaretinin yaklasik ytizdelO'u
buradan gegiyor, ayni zamanda yaklasik
olarak denizyoluyla tasinan konteyner
ticaretinin ylzde 20’sini kapslyor.
Yasanan gelismeler neticesinde Ocak

SERHAN 0ZCAN _
DTO 37 NO'LU KOMITE BSK. YRD. / GEMi
BROKERLERI DERNEG GENEL SEKRETERI

sonu itibariyla Kizildeniz'in Aden
Korfezi'ne girisler, Aralik 2023'0n ilk
yarisina gére ylzde 71 azaldi. Konteyner
gemisi transitleri ylzde 92 dusus ile

cok dusuk seviyelerde. Tanker transit
kesintileri ise artmaya devam ediyor

ve Orta Dogu’dan Avrupa’ya temiz
petrol Urtnleri tasimaciliginda navlun
fiyatlarinda ¢nemli artislar gbzlemleniyor.

Clarksons Research’e gbre mevcut
durum ton-mil cinsinden kuresel nakliye
talebi ylzde 2,4 oraninda artirdi. Bu
durumun, konteyner talebine %8,6, Ro-
Ro ve otomobil taslyici gemiler talebine
%6,4, petrol Urlnleri ve tanker talebine

%5,6 ve LNG talebine %4,4 gibi bir etkisi
oldugu kanaatinde. Mevcut durumun
arz/talep Gzerindeki etkilerini denizcilik

piyasasini etkileyen 6nceki olaylar ile
karsilastirdiginda ise, buglnk( Grtin
tanker pazarina etkisinin %6 oldugu
tahmin ediliyor. Son dort yilda denizcilik
piyasasini etkileyen olaylarda, ton mil
basina Rusya-Ukrayna ¢atismasinin
etkilerinin %14 ve 2020’nin basinda
Covid kaynakli yizer depolama arzina
talep patlamasinin etkilerinin %9
oldugunu hesapliyor. Mevcut durumun
piyasaya etkisini 6nceki olaylara gére
daha az oldugu tahmininde bulunuyor.

Analistlerin senaryolarindan bir digeri,
klresel olarak konteyner gemilerindeki
fazla arza ek olarak pandemi sirasinda
siparis edilen bircok geminin éndmuzdeki
dénemde hizmete girmesiyle birlikte,
kesintiler sona erdiginde nakliye
Ucretlerinin oldukca hizl bir sekilde
ddsme olasilig).

Fakat su ana kadar goriinurde bir ¢dzim
yok gibi ve Slveys gecislerinde herhangi
bir iyilesme gérinmuyor. Bu duruma,
1950’lerden beri bdlgenin en koti
kurakliklarindan birini yasayan Panama
Kanal’'ndaki tikanikliklarin neden oldugu
nakliye kesintileri de ekleniyor. Bu tur
kesintilerin sUresi ne kadar uzun olursa,
nakliye Ucretlerinin yiksek kalma olasilig
da o kadar artar, bu durumda nakliye

Ucretleri bir stire daha yUksek seviyelerde
kalabilir.
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Support Transition to Zero-Emission

The shift toward a zero-emission society has accelerated in various fields,
with governments making their GHG targets more ambitious and
sustainable finance gaining more attention. Likewise, the time has come for
the maritime industry to systematically manage the GHG emissions from
shipping, as represented by the introduction of a GHG emissions evaluation
framework into international shipping.

ClassNK provides Zero-Emission Transition Support Services, a comprehensive
menu of services to support customers in dealing with the various
challenges they may encounter when managing GHG emissions in
pursuit of zero-emission shipping.

0
ClassNIC Shefonie:

www.classnk.com
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LIMANLARIMIZDA 2023 YILI DONEMI
TOPLAM YUK VE KONTEYNER ISTATISTIKLERI
DEGERLENDIRMESI

"2023 Yili Dénemi Toplam YUk, Konteyner ve Kruvaziyer istatistikleri Degerlendirmesi" baslikli
rapor, limanlarmizda 2023 yilinda yasanan gelismelerin ayrintili fotografini sunuyor. TURKLIM
Yonetim Kurulu Baskani Aydin Erdemir imzasi ile yayinlanan raporun ilk bolimunt Deniz

Ticareti Dergisi okurlaryla paylasiyoruz.

* AYDIN ERDEMIR

Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi
(TURKLIM) limanlarnimizda 2023 yili
(Ocak-Aralik) dénemini toplam yuik,
konteyner ve kruvaziyer istatistikleri
cercevesinde ayrintili bicimde
degerlendiren bir rapor hazirlad.
2023 liman istatistiklerinin 2022 yiliyla
Karsilastirildigi raporun toplam yik

ve konteyner degerlendirmelerinin
bulundugu ilk bélimdiine bu sayimizda
yer veriyoruz. Raporun kruvaziyer basligi
altinda yaptigi degerlendirmeyi ise bir
sonraki sayimizda yayimlayacagiz.

1. TOPLAM YUKTEKi DEGERLENDIRMELER:

Limanlarimizda 2023 yili (Ocak-

Aralik) istatistikleri 2022 yiliyla
karsllastirldiginda; toplam yUkte -3,97%
oraninda bir disUsle ve 21,5 milyon
tonluk tonaj farkiyla toplamda 521,1

blo-1: Tiirk Limanlar 2022-2023 Yih Toplam Yiik Karsilastirmasi

Giimriik Rejimlerine Gére Tonaj Degisimi
Ocak-Aralik ihracat ithalat | Kabotaj Transit | Toplam
2022 150.172.902 [243.917.119 7.501.276 {81.018.986 ;542.51&.283
2023 135.510.681 [256.206.627 62.627.093 |66.735.403 521.079.804
Farklar -14.662.221 [12.289.508 |4.874.183 |14.283.583 -21.530.479
Biiylime Oram -9,76% 5,04% -7, 22% F17,63% F3,97%

milyon ton yUk elleclenmistir. Tablo-1'e
baktigimizda; 2023 yilinda tek artan yik
ithalat (5,04%) olurken ihracat (-9,76%),
Kabotaj (-7,22%) ve Transit (-17,63%)
yUkler azalmistir.

UNCTAD'In en son yayinladig “Kiresel
Ticaret Glncellemesi” raporuna

gore, klresel ticaretin 2022 yilina

gbre 5% dususle yaklasik 1,5 trilyon
dolar azalarak 31 trilyon dolarin altina
inecegi beklenirken yine UNCTAD'In
yayinladigi kiresel deniz tagimacilig
beklenti raporlarina gére denizyoluyla
yapilan tasimalarda 2022 yilinda
yasanan 0,4%'l0k daralmanin ardindan
2023 yilinda 2,4%'10k bir blylme
Ongdruldugi de belirtiimektedir. Bu
gelisme hélihazirda kuresel dlcekte
%90’a yakin payi olan denizyolu
ulastirmasinin diger ulastirma modlarina
gbre daha yukselecegi gdrilmektedir.
Dinya ticaretinde disus yasanirken
Ozelikle denizyoluyla yapilan tasimalarin
artmasi 6zelikle basta Cin olmak

Uzere Asya, L. Amerika ve Afrika gibi
bolgelerde limanlara olumlu yansirken
Tarkiye acisindan ise maalesef olumlu
bir sonug ortaya ¢cikmamistir. Ozellikle
burada Karadeniz ve D. Akdeniz'de

yasanan catisma ve istikrarsizlarin
yarattig| etkiye ilave olarak tiketimin
baskilanmasina yol acan ekonomik
dnlemlerin de payinin oldugu da
gorllebilmektedir. Diger taraftan
ihracatinin neredeyse 60%'InI Avrupa ve
batili Ulkelerle yapan Turkiye agisindan
da bu Ulkelerde yasanan resesyonun ve
yUksek enflasyonun etkileriyle daralan
ekonomilerin de etkisi blyuktar. Yine
basta Karadeniz'de yasanan gatismaya
ilave olarak israil-Filistin arasinda giderek
blyUyen ve Kizildeniz’e yayilan catisma
ve istikrarsizlarin Tarkiye'nin bulundugu
konum acisindan en ¢énemli potansiyelini
olusturan transit elleclemelere de
etkiledigi, boylelikle toplam ytk
hareketinin de bundan ciddi sekilde
etkilendigi gérilmektedir. Bu acidan
ihracatin gesitlendirilerek ihracat yapilan
Ulke sayisinin arttirimasini da énem
kazanmaktadir.

Her ne kadar ihracat odakli bir blylime
hedeflenmis olsa da uygulanan ekonomi
politikalariyla birlikte ihracatgi agisindan
en dnemli konu USD kurunun rekabet
edilebilir seviyenin altinda kalmis olmasi
nedeniyle hedeflenen ihracatin da dustk
gerceklesmesidir. Tum bu gelismeler
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2022-2023 Yillarinda Toplam Yikteki Aylik Degisimler
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nedeniyle toplam yukte 2021 yilinin
(526.306.784 ton) rakaminin da altinda
bir yUk elleclenebilmistir.

Asagidaki Tablo-2'ye baktigimizda

ithalatta bir 6nceki yila gore ozellikle
blyime oldugu, Transitin yil boyunda

"

Kocaeli, Ceyhan, iskenderun, Gemlik
ve Karabiga liman baskanliklarinda ise
ddsUs olmustur. Subat ayinda yasanan
depremlerden en fazla etkilenen

iskenderun’'daki limanlardan Mersin'e yiik
kacisi olurken dzelikle Ceyhan'da azalan

hampetrol yiklemeleri

Tablo-2; Yik Rejimierine Gére Toplam Yilktes 2028 Yihndakl Ayhik BldyOme Oranlar

dustugi, ihracatin ise Ekim, Kasim

ve Aralik aylarinda artislarina ragmen
daha 6nceki aylardaki blyuk oranli
dusUslerden gelen kayiplari karsilamadigl
gorilmektedir.

Toplam yUke liman baskanliklari bazinda
bakildiginda en fazla yik ellecleyen ilk 7
liman baskanligi (Kocaeli,

Aliaga, Ceyhan, iskenderun, Tekirdag,
Mersin ve Ambarl)) yaklasik 399
milyon ton ile vtoplam tonajin

%76,5'ini gerceklestirmistir. 2023 yilinda
ilk 10 icinde yer alan liman baskanliklari
icinde sadece Aliaga, Tekirdag, Mersin,
Ambarl ve Samsun’da artis olurken,

ihracat ithalat Kabota] Transit TOPLAM

Ocak -14,6%6 2,8% 10, 0%6 -15,4% 5,2 1%
Subat F22,1% -5,4% -9, 2% -9, 2% -10,92%6
MMart -21,2%6 2,.5%6 -2,.6% =-7. 7% -5,50%
Misan =17 ,6% 20,7% -10,2%% -28,7%6 -2,23%
Mayis 1, 9% 19, 7% -22,1%% -26,8% -3,08%
Haziran -10,2%% 10, 8% -8,1% -5, 2% 10,0626
Temmuz |17, 4% e, 225 -12,0%0 -1, 6% -1, 5%
Agustos [-12.9%  |8,2% -6.9% l10.82¢  |=2.532¢
Eyidl 2,895 2,296 2,596 22,79 2,859
Ekim 1.0% -2,9% -1,3% -16,6%  [-3.53%
Kasim |z, 02e 14,82 |-a,7% 33,49 _10,98%:
Arahk 12.5% 14,1% -7.9% -27.8% 11, 19%
TOPLAM [9.8% S, 0% 7. 2% F17.6%6 -2, 97 %%

(BTC ve BOTAS Yumurtalik-Kerkik ham

petrol terminalleri) nedeniyle dusus
-23,68% oraninda gerceklesmistir.

T

2023 yili sonunda ortaya ¢ikan en
onemli degisiklik ise ilk kez Aliaga

liman baskanliginin toplam 64 bin tona;
fazlasiyla Kocaeli'ni gecmis ve liderligi
almis olmasidir. Ozellikle TUPRAS ve
STAR rafinerisinin, PETKIM'in petrokimya
Uretim ve ticari faaliyetlerinin artisina ilave
olarak bolgede faaliyette olan iki énemli
LNG tahliye ve depolama limaninin (Ege
Gaz ve Etki LNG terminalleri) giderek
artan LNG elleclemelerinin de etkisiyle
Aliaga liman baskanligi elleclenen

tonaj olarak TUrkiye'nin en blyudk liman
baskanhigi oimustur. Ozellikle Aliaga
liman baskanliginin Aralik ayinda

%21,3 oranda blyUumesi yilin dnemli bir
béluminde disis yasayan Kocaeli'nin
gecmesini saglamistir.

2. KONTEYNERDEKi DEGERLENDIRMELER:
Tablo-4’e baktigimizda; 2023 yili
konteyner elleclemeleri 2022 yiliyla
karsilastinldiginda, 1,54% oraninda bir
artis gerceklesmis ve toplamda 190 bin
TEU fark ile konteynerde 12,5 milyon
TEU'ya ulasiimistir.

Rejim bazinda en yiksek artis 4,59% ile
Ihracat konteynerinde olurken ithalata
ve Transite konu konteyner hareketi ise
1%'in altinda buyimus, Kabotaja konu
konteynerde de -7,47% oraninda dusUs
yasanmistir.

Rusya-Ukrayna catismasiyla Ocak-Mayis
aylari arasinda surekli disen Transit
konteyner elleclemeleri Haziran ayiyla
birlikte yeniden artarak 6zellikle Temmuz,
Agustos, Eylul ve Ekim aylarinda ¢ok
yuksek blyUme oranlarina ulagmistir.

Tablo-3; Liman Bagkanhklan Bazinda 2022-2023 Yillari Toplam Yiik Karsilastirmasi

Ocak-Aralik | Kocaeli I Aliaga Ceyhan iskenderun | Tekirdag
2022 EI.?Q‘B.IM EI.UEE.BBE .227.434 B7.635.537 44.172.813
2023 1.291.544 |81.355.615 2.068.253 63.746.070 45.075.103
Farklar ~1.507.660 [298.680 -16.159.181 [3.889.467 |902.230
Biiyiime Orami |-1,82% 0,37% 123,68% [5,75% 2,04%
Ocak-Arahk Mersin Ambarh Samsun Gemlik Karabiga |
2022 38.896.567 30.732.465 [13.584.153 [15.393.111 |13.6591.307
2023 42.715.257 32.597.749 (14.176.568 [14.558.917 |12.514.917 I
Farklar 3.818.690 1.865.284 592.415 -834.194 -1.176.390
Bilyiime Orani 9,82% 6,07% 4,36% 5,42% [8,59% |
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2023 yil sonunda ortaya cikan en
onemli degisiklik ise ilk kez Aliaga

liman baskanliginin toplam 64 bin tona;
fazlasiyla Kocaeli’'ni gecmis ve liderligi
almis olmasidir. Ozellikle TUPRAS ve
STAR rafinerisinin, PETKIM'in petrokimya
Uretim ve ticari faaliyetlerinin artisina ilave
olarak bolgede faaliyette olan iki dnemli
LNG tahliye ve depolama limaninin (Ege
Gaz ve Etki LNG terminalleri) giderek
artan LNG elleclemelerinin de etkisiyle
Aliaga liman baskanligi elleclenen

tonaj olarak Turkiye’nin en blydk liman
baskanligi oimustur. Ozellikle Aliaga
liman baskanhiginin Aralik ayinda

%21,3 oranda blyumesi yilin 6nemli bir
béluminde dlsus yasayan Kocaeli'nin
gecmesini saglamistir.

2. KONTEYNERDEKi DEGERLENDIRMELER:
Tablo-4’e baktigimizda; 2023 yili
konteyner elleclemeleri 2022 yiliyla
karsilastinldiginda, 1,54% oraninda

bir artis gerceklesmis ve toplamda

190 bin TEU fark ile konteynerde

12,5 milyon TEU’ya ulasiimistir. Rejim
bazinda en ytksek artis 4,59% ile
ihracat konteynerinde olurken Ithalata
ve Transite konu konteyner hareketi ise
1%'in altinda buytmus, Kabotaja konu
konteynerde de -7,47% oraninda disUs
yasanmistir. Rusya-Ukrayna ¢atismaslyla
Ocak-Mayis aylari arasinda surekli
ddsen Transit konteyner elleclemeleri
Haziran ayiyla birlikte yeniden artarak
ozellikle Temmuz, Agustos, Eylul ve Ekim
aylarinda ¢ok ylksek buydme oranlarina
ulagmistir.

Tablo-5'e baktigimizda; konteynerde
Ocak-Mart aylarindaki dususlerden
sonra Mayis ayindan yil sonuna kadar
buylme kesintisiz devam etmistir.
Ozelikle Temmuz (12,47%), Eylul
(12,34%) ve Ekim (11,52%) aylarindaki
yUksek bUylme oranlariyla birlikte
durum pozitife donerek toplam yukin
aksine konteynerde blylme yasanarak
yeniden 2021 yilinda gerceklesen 12,5
milyon TEU'ya ulasilmistir. Kiresel
dlcekte disen dunya ticaretine paralel
olarak Karadeniz ve D. Akdeniz'deki
istikrarsizligin etkilerinin hendz ortadan
kalkmadigl, kiresel blydme oranlarinin
hala dusuk seyrettigi, enflasyon ve
resesyona etkilerinin kuresel dlcekte

Tablo-4: Tiirk Limanlan 2022-2023 Yili Konteyner Kargilastirmasi

2022-2023 Yillannda Konteynerte Ayhik Degisimler

1.150.000
1.100.000
1.050.000

= 1.000.000
F 950,000
900.000
850.000
800,000

devam ettigi bir ddnemde konteynerde
yasanan artis, 6zelikle de ihracata konu
olan konteyner artisi son derece olumlu
bir gelismedir. Tablo-6 incelendiginde;
2023 yiinda Ambarli, Kocaeli, Aliaga gibi

Gilimriik Rejimlerine Gore Tonaj Degisimi
Ocak-Aralk ihracat ithalat |Kabotaj Transit Toplam
2022 4.694.911 |4.814.567 [820.949 [2.035.758 [12.365.954
2023 4.910.526 |4.830.827 [759.613 [2.055.441 |[12.556.407
Farklar 215.615 16.260 -61.336 |19.683 190.454
Biiyilime Oram [4,59% 0,345 -7,47%  10,97% 1,54%

liman baskanliklari baytrken Mersin,
Tekirdag, Gemlik, iskenderun, izmir ve
Antalya liman baskanliklarinda dusus
yasanmistir. Ozellikle Subat ayinda

meydana gelen depremlerden de en

Tablo-5: Yiik Rejimlerine Gore Konteynerde 2023 Yilindaki Aylik Biiyiime Oranlari

+

lhracat fithalat |Kabotaj Transit TOPLAM
Ocak -4,8%  10,2% h,ﬁ% -39,4% -10,60%
subat 9,7% [12,5% [19,0% -35,8% -16,48%
Mart -5,4%  F0,7%  F15,0%  -14,2% -5,80%
Nisan [2,3% [0,7% [3,3% -14,9% 3,62%
Mayis [15,6% 0,9% -10,6% -0,6% 4,89%
Haziran [8,4% -5,2%  [1,5% 17,2% 3,83%
Temmuz 8,5% 8,2% -14,1%  46,3% [12,47%
Agustos |7,6% -0,2%  |18,4%  35,3%  6,40%
Eyliil 0,7% 10,5% [0,1% 31,4% [12,34%
Ekim 12,7%  [7,7% 0,3% 24,1% [11,52%
Kasim 4,9% -5,2% | 3,6% 5,9% 0,45%
Aralk [10,1% [1,7% |15,0% 112,1% 5,41%
TOPLAM 4,6%  03% [7,5%  1,0%  1,54%
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Tablo-6: Liman Baskanliklar Bazinda 2022-2023 Yillan Konteyner Karsilastirmasi

Ocak-Aralik Ambarl Kocaeli Mersin | Tekirdag Aliaga
2022 2.942.550 2.059.310 1.989.585 [1.773.228 [(1.493.841
2023 3.170.430 2.159.160 1.942.069 [1.700.928 [1.585.819
Farklar 227.881 99.851 -47.515 -72.300 91.978
Biiylime Oram 7,74% % -2,39% -4,08% 16%
Ocak-Aralik Gemlik | iskenderun izmir Samsun Antalya
2022 B88.849 1659.335 390.275 106.636 |92.881
2023 813.981 649.472 290.452 123.637 85.859
Farklar -74.868 -9.863 99,823 17.001 -7.022
Biliylime Oram |-8,42% -1,50% 25,58% 15,94% -7,56%

fazla etkilenen iskenderun'da Ocak-Mayis
aylarinda yasanan disusun korfezdeki
Limakport ve Asanport’un hizli bir sekilde
yeniden faaliyete baslamasiyla birlikte
Haziran-Aralik aylari i¢cinde yiksek

oranli blyUmelere birakmistir. Boylelikle
depremin limanlarda yarattigi sorunlara
karsin iskenderun bélgesi sadece 10

bin TEU eksikle 2022 yilina yakin bir
konteyner ellecleyerek yilin ilk yarisinda
kaybettigi konteynerleri de yeniden alarak
yUksek bir performans sergilemistir.

Halihazirda TCDD tarafindan isletilen
izmir, Alsancak limani yillardan bu yana
konteyner yukin( kaybetmeye devam
etmektedir.

izmir liman baskanligindaki konteyner
distst -25,58% oranina ulasmistir.
2007 yilinda en yUksek rakama ulasarak
900 bin TEU konteyner ellecleyen
Alsancak limani Aliaga Korfezi'nde
faaliyete baslayan limanlardaki
gelismelerin ve yeni yatirimlarin da
etkisiyle 2020 yilinda 436 bin TEU'ya
duserken, her yil yasanan bu dusustn
2023 yilinda da yUksek oranda devam
ettigi gbrilmektedir.

2023 yilinda bir milyon TEU ellecleyen

5 liman baskanligr (Ambarli, Kocaeli,
Mersin, Tekirdag ve Aliaga) 10,55 milyon
TEU ile Turkiye'de elleclenen konteynerin
84%'Unu elleclerken 100 bin TEU ve
Uzeri yUk ellecleyen, ilk bes limana ilave
Gemlik, iskenderun, izmir ve Samsun’un
da dahil oldugu 9 liman baskanhgin ise
12,4 milyon TEU ile Tarkiye'de elleglenen
konteynerin 9%'unu elleclemektedir.

3.TOPLAM YUKTE GENEL
DEGERLENDIRMELER:

Asagidaki Tablo-7’e baktigimizda
Konteyner haric diger tim yudk tiplerinde
dusus gortlmektedir. Ozelikle icinde
demir ¢elik Grunlerinin de oldugu Genel
Kargo yik kalemi -15,3% oraninda en
fazla dusen yUk tipi olurken Kuru Dékme
YUk ise -7% oraninda kuculmastar.

Tablo-7: Kargo Bazinda 2022-2023 Yillari
Karsilastirmasi
[ Karge Tiplering Giiee Tonaj Degigimi

Ocak-Araldk Kimdlati ]
TON 2022 [ 20r3 Degisim
[Kuru Dbkme¥0k  165.295.741 (153,714,732 [7,00%
| Genel Karga GASETIBA  SARGAARS  AS00% |
[SwDBkme YOk 171200145  [167.788.070  -1,99%
| Kenteyner N30.244.809 133467400  247% |
[ Arag 01300200 11245117 10,50%
| Toplam 542 510.283 ;nmm faam
[Konteyner [TEU) 12365054  f2sseac:  fsaw |

Genel kargo yUklere baktigimizda demir
celik Urlnlerinin de iginde oldugu

metal Urdnlerinde Turkiye'nin ihracati
bir dnceki yila gbre hizl bir sekilde
duserken bu disusin de etkisiyle 2023
yilinda limanlarimizda 2022 yilina gére
-14,6% oraninda bir yUk azalisi meydana
gelmistir.

Dokme kati yok grubunda yer alan,
icinde kdmur ve maden cevherlerinde
oldugu kati mineral yUklere baktigimizda
ise limanlarimizda 2023 yilinda -4,76%
oraninda dusus yasanirken dokme

sivi yik grubundaki petrol Grdnleri
kaleminde -2,5%, yine bu grupta yer
alan sivi kimyasal Urtnler kaleminde
ise -13,5% gibi ylksek oranli dasusler
yasandigindan Turkiye'de konteyner
harici tum yUk kalemlerinde gerileme

T

meydana gelmistir. TUrkiye’nin son
yillarda yeni yatirimlarla kapasitesini
blyuttagu bitmis arac lojistiginde
toplamda 2023 yilinda 2022 yilina goére
56 bin arac eksigiyle -0,50% gibi cok
klicUk oranda dusUs yasanmistir.

Yil icinde ihracata konu yUklenen arag
sayllarinda 2022 yilina gbre 243 bin
arac artisiyla 4% oraninda bir artis
gerceklesirken 6zellikle ithal edilen ya
da tahliye edilen arac sayilarinda ise
2022 yilina gore 300 bin arac¢ eksigiyle
-5,8% oraninda dusls olmustur.
Kiresel otomotiv ticaretinde Cin
merkezli olarak arag tasiyan RO- RO
gemilerinin daha yuksek navlun dédenen
Asya-Pasifik bolgesini tercih etmesi
nedeniyle Turkiye'ye planlanan ithal
arac sayllarinda 6énemli ddsUsler olmus,
2023 yilinin énemli bir béliminde ithal
arac teslimlerinde de ciddi sikintilar
yasanmistir.

2023 yilinda da kiresel dlcekte
denizyolu tasimalarinin orani diger
tasima modlarina kiyasla kuresel
Olcekte artarken, Turkiye’nin dis ticarete
konu ihracat konteynerinde hedeflerini
gerceklestirdigi, fakat dzellikle genel
kargo yUklerdeki ihracat dustsUyle
dokme kati ve dokme sivi yUklerde ise
ithalatta ortaya ¢ikan dusUsler nedeniyle
toplam yUkte 2013'te -0,64%, 2014
yilinda -0,47% ve 2018 yilinda yasanan
-2,34% oranindaki dusdslerden sonra
2010 yilindan bu yana ilk kez %-3,94
gibi blyUk bir oranda dusus yasamistir.

Yukaridaki Tablo-8'den de gorildugu
Uzere son 23 yilda (2000-2023)
baktigimizda 2001 yilinda -9,47%, 2003
yilinda -0,13% ve 2009 yilinda -1,64
oraninda kiculme yasanirken 2013'te
-0,645, 2014'te -0,47% ve 2018 yilinda
ise -2,3% oraninda kugulme yasanmistir.

2023 yilinda -3,97% olan kuculme

orani 2010 yilindan bu yana yasanan en
buytk kigulme oranina isaret etmektedir.
Yine son 23 yillik (2000-2023) déneme
baktigimizda 7 yilda kigUlme yasanirken
16 yil limanlarimizdaki ylk hareketi
onemli 6lctide buydmustur. En yuksek
dusts kuresel krizin de etkisiyle -9,47%
oraniyla 2001 yilinda olurken en blyik
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Tablo-8: Toplam Yiikte 2000-2023 Yillar1 Arasinda Giimriik Rejimleri Bazinda Ellecleme ve
Bilyiime Oranlar

Tablo-10: Konteynerde 2010-2023 Yillari Arasinda
Giimriik Rejimleri Bazinda Ellecleme ve Biiyiime
Oranlan

yUkselis ise 17,10 ile 2007 yilinda
yasanmistir. 23 yilik donemde dusdsleri

Tablo-9: Tiirk Limanlarinda Toplam Yiikte Biiyiime
Oranlari (2000-2023)

de dikkate aldigimizda limanlarimizda Toplam Yiikte Biiylime Oranlan
ortalama olarak yilda 4,96%'lik bir 2000-2023 180%
blytme oldugu, bu rakam kiresel 2010-2032 49%

Olcekteki ortalama buyldme rakaminin
Ustliinde oldugu gortlebilmektedir.

Konteynerde Blyidme Oranlan
Asagidaki Tablo-10'dan da goruldug 2000-2023 320% 2000-2023 684%
Uzere son 23 yilda (2000-2023) 2010-2032 61% W28 14%
Konteynerdeki yUk hareketine Tramitie Biylme Orankar
baktigimizda 2009 yilinda -13,53%, Ithalat - Biylme Oranlan 2000-2023 TaE%
2015 yilinda -2,56% ve 2022 yilinda 2010-2023 57%

-1,79 oraninda kugllme yasanirken
diger 20 yilda ise blylme yasanmistir.
2010 yiindaki 29,77 % oranindaki
bldytme buglne kadar kaydedilen 23
yillik ddnemde dususleri de dikkate

ihracat - Biiyiime Oranlan

Yiik Rejimleri Bazinda Toplam Yik [TON) Bliylme
Yillar ihracat ithalat Kabotaj Transit Toplam Orami (%) Korteyner [TEU) Biryime
2000 32.284.850 85828331  [37.150.155 [30.770.006 [186.033.351 9,16% :‘; : il m“;‘; u:.:: ors i
2001 [40.633.756 72.780.602  [26.2B1.398 [PR.723.744 [168.419.500 |9,47% 2001 b ez Lamae ek
2002 43.004.046 #9.828.533 [28.779.030 [28541.114 [190.152.723 [12,90% 2002 [0 1917.002  1.517.002
2003 }46.054.532 103.430.982 [29.204.041 [11.217.198 [189.906.753  |0,13% :x ;Sm ;ﬁ::i i:: m‘:
2004 55.118.561 121.043.378 [29.881.351 [5.491.810  [211,535.089 [11,39% 2008 bigsz  Bosesse  DBaotsss  [poex
2005 [54.494.224 126.169.107 [?B.0GE.537 [5.621.650  [714.353.527 [1,33% 2006 190331 [1a3239  Amn7ay  [1sse
2006 63.311.978 139.406.306 [30.604.004 [11.144.059 [244.466.347  [14,05% :m i‘-‘;;‘fm :x::; :ﬁ:ﬁ ﬁ-}ﬁ:
2007 68.660.270 153.399.349 [35.728.923 |[2R486.106 [?B6.274.648 [17,10% 2000 BTy Besross laswim  n s
2008 73.245.177 151.553.750 [39.055.185 |[50.744.950 [(314.603.062 9,90% 2010 [1306.735 |4GSEESD  SMG6585 [DO7TR
2009 [73.770.263 139.862.090 [37.791.767 [58.012.586 [309.436.706 |1,64% 2011 1435339 5177696 661035 2%
200Z (1621518 =698 587 7330105
2010 3.933.388 162.588.728 [37.991.041 |64.122.710 [348.635.867 [12,67% 2013 Bocarer Earsres  Bomsis Bt
2011 £1.776.692 173.546.398 [43.644.483 [64.379.150 [363.346.723 1,22% 2014 1942898 arsss: | BAlS7ED 1%
2012 [91.307.486 192.474.928 |46.919.387 |[56.724.431 [387.426.232 |5,63% 2015 1815334 6386117 BI01SN 256
2013 [#9.553.950 187.781.615 [53.937.938 [63.657.215 [384.930.758 |-0,64% 2ME 153001 B NOGE? B0 7R
2007 2656230 |7 508 309 A0.164.439 A4 81%
2014 BE.544.792 194.771.428 50,731,578 149.072.821 383.120.619 -0,47% 2018 [2974.343  B090.893 11,065,236  B86%
2015 92.152.622  [208.326.308 [52.472.668 [63.085.097 416.036.695 [8,59% 2019 [1 180858 Emm 11.645.633 t..uu
2020 017567 | 711.278 11. 728,845 T1%
2016 94.805.120  |215.132.519 [53.300.216 [66.953.307 |430.201.162 [3,40% 2ot1 hanrse T a5 6 st e Ty aex
2017 113.692.068 [233.656.024 |60.396.079 |63.429.725 W7L173.896 19,52% T TR TR TSR TT T TE
2018 [110.424.635 |218544.820 [59.555.845 [71.628.260 [460.153.560 |2,34% 2003 1055481 0500966 2556407 [L58%
2019 131676578 221404812 [56,112.724 [J4.974.258 M¥84.168.412 [5,22% " ) L
2020 138.902.823  [226.539.472  [58.797.384 [72.402.972 [496.642.651  D,58% diger 20 yilda ise blylme yasanmistrr.
2021 | 153.763.658 | 232.633.060 | 61.901.122 | 78.008.944 | 526.306.784 | 597% 2010 yilindaki 29,77% oranindaki
2022 | 150.172.902 | 243.917.119 | 67.501.276 | B1.018.986 | 542.610.283 3,10% blylime buglne kadar kaydedilen 23
2023 | 135510.681 256.206.627 | 62.627.093 | 66.735.403 | 521.079.804 -3,97% yillik débnemde dususleri de dikkate

aldigimizda limanlarimizda ortalama
olarak yilda 10,13%'luk bir blylme
oldugu, bu rakam kuresel 6lgekteki
ortalama blyUme rakaminin ¢ok Ustiinde
oldugu gorulebilmektedir.

Tablo-11: Tiirk Limanlarinda Konteynerde Biiyiime
Oranlari (2000-2023)

2000-2023

199%

2010-2032

58%

Kabotaj - Bilyiime Oranlan

o . 2000-2023 69%
aldigimizda limanlarimizda ortalama
olarak yilda 10,13%1uk bir biiytime 2010-2032 65%
oldugu, bu rakam kuresel tlcekteki
ortalama blyUime rakaminin ¢ok Ustiinde Transit - Biiylime Oranlan
oldugu gorlebilmektedir. 2000-2023 117%
2010-2032 a%

Asagidaki Tablo-10dan da goruldugu
Uzere son 23 yilda (2000-2023)
Konteynerdeki yUk hareketine
baktigimizda 2009 yilinda -13,53%,

2015 yilinda -2,56% ve 2022 yilinda
-1,79 oraninda kucllme yasanirken

Yerel Yilkte ({thalat-Ihracat-Habota]) Blyiime Orantan

2000-2023 634%
2010-2023 114%
Editorun Notu:

Raporun kruvaziyer limanlari iceren ikinci
holiimii Nisan sayimizda yayinlanacaktir.
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Denizlerdeki tek gticlintiz:
PO/Marine

Petrol Ofisi Grubu olarak, karada ve havada oldugu gibi denizcilik sektdriinde de
PO/Marine’le fark yaratiyoruz. Hopa'dan Iskenderun’a, 7 deniz terminali ve 1 yiizer istasyon ile
Tiirkiye denizlerinin tamaminda yakit ikmali yapabilen tek markayiz.

Siz dilediginiz yere hizl ve giivenli bir sekilde ulasin diye
tiim denizlerimizde her an hizmete haziriz.

P@4Marine | Petrol Ofisi



haberler...haberler... haberler...haberler...

SEKTORDEN HABERLER

G_UR SINIFI DENIZALTILAR MILLI VE MODERN
SISTEMLERLE DONATILACAK

Trkiye'nin denizlerdeki muhendislik giicti STM, Turk Deniz Kuvvetleri envanterindeki Gur
Sinifi Denizaltilarin yari 6mur modernizasyon faaliyetlerinde, sistem tedarik ve platform
entegrasyonu sorumlulugunu Ustlendi. GUr Sinifi denizaltilarin seyir, makine ve muhabere
sistemleri milli ve modern imkanlarla modernize edilerek émurleri uzatilacak.

P

T.C. Cumhurbaskanligl Savunma Sanayii
Baskanligl (SSB) 6nculugunde, Turkiye'nin
savunma sanayii ve milli teknoloji
hamlesinde 6nemli bir rol Gstlenen STM
Savunma Teknolojileri MUhendislik ve
Ticaret A.S., Turk Silahli Kuvvetlerinin en
6nemli vurucu unsurlarindan denizaltilarin
modernizasyon faaliyetlerinde kritik
gorevler Ustleniyor.

Denizalti Filosu Komutanhgrnin Mavi
Vatan'daki bel kemigi Preveze ve Glr
Sinifi denizaltilarda 6nemli bir adim atildi.
Tark Donanmasi’nin envanterinde yer
alan Preveze Sinifi Denizalti Yart émar
Modernizasyonu Projesi icerigine Gur
Sinifi Denizalti Yari Omir Modernizasyonu
faaliyetlerini de ekleyen stzlesme
degisikligi, STM-ASELSAN-ASFAT-
HAVELSAN is Ortakligi ile SSB arasinda
17 Ocak’ta imzalandi. Stzlesmeyle ilk
asamada, Is Ortakligl tarafindan Gur Sinffi
denizaltilarin kritik bazi seyir, makine

ve muhabere sistemlerinin modernize
edilmesi hedefleniyor. STM'nin sistem
tedarik ve platform entegrasyonu
sorumlulugunu Ustlendigi projenin 6 yilda
tamamlanmasi planlaniyor.

Preveze-YOM projesiyle cercevesi cizilen
tedarik ve entegrasyon islemlerinin

yani sira TUBITAK BILGEM tarafindan
gelistirilen Milli Uretim Entegre Savas
Yonetim Sistemi (MUREN) ile ADVENT
MUREN Savas Yonetim Sistemlerinin
Preveze ve Gur Sinifi denizaltilara,
platform entegrasyonu faaliyetleri de STM
sorumlulugunda yaratalayor. Turk Deniz
Kuvvetleri'nde 2004 yilindan itibaren
gbreve baslayan 4 adet Gur Sinifi denizalti
bulunuyor.

PREVEZE SINIFI DENiZALTI YARI 6MUR
MODERNIZASYONU

SSB tarafindan 2019 yilinda baslatilan,
Preveze Sinifi Denizalti Yari Omir
Modernizasyonu’nda, ilk denizalti TCG
PREVEZE'de STM tarafindan tedarik

edilen ve platform entegrasyonu
tamamlanan Atalet Seyir Sistemi, CTD
Problar, Sogutulmus Su Sistemi ve Statik
inverterlerin kabul faaliyetleri 2023
yilinda tamamlandi ve proje kapsaminda
modernizasyon faaliyetleri basariyla
devam ediyor. Preveze Sinifi Denizalti

Yari Omir Modernizasyonu Projesi; Deniz
Kuvvetleri Komutanlhig’'nin envanterinde
bulunan TCG Preveze (S-353), TCG
Sakarya (S-354), TCG 18 Mart (S-355) ve
TCG Anafartalar (5-356) denizaltilarinin
modernizasyonunu kapsiyor. STM'nin
pilot ortak gdrevini ylrittiga projede;
dokuz sistemin tedarik faaliyetleri ve Proje
kapsaminda tedarik edilen sistemlerin
tamaminin platform entegrasyonu
sorumlulugu STM tarafindan yUrtalGyor.

STM Genel Mudurd Ozgir Gilerylz,
denizalt tasarim, insa ve modernizasyon
alanlarinda STM’nin énemli gorevler
Ustlendigini belirterek, “Nitelikli insan
kaynagimiz ve mithendislik giicimuzle
donanmamizin ve kardes Ulkelerin
denizaltilarinda kritik calismalar

yUrGtlyoruz. Modernizasyon kapsaminda
da AY Sinifinin ardindan, PREVEZE

ve GUR Sinifi denizaltilarimizin da, en
gelismis sistemlerle donatiimasi icin
calismalarimizi strdlrdyoruz. Mavi
Vatan'da ‘Sessiz ve Derinden’ ilerleyen
Denizalti Filosu Komutanligimizi glicline
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glc katmak icin faaliyetlerimizi araliksiz
slrddrecegiz” diye aciklad!.

STM DENIZALTI PROJELERI

STM, Tark Donanmasi ile dost ve

kardes Ulke donanmalarinin su Gstl

ve denizalti platformlarinin, daha etkin
gbrevler yapmasl igin tasarim, insa ve
modernizasyon faaliyetleri kapsaminda,
ihtiyaca 6zel 6zglin ve esnek muhendislik

¢cOzUmleri Uretiyor. STM, ana yUklenicisi
oldugu iki adet AY Sinifi denizaltinin
modernizasyonunu 2015'te tamamlad.
Halen dort adet Preveze Sinifi denizaltinin
modernizasyonunda pilot ortak olarak
sistem tedarik ve platform entegrasyonu
faaliyetlerini strdUrtyor. Pakistan'in sahip
oldugu Fransiz yapimi Agosta 90B Khalid
Sinifi denizaltilarin modernizasyonunda
da 2016 yilindan beri ana yUklenici

ARKAS BUNKER, ULUSLARARASI
SURDURULEBILIRLIK VE KARBON SERTIFIKASI ALDI

Arkas Bunker, Turkiye'de denizcilik yakitlarinda strdartlebilirlik sertifikasini alan ilk yakit ikmal

sirketi oldu.

Arkas Holding istiraklerinden Arkas
Bunker strdurdlebilirlik hedefleri
dogrultusunda sirketlerin karbon
emisyonunu azaltmalarina destek veren
projelere imza atiyor. Bu kapsamda
tarim, gida ve biyoeneriji endUstrilerinde
sUrddrulebilirligi destekleyen, dinya
capinda taninan bir sertifika sistemi
olan Uluslararasi Surdurtlebilirlik ve
Karbon Sertifikasi'ni (ISCC — International
Sustainability and Carbon Certification)
ald.

ISCC, cevre ve kaynaklarin korunmasi

misyonu ile uyumlu olarak uluslararasi

nitelikte, uygulamaya yonelik ve seffaf

bir sistem saglayan dinyanin en itibarli
sertifikasyon programlari arasinda.

Arkas Bunker yetkilileri biyokUtle, biyoyakit
ve diger yenilenebilir ham maddelerin
surdardlebilir Gretimini ve tedarikini
dogrulamak igin kullanilan sertifikasyon
sistemi sayesinde surdurulebilirlik
hedeflerine bir adim daha yaklastiklarini
vurguladi. Arkas Bunker Genel Mudurd
Seckin Gul, armatorlerin ihtiyaclari
dogrultusunda strddrlebilir ve cevreci
yakitlari radarlarinda tutmaya devam
edeceklerini sdyledi.

ISCC Sertifikasi kriterleri arasinda
yUrdrlikteki yasa ve ydnetmeliklere
uyum, strdarulebilir arazi kullanimi
ve biyolojik gesitliligin korunmasi, sera

olarak gorev yapiyor. STM, havadan
bagimsizli tahrik sistemi (AIP) ile donatilan
Yeni Tip Denizalti (Reis Sinifi) inga
Projesi’nde de 6nemli gbrevlere imza
atiyor. Tark Donanmasi’nin son modern
denizalti platformu olan “Reis” Sinifi
denizaltilarda tasarim, mthendislik ve
sistem entegrasyon faaliyetlerini basariyla
yUrUten STM, dinyada sayili Ulkelerin
Uretimini yapabildigi, denizalti torpido
kovanlarinin, (ana silahlarin) yer aldig
bas kisim “Section 50"yi yerlilestirerek,
proje kapsaminda tim teslimatlari
gerceklestirdi.

Diger taraftan STM mihendisleri
tarafindan ve milli imkanlarla dizayn edilen
kicuk boyutlu STM500 denizaltisinin
mukavim tekne test Gretimi de Haziran
2022 itibariyla basladi. STM ayrica,
insansiz otonom sualti araci gelistirmek
icin Ar-Ge faaliyetlerini devam ediyor.

gazl emisyonlarinin ve diger cevresel
etkilerin azaltilmasl, insan haklarina ve
isci haklarina saygl, sorumlu su kullanimi
ve yonetiminin yani sira tedarik zincirinde
izlenebilirlik ve seffaflik kriterlerine uyum
yer aliyor. “Doganin kendi evrimi icinde
bir sonraki glin aynen mevcut olabilen
enerji kaynagl” olarak tanimlanan
yenilenebilir enerji kaynaklarinin en blytk
ozelligi, karbondioksit emisyonlarini
azaltarak cevrenin korunmasina yardimcli
olmalar, yerli kaynaklar olduklari i¢in
enerjide disa bagimliigin azalmasina ve
istihdamin artmasina katkida bulunmalari
ve kamuoyundan yaygin ve glcla

destek almalari. Ayni zamanda fosil
yakitlar kullanilmadan Uretildikleri i¢in
surdurtlebilirler. Bu sayede dogal gaz,
kémur ve petrol gibi enerji kaynaklari
tikenmeden yenilenebilir ve cevreye daha
az zararl yakitlar kullaniimis oluyor.
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TURSSA 20’NCI YASINI GORKEMLI BIR GECEYLE

KUTLADI

Tarkiye Gemi Tedarikgileri Dernegi'nin 20'inci kurulug yildonimd nedeniyle diizenlenen
geceye IMEAK DTO Yonetim Kurulu Baskani Tamer Kiran ve Uluslararasi Gemi Tedarikgileri
ve Hizmetleri Dernegi (ISSA) Baskani Rafael Fernandez de katildI.

;@) 20

TEREEA

Denizcilik sektorli paydaslar 16 Subat'ta
Turkiye Gemi Tedarikgileri Dernegi'nin
(TURSSA) 20’nci kurulus yildénimu
onuruna dlzenlenen ¢zel gecede bir
araya geldi. Gérkemli bir kutlamanin
yaplldig geceye istanbul Vali Yardimcisi
Sevket Atli, IMEAK Deniz Ticaret Odasl
Baskani Tamer Kiran, Meclis Bagkani
Basaran Bayrak, DTO Yonetim Kurulu
Uyeleri, Uluslararasi Gemi Tedarikcileri
ve Hizmetleri Dernegi (ISSA) Baskani
Rafael Fernandez, Turk Armatorler Birligi
Baskani Cihan Ergeng, Vapur Donatanlari
ve Acenteleri Dernegi Baskani ve DTO
Baskan Yardimcisi Recep Duzgit, Koster
Armatorleri ve Isletmecileri Dernegi
(KOSDER) Bagkani Hakan Cendik, ITU
Denizcilik Fakultesi Dekani Prof. Dr. Ozcan
Arslan, iITU Denizcilik Fakuiltesi Mezunlar
Sosyal Yardim Vakfi (DEFAV) Bagkani
Koray Karagoz ve Dokuz Eylil Universitesi
Denizcilik Fakiltesi Mezunlari Dernegi
(DEFMED) Bagkani Bulent ibik ve sektor
temsilcileri katild!.

Sunuculugunu Basak Sengl’in Ustlendigi
gecede dernek Uyelerine destek vermek,

'I'Hll

global ticaret fonksiyonlarinin yerine
getirebilmesi, isletme standartlarinin
tescili ve birlik olmanin gl vizyonunu
yansitabilme misyonuyla 2003 yilinda
kurulan TURSSA'nIn gecmisten bugline
yolculugu bir barkovizyon gosterisiyle
anlatildi.

ZiHNi MEMiSOGLU: TURKIYE'NIN
STRATEJIK KONUMU, SEKTOROMUZD
DESTEKLEYEN ONEMLI BiR AVANTAJ
TURSSA Yonetim Kurulu Baskani

Zihni Memisoglu yaptigl konusmada
Tarkiye Cumhuriyeti'nin yuztncl yilinda
TURSSAnIn 20°nci yilina ulagmasinin
heyecanini yasadiklarini ifade etti.
Memisoglu sunlari séyledi: “Dernegimiz
gemi tedarikgilerini kurumsal bir ¢at
altinda toplamak amaciyla 2003 yilinda
kuruldu. Beraber yola ¢iktigimiz siz
kurucu Uyelerimiz ve yolumuza katilarak
bizlere destek veren tim Gyelerimize
gbnilden tesekkdr ediyorum. Gelisim
odakli gecen yillarin ardindan geriye
dénUp baktigimizda sektérimizdn buydk
adimlar attigini, is hacmini ve uluslararasi
alanda glcund surekli artirdigini

gbruyoruz. Dernegimizin kurulusunda
koydugumuz hedefleri hayata gecirerek
misyonumuza bagli kalarak yolumuza
devam ediyoruz. Turkiye'nin stratejik
konumu, sektdrimiz( destekleyen
Onemli bir avantajdir. Ancak bu noktada
onemle vurgulamak isterim ki hem dernek
Uyelerimizin hem de sektér emekgilerinin
girisimcilik ve kaliteli rekabetgi tavirlari
sektdrimuzin gelisiminde blyUk rol
oynamistir.”

TAMER KIRAN: “GEMi TEDARIKCILIGI
LOJISTIK ZINCIRINDE KILIT BiR ROL
OYNUYOR”

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Tamer Kiran da
Cumbhuriyetimizin yazanc yilinin
kutlandigl 2023 yilinda Gemi
Tedarikgileri Dernegi'nin 20 yasina
ulasmasi vesilesiyle diizenlenen gecede
bulunmaktan duydugu memnuniyeti
belirtikten sonra 6 Subat depreminin
yaralarinin hala sariimaya ¢alisildigini
vurguladi. Tamer Kiran konusmasina
soyle devam etti: “Gemi tedarikciligi
tim dinyada lojistik zincirinin sorunsuz
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calisabilmesi igin kilit bir rol oynuyor.
Gemi tedarikgiliginin gelismis oldugu
Ulkelere baktigimizda gemi sahipleri,

limanlar, liman baskanliklari, glmrik

ve maliye yetkilileri ile tedarik sektord
arasinda basit bir sistem cercevesinde
glcll bir koordinasyon oldugu gorultyor.
Bulundugu konum itibariyle de ciddi bir
potansiyele sahip olan Ulkemizin bu glcU

Ulkemizin yeni tedarik ve kumanya
sektorl rekabet glictinin artirimasini
saglayacak dizenlemeler yer aldi. Ancak
hayat devam ediyor, diinya degisiyor.
Bununla birlikte ihtiyaclar degisiyor,

Fernandez ise ISSA'yI kuzeyden glineye,
dogudan batiya tim Uyelere hizmet veren,
tim Gyelerin s6z sahibi oldugu, daha
kapsayici ve katilimci bir organizasyon
haline getirmeyi hedefledigini sdyledi.

kullanabilmesinin dninun agilabilmesi
icin Ozellikle gemi tedarik sektérimuzin
is yapis sUreclerini acik, seffaf, hizli ve
kolay uygulanabilir olmasi gerekiyor.

Bu kapsamda odamizca yapilan yogun
temaslar sonucunda Ticaret Bakanlig
GUmrUkler Genel Mudurltgine ihrakiye
teslimleri konulu bir genelge yayinlandi.
Bu genelgede gemilere kumanya ve
gemi aksami tedarikine iliskin teslim
islemlerinin dogasi geregi hizl bir
sekilde sonuglandiriimasinin yani sira

farklilasiyor. Is yapim strecleri farklilasiyor.

Bu gercekten hareketle tim denizcilik
sektdranln catr kurulusu Deniz Ticaret
OdasI'nin bunyesinde ¢ok dnemli meslek
gruplarindan biri olan gemi tedarikgilerine
bugline kadar oldugu gibi bundan sonra
da elimizden geldikce her tirll destegi
vermeye devam edecegimizi buradan
ifade etmek istiyorum.”

Uluslararasi Gemi Tedarikgileri ve
Hizmetleri Dernegi (ISSA) Baskani Rafael

Kuzey ve GUney Amerika, Asya-

Pasifik ve Afrika'daki dernekleri

dunya genelinde gemi tedarikini nasil
guclendirebileceklerini tartismaya tesvik
edeceginin altini ¢gizdi.

Istanbul Vali Yardimcisi Sevket Atlnin
da konusma yaptigl gecede kurulus
yildéndmU nedeniyle pasta kesilirken
renkli anlar yasandi.
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DENIZCILERDEN MUHTESEM PERFORMANS

TURKON Holding icra Kurulu Baskani Metin Kalkavan tarafindan kurulan, denizcilik
sektoranun dnemli isimlerinden olusan “Denizciler Korosu” muhtesem bir konsere imza atti.

Camlica Musiki Dernegi binyesinde
organize edilen “Cumhuriyet’in 100.
Yil Konseri” 9 Subat 2022 Cuma
glnU Baglarbasi Kultir Merkezi'nde
gerceklestirildi.

TURKON Holding icra Kurulu Baskani
Metin Kalkavan tarafindan kurulan
koroda denizcilik sektdrinin énde gelen
isimleri yer aldi. Oya Haksal'in sundugu,
Sef Ayhan Haksal'in ydnettigi konsere
izleyiciler de blyik ilgi gdsterdi.

Konser “Hos Gelisler Ola Mustafa Kemal
Pasa” marsini koronun stylemesi ile
basladi. Seyircilerin koltuklarina birakilan
bayraklarla btlin salon bayraklari
sallayarak koroya coskuyla eslik etti.

“ATA'MIZA, SAYGIMIZI SEVGIMizi BUGUN
BiR KEZ DAHA GOSTERECEGIZ”

Konserin acilisinda koronun kurucusu
Metin Kalkavan kisa bir konusma yapti.
Kendilerini dinlemeye gelenlere hos
geldiniz diyerek sozlerine baslayan

Metin Kalkavan sunlari styledi: “Zaman
cabuk geciyor. Bu seneki temamiz
Cumbhuriyet'in 100’tnc yiliydi; amacimiz
agirlikli olarak Atattrk’'in sevdigi eserleri
sdylemekti. Ama Gazze hassasiyeti ve
terdr kayiplarimiz nedeniyle konseri iki
kere 6telenmek zorunda kaldik. O yizden
ancak bugln gerceklestirebildik, ama
temayi degistirmedik. 101'inci yildayiz.
Daha nice yUz yillar diliyoruz. Biz baska
yUz yili biz gérmeyecegiz, ama Atatlrk’in
ilkeleri sonsuza dek, ilelebet yasayacak.

Biz konsere hazirlanirken cok emek
verdik. Sag olsun sefimiz Ayhan Hoca'ya
ve tim sanatgilarimiza tesekkir ediyoruz.
Ama her seyden dnemlisi sizler ¢cok
degerlisiniz, sizler olmayinca bunun tadi
tuzu olmuyor. Buraya kadar geldiniz,
tesrif ettiniz, bize gl¢ vereceksiniz.

Arkada gdrdiginiz amator olan
sanatcilarimiz size hep beraber
cok keyifli sarkilar styleyecekler.
Tema demisken, biz her zaman

belli mesajlar veriyoruz. Ama bu
seferki mesajim eglenin demekten
daha ¢ok; mirildanin, katilin demek
istiyorum. Bazen sizi dustndurecegiz,
bazen hiizinlendirecegiz, bazen
keyiflendirecegiz. Ama bu 100 yil biz
denizciler icin ayri oldu. Sebebi su:
Denizcilerin hi¢ bu kadar ¢ne ¢iktigl bir
yil olmamisti.

29 Ekim'de TCK Anadolu ile baslayan
Bogaz gecisinde ilk defa denizciler bu
kadar 6ne ciktl. Deniz Ulkesiyiz, ama
denizci bir Glke degiliz. O agidan biz
denizciler Ata'miza, saygimizi sevgimizi
bugln bir kez daha gosterecegiz. Sizlerle
beraber eglenecegiz. Hos geldiniz,
tesekkur ederim”.

Sonrasinda amator sanatcilar sahneye
gelerek, profesyonel sanatcilar gibi
siraslyla eserlerini seslendirdiler. Ses
sanatcilari ile saz sanatcilarinin isimleri
ve sanatcilarin sdyledigi eserler style
siraland..
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“DENIZCILER KOROSU” 100. YIL
KONSERI

Birinci Boliim:
1) Hos Gelisler Ola Mustafa Kemal Pasa

/ Koro

2) Kirmizi Gulun Ali Var, Her giin
Aglasam Da Yeri Var / Zeynep Oguz

3) Ask Bu Degil Yapma Guzel / Pinar
Tokatlioglu

4) Bekledim De Gelmedin Sevdigimi
Bilmedin / Koray Karagtz

5) Bahar Geldi Gul Agildi Ruhuma Nese
Sacildi / Hande- Nuri Sonay

6) Ben Yoruldum Hayat / Levent
Karagelik

7) Hekimoglu Derler Benim Aslima /
ilker Mese

8) Bulbulim Altin Kafeste / Metin
Kalkavan

9) Uzun Yillar Bekledim Hakikat Oldu
Ruyam / Gunseli- ilker Ozyildiz

10) Beyoglu'nda Gezersin / Nazmiye
Aksoy

11) Mayadag'dan Kalkan Kazlar (Vardar
Ovasl) / Koro

ikinci Béliim:

13) Bulbultim Gel De Dile (Gile
Bulbulum Cile) / Ayhan Haksal

14) Cana Rakibi Handan Edersin / Koro

15) Soyleyin Sevgilim Ner De! (istanbul
Sokaklarr) / Melike Balikgl

16) Bugiin Daglarin Dumani Aralandi
Hos Geldin / Tugrul Oguz

17) icin igin Yaniyor Yaniyor Bu Gonlim
/ Alev Tuncg

18) Askin Kanununu Yazsam Yeniden /
Meral- Gokhan Divan

19) iki Keklik Bir Kayada Ottyor/ Ayca
Oguz- Metin Kalkavan

20) Bir Firtina Tuttu Bizi Deryaya Kardi /
Serap Kiligkiran

21) Gonul Penceresinden Ansizin Bakip
Gegtin / Hilya- Turgay Kalkavan

22) Ben Seni Sevdigimi Dnyalara
Bildirdim / Mualla- Yakup Kalkavan

23) Bahcasi Var Baci Var, Ayvasi Var
Nari Var (Ata Bari) / Koro

24) B.1.S. Gemim Gidiyor Bastan / Koro

« Deniz dibi tarama ve dolgu insaati - Keson sistemi ile Rihtim, iskele ve Dalgakiran insaati
« Beton Yiizer ve Kuru Havuz insaati - Beton Boru imalati

DALSAN SIRKETLER GRUBU

Evliya Celebi Mahallesi Tersaneler Caddesi Ne: 23/1 Tuzla/ISTANBUL « Tel: +90 216 447 40 83 (4Hat) « www.dalsangrup.com - dalsan@dalsangrup.com
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GMO’NUN 49. OLAGAN GENEL KURULU PIRI

REIS UNIVERSITESI’'NDE YAPILDI

TMMOB Gemi Muhendisleri Odasrnin (GMO) 49. Olagan Genel Kurulu, 17 Subat’ta Piri Reis
Universitesi Hazirlik KampUisti Konferans Salonu'nda yapild.

Biilent Hiiseyinoglu

-

Genel Kurul'a IMEAK Deniz Ticaret

OdasI Meclis Baskani Basaran Bayrak,
TMMOB GMO izmir Subesi Bagkani
Merdan Serefli, Antalya Sube Baskani
Mustafa Cin, TMMOB Yurttme Kurulu
Uyesi Feramuz Askin, Turk Loydu
Vakfi Baskani Prof. Dr. Oral Erdogan,
Gemi Makinalari isletme Mihendisleri
Odasi Baskani Ahmet Yasar Canca,
Tark Uzakyol Gemi Kaptanlar Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani Kapt. Zafer
Akbulut ve Baskan Yardimcisi Ozgiir
Dogan Gines, TMMOB Yonetim Kurulu
Uyesi Mustafa Zorlu, GMO 45.,46.,47.
Dénem Yonetim Kurulu Bagkani ve
GISBIR Yonetim Kurulu Uyesi Salih
Bostanci, Turk Loydu Vakfi Yonetim
Kurulu Uyeleri ve GMO Uyeleri katildi.

HUSEYINOGLU: “MESLEK ODALARININ
SORUMLULUK VE GOREVLERI
ARTIRILMALIDIR”

Divan Kurulu'na Mustafa Ozgur
Ustiiner, Ahmet Yalvag, Caner Bahadir
ve Samed Oztirk oy birligiyle secildi.
Genel Kurul agilis konusmasini yapan
48. Ddénem Yoénetim Kurulu Bagkani
Bulent Huseyinoglu, Erzincan llic altin

Basaran Bayrl_ak'

madeninde yasanan kazayi hatirlatarak
“MUhendislik disiplininden ayriima
nedeniyle yUz binlerce insan ve hayvan
zehirlenme tehlikesiyle karsi karsiya.
insanimiza hoyrat, dogamiza hoyrat
toplum ve devlet yapisi felaketler
getirecektir” dedi. insani merkezine
koyan, sosyal devlet ile yonetilen bir
yonetim sergilemenin gerekliligini
vurgulayan Huseyinoglu konusmasina
sdyle devam etti: “Bizler; TMMOB,
Odamiz ve sivil toplum kuruluslari
olarak bu micadeleyi strdlrecegiz. 6
Subat 2023 depremi gostermistir ki rant
ugruna esnetilen ya da uygulanmayan
muhendislik kurallari on binlerce
insanimizin 6limune sebep olmustur.

Var olan deprem ydnetmeliklerinin
kontrolinde TMMOB’a bagli mihendislik
ve meslek odalarinin sorumluluk ve
gorevleri arttinimalidir. Denizlerde
yasanan kazalar 6nlenebilir kazalardir.
Bakim tutumu uluslararasi klas
kurallarina gore yapilan, denize elverislilik
kontrolleri eksiksiz yapilan gemilerin

riskli zamanlarda seyir yaptirimamasi
buytk 6nem arz etmektedir. Ge¢tigimiz

glnlerde yasadigimiz kazalar hem
insanimiza hem denizcimize ve
meslegimize blyUk kayiplar verdirmistir.
Biz GMO olarak denizci paydaslarimizla
bu konuda ¢alisma yapmak, kazalarin
onUne gecmek icin buradayiz ve
mUcadelemizi verecegiz. 48'inci
dénemde beraber calistigimiz yénetim
kurulumuza tesekklr ediyorum.”

Genel Kurulda DTO Meclis Baskani
Basaran Bayrak da bir konusma yapti ve
Genel Kurulun sektdre hayirli olmasini
diledi. GMO’nun eski bir Oda olduguna
deginen Bayrak, sektdriin daha da

ileri gitmesi icin hep birlikte calisiimasi
gerektigine degindi.

Genel Kurul, izmir Sube Baskani Merdan
Serefli, Antalya Sube Baskani Mustafa
Cin, TMMOB Yuritme Kurulu Uyesi
Feramuz Askin, Gemi Makinalari isletme
Muhendisleri Odasi Baskani Ahmet Yasar
Canca, Turk Uzakyol Gemi Kaptanlari
Dernegi Yonetim Kurulu Baskani

Kapt. Zafer Akbulut ve konuklarin
konusmalariyla devam etti.

Ardindan calisma raporunu sunmak
Uzere 48. Donem Yonetim Kurulu Genel
Sekreteri Faruk Sari ve mali raporu
sunmak (izere 48. Dénem Sayman Uyesi
Abdullah Furkan Gemikdz ve denetleme
raporunu sunmak Uzere 48.Ddnem
Denetleme Kurulu Uyesi Ars. Gor. Dr.
Ismail Yalcin kirsiye gikti.

Tdm gtindem basliklarinin
degerlendirilmesi ve adaylarin
okunmasiyla 49. Dénem Olagan
Genel Kurulu tamamlandi. Secimler
ise TMMOB Gemi Muhendisleri Odasi
Merkezi’nde 18 Subat 2024 tarihinde
yapild.
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Ship Supply

SANMAR, BOLUDA'YA
UG AY ICINDE UC

[F

Safety & Fire & Bridge

ROMORKOR TESLIM ETTI

Sanmar, ispanya merkezli uluslararasi Your Safety Partner in TURKEY

operatdr Boluda'ya Ug¢ ay gibi kisa bir
strede UgUnct romorkdru teslim etti.

NP [CEPRICONY TR | SRRy N | R 1y | s
* Admiraity Lnat is & Publications

I I I~ I 1 ol r .
» IMO/ITU/ICS/TSO Publications
1 2 Cavmmem T i -
» Life Saving & Fire Fighting Equipment
B s | = S i o e o E - =T
* Briadge o r‘\'-,?'-."!ff}z_r'.:'d:'lﬂ! cauipment

1

Commur ‘] cation t‘_i'?h_] pment

» Personal Protection Equipment

* Oil Pollution (Marpol) Equipment

Yeni sahibi tarafindan VB TRAGEN olarak adlandirilan

BOGACAY LXVII'nin teslimi, gecen yil kasim ayinda Sanmar » Security (ISPS) Equipment
filosundan teslim edilen, VB HORUS ve VB AMON iki adet
traktodr romorkdrdnin Boluda'ya tesliminin ardindan gerceklesti.
Bunlar Sanmar'in yeni misterisine teslim ettigi ilk romorkorler
oldu. 2022 yilinda insa edilen ve daha 6nce Sanmar filosunda
da calismis olan VB TRAGEN, Robert Allan tarafindan Sanmar
isterlerine Ozel olarak tasarlanan ve en ¢ok satan RAmparts
2400-SX tasarimini temel almaktadir. Ayrica optimum
performans icin ¢zel olarak tasarlanmistir. « MO Sy y rmbols & Saf ety Posters, [.'.5;.].‘-'?;,

T anh o Kl e P e i e vl
* lest & [Vieasurement cquipment
ot

Equipment

VB TRAGEN, usturmacalar harig 24,4 m uzunlukta, 11,25 m
genislikte, 4,38 m derinlikte ve 5,25 maksimum su ¢ekimi ile, * Pilot & Embarkation Ladders

en az 80 tonluk etkileyici cekme kuvveti ve 12.5 knot hizi elde
edebilmektedir. Sanmar Tersaneleri Ticaret Direktord Richan
Civgin yaptig aciklamada; “Boluda, sektérimizin énemli

bir oyuncusu ve onlari yeni musterimiz olarak gdrmekten
blylUk mutluluk duyuyoruz. MUsterilerimizin operasyonel
ihtiyaclarini karsilayabiliyor olmak ve bunun igin yakin isbirligi TUNA GEM& ];_.{ M A\L SAN. T IC LTD. -3 I i
icinde calismak ve yeni is iliskiler gelistirmek her zaman - haha -

. ) I iva C - Osmar lo.44A/1

bir ayricaliktir” seklinde konustu. VB TRAGEN Boluda'nin _ e ‘ :

Almanya Bremerhaven'da hizmet verdigi LNG terminalindeki L anbul / TURRLEY

operasyonlarina katkida bulunacak. Tel: 490 1% (216 67608
SUppiy (=1 FWAWW.TU 1DpINC o

DENIZ TIiCARETI / MART 2024




haberler...haberler... haberler...haberler...

SEKTORDEN HABERLER

UFUK ERING IBIA YONETIM KURULUNA SECILDI

UNERCO CEO’su Ufuk Ering, Uluslararasi Bunker EndUstrisi Birliginin (IBIA) yonetim kurulu
tyeligine secildi. Ering, Uc yil boyunca IBIA Yonetim Kurulu'nda gorev yapacak.

e,
UNERCO Petrol Urtinleri ve Denizcilik
A.S. CEO'su Ufuk Ering, bunker
endustrisindeki tim sektoérlerin sesini
duyurmak ve sorunlarin ¢ézimine
katkida bulunmak amaciyla 1992 yilinda
kurulan Uluslararasi Bunker Endustrisi
Birliginin (IBIA/International Bunker
Industry Association) ydnetim kurulu
Gyeligine secildi. IBIA 22 Ocak'ta baslayan
ve cesitli kuruluslardan dokuz kisinin aday

ARKAS LINE'DAN AMERIKA ATAGI

gosterildigi yonetim kurulu segimleri igin
tim Uyelerine ¢agrida bulunarak oylamaya
katilmalarini talep etti. Oylama 17 Subat'ta
sona erdi. Aslinda kurulda bosalan iki
koltuk icin oylama yapildi; ancak esit

oy alinmas| nedeniyle Ufuk Erin¢ dahil
yonetim kurulu Uyeligine Ug kisi secildi.

Uc yeni Uye ¢ yiIl boyunca gorev yaparak
uluslararasi calismalara imza atacak.

Secimlerin sonucu 26 Subat’'ta Londra
Park Lane'deki Grosvenor House Hotel'de
dizenlenen IBIA Yillik Yemegi 6ncesinde,
IBIA Genel Kurul Toplantisi'nda aciklandi.
Erinc’in disinda Bunker Holding Group'tan
Maria Skipper Schwenn ve Bunker Trace
Ltd'den Deanna Mac Donald IBIA yénetim
kuruluna girdi. Ug yeni Gye 1 Nisan
2024'ten itibaren gorevlerine baslayacak.
Turkiye'den DTO Yonetim Kurulu Uyesi
Serhat Baris Turkmen, Yedek Uye
Mustafa Aslan basta olmak Uzere Arkas
Bunker Genel Mudurl Seckin Gl
SOCAR Turkiye Deniz Satislar Direktord
Zeki Tarakgel, Petrol Ofisi Deniz Yakitlari
Satis Mudura Aydin Yildiz, UNERCO
kurucu ortaklarindan Erdem Coker ve
bircok Turk bunker sirketi yoneticileri Ufuk
Ering’e destek olmak amaciyla Londra’ya
adeta ¢ikarma yaptilar.

Arkas Line, USX (United States Express) servisine ekledigi Sine A gemisiyle Amerika'ya

ddzenli servis vermeye baslad..

Arkas Line yeni pazarlara agilma hedefleri
dogrultusunda Akdeniz, Karadeniz,
Avrupa ve Afrika'nin ardindan rotasina
Amerika'yl da ekledi. Sirket Amerika’nin
dogu kiyillarinda Turkon Line ve Hapag
Lloyd ortakligiyla devam eden Amerika
Servisi'ne (MED-US East Coast) tiglincy
ortak olarak katildi. USX Amerika Servisi
26 Subat’'ta Max Schulte Gemisi ile
baslarken, Arkas Line'nin Sine A gemisi

11 Mart'ta Mersin Limanr'ndan kalkacak.
Toplamda yedi gemi ile hizmet verecek
USX servisi 49 ginlik sefer stresi ile
Mersin / Kumport (istanbul) / Evyap /
Gemlik (Gemport) / Aliaga (TCEGE) /
Algeciras / New York / Norfolk / Savannah
/ Tanger / Mersin rotasinda ilerleyecek.

HAFTALIK SERViS

Arkas Line'in katilimi mevcut servisi,
gemi sayisinda artis sayesinde haftalik
operasyona dénUstlrecek. Arkas Line
bu anlasma ile Turk ihracatcilarinin
Amerika'nin dogu kiyilarina yapacaklari
yUklemelerinde ilave bir kapasite
saglayarak haftalik dizenli kalkislar ve
en kisa transit streler ile yuksek kalitede
servis vermeyi hedefliyor. Arkas Line
ismini yeni cografyalara tasiyarak Ulke
ticaretine daha fazla katki sunabilmeyi

amacladiklarini belirten Arkas Line CEO’su
Can Atalay “Bu servisteki ortaklarimiz
¢ok uzun zamandir is birliklerimiz olan,
glcli ve koklu sirketler. Glclerimizin
birlesimi bolgede bagka is birliklerine de
kap! acabilir. Bu servis Turkiye'nin yani
sira basta Italya olmak tzere hizmet
verdigimiz tum Ulkeleri, Tanger veya Turk
limanlarindan aktarma yapmak suretiyle
ABD'ye baglayacak. Turkiye Amerika
ihracatlarini hedeflerken ayni zamanda,
Arkas Line'in servis verdigi Bati Afrika,
Kuzey Afrika, Akdeniz ve Karadeniz
Ulkelerine yapilan ticareti canlandirmayi
ve tasima hacmini bldyUtmeyi de
hedefliyoruz. USX gibi yeni hatlar, Arkas
Line'nin ilave gemi yatirnmlari yapip hem
kendi filosunun hem de Turk deniz ticaret
filosunun blyUmesine katki yapacaktir”
dedi.
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iZMIiR DENiZ NAKLIYECILERI DERNEGI GENEL

KURULU YAPILDI

lzmir Deniz Nakliyecileri Dernegi Genel Kurulu'nda Stikriye Vardar yeniden Yénetim Kurulu

Baskanligr'na secildi.

1913 yilinda kurulan Tarkiye'nin en kokId
denizcilik kuruluslarindan izmir Deniz
Nakliyecileri Dernegi'nin Olagan Genel
Kurulu'na dernek Gyeleri yogun katilim
gosterdi. Dernek Yonetim Kurulu Baskani
Stkriye Vardar'in acilis konusmasiyla
baslayan Genel Kurul, Dernek Uyesi ve
IMEAK Deniz Ticaret Odasi izmir Subesi
Yonetim Kurulu Baskani Yusuf Oztiirk'iin
divan bagkanliginda yapildi. Atatlrk ve

aziz sehitlerimiz icin bir dakikalik saygi
durusunda bulunulan toplantida, 2023
yilina ait faaliyet raporu, gelir-gider tablosu,
denetici raporu gortstldi. Yonetim Kurulu
ve Denetim Kurulu oybirligiyle ibra edildi.

Genel Kurul'da yapilan se¢im sonucunda,
Yonetim Kurulu Baskanligrna Sukriye
Vardar yeniden oybirligiyle secildi. Yonetim
Kurulu'nda Yigit Ozbuitev, Lucien Arkas,

o) f|

Salih Urker, Corrado Dragonetti, Bernard
Arcas ve Ahmet Neset Erensoy yer

aldi. Denetim Kurulu ise Didem Unli,
Alper Bayir ve Umut Yalgcin'dan olustu.
Yonetim Kurulu Baskani Stkriye Vardar,
2023 yilinda sektor icin ¢ok sayida
faaliyette bulunduklarini belirterek,

deniz tasimaciligini ve Ulkemiz denizcilik
sektdrinu ileri gbtirecek calismalara 2024
yllinda da devam edeceklerini soyledi.

www.leomarine.com.r

# LEO MARINE

Biz sizin

Limana

nasil ulastiginiz
le iIgileniyoruz

LED MARINE DENIZCILIK A S,

TUZLA/ISTANELL
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SEKTORDEN HABERLER

CASTROL GLOBAL EKIBI VE TURK ARMATORLERI
ISTANBUL'DA BULUSTU

29 Subat 2024 Pergsembe glnt dunyanin lider madeni yag Ureticilerinden Castrol, denizcilik
endustrisinde yer alan musterilerine yonelik organize ettigi “Her Yolculukta Daha da lleri” adli
musteri etkinligini Istanbul Ciragan Sarayr’nda gerceklestirdi.

& castrol
FGJ;'IE’E’RG
1255

29 Subat 2024 tarihinde Ciragan
Sarayr’'nda gerceklesen etkinlige Castrol
Global Denizcilik ve Enerji liderlik
ekibinin yani sira, TUrkiye'nin 6énde gelen

armatorleri katildi. Etkinlikte, denizcilik
sektorinin gelecegi, alternatif yakitlar ve
Castrol’lin Grdn ve hizmetlerine yonelik
gelismeler paylasildi.

Deniz Ticaret Odasi Yénetim Kurulu
Uyesi ve Castrol Deniz Yaglarinin
Turkiye'deki satis temsilcilerinden olan

125¢5803x0

"\

Serhat Baris Turkmen Deniz Ticareti
Dergisi'ne etkinlikle ilgili sunlar séyledi:
“Bu yil 125'inci kurulus yilddnimund
kutlayan Castrol’'in 29 Subat’ta Ciragan

Sarayr'nda dizenledigi, Castrol Marine’in
Ust dlzey yetkililerinin ve denizcilik
sektdrl temsilcilerinin katildigl toplantida,
alternatif yakitlar ve yaglar hakkinda
deneyimlerin paylasildigl uzman
goruslerini dinledik. Tam katilicimlar igin
aydinlatici, bilgilendirici ve verimli bir
bulusma oldugunu séyleyebilirim. Uzun

bir aradan sonra istanbul da ilk defa
deniz yaglar icerikli boyle bir toplantinin
dlzenlenmesi beni ve sektdr paydaslarini
cok memnun etmistir. 2020 yilinda
baslayan regulasyonlar dogrultusunda
atilan adimlari, gelisen ve degisen
aranleri, cevreye duyarl Grinlere verilen
cok blytk 6nemi hem musterilerimizin,
hem de sektdr paydaslarinin ilk agizdan
duymasi bence ¢ok faydali olmustur.

Bizim katkilarimiz ve verimli is birligimiz
ile Castrol'in Tdrkiye marine pazarinda
hizla yikselen ivmesini boyle bir
organizasyonla taglandirmasinin

¢ok dogru bir yaklasim oldugunu
duastniyorum.

Beklentim bunun bir baslangic olmasi,
bu tUr organizasyonlari beraberce daha
¢ok yaparak, pazardaki varligimizi

ve glicimUzU daha ileri noktalara
tasimaktir”. Dinyanin énde gelen madeni
yag Ureticilerinden Castrol yenilikgi ve
oncl calismalariyla dolu bir gecmise
sahip. Performans tutkusunun is birligi ile
calisma felsefesiyle birlesmesi, Castrol'tin
125 yildir havada, karada, denizde ve
uzayda kullanilan madeni yag, gres ve
sogutucularin teknolojisini gelistirmesine
olanak saglamis.

Castrol'tin PATH360 adini verdigi
surddrulebilirlik stratejisi atik yonetimi,
karbon emisyonunun azaltiimasi ve
daha iyi yasamlarin saglanmasina
yonelik hedefleri iceriyor. BP grubunun
bir parcasi olan Castrol, musterilerine
otomotiv, denizcilik, endUstriyel ve enerji
sektérlerinde hizmet ediyor. Ustiin kalite
ve teknolojiye olan adanmishgi ile Castrol
dranleri, dinya ¢apinda inovasyon ve
yUksek performans ile taninmaktadir.
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TURKISH
PORTS &

[ 1] . STRAITS
SANMAR DUNYANIN Rano Parine
1 KANO DENIZCILIK HIZMETLERI VE TIC. LTD. STi.
I L K M ETA N 0 L YAK I T L I ? Istanbul Deri OSB Sit. Tacir Sak. XX, Biok No:22-23-24 Turla/ISTANBUL

T +90 216 591 09 09 T 50542 28902 63

Rﬁ M 0 RKﬁ RLE Ri igi N | B2 info@kanomarine.com  (E% www.kanomarine.com
SAG KESiMiNi YAPTI .Authorlsed Service Station

SANMAR dunyada ilk olacak cift yakitl
— diesel/methanol rémorkdrlerin sag
kesimini gerceklestirerek, romorkor
enduUstrisinin strddrdlebilir dUsuk ve
sifir emisyonlu gelecege gecisinde dncll

olmaya devam ediyor.
Robert LIFE SAVING EQUIPMENT

Allan
tarafindan
Sanmar

ve KOTUG
isterlerine
Ozel olarak
tasarlanmis
olan

| Rasalor FIRE FIGHTING EQUIPMENT

orM, )

Kanada'nin
Trans
Mountain
Genisleme Projesi (TMEP) icin hizmet verecek. KOTUG
Canada tarafindan isletilecek benzersiz romorkorler,
Sanmar'in Hollanda merkezli uluslararasi operator igin

insa ettigi ilk romorkdrler olacak. Sanmar'in Altinova'daki
tersanesinde insa edilen iki rdmorkor, SD AISEMAHT ve SD
QWII-AAN'C SARAH olarak adlandirilacak.

2025 yilinda hizmete girmesi planlanan bu rémorkoérler, 'LOAD TEST‘; IIFEBOAT& DA V’T
N = [

Kanada'nin en glcld rémorkdrleri olacak. 120 tonluk
cekme kapasitesine sahip olacaklar ve ayni zamanda sera
gazi emisyonlarini azaltarak ve su altinda yayilan gartltyad
onemli 6lglide azaltarak gevresel faydalar saglayacaklar.
Sanmar Denizcilik Kurumsal Strateji Direktort ipek Gariin
sunlari soyledi: “Bu, gezegenimizi korumanin yaptigimiz her
seyin merkezinde oldugu, daha ¢evre dostu bir romorkor
endustrisine dogru attigimiz bir diger kilometre tasidir. Bu
proje yenilik, alternatif yakitlar ve teknolojik ilerleme yoluyla
yesil hedeflerimize ulasma stratejimizin bir baska 6rnegidir.”

o

3 © [B] €D 8 RifA ClassNK
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W LOJISTIK

Yesil lojistik alaninda demiryolu tasimaciligl
onemli bir yer tutmaktadir

* MURAT GUmUSLUOL

Ozellikle hacimli yuklerin tasinmasinda
sagladigl avantajla demiryolu tagimaciligl
lojistik sUrecler icerisinde yer alan
tasimacilik faaliyetleri arasinda 6nemli

bir yere sahiptir. Diger tasima modlarina
kiyasla daha yeni sayilabilecek

demiryolu tasimaciligl maliyet avantaji
sunarak, firmalarin rekabetci glictint
destekleyebilmektedir. Cevreye olan
duyarliigin gelismesi ve hatta bir
zorunluluk haline gelmesi ile birlikte
sirketler mal veya hizmet satin alimlarinda
cevresel etkisi dusuk yontemleri tercih
ederken yesil lojistik baglaminda
demiryolu ve intermodal tagimacilik
operasyonlari 6ne ¢ikiyor. YUklerin
konteynerler araciliglyla tek bir tasima
modu yerine birden fazla tasima yéntemi
kullanilarak tasinmasi ¢evreci yaklasimi
destekleyecek hamlelerin basinda geliyor.

Ozellikle yesil lojistik alaninda demiryolu
tasimaciligl dnemli bir yer tutmakta.

Hiz ve kapidan kapiya sunulan
hizmetlerde karayolu tagimaciligina

kiyasla demiryolu tasimaciligl daha kisitli
imkanlara sahip olsa da tasinabilecek
yUk hacmi agisindan demiryolu daha
fazla avantaj sunmakta ve karbon
emisyonlari bazinda degerlendirildiginde
demiryolu tasimaciligl tercih edilmektedir.
Demiryolu tagimaciliginin gerekli altyapi
calismalarinin yapilmasi bu noktada
oldukga 8nemlidir. Tagsimaciligin karbon
ayak izini azaltmak amaciyla intermodal
tasimacilik operasyonlar tercih edilmelidir.
birlestirmek, en az miktarda karbon
salinimini mamkuan kilmak gerekmekte.
Bu noktada demiryolu tagimaciligiyla

olacaktir.

Kuresel 1sinma, ¢cevre kirliligi gibi
etkenler tim sektorleri cevreye karsi
daha duyarli olmaya zorlarken, bu
konuda en blyUk gbrevierden biri de
tasimacilik sektoriine dustyor. Avrupa
Birligi azot ve karbondioksit salinimini
en aza indirecek dnlemlerin alinmasini

saglayacak yeni yasalar belirlerken, lojistik
firmalarini da alternatif tasima modlarini
kullanmaya zorluyor. Avrupa Birligi, Aralik
2019 tarihinde agikladigl Avrupa Yesil
Mutabakati ile 2050 yilinda iklim-nétr ilk
kita olma hedefini diinyaya duyurdu. AB
Yesil Mutabakati'nin tlkemize Gamrik
Birligi kapsaminda ayni zamanda AB'’ye

ticari entegrasyonumuz agisindan énemli
etkileri olacaktir.

Konumu itibariyle kitalari ve bolgeleri
birlestirmesi, denizyoluna uygun ayni
zamanda genis karayolu agina sahip
olmasi bolge olarak Turkiye'nin bir lojistik
Us olma potansiyelini arttiriyor. Asya ve
Avrupa arasinda kdpri gorevi géren
Tarkiye, uluslararasi demiryolu ulasiminda
onemli bir gecis noktasl. Bu sebeple
demiryolu altyapisinin gelistiriimesi

hem bolgesel hem de ulusal hatlarin
iyilestirilmesi agisindan 6nem tasimakta.
BTK hatti ve Orta Koridor ile TUrkiye
Uzerinden gecen uluslararasi demir yolu
koridoru olusturuldu ve Turkiye'nin lojistik
Us olmasi yoninde dnemli projeler hayata
gecirilmeye bagslad!.

DEMIRYOLUNDA YUK TASIMACILIGI PAYI
YUZDE 5'TEN YUZDE 22'YE GIKARTILACAK
Ornegin Zengezur Koridoru. Turkiye'nin
Orta Asya Ulkelerine alternatif ulasim

firsatlari sunmasini saglayabilecektir.

Ayni zamanda Koridorun Giney
Kafkaslarda olan tikanikliga son verecegi
ve ticari hareketliligin bolgeye yeni ivme
kazandirabilecegi dngdrilmekte. Boylelikle
Cin’den Avrupa ve Amerika kitasina
uzanan yeni bir rota Gzerinden mal ve
hizmet ticareti ile yik ve yolcu tagimacilig
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yapabilecektir. Ayrica pandemiden ve
savastan kaynakli ekonomik olarak
olumsuz sekilde etkilenen bolge Ulkeleri,
Zengezur Koridoru sayesinde glincel
isbirligi firsatlarina sahip olabilecektir.
Koridor ayni zamanda Kuzey-Glney
rotasiyla Orta Koridorun kesintisiz ve daha
ekonomik bir sekilde galismasina katki
saglayarak kiresel ticaret icin énemli bir
potansiyele sahiptir.

Ulastirma ve Altyapi Bakanlig 2053
Vizyonu’'na gore, demiryolunda yUk
tasimacilig pay! ylzde 5ten ylzde
22’e cikartilacak. Yillik demiryolu yik
tasimacilig 38 milyon tondan 448
milyon tona ulasacak. Ayni zamanda
enerji ihtiyacinin %35'i yenilebilir
enerji kaynaklarindan karsilanacak.
Bu enerji kullanimi agisindan oldukga
o6nemli bir gelisme. Proje kapsaminda
lojistik merkez sayisinin 13'ten, 26'ya
cikartilmasi hedeflenmekte. 2003-2022
yillari arasinda demiryollarina yapilan

yatinm payr %33'ten 2022 yilinda %48
cikartildi. 12. Kalkinma Plani'nda da

yer aldigl Gzere, lojistik altyapilarimizin
glclendiriimesi ve dijitallesmenin
sektdrimizde yayginlasmasi, sinir
kapilarimizin islem performansinin
artinimasi ayni zamanda hizlandiriimasi,
Ulkemizin iginde bulundugu ulastirma
koridorlarinin etkinligini ve ¢esitliligini
artirma calismalarinin desteklenmesi
konulari yer aldi. Ayni zamanda demiryolu,
denizyolu tasima paylarinin da artirilmasi
ve entegre bir ulastirma sisteminin
saglanmasi gibi amaglar belirlenmistir.

Etat projesi tamamlanmis iltisak hatti
projelerinin yapimina 6ncelik verilerek,
yUk talebinin ylksek oldugu demiryolu
koridorlarinda ¢ift hat ve yan hat

gibi uygulamalarla kapasitenin ve
konvansiyonel demiryolu hatlarinda
yapilan tasimaciligin gvenli, cevreci,
ekonomik ve verimli hale getirilebilmesi
icin elektrifikasyon, sinyalizasyon ve

T

haberlesme altyapisi yuk potansiyeli
odaginda dnceliklendirilerek
tamamlanmasl amaclanmakta.

YUk ve yolcu tasimaciliginda demiryolu
payinin artirimaslyla kombine tasimacilik
imkanlarinin gelistiriimesine yonelik
Oncelikle devam eden demiryolu
projeleri tamamlanmasi ve OSB'ler,
limanlar, maden ocaklari gibi 5nemli
yUk merkezlerinin demiryolu baglantilari
saglanmasi konulari yer aliyor. Bu
dogrultuda Yonetmeligin hedefi, cevreye
duyarli ve strdurulebilir lojistik faaliyetler
yUrUterek kombine yUk tasimaciligini
tesvik etmektir. TUrkiye’nin, Avrupa

Yesil Mutabakati ile ilgili yol haritasinda
demiryoluna verilecek énem, Turkiye
lojistik sektdriintin dlnya ile rekabetine
Onemli katki saglayacaktir.

* UTIKAD YONETIM KURULU OYESi -
DEMIRYOLU VE INTERMODAL GALISMA GRUBU
BASKANI

www.semerkan.com;
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Natchez on the Waterfront *

Rafli depolamanin avantajlari, dezavantajlari,
inigleri ve cikiglari

ister rafli depolama, ister kuru rafli
depolama veya dikey deniz depolamasi
olarak adlandirin, rafli tekne depolama
sistemleri yillar icinde uzun bir yol kat
etti. Donusturulmas 6n yukleyicilere ve
uzatilmis catallara sahip, ahsap direklerin
kullanildig iki seviyeli ilk raflardan, artik
celik raflar, 6zel asansorler ve hatta tam
otomatik sistemlerle birden fazla kat
yUksekliginde olabilen tamamen kapali
yapilara dogru gelisti. Bu makaleyi,

rafli tekne depolama sistemlerine ilk
girenlerden biri ve surekli lideri olan Roof
and Rack Products'in ikinci kusak Uyesi
Brett Roof ile birlikte yazmaktan mutluluk
duyuyorum. Tabii ki, rafll depolamanin en
bUydk argimani, ayni alan icinde birden
fazla tekne depolama katmanina izin
vererek yiksek arazideki gayrimenkulin
verimli gelir Greten kullanimina izin
vermesidir. Bu sisteme, 15 ft ila 20 ft
(4,6 mila 6,1 m) araligindaki daha hafif
teknelerle baslandi ve artik 60 ft (18,3 m)
uzunluga kadar, 40.000 ila 50.000 pound
(18.144 kg ila 22.680 kg) agirliklara sahip
tekneler var.

Rafli depolama sistemi segenekleri
arttikca, raf depolamasi isteyebilecek
tekne tdrleri de dnemli élctde degisti.
Distan takma motorlu nispeten sig, diiz

PNl

veya sIg “v” tabanli teknelerden, dramatik
agirlik artislariyla birlikte, derin “v” tabanli
teknelere ve trim tab'lari (flap sistemi)
olan birden fazla distan takmali motorlu
tekneye, dimenli ve skegli icten takma
motorlu teknelere, daha ytksek fribordlu
veya sabit kuleli daha uzun teknelere ve

hatta gezi teknelerine kadar.

Rafli depolamayi distntrken, cevredeki
kullanicr pazarini bugin oldugu gibi,
yarinin teknecilik trendlerini de anlamak ve
kelimenin her anlamiyla ortami her zaman
akilda tutmak gerekir. Sektorde gbrulen
baz tipik tekne boyu trendleri arasinda
gecmisteki 28ft ila 35ft'ten (8,5m -

10,7m), bugiin siklikla minimum 30ft
(9,1m) ve maksimum 55+ft’e (16,8+m)
varan tekneler bulunuyor (6zellikle buyUk
goller dahil kiyr bolgelerinde). i¢ nehirlerde
ve daha kicUk gollerde, hedefin minimum
25 ftila 30 ft (7,6 mila 9,1 m) teknelere
dogru oldugu gortllyor; teknelerin artan
varligi ve belirli alanlarda 35 ft ila 40 ft
(10,7m ila 12,2+m) tekne rafi depolama
ihtiyaci da artiyor. Evet genislik, uzunluk
ve agirlik gereksinimleri artmaya devam
ediyor ve daha uzun raflar gerektiren,

katlanamayan binny Ustleri ve kuleleri
olan daha buyUk tekneleri dahil etme

egilimi var gibi gbriintyor; bu da daha
fazla dasUnce ve potansiyel esnekligi

gerektirirken ayni zamanda daha fazla
gelir potansiyeli sunuyor.

SU iCINDE DEPOLAMAYI RAFA
KALDIRMANIN KESINLIKLE BAZI
AVANTAJLARI OLABILIR

Teknecilerin bakis agisindan, su iginde
depolamayi rafa kaldirmanin kesinlikle
bazi avantajlari olabilir. Teknenin altini
boyamak zorunda degilsiniz; jelkot ve

diger malzemelerin solmasini 6nler;
teknenin GstinU kapatmaya gerek yok;
bir baskas! tekneyi hazirlar, boylece

siz sadece atlayip gidebilir ve ayni
zamanda onu bir kenara koyabilirsiniz;
bu, tabanin ylkanmasl, motorlarin
yikanmasi ve teknenin geri kalaninin
temizlenmesi gibi dnemli vale hizmetlerini
de igerebilir. Tabii ki bazi dezavantaj
algilari da olabilir: Yukaridaki teknelerden
damlama; tekne Uzerinde calismak veya
oyalanmak o kadar rahat veya kolay degil;

teknenin suya indirilmesini beklemek
zorunda kalabilirsiniz; denize inme
saatini ayarlamak icin énceden arama
yapmak zorunda kalmak ve belki de en
onemlisi, teknede oturup gliniin tadini
cikaramamak (ya da hafta sonu iskelede
teknede uyuyamamak!).

Rafli depolama her alan icin gecerli

mi? Basit cevap hayir. Anlamli olabilir

mi —evet! Cok etkili olabilir ve ekonomik
acgidan arzu edilir olabilir, ancak kisinin
Odevini yapmasi ve cesitli arti ve eksileri
anlamasi gerekir. Her zaman her sahanin/
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alanin kendine ¢zel oldugunu soyleriz;
bu, rafli depolama icin iki kat daha
fazla gecerli. Her alan farkli olsa da,
genel bir yaklasim olarak rafli depolama
yapbozunun iki ana parcas! bulunuyor:
konumla uyumlu mu ve alan icin
ekonomik olarak arzu edilir mi?

“ALAN UYGUNLUGU GOK ONEMLIDIR”
Bircogu bunu énceden dustinmeyip
dizenleme slrecinden gecerken ¢ok
hayal kirkligina ugrar. Cogu alanda imar
dizenlemeleri vardir ve birgok yerde,
hacim ve yukseklik kisitlamalarinin

yani sira park etme, mimari dlizenleme
ve gerileme gereksinimleri de dahil
olmak Uzere, rafli depolama yapilarinin
boyutunu, ytksekligini ve ekonomisini
onemli 6lgtide sinirlayabilen oldukca
kisitlayici diizenlemeler vardir. Ve sonra
kisi ‘Benden uzak olsun’ sorunlariyla
karsi karsiya kalabilir. Cevrede oturanlar
halka acik durusmalarda NIMBY
argtmanlarini yurtrluge koyabilirler.

Fort Lauderdale, Miami ve Florida'daki
birkag topluluk gibi bazi topluluklar barg
icinde bir arada yasamanin yollarini
buldular, en azindan cogunlukla. Ancak
alanlar kalabaliklastikca ve konutlar

insa edildikce, NIMBY genellikle daha
yaygin hale geliyor. Pek ¢ok toplulukta,
oOzellikle banliyd bolgelerinde, 35 ila 40
fitlik yukseklik sinirlamalari vardir; bu,
raflara yerlestirmek istediginiz teknelerin
boyutuna ve tirtine bagli olarak 2 ila

4 raf yuksekligi anlamina gelir. Tabii ki,
Ozellikle yakin zamanda acllan bir tesisin
6 raf ve 135 ft yuksekliginde oldugu
Fort Lauderdale gibi daha kentsel/sehir
ortamlarinda bazi dikkate deger istisnalar
bulunuyor!

Raflara gelince, buglin bircok secenek
var: Yan duvarlari olmayan Acik Raflar
(tasinabilir olabilen ve onay amacl bir
yapi degil de daha ¢ok ekipman olarak
gbrulebilen daha kicuk bireysel raflar
dahil); Tekneleri glines 1181 gibi dis
etkenlerden korumanin ilk adimi olan Cati
Ortuli Raflar; Cati ve Duvarlar Kapali
Raflar, dis etkenlere karsi daha iyi koruma
ve tekneler icin daha fazla glvenlik
saglar ve mevcut arazi her iki tarafinda
raf bulunan tam koridorlu bir binaya

uygun olmadiginda ¢ok yararli olabilir; ve
tekneleri dis faktorlerden uzak tutan ve
ayni zamanda hirsizlik veya hasara karsi
en glvenli olani olan Tamamen Kapall Raf
Binalari. Daha soguk iklimlerdeki kapali
yapllar tekneleri kar ve buzdan uzak tutar
ve giinimuzde pek ¢ok yapi isitilir; bu

da teknelerin ve ekipmanlarinin émrunt
uzatir. Kasirga derecelendirmesi yapilirsa,
hem tekne sigortasinin alinmasina hem
de daha iyi sigorta kapsami ve fiyatlarina
yardimci olurlar. Cogu raf sistemi,
normalde teknenin giris ve c¢ikisina dik
olacak sekilde dikdortgen veya kare
seklinde tasarlanmistir. Bununla birlikte,
ozellikle bir yenileme projesinde, raflar acili
hale getirilerek daha uzun teknelerin daha
kisa tekneler icin tasarlanmis alanlara
sigmasina olanak saglanir.

Bulmacaya ek olarak iki temel depolama
sistemi tlr daha vardir: Negatif forklift
sistemli mekanik veya otomatik sistemler.
Her sistemin maliyet, yedek parcalarin
bulunabilirligi, servis yanit streleri vb.
agisindan sorunlari ve maliyetleri buytk
farkliliklar gésterse de, hepsinin bakim

ve servise ihtiyaci vardir. Bir marinanin
piyasay! dikkate almasi ve bir saat icinde
hareket ettirilebilecek/suya indirilebilecek/
geri alinabilecek tekne sayisini bilmesi
gerekir. Talebi karsilayamiyorsaniz, para
kaybediyor ve musterilerinizi Gzlyorsunuz
demektir. Forklift sistemi nispeten basittir
ve kavramsal olarak uygulanmasi daha
ucuzdur. Temel bir sistemin kurulmasi

ve calistinimasi genellikle daha hizlidir ve
zaman iginde nispeten kolay bir sekilde
genigletilebilir. Kaldirma ve indirme igin
farkl bir ekipmana ihtiyag duymaz.
Birden fazla forklift, mekanik bir sorun
yasanmasl durumunda yedek gorevi
saglar ve ayni anda birden fazla aracin,
tekneleri iceri ve disar hareket ettirmesine
olanak tanir. Bir tesis yaklasik 60 tekneyi
astiginda ikinci forklifte sahip olmanin bir
ltksten cok bir zorunluluk haline geldigini
gorlyoruz. Forkliftler, tekneleri raflara
yerlestirmek ve raflardan ¢ikarmak igin
yetenekli bir gbze ve Uzerinde ¢alismak
icin agir, glclendiriimis beton bir ylzeye
sahip, OSHA sertifikall operatorlere
(sertifikanin alinmasi cok zor degil) ihtiyag
duyar. Forklift geri hareket ederken

T

ses cikarir (bip sesi ¢ikarr), tekneleri
hareket ettirmek icin genis dénus alanlar
gerektirir ve yUksek teknelerin, tzellikle
de daha agir teknelerin gtivenli bir sekilde
nasil kaldirlabilecegi konusunda daha
fazla agirlik sinirlamasina (uzunluktan
daha fazla) sahiptir. Forklift operatori
makinenin Uzerinde, genellikle zemin
seviyesinde bulunur ve tekneler havaya
kaldinldiginda gorts alani azalrr.

Otomatik yaklasimlar sektdrde bugiine
kadar pek yaygin olmasa da gelismeye
devam ediyor ve ¢ok sayida etkileyici
yeni tesis var. Su anda doért temel tip
bulunuyor: 1. tavan vinci/gezer ving; 2.
havai kablo sistemi; 3. alttan monteli ving;
ve 4. potansiyel yeni bir otomatiklestiriimis
ara¢ tasima sistemi (otomatik transpalet
asansor sistemlerine benzer). Her birinin
kendine has 6zellik ve sinirlamalar
bulunuyor. Bazilar geleneksel raf kullanir,
bazilari 5 duvarli bélmeler kullanir ve

bir temaya gore farkliliklari olur. Bazilari,
kaldirlabilen yukseklikleri ve tekne
agirliklarini, daha geleneksel olan 3 ila

4 seviyenin ¢ok Uzerinde daha yUksek
seviyelere cikararak, 6 ila 8 depolama
seviyesine kadar veya daha ylksege
ulasabilir. Hepsi cesitli tipte sensorler

ve elektronik kontroller kullanir ve yari
otomatikten tam otomatige kadar caligir
(sadece digmeye basin).

Otomatik sistemler, forklift sistemlerine
gbre daha dar bir dénus koridoruna
sahiptir ve yapi icindeki betonarme donus
alanini azaltir veya ortadan kaldirir. Bir
operatdrin her zaman tekneyle géz
hizasinda olmasini saglayarak veya

tam otomatik hale getirerek insan giict
emegini (maas bordrosu) ve insan hatasin
azaltirlar ve esasen operatdrll tamamen
ortadan kaldirirlar. Daha agir tekneleri
daha yUksek yerlere yerlestirebilirler ve
teknenin raflara girip cikmasl icin daha az
yer kaplayacak sekilde yerlestirilebilirler.
Forklift islemlerine gére daha sessizdirler.
Bununla birlikte, otomatik sistemlerde
genellikle birden fazla tedarikginin

yer aldigi gérullr; ancak daha sonra
geleneksel bina bilesenleri de dahil
olmak Uzere yaziim, sensorler ve diger
ekipmanlar eklenir. Genellikle tekneleri
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tasimak ve suya indirmek igin ikinci

bir ekipman kullanirlar ve daha sonra
ana otomatik sisteme aktarirlar. Bina
yerlesiminin lojistigi, su kenarina yakin
olma ihtiyacindan dolayi genellikle daha
kisitlayicidir. Bircogunun sistemin bir
parcasl olarak tekne ¢aligmalari igin bir
hazirlik alanina sahip olma olanag yoktur.
Elektrikle caligirlar ve bu da onlari ilgili
kesinti sorunlarina karsi savunmasiz hale
getirir.

Kesinlikle bir yedek jeneratér dustndlmeli.

Bu sistemlerin ¢ogu, bazi forklift tabanli
sistemlerden daha yUksek 6n maliyetler
gerektirecektir, ancak verimliligi, genel
tekne kapasitesini vb. artirabildikleri
takdirde, kesinlikle mantikli olabilirler
ve hatta uzun vadede daha az maliyetli
olduklarini kanitlayabilirler.

PEKI, TiPIK MALIYETLER NELER?

Bu siklikla sorulan, ancak kolayca
yanitlanamayan bir sorudur. Yillar
boyunca farkli sistem turlerinin gesitli
tedarikgileriyle yaptigimiz gériismelerde,
tekne basina genel maliyetler konusunda
gercek bir fikir birligine varilamayacagini
gordik. Hesaplamalar etkileyen cok
fazla degisken var: tekne sayisindan ve
daha da dnemlisi trdnden, ilgili agirlik ve
yUksekliklerinden, yapi yuksekliginden ve
saha gelistirme maliyetlerinden, 6nemli
toprak kosullari, vb. Tim tedarikgilerin
ortak noktasl, her tesisin fiyatlandirma
acisindan farkl oldugu konusunda
hemfikir olmalari ve biz de buna kesinlikle
katiliyoruz.

Bununla birlikte, ortalama bir tesis
yoktur gerceginin bilincinde olarak, biz
de style bir deneme yaptik. Asagida
farkli sistemler igin tekne basina maliyete
iliskin cok kaba tahminler yer aliyor; bu
tahminler, arazi satin alma, gelistirme
maliyetleri, dizenleme maliyetleri ve diger
ilgili maliyetlerin ortadan kaldirlmasiyla
ve yalnizca giplak iskelet bir yapinin
(gosterisli mimari uygulamalar olmadan),
tekne tasima ekipmani/sistemlerinin
varsayllmasiyla elde edilmistir.

Forklift sistemleri:
Basit outdoor forklift/raf sistemi: Tekne
basina $20.000 ila $40.000

Geleneksel ic mekan forklift/raf sistemi:
Tekne basina $35.000 ila $55.000

Otomatik sistemler:
Gezer ving sistemi: Tekne basina $55.000
ila $110.000

Havai kablo sistemi: Tekne basina
$70.000 ila $110.000

Tabandan monte ving sistemi:

Geleneksel rafli: Tekne basina $35.000 ila
$70.000

5 duvarli raf sistemi: Tekne basina
$45.000 ila $100.000

Otomatik ara¢ tasima sistemi: Tekne
basina $75.000 ila $100.000+.

Bunlar, suda kizagin 40.000 ila 75.000
dolar arasindaki benzer kaba ortalama
ciplak maliyetiyle karsilastirmadir. Tabii bu
rakamlar mikemmel olmaktan uzaktir ve
gercek olan ve bir projenin ekonomisini
onemli 6lctide degistirecek olan diger

bir blyuk gelistirme maliyetlerini
icermemektedir. Teknelerin tipi, yUksekligi
ve agirhigi ile yapinin kat sayisi, maliyet
fayda ve geri ddeme oranlarini 6nemli
olctide degistirecektir. Ayrica birgok
saticinin belirli bir sisteme olan ilgisini
cekmek icin daha yuksek yapilardan
bahsettigini de unutmayin. Ancak su anda
dlnyada 6 ila 10 seviyeli tekne depolama
yapllarina izin veren veya kabul eden
nispeten az sayida alan var. Bugline
kadar, genel bir kural olarak, otomatik
sistemler blyuk ve tzellikle ylksek
yapilar icin en mantiklisiyken, forkliftler
geleneksel olarak daha kicUk ve/veya
daha az ylksek yapilar, acik raflar vb. icin
hakim konumdaydi.

Peki rafli depolamayi kesfetmek
istiyorsaniz nereden baslamalisiniz?
Bunun tek bir cevabi yok, ancak ilk
adimlar arasinda asagidakilerin yer
almasini 6neriyoruz: a) Yukseklik,
kapsama alani ve park sinirlamalari
agisindan gecerli olabilecek yerel
dlzenlemelerin yani sira, raf sisteminin/
yapinin uygulanmasini etkileyebilecek
diger imar/arazi kullanimi diizenlemelerinin

belirlenmesi; b) Hangi alanlarin
kullanilabilecegi ve toprak kosullarinin
neler oldugu konusunda sahanin gdzden
gecirilmesi ve c) Yerel tekne pazarini ve
egilimlerini analiz etmek. Daha sonra
bolgeniz icin neyin en iyi olabilecegini
belirlemeye ¢alisin; 6rnegin geleneksel
raf mi yoksa otomatik sistem mi? Daha
sonra, tekne turleri (genislik, yukseklik ve
uzunluk) dahil olmak Gzere ideal olarak
arzu ettiginiz tesisin ne kadar yiksek ve
ne kadar blyuk olduguna dair bir konsept
yaklagimi gelistirin. Farkli saglayicilarla
konusun ve onlardan, disindiguniz seye
dahil edilecek TUM bilesen maliyetlerinin
bir analizini sunmalarini isteyin. Hatta
bazilan rekabetci sistemlerin yorumlarini
iceren bir tablo bile sunacak. Arazi ve
saha gelistirme maliyetleri tablolara dahil
edilebilir veya edilmeyebilir, ancak genel
6devinizin bir pargasi olmalidir.

Dolayisiyla, sonug olarak rafli tekne
depolama anlamli olabilir, ancak ¢ogu
gelistirme projesinde oldugu gibi, kisinin
gercekten ddevini yapmasl ve projeyi

tam olarak anlamasl gerekir; yalnizca
bariz olani degil, tim saha gelistirme
maliyetlerinin yani sira potansiyel

olarak ytzeysel maliyetleri de anlamasi.
Ayrica, degerlendirilen sistemin gegcmis
performansina bakmanizi ve potansiyel
tedarikginin yani sira uygulamali bilgi igin
sistemi aktif olarak kullanan diger kisilerle
samimi gérismeler yapmanizi da éneririz.
Her sistemin kendine 6zgl avantajlar ve
sorunlari vardir ve getiri orani da dahil
olmak Uzere hangi sistemin digerlerinden
daha iyi olabileceginin belirlenmesinde
Kisinin konumu (fiziksel ve pazar)
genellikle en 6nemli faktdrdir. Yuksekte
ve kuru kalin, eglenin...

Dan Natchez, diinya capinda marina
tasarimi ve marina dinlenme tesisi
konularinda uzmanlasmis, énde gelen
uluslararasi cevresel kiyi tasarim
danismanligi sirketi olan DANIEL

S. NATCHEZ and ASSOCIATES Inc.
Sirketinin baskanidir. Yorum ve
sorularinizi 914/698-5678 numarali
telefon, 914/698-7321 numarall faks ya
da dan.n@dsnainc.come-posta adresi
lzerinden kendisine iletebilirsiniz.
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DTO AB BULTENI

AVRUPA KOMISYONU’NDAN 2040 YILI IKLIM

HEDEFi ONERISI

Avrupa Komisyonu 6 Subat’ta Avrupa Birligi'ni 2050 yilina kadar iklimi nétr hale getirme
strecini belirleyen 2040 yili iklim hedefine dair bir degerlendirme yayimladi.

Avrupa Toplulugu Armatorler Birligi
(European Community Shipowners’
Associations-ECSA) degerlendirmenin
yayimlanmasinin ardindan, denizcilik
sektoériinde e-yakitlar ve gelismis
biyoyakitlar basta olmak Uzere dusik ve
sifir emisyonlu yakitlarin kullanimindaki
engelleri ele alma ve karbon azaltma
c6zUumlerine erisimi olan diger sektorlere
kiyasla 6ncelikli erisimini saglama
konusunda Avrupa Komisyonu'nun
kararll tutumunu memnuniyetle
karsiladigini bildirdi.

ECSA “Komisyon, strdtrlebilir
yakitlarin artan maliyetlerinin denizciligin
rekabet glicU agisindan énemli bir
faktor oldugunu kabul etmekte ve bu
yakitlarin Uretimini tesvik etmek icin
dlzenleyici tedbirleri dikkate almay!
taahhit etmektedir. Bu kapsamda
Avrupa Birligi Glkeleri gemi sahipleri,
yakit tedarikgilerinin bu yakitlar piyasada
bulundurabilmeleri icin gerekli sartlarin
yerine getiriimesini desteklemektedir”

ifadelerini kullandi. Avrupa Toplulugu
Armatorler Birligi (European Community
Shipowners’ Associations-ECSA) Genel
Sekreteri Sotiris Raptis ise denizcilik
sektoriine gelismis biyoyakitlar ve
e-yakitlar gibi disuk ve sifir emisyonlu
yakitlara dncelikli erisim saglama
konusunda bu kadar gtclu bir
taahh(du ilk kez gordUklerini belirterek
“Surdurdlebilir yakitlarin maliyet farki
blyuk, cunkd surdurdlebilir yakitlarin
maliyeti, su anda denizcilikte kullanilan
yakitlara gore dort kat daha yUksek
olabiliyor. Bu taahhtidU kisa sUrede
eyleme donustirmek ve mevcut
inovasyon Fonu kapsaminda halihazirda
belirlenmis Emisyon Ticaret Sistemi
(ETS) gelirlerini kullanarak bu konuda
Komisyon ile birlikte calismayi ve isbirligi
yapmay! heyecanla bekliyoruz” dedi.

ECSA Genel Sektereti Raptis sézlerine
“Temmuz 2023'teki tarihi anlagsmadan
sonra uluslararasi denizciligin 2050 yilina
kadar net sifir sera gazi emisyonuna

ulasmasina yonelik gerekli dnlemleri
gelistirmesi icin Uluslararasi Denizcilik
Orgiiti'ne verilen guicli bir destek
mesajidir. Ayrica, Avrupa denizciliginin
adil bir rekabet ortaminda faaliyet
gbstermesini saglamak i¢in dnemli bir
adim atilmistir” diye devam etti.

ECSA, Avrupa ekonomisinin karbon
salinimini azaltmak icin U¢ senaryoya
uygun olarak denizcilik sektérd igin
farkllastinimis hedeflerin g6z éniinde
bulundurulmasini destekliyor.

Temmuz 2023'de kabul edilen Revize
IMO GHG Stratejisi, 2050 yilina kadar
net sifir sera gazi emisyonu hedefi
belirlerken, 2040 yilina kadar en

az yuzde 70 olmak Uzere ylzde 80
hedefine ulasmay amacliyor. S6z konusu
degerlendirmenin Avrupa’nin 6zel
yatirimlar icin daha cazip hale gelmesi
ihtiyacini kabul ettigini vurgulayan ECSA,
son 15 yildir denizcilik firmalarinin

baska yerlerde finansman firsatlari
aramak zorunda kalmasiyla Avrupa gemi
finansmanin strekli disds kaydettigini
belirtti: “Degerlendirme yazisinda da
belirtildigi Uzere, sermaye piyasalari
yoluyla ¢zel yatirimlarin éndnin aciimasi
ileriye dogru atilmis olumlu bir adimdir.
Ancak bunun, dzellikle denizcilik
KOBI'leri icin buytk 6neme sahip

olan uygun bir bankacilik finansmani
gercevesiyle birlestiriimesi buytk énem
arz etmektedir.

Mevcut Uc senaryo ve Avrupa
Komisyonu’nun 6nerdigi yeni AB

2040 iklim hedefi ECSA tarafindan
detayli olarak analiz edilecek olup
dnumuzdeki strecte katkida bulunulmasi
hedeflenmektedir.”

(Kaynak: ECSA)
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AVRUPA DENIZ ULASTIRMA GEVRESEL RAPORU

IKINCI BASKISI

Avrupa Deniz Tagsimaciligl Gevre Raporu'nun (European Maritime Transport Environmental
Report-EMTER) ikinci baskisi icin Paydas Istisare Calistayr 14 Subat’ta cevrimici olarak
gerceklestirildi.

il ..1|‘. : { !I A . ' 4
EMTER Raporu, Avrupa Deniz Gavenligi
Ajansi (European Maritime Safety
Agency-EMSA) ve Avrupa Cevre Ajansi
(European Environment Agency-EEA)
tarafindan ortaklasa hazirlanan, Avrupa
Birligi'ndeki (AB) tasimacilik sektérine
iliskin cevresel, giincel ve kapsamli

bir genel bakis sunuyor. ilk baskisi
2021'de yayimlanan EMTER raporunun
ikinci baskisinin hazirliklari sdrtyor.
Calistay sirasinda Avrupa Komisyonu
hizmetlerinden, ulusal idarelerden,
sanayiden, sivil toplumdan ve arastirma
ve gelistirme enstittlerinden temsilciler
EMTER raporu Uzerinde devam eden
calismalar degerlendirmek Gzere bir
araya geldi.

Calistayin acilisini yapan EMSA icra
Direkttrli Maja Markovcic Kostelac,
ilk raporun yayimlanmasindan itibaren
yapilan dizenlemeler hakkinda kisa
bir bilgilendirmede bulundu. Bu
duzenlemeler arasinda AB’nin 55’e

Uyum (Fit for 55) paketinin yani sira,
deniz tasimaciligina AB Emisyon Ticaret
Sistemi’ne deniz tasimaciliginin dahil
edilmesi ve FuelEU Maritime uygulamasi
var. Ayrica, Gemilerden Kaynaklanan
Sera Gazi Emisyonlarinin Azaltiimasina
iliskin Revize IMO 2023 Stratejisinin
kabul edilmesi de gelismelerden bir
digeri. Markovcic Kostelac, EMTER ikinci
raporunun basit bir glincelleme raporu
olmasinin ¢tesinde biyolojik cesitlilik
gostergeleri, alternatif enerji kaynaklari ve
tahmin bilesenleri dahil olmak Uzere yeni
unsurlar kesfedilmesi amaci tasidigini
vurgulad.

(Kaynak: EMSA)

DENIZCILIKTE DIJITALLESME IVME KAZANIYOR:
LIMAN TEK PENCERE SISTEMI

Liman Tek Pencere Sistemi’nin zorunlu hale gelmesiyle, 2024 yili denizcilik sektériinde dijital
donustimun hizlanmasi stirecinde bir kilometre tasi olacak.

Uluslararasi Deniz Trafiginin
Kolaylastiriimasi Sézlesmesi (The
Convention on Facilitation of International
Maritime Traffic-FAL) kapsaminda alinan
karar geregince 1 Ocak 2024ten itibaren
gemilerin limanlara ugradiklarinda tek bir
dijital platform Gzerinden bilgi paylasimi
ve aligverisi yapmalari gerekiyor.

Bu uygulamanin gemilerin varis, kalis
ve ayrilis bilgilerini netlestirerek kiresel
Olcekte nakliye verimliligini blaytk
olcude artirmasi bekleniyor. Uluslararasi
Denizcilik Orgltt (International Maritime
Organization-IMO) Genel Sekreteri
Arsenio Dominguez, dijitallesmenin
denizcilik sektériinde daha fazla verim

elde etmek icin hayati 6nem tasidigini ve
Liman Tek Pencere Sistemi’'nin gemiler,
limanlar ve devlet kurumlari arasinda
hizli, glvenilir ve kesintisiz sekilde bilgi
sagladigini ifade etti.

IMO, denizcilik sektdriinde faaliyet
gosteren Ulkelere Liman Tek Pencere
Sistemi'nin uygulanmasi strecinde
destek sunuyor. 2019 yilinda IMO
koordinasyonunda gerceklestirilen
Antigua ve Barbuda'da Liman Tek
Pencere Sistemi projesinin basariyla
tamamlanmasl Uzerine; Kasim 2023'te,
Singapur Denizcilik ve Liman idaresi
(Maritime and Port Authority of
Singapore/MPA) ve IMO’'nun destegiyle

Ticaretin Kolaylastiriimasi igin Tek
Pencere (SWIFT) projesi yapilmis ve
akabinde sistemin Angola'daki Lobito
Limanr'na devir teslimi gerceklestirilmisti.

IMO Kolaylastirma Komitesi (The
Facilitation Committee-FAL), Liman
Tek Pencere Sistemi uygulamalarinda
rehberlik etmek amaciyla; sistem
kurulumu, bilgi aligverisinin kimlik
dogrulamasi, batanligu ve gizliligi
gibi konulari kapsayan kilavuz ilkeler
yayimlayarak Uye devletlere destek
sunuyor.

(Kaynak: IMO)
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DTO AB BULTENI

AB KONSEY| EUNAVFOR ASPIDES MISYONUNU

BASLATTI

AB Konseyi'nin devreye soktugu EUNAVFOR ASPIDES isimli savunma gorevi Kizildeniz'de
glvenlik ve seyrusefer 6zgUrligun yeniden tesis etmeyi ve korumayi amacliyor.

e ¥

AB Dis lliskiler ve Glivenlik Politikas
Yiksek Temsilcisi Josep Borrell, 19
Subat’'ta AB Konseyi olarak Kizildeniz'de
ve Basra Korfezi'nde seyrisefer
OzgUrligund yeniden tesis etmek ve
korumak amaciyla, EUNAVFOR ASPIDES
isimli savunma amacli deniz glvenligi
gorevini baslattiklarini acikladi. Borrell,
gorevin seyrisefer serbestliginin yeniden
tesis edilmesinde ve ticari ¢ikarlarin
korunmasinda Kkilit bir rol oynayacagini
ifade etti.

Ekim 2023’ten beri cok sayida Husi
saldinsinin uluslararasi ticari gemileri
hedef aldigi bolgeye yonelik olarak
dlUzenlenen askeri gbrev kapsaminda,
AB Ulke donanmalarina ait gemiler
kullanilacak ve misyon yalnizca savunma
amacl olacak. Gorev kapsaminda,
denizde durumsal farkindalik saglanacak,
gemilere eslik edilecek ve olasl
saldirilardan korunmalari saglanacak.
Gorev, Babu'l Mendeb Bogazi ve
HUrmuz Bogazi'ndaki ana deniz
ulastirma hatlarinin yani sira Kizildeniz,
Aden Korfezi, Umman Korfezi ve Basra
Korfezi'ndeki uluslararasi sularda aktif
olacak. Merkezi Yunanistan'in Larissa
sehrinde olacak deniz gérevine Tugamiral
Vasileios Gryparis komuta edecek.
Yemen'deki Husi militanlari 31 Ekim
2023'ten beri Kizildeniz, Aden Korfezi
ve Umman Korfezi'ndeki gemileri

hedef alarak saldirilar diizenliyor. Bu
saldirilar, ticari gemilerdeki sivillerin
hayatini tehlikeye atmanin yaninda ve
acik denizlerin serbestisinin ve Birlesmis
Milletler Deniz Hukuku Sézlesmesi’nde
yer alan uluslararasi seyrusefer icin
kullanilan bogazlardan transit gecis
hakkinin ihlali anlami tasiyor.

Birlesmis Milletler Glvenlik Konseyi,

u kapsamda, 10 Ocak 2024 tarihinde
Babu'l Mendeb Bogazi'ndan gecen

ticari gemiler de dahil olmak Uzere
Kizildeniz'deki tim devletlerin
gemilerinin seyir hak ve 6zgUrliklerinin
kullaniimasinin énemini vurgulayarak,
Husilerin ticari gemilere yonelik
saldirilarini siddetle kinayan 2722 (2024)
sayill Karari kabul etti.

(Kaynak: AB Konseyi Web Sitesi)

BIYOYAKITLARLA GUVENLI YAKIT IKMALI
HAKKINDA EMSA GALISMALARI

EMSA tarafindan yayimlanan ve biyoyakitlarin gtivenli kullanimina mercek tutan calismada
biyoyakitlar detayl olarak degerlendiriliyor.

bir gelecege ilerledikce, kuresel filonun
karbon saliniminin azaltiimasinda
biyoyakit secenegi gindeme geldi.
Ancak denizcilik sektériinde saf biyoyakit
ve biyoyakit karisimlari kullanilmaya

baslasa da bu yakitlarin ne kadar gvenli
olduklari genis capta arastiriimadi ya

da anlasilamadi. European Maritime
Safety Agency (Avrupa Deniz Glvenligi
Ajansi-EMSA) 2022 yilinda denizcilikte
biyoyakitlarin potansiyeline iliskin
glncellenmis bir calisma yayimlayarak
denizcilik operasyonlart icin en

umut verici biyoyakitlar belirledi. Bu
biyoyakitlar arasinda biyometanol, biyo-
FT-dizel, biyodimetil eter (DME), HVO

ve FAME ve ilgili karisimlar var. EMSA
tarafindan yapilan ¢alisma mevcut Gretim
kapasitesi, depolama ve dagitim altyapisi

ile glic dretimi teknolojilerini dikkate
alarak, teknik-ekonomik analizler ve risk
tabanli vaka ¢aligmalarini iceriyor. Ayrica
biyoyakit ile yakit alimi glivenlik yonlerine
iliskin ¢calismanin ilk bélimunde parlama
noktasl, toksisite ve soguk akis ¢zellikleri
gibi glivenlik acilari bakimindan énceden
secilmis biyoyakitlarin kapsamli bir analizi
sunuluyor. Calismada bu parametrelerin
yakit ikmal islemleri sirasinda glivenlik
endiselerine yol agabilecek tehlike
belirleme incelemesini de barindiriyor.

(Kaynak: EMSA)
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BGEMI TUTULMALARI

MEMORANDUMLAR KAPSAMINDA TURK BAYRAKLI GEMI
TUTULMALARI ISTATISTIKLERI

1 Ocak — 20 Subat 2024 itibariyle Tiirk Bayrakl gemilerin Memorandumlar kapsaminda giincel denetim ve tutulma istatistikleri asagidaki
tablolarda sunulmaktadir.

LIMAN DEVLETi KONTROL BOLGELERI 0CAK 2024 SUBAT 2024
PARIS LIMAN DEVLETi MUTABAKATI ZAPTI (PARIS MOU) BIRLESiK KRALLIK (NEWPORT-GWENT) T"Lg;MA
TOKYO LIMAN DEVLETi MUTABAKATI ZAPTI (TOKYO MOU) T”Lgk’““ TU;‘;&(MA
KARADENIZ LIMAN DEVLETi MUTABAKATI ZAPTI (BLACK SEA MOU) T”L‘(’Jk’"“ TU;l[l]kMA
AKDENIZ LIMAN DEVLETi MUTABAKATI ZAPTI (MEDITERRANEAN MOU) T”y‘;k{"‘“ T”{{gk’"‘\
AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI SAHIL GUVENLIK (USCG) T”%k’"“ T”;‘;k”’"‘

YILLARA GORE TUTULMA TABLOSU (2017-20.02.2024)*

LIMAN gg{éi.{ég?”mm 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 (Ocak-$ubat)

PARIS MOU 1 Tutulma

14 7 4 3 (18 Denetleme)
TOKYO MOU 3 0 ) 0 0 0 0 0 Tutulma
(O Denetleme)
0 2 1 O Tutulma
BS MOU 11 2 0 1 (23 Denetleme)
0 0 0 O Tutulma
MED MOU 0 5 0 0 (8 Denetleme)
USCG - *1* *O* *1* *1* *(1 *(1 O Tuf -:Lcj lma

* istatistiklere konu olan rakamlar, tutulmalara yapilan itirazlarin kabul gérmesini miiteakip degisebilmektedir.

** USCG Web Sitesinden denetleme rakamlarina ulasilamamaktadir.

**IMEAK Deniz Ticaret Odasi Deniz Ticareti ve Deniz Ulagtirmasi Genel Sekreter Yardimciligi biinyesinde hazirlanmigtir.

Hazirlayan: Mustafa YAVUZYILMAZ (Deniz Ulastirma Miidiirii)
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* ULUG KEDME

Cin yeni yilinin da bitmesi ile birlikte
markette dzellikle koster tonajinda
beklenen pozitif hareket henlz
gerceklesmese de Ozellikle blylk
tonajlarda kipirdamanin basladigindan
stz etmemiz yanls olmayacaktir. Son
bir aylik endeks verilerine baktigimizda
degisimlerin Baltik Handysize
Endeksi'nde %7 civari pozitif ydnde,
Baltik Supramax Endeksi'nde %13
civari pozitif yonde, Baltik Panamax
Endeksi'nde %4 civari negatif yonde ve
son olarak Baltik Capesize Endeksi'nde
ise %73 civar pozitif ydnde oldugunu
gbzlemliyoruz. Bu artislarinda etkisi

ile genel endeks olan Baltik Kuruytk
Endeksi’nde (BDI) ise degisim pozitif

Markette bilyiik tonajlarda
kipirdamanin basladigindan

soz edebiliriz

yonde %34 civaridir. Yakin vadede
blyUk tonaj endekslerinde raporlarda
dile getirilen yUkselis trendinin bir stire
daha devam edecegi 6ngdrillrken,
ileriki stirecte gelecek yeni verileri de
sizlerle paylaslyor olacagiz. Gemi alim-
satim tarafina baktigimizda ise market
ile orantili bir sekilde gectigimiz aylara
kiyas ile el degistirmelerin arttigini
gbzlemlememize karsin halen beklenen
dUzeyde olmamasinin temelinde ise
marketin de oldukga 6ntinde seyreden
gemi fiyatlarinin etkisi gbztikmektedir.

Tanker piyasalarina baktigimizda ise
Beyaz Mal Endeksi'nde gecen ayin
aksine %16 civari bir geri cekilme goze
carparken, Siyah Mal Endekslerinde ise
bu ¢ekilmenin %10 ile sinirli kaldigin
gbrlyoruz. Brent petrol ise gecen ayda
ilettigimiz gibi 80-81 dolar bandinda
seyrine devam etmektedir.

Demir-gelik piyasalarinda asagi

yonla egilim devam ederken yakin
vadede beklentiler dusus trendinin bir
sUre daha devam edecegi yoninde

gbzUkmektedir. Diger taraftan hurda
fiyatlarinda ise gectigimiz aylardaki
seviyelerin korundugunu iletebiliriz.
Kuresel gemi geri dontisim piyasalarina
ndfuz eden sakinligin, beklenen tonaj arz
artisinin gerceklesmemesinden sebep
Ozellikle ilkbahara kadar devam etmesi
beklenmektedir ve bu baglamda pek

cok kisinin yilbasindan énce bekledigi
klresel geri ddnUstm hacimlerinde
toparlanmanin hendz gerceklesmedigini
goruyoruz. Ozellikle hurda piyasalarinda
konteyner gemisi arzi bekleniyordu, ancak
Kizildeniz ¢atismalarindan etkilenen
ticaret rotalari sebebi ile konteyner gemisi
kiralama piyasalarinda artisin bir sire
daha konteyner marketini de tatmin
etmesi beklendiginden bunun da gemi
geri donUsimun beklentilerini yakin
vadede karsilayamayacagl gozikmektedir.
Son olarak gemi geri déntsim
piyasalarinda bir aydan uzun bir

sUredir zirveyi Pakistan ve Banglades'in
korudugunu soyleyehbiliriz.

KERTE DENIZCILIK GEMi ALIM-SATIM
BROKERLIG

SUBAT 2024 SATISI RAPOR EDILEN GEMILER

GEMi ismi INSA YILI INSA ULKESI GEMi TiPi ALICI ULKESI FIYATUSS M
LAGO DI LUGANO 32.21 2008 JAPAN BULK NA 10,60

ST. ANDREW 32.751 2010 CHINA BULK GREEK NA

ECO SPLENDOR 38.302 2013 JAPAN BULK TURKISH 18,10
MAESTRO SAPPHIRE 39.830 2020 JAPAN BULK TURKISH 29,25
SEAMAC NIDHI 56.755 2010 CHINA BULK NA 10,80
CMB CHIIKAKO 61.299 2014 JAPAN BULK GREEK 24,80
ZEYNO 63.064 2014 CHINA BULK EUROPEAN 22,10
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W-GALAXY 76.629 2006 JAPAN BULK CHINESE 13,00
MAGIC NEBULA 80.282 2010 KOREA BULK NA 16,00
SAPIENTZA 171.736 2008 CHINA BULK CHINESE 22,60
CAROUGE 182.080 2023 JAPAN BULK NA NA

ALLIANCE 33.755 2012 CHINA BULK GREEK 12,20
NORDIC MERCHANTS 31.205 2014 CHINA BULK NA 15,30
BAO JIA 48.913 1999 JAPAN BULK CHINESE 5,30
BEIJING VENTURE 53.600 2010 CHINA BULK NA 11,00
WESTERN EYDE 55.819 2014 JAPAN BULK *NA 22,00
MATSU ARROW 55.975 2014 JAPAN BULK * 22,00
PEGASUS 56.726 20m CHINA BULK NA 13,00
FLC HARMONY 56.788 2008 CHINA BULK NA 9,80
SOLAR AFRICA 58.064 20m PHILIPPINES BULK GREEK 17,80
OCEAN VENUS 61.464 2012 JAPAN BULK NA 21,00
SSIPRIVILEGE 63.566 2019 CHINA BULK NA 30,30
FENDA 18 73.288 2000 JAPAN BULK CHINESE 7,00
GREAT VENTURE 13.283 2008 JAPAN BULK CHINESE 14,10
VINCENT TRADER 81.567 2019 CHINA BULK CHINESE 31.25
SCARLET ROBIN 82.235 2016 JAPAN BULK GREEK 29,00
RISING LOONG 91.439 2002 JAPAN BULK NA 10,70
AM GHENT 93.168 20m CHINA BULK *NA 15,20
AM TUBARAO 93.225 2011 CHINA BULK * 14,90
AM POINT LISAS 93.238 2010 CHINA BULK CHINESE 14,00
BIG BANG 174.109 2007 CHINA BULK CHINESE 20,00
ZHONG MAY 176.403 20m CHINA BULK EUROPEAN 21,00
SEAMATE 171.7175 2010 CHINA BULK CHINESE 26,00
NEW DELIGHT 181.279 2012 JAPAN BULK HK BASED 30,95
LAN MAY 206.007 20m CHINA BULK *CHINESE *13
QING MAY 206.117 2012 CHINA BULK * *

UNI WEALTH 29.256 2009 CHINA BULK NA 9,50
SOLAR 0AK 208.892 2021 CHINA BULK *GREEK *262
SOLAR NOVA 208.892 2021 CHINA BULK * *

SOLAR QUANTUM 209.471 2020 CHINA BULK * *

SOLAR PRIDE 209.471 2020 CHINA BULK * *

RUI FU XING 31.064 2012 KOREA BULK NA 16,30
AMARNATH 53.169 2004 JAPAN BULK EUROPEAN 1,75
KING BATON ROUGE 55.884 2014 JAPAN BULK GREEK 22,00
TOMORROW 56.025 2013 JAPAN BULK GREEK 18,70
ISABELLA M 56.056 2006 JAPAN BULK CHINESE 12,50
SEA STAR 56.591 2014 CHINA BULK NA 16,00
HAI YANG ZHI HUA 56.603 20Mm CHINA BULK *EUROPEAN *24,1
LAN HAI SHENG HUI 56.616 201 CHINA BULK * *

PAN PRIDE 56.907 2m CHINA BULK NA 12,80
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RUI FU KANG 57.000 20m CHINA BULK NA 12,80
CP GUANGZHOU 63.527 2015 CHINA BULK *CHINESE 23,80
CP TIANJIN 63.541 2016 CHINA BULK * 23,80
ALPHA AFOV0S 14.428 2001 KOREA BULK NA 1,00
GOLDEN BULL 75.000 2012 PIPAVAV BULK NA 16,00
KERVEROS 76.602 2003 JAPAN BULK NA 9,35
ARTEMIS 16.942 2006 JAPAN BULK NA 13,00
MAGIC VENUS 83.416 2010 JAPAN BULK NA 17,50
CHARLOTTE OLDENDORFF 93.296 2010 CHINA BULK GREEK 15,50
CAPE STAR 175.366 2010 CHINA BULK CHINESE 21,00
BEATRICE 25.932 2013 JAPAN TANKER NA 29,00
SEA HELIOS 45.948 2004 JAPAN TANKER TURKISH 15,00
LAFAYETTE BAY 49.990 2015 KOREA TANKER *US BASED *238
JENNINGS BAY 49.990 2015 KOREA TANKER * *
SAINT ALBANS BAY 49.990 2015 KOREA TANKER * *
HARRISON BAY 49.990 2015 KOREA TANKER * *
CRYSTAL BAY 49.990 2014 KOREA TANKER * *
EXCELSIOR BAY 49.990 2014 KOREA TANKER * *
FRONT THOR 156.719 2010 CHINA TANKER NA 45,50
JULIAA 165.293 2003 KOREA TANKER TURKISH NA
NAVE SPHERICAL 2917.572 2009 CHINA TANKER NA 53,90
ESHIPS AGAMID 13.130 2006 KOREA TANKER MIDDLE EASTERN 9,10
PATARA 16.979 2007 TURKEY TANKER NA 13,50
VULCANO M 21.297 2004 SPAIN TANKER NA 12,40
CSC BRAVE 45.853 2007 CHINA TANKER NA 19,30
KORO SEA 105.905 2008 JAPAN TANKER VIETNAMESE 39,50
ALITAI 12.118 2001 KOREA TANKER NA 19,00
AFRAROSSI 115.829 2010 PHILIPPINES TANKER CHINESE 45,50
SKS DRIVA 11.956 2010 KOREA TANKER *UK *104
SKS DARENT 199.456 20m KOREA TANKER * *
TRF HORTEN 291.638 2018 PHILIPPINES TANKER NA 102,00
0WL2 13.020 2008 KOREA TANKER TURKISH 9,20
PATRICIA 16.642 2005 CHINA TANKER NA 9,20
PATEA 16.651 2008 CHINA TANKER NA 13,20
OLYMPIC GLORY 36.990 2005 KOREA TANKER NA 16,50
PAPRIKA 40.128 2003 KOREA TANKER NA 15,50
STI TRIBECA 49.990 2015 KOREA TANKER KOREAN 39,10
PELAGIC TIAMEN 50.885 2006 KOREA TANKER NA 20,00
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MARE ORIENS 110.295 2008 JAPAN TANKER CHINESE 42,00
WONDER SIRIUS 115.340 2005 KOREA TANKER NA 33,80
ASKVIKEN 109.999 2023 CHINA TANKER *GREEK *357,00
ANGLEVIKEN 109.999 2023 CHINA TANKER . s
EIKEVIKEN 112.459 2019 KOREA TANKER * *
BREIVIKEN 112.459 2018 KOREA TANKER = *
MORVIKEN 157.610 2018 KOREA TANKER . .
EUROCHAMPION 2004 164.608 2005 KOREA TANKER NA NA
MILTIADIS JUNIOR 320.926 2014 CHINA TANKER NA 80,00
*Enbloc satisi ifade eder
o HURDA FIYATLARI N
ﬁu SUBAT 2024
Dokme '
ULKE Kuruyiik Tanker Konteyner
(per T/LTD) {per T/LTD) {per T/LTD)
HINDISTAN  USS 475-485  USS 495-505 USS 515-525
PAKISTAN  US$ 495-505  USS$515-525 USS 535-545
BANGLADES USS 505-515  USS$ 525-535 USS 545-555
TURKIYE USS$ 335-345  USS 345-355 USS 355-365
SUBAT 2024 RAPOR EDILEN HURDA SATISLARI
Gemi ismi DWT LWT insa Yil Gemi Tipi Alict Ulkesi USD PER T/LWT
LEGASPI 1.600 1.506 1984 GENERAL CARGO BANGLADESH NA
NAND RAGAIDI 2.255 813 1991 GENERAL CARGO NA NA
SINAR TARAKAN 3.821 2.163 1995 GAS BANGLADESH 540
HASAN 1.209 2.211 1991 GENERAL CARGO INDIA NA
BONTRUP EMIRATES 42.497 13.200 1986 GENERAL CARGO BANGLADESH 520
FUKUDA 2.217 674 1992 TANKER BANGLADESH 750
WADI S 70.087 10.247 1994 BULKER BANGLADESH 530
MTT SINGAPORE 10.354 3.827 1996 CONTAINER NA 512
MSC EAGLE F 17.451 6.809 2000 GENERAL CARGO INDIA 505
RONG DA CHANG SHA 22.271 9.346 1998 GENERAL CARGO BANGLADESH 535
MSC JEMIMA 42.288 12.677 1994 CONTAINER INDIA 525

Kaynaklar: KERTE Denizcilik Broker Ag1, IHS-Seaweh, Equasis

DENIZ TIiCARETI / MART 2024



B YUK ISTATISTIKLERI

2022-2023 YUK ISTATISTIKLERI

Limanlarimizda gerceklesen toplam yuk ellecleme miktari 2023 yili aralik ayinda bir 6nceki
yilin ayni ayina gore %4,2 artis gostererek 46./67.286 ton olmustur.

Grafik 1. Limanlarimizda Gerceklestirilen Toplam Yiik Elleclemesi (Ton), Aralik 2023
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Dok Subat Mart Misan Mays Haziran Temmuz Ajusios Eyviil Ekim Kasim Aralik
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Kaynak: Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi, IMEAK Deniz Ticaret Odasi Gérselleri

Denizyolu ile yapilan dis ticaret 2023 yili aralik ayinda bir dnceki yilin ayni ayina gore %13,5 artti.
Limanlarimizda gerceklestirilen ihracat amacl ytkleme miktari 2023 yili aralik ayinda bir énceki yilin ayni ayina
gore %12,5 artarak 13.048.195 ton,

- Limanlarimizda gergeklestirilen ithalat amacli bosaltma miktari 2023 yili aralik ayinda bir énceki yilin ayni ayina
gbre %14,1 artarak 23.327.302 ton,

- Dis ticaret tasimaciliginda (ithalat+ihracat) toplam ytk miktari 2023 yili aralik ayinda bir énceki yilin ayni ayina
gore %13,5 artarak 36.375.497 ton olmustur.

Tablo 1. Denizyolu ile Dig Ticaret, Aralik 2023

Ihracat Ithalat Dig Ticaret

Yillar
Miktar (Ton) | Degigim | Miktar (Ton) Degigim Miktar Dedgigim

11.595.921 20.438.869 32.034.790

Aralik 12,5% 14,1% 13,5%
2023  13.048.195 23.327.302 36.375.497
2022 150172.902 243.917.119 394.090.021
Ocak - Aralik -9,8% 5,0:4% -0,6%
2023 135.510.681 256.206.627 391.717.308

Kaynak: Ulastirma ve Altyapi Bakanligi, IMEAK Deniz Ticaret Odasi Hesaplamalari

*IMEAK Deniz Ticaret Odasi Deniz Ticareti ve Deniz Ulagtirmasi Genel Sekreter Yardimcihigi biinyesinde hazirlanmigtir.

Hazirlayan: Metin AK (Sektdrel Arastirmalar Uzmani)
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Lashing & Unlashing Hizmetleri Goézetim Hizmetleri  Liman Hizmetleri
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BISTFIX

26.02.2024
9. HAFTA KOSTER PAZAR RAPORU & DEGERLENDIRMELER

ISTFIX Bilesik Endeksi gecen haftaki 773 puandan 766 puana diistii. Cin’de piyasalar acilirken
tuhaf sekilde Karadeniz ve Akdeniz'deki piyasalar sessizlige biiriinmeye basladi. Baltik ve Kuzeybat
Avrupa’da ise navlunlar artisa devam etti ve bir denge olustu.
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TEMSILi YUK BAGLANTILARI

Tonnage Cargo LOAD. - DISCH. PORT L:t?dgi;“ {;ﬁ'f:;}
3000 UREA (57) ISKENDERUN-ZMAIL 100011000 | 28.00
3300 STEEL COILS IZMAIL-2 x EC GREECE 12001200 |  38.00
3500 SALT IN BB ALEXANDRIAIZMAIL 125011250 | 24.00
4000 PIPES EREGLI-RIJEKA 160011600 |  39.00
5000 FERTILIZERS DAMIETTA-CHERNOMORSK 200012000 | 32.00
5500 STEEL COILS ODESSA-NAPLES 200012000 | 46.00
5500 UREA (57) DAMIETTASETE 250012000 | 35.00
6000 COPPER CATHODES TANGIER-ALEXANDRIA 200011000 | 37.00
6000 | ALUMINIUM PRODUCTS GENOAVARNA 1000/1000 | 37.00
6000 CORN (57 ODESSA-TARTOUS 150011500 | 35.00
7700 STEEL PRODUCTS MARMARA-DURRES 200011500 | 26.00
10000 STEEL COILS ODESSANAPLES 250012000 | 44.00
10000 GRAINS (45) ODESSA-DAMIETTA 200012000 | 33.00

Yukaridaki tim seferler ortalama 15 yas profiline haiz gemilerin hiz ve sarfiyat verilerine dayanilarak olusturulmaktadir. Gemilerin
ana yakiti IFO 180, ikincil yakiti ise MDOdur. Tam seferler yikleme limaninin asgari 300 mil uzagindan baslar, tahliye limaninda
biter. Varsa ortalamanin tizerindeki rneklere, diger cesitli kaynaklardan da dogrulugu teyit edilmeden yer verilmez.

Bu rapordaki bilgiler ISTFIX Arastirmaekibinin gdvenilir buldugukaynaklardan ve piyasa analizlerinden derlenmistir. Rapor,
yayimlandigi tarit icin givenilirdir. ISTFIX, alici tarafindan bu raporun herhangi bir sekilde kullanimindan dogabilecek olasi bir
sorumlulugu kabul etmemektedir.

S&P VE HURDA
Bu hafta herhangi bir koster satisi duyulmadi.

YAKIT

Bu hafta petrol fiyatlar yine dusis kaydetti. Bati Teksas tipi ham petrol (WTI) gecen hafta geldigi 79,7 dolar/varilden 76,7 dolar/varile
duserken Brent tipi ham petrol de 83.5 dolar/varilden 81.6 dolar/vairle geldi. Gemi yakit fiyatlari ayni egilimle ufak dtsusler kaydetti.

Rotterdam Gibraltar | Malta | Istanbul
USD / mt MGO

MGO | MGO | MGO

Bu Hafta 813,50 889,00 | 874,00 | 908,50

Gegen Hafta 827,00 89550 | 910,00 | 913,50
Degisim -1,63% -0,73% | -3,96% | -0,55%

Avrupa Gemi Yakit Fiyatlar
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B HURDA RAPORU

TURKIYE’DE GEMi GERI DONUSUM
(Bayrak Ulkelerine Gore Listelenmistir) 0CAK 2024

Gemi Adi Tonaji GT Tonaji DWT  insa Yil Gelis Tarihi
1 | Moby Vincent 7360605 | Yolcu Gemisi italya 12.187 2.541 1974 20.01.2024
2 | Maestro Sun 8401133 | Kuruytk /RO - RO Marshall Adalari 15.375 9.200 1986 13.01.2024
3 | Pride of Canterbury | 9007295 | RO-RO Yolcu Gemisi Saint Kitts ve Nevis | 30.635 7.509 1991 1.01.2024
4 | Habiba M 7396654 | Kuruyldk Gemisi Tanzanya 2.627 3.739 1975 1.01.2024

Kaynak: Clarksons Research Services Limited ve IMEAK Deniz Ticaret Odasi Gorselleri

TURKIYE'DE YILLAR iTiBARIYLE GEMi GERi DONUSUME TABi TUTULAN GEMILER
(Adet ve LTDx1000)

35

2022 2023 2024 (Ocak)

Kaynak: Clarksons Research Services Limitet ve IMEAK Deniz Ticaret Odasi Gorselleri

DUNYADA GEMi GERI DONUSUM (Gemi Tiplerine Gore Listelenmistir) 0CAK 2024

OCAK

Gemi Tipi

LEIETERET Toplam DWT

Bulk 3 102.791
Container 1 29,9 162.724
GCargo 5 36,8 14.705
LPG 1 35,0 3.814
MPP 3 21,1 46.081
MPP/Hvy. Lift 1 26,0 22.21
Pass/Car F. 2 41,5 10.050
Products 1 32,0 2.211
Reefer 1 33,0 6.120
Rfr Fish C. 1 40,0 2.391
Ro-Ro 2 35,5 14.081
Tanker 2 34,0 315.964
Tug 3 33,7 393
Genel Toplam 32 34,0 703.608

Kaynak: Clarksons Research Services Limitet ve IMEAK Deniz Ticaret Odasi Hesaplamalari
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GEMi GERI DONUSUMUNDE ADET BAZINDA ULKELER (OCAK 2024)
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Kaynak: Clarksons Research Services Limited ve IMEAK Deniz Ticaret Odasi Gérselleri

DUNYADA YILLAR iTiBARIYLE GEMi GERi DONUSUME TABi TUTULAN GEMILER (Adet)

353 350
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2022 2023 2024 (OCAK)

Kaynak: Clarksons Research Services Limited ve IMEAK Deniz Ticaret Odasi Gérselleri

*IMEAK Deniz Ticaret Odasi Deniz Ticareti ve Deniz Ulastirmasi Genel Sekreter Yardimciligi biinyesinde hazirlanmistir.
HAZIRLAYANLAR: Metin AK (Sektdrel Arastirmalar Uzmani) Aycan KULAKSIZ HACIBEBEKOGLU (Sektorel Arastirmalar Uzmani)
Meryem GELIK (Deniz Ticareti Sorumlusu)

DENIZ TIiCARETI / MART 2024




Tl lol

et e ey

| N | ) 7 ! : . 151
B <. "N "y e k‘--\ - L \,
s suoe Ve ‘i M“-‘_ el ois ol

Poseidon
Marme

F o

&i \_-....L..._..._J U......_.fil

L | ¥ i -
w M. s | | ! i /e
s e — e J o ok

gemi yan san
gemi yan sana



e Yl
N

SPARE PARTS [ SCOPE OF SUPPLY

Spare Parts of the Highest Quality ot
Reasonable Price from the most diverse
and Renowned Manufacturers.

MESSI is specialized in providing OEM
Spara Parts for all Sea-going Vessels.

REPAIR [ TECHNICAL SERVICE

We operate in-house network of
multi-skilled Maritime Engineers,
providing Engineering Solutions,
Maintenance and Installation Services.

NETWORK [ OPERATION

Our well-trained and skilled team
ensure proper packing and dispatch
World-Wida.

SPARE PARTS SUPPLIER

MESSI is an Istanbul based Marine Spare Parts Supplier
of most Renowned Manufacturers’ with 97% stock
availability on key driveline items.

SPARE PARTS

Main Engine Spare Parts

<

Auxiliary Engine Spare Parts

Fuel Injection & Fuel Pump Spare Parts
Filters & Spare Parts

Compressor & Seperator Spare Parts
Heat Exchanger Plates & Gaskets
Pump Spare Parts

LKLLLLL

Turbo Charger Spare Parts

@messiserviceinc

@messisarvice




KEEP YOUR ENGINE RUN UNTIL YOU STOP!

TURKIYE’NIN EN COK STOGA
SAHIP GEMIi YEDEK PARCA
TEDARIK FIRMASI

L

BAKIM VE ONARIM
HIZMETLERI

DUNYA'DAKI LK VE TEK
FILTRESIZ UV TiP “BWMS”

BSKY

HIDROSIKLON TEENOLOUIS]

ot
m

SHIP SPARE PARTS & ENGINEERING

yafdiesel .com . ir
ballastwater.net

YEDEK PARCALAR

ANA MAKINA YEDEK PARCALARI
YARDIMC! EKIPMAN YEDEK PARCALARI
GEAR BOX

TURBOCHARGER & YEDEK PARCALARI
SEPERATORLER

POMPA PARCALARI

GOVERNOR & YEDEKLERI

HAVA KOMPRESOR PARCALARI

SAFT KOVANI & KECE SETI

HAVA SOGUTUCU & ISI DEGISTIRICILER
GUVERTE EKIPMANLARI

NAVIGASYON EKIPMANLARI

OLCUM CIHAZLAR

ELEKTRIK EKIPMAN & PARCALARI

SERVIS HIZMETLERI

ANA MAKINA BAKIM VE TAMIRI

YEDEK MAKINA BAKIM VE TAMIRI

GEAR BOX BAKIM VE TAMIRI
TURBOCHARGER BAKIM VE TAMIRI
PISTON BAKIM VE TAMIRI

VALF VE VALF YATAGI BAKIM VE TAMIRI
SILINDIR GOMLEGI HONLAMA [SLEMI
ULTRASONIK TEMIZLIK

ELEKTRIK VE ELEKTRONIK BAKIM VE TAMIRI
SATIS SOMNRASI DESTEK HIZMETLERI

BALLAST WATER MANAGEMENT SYSTEM

# TATLI VE TUZLU SULARDA KULLANILABILIR
+ MIKRON TIiP FILTRE iCERMEZ

+ TIKANMA RISKI YOKTUR

+ GERI YIKAMA SISTEMi YOKTUR
+HAREKETLI PARCA ICERMEZ

+ BAKIM VE DEGISIM GEREKTIRMEZ
+MODULER KURULUM IMKANI SAGLAR
+GEMi OMRU KADAR GARANTILIDIR

EX0]

0090216 494 49 02
infoftyafdiesal.com.ir





