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Sayı   : 38591462-051.99-2025-2120 19.09.2025
Konu : Amonyak, Hidrojen ve Metanolün Yakıt Olarak 

Kullanılmasına Yönelik Denizcilerin Eğitimi Hk.

Sirküler No: 726

Sayın Üyemiz,

Uluslararası Deniz Ticaret Odası'nın (International Chamber of Shipping- ICS) resmi internet 
sayfasında (https://l24.im/mbBT3Wp) yer alan 17.09.2025 tarihli Basın Bülteni'nde;

 
 Denizcilikte Adil Dönüşüm Görev Gücü (Maritime Just Transition Task Force-MJTTF) 

tarafından amonyak, metanol ve hidrojen ile çalışan gemilerde görev yapacak denizciler için eğitim 
programlarının geliştirilmesinin kolaylaştırılmasına yönelik sektörde ilk olacak "Eğitim 
Modelleri"nin yayımlandığı, bahse konu modellerin alternatif yakıtlar için uyumlu eğitim 
standartlarını desteklemek ve rehberlik sağlamak için geliştirildiği ifade edilmektedir.

 
 Bu kapsamda, ICS tarafından yayımlanan alternatif yakıtlara yönelik eğitim modelleri 

hakkındaki Basın Bülteni'nin Türkçe tercümesi Ek'te yer almaktadır.
 
 Bilgilerinize arz ve rica ederim.

Saygılarımla,

e-imza
İsmet SALİHOĞLU

Genel Sekreter 

Ek:ICS Bülteni Türkçe Tercümesi (2 Sayfa)

Dağıtım:
Gereği:
- Tüm Üyeler (Odamız web sitesi ve e-posta ile)
- İMEAK DTO Şube ve Temsilcilikleri
- Türk Armatörler Birliği
- S.S. Armatörler Taşıma ve İşletme Kooperatifi
- GİSBİR (Türkiye Gemi İnşa Sanayicileri Birliği 
Derneği)
- Gemi, Yat ve Hizmetleri İhracatçıları Birliği
- VDAD (Vapur Donatanları ve Acenteleri Derneği)
-TÜRKLİM ( Türkiye Liman İşletmecileri Derneği)
- KOSDER (Koster Armatörleri ve İşletmecileri Derneği)
- GBD (Gemi Brokerleri Derneği)
- Yalova Altınova Tersane Girişimcileri San.ve Tic.A.Ş.

Bilgi:
- Yönetim Kurulu Başkan ve Üyeleri
- İMEAK DTO Şube YK Başkanları
-İMEAK DTO Sürdürülebilirlik Komisyonu
- İMEAK DTO Meslek Komite Başkanları

Evrak Tarihi ve Sayısı: 19.09.2025-2120 c1

https://l24.im/mbBT3Wp
https://www.ics-shipping.org/press-release/maritime-just-transition-task-force-launches-first-interim-seafarer-training-frameworks-for-the-use-of-ammonia-methanol-and-hydrogen-as-fuel/
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- UTİKAD (Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet 
Üretenleri Derneği)
- GEMİMO (Gemi Makineleri İşletme Mühendisleri 
Odası)
- TMMOB GMO (Gemi Mühendisleri Odası)
- WISTA Türkiye Derneği
- Türk Uzakyol Gemi Kaptanları Derneği
- Türk Kılavuz Kaptanlar Derneği
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(Serbest Çeviridir) 

Denizcilikte Adil Dönüşüm Görev Gücü, Amonyak, Metanol ve Hidrojenin Yakıt Olarak 

Kullanımı İçin Denizcilere Yönelik İlk Ara Dönem Eğitim Modelini Duyurdu. 

Denizcilikte Adil Dönüşüm Görev Gücü (Maritime Just Transition Task Force-MJTTF) 

tarafından 17.09.2025 tarihinde, amonyak, metanol ve hidrojen ile çalışan gemilerde görev 

yapacak denizciler için eğitim programlarının geliştirilmesinin kolaylaştırılmasına yönelik 

sektörde bir ilk olacak Eğitim Modelleri yayımlanmıştır. 

Eğitim Modelleri, başlangıç seviyesindeki ya da operasyonel görevlerdeki denizcilerin 

ve kıdemli zabitlerin ihtiyaçlarını karşılamakta olup, kapsamlı olan eğitmen el kitaplarıyla 

birlikte sunulmaktadır. 

Bahse konu Eğitim Modelleri hakkında detaylı bilgiye MJTTF internet sayfasından 

ulaşılabilmektedir. 

MJTTF tarafından ayrıca, 1978 tarihli Gemiadamlarının Eğitim Belgelendirme ve 

Vardiya Tutma Standartları Hakkında Uluslararası Sözleşme (International Convention on 

Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers-STCW) kapsamında özel 

olarak ele alınmayan denizciler ve kritik görevlerdeki kara personeline yönelik genel tanıtım 

programları için rehberler de yayımlanacaktır. 

Erişime açık olan MJTTF Eğitim Modelleri, denizciler için sınıf içi eğitim, simülasyona 

dayalı performans değerlendirmeleri ve denizde eğitim süresi dahil olmak üzere, eğitim 

programlarının geliştirilmesi, belgelendirme sistemlerinin oluşturulması ve yeterlilik 

doğrulama mekanizmalarının kurulmasına yönelik kriterlerin belirlenmesinde düzenleyicilere 

ve denizcilik kuruluşlarına yardımcı olacaktır. 

Denizcilik eğitim ve öğretim kurumları, müfredatlarını uyarlayabilecek, eğitim sunum 

modellerini geliştirebileceklerdir. Denizcilik şirketleri ise, yeni alternatif yakıtlarla ilişkili 

riskleri ele almak amacıyla personel işe alım süreçlerinde ve emniyet yönetim sistemi 

güncellemelerinde destek alabileceklerdir. 

Eğitim Modelleri ve Tanıtım Rehberleri, MJTTF ile IMO tarafından yürütülen ve 

Lloyd’s Register iş birliğiyle gerçekleştirilen “Denizcilerin Dekarbonizasyona Yönelik Temel 

Eğitim Modelleri” Projesi’ne dayanmaktadır. Çalışmalar, teknik lider Lloyd’s Register 

Denizcilik Dekarbonizasyon Merkezi (The Decarb Hub) ve akademik lider konumundaki 

Dünya Denizcilik Üniversitesi (World Maritime Univercity-WMU) aracılığıyla yürütülmüştür. 

Proje, IMO’nun Entegre Teknik İş Birliği Programı ve Lloyd’s Register Vakfı tarafından ortak 

olarak finanse edilmektedir. 

Proje, IMO’nun 1978 STCW Sözleşmesi ve Kodu’na yönelik devam eden kapsamlı 

gözden geçirme çalışmalarıyla paralel olarak yürütülmüştür. Projenin çıktıları, özellikle 

denizcilerin dekarbonizasyon sürecinde ihtiyaç duyduğu bilgi, anlayış ve yeterliliklerin 

tanımlanması konusunda, IMO’nun İnsan Unsuru, Eğitim ve Vardiya Tutma Alt Komitesi’ne 

yapılan sunumlar da dahil olmak üzere, gözden geçirme sürecine katkı sağlamaktadır. 

MJTTF ve Proje Ortakları, alternatif yakıtlar ve yeni teknolojilerle çalışan gemilerde 

görev yapan denizciler için küresel ölçekte uyumlu bir eğitim sistemi oluşturulmasına verdikleri 

https://www.mjttf.org/
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katkılardan dolayı IMO çalışmalarından memnuniyet duymaktadır. MJTTF Eğitim Modelleri 

sektör ortakları ve uzmanların katkılarıyla geliştirilmiştir. 


