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331 Sayili is Saghgi Ve Guvenligi Kanun
Bilgilendirme Egitimi — Tuzla/ISTANBUL

5 Subat 2013 giini yaplimasi planlanan “6331 SAYILI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU
BILGILENDIRME EGITIMI” ne iliskin ayrintilar asagida bilgilerinize sunulmustur.

Egitim faaliyetlerimiz ile ilgili bilgilere (2013 Egitim program takvimi, egitim icerikleri, vb.)
web sayfamizdan (http://www.turkloydu.org/turkloydu//Musteri-Destek-Hizmetleri/Eqitimler-
(1).aspx ) ulasabilirsiniz.

Hedefi

Amacl; isyerlerinde is sadligl ve guvenliginin saglanmas! ve mevcut sagdlik ve guvenlik sartlarinin iyilestiriimesi icin
isveren ve calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yukumluluklerini duzenlemek olan, 30 Haziran 2012 tarihli,
28339 sayIll Resmi Gazete'de yayimlanan 6331 Sayili Is Saghgi Ve Giivenligi Kanunu ve ilgili yonetmelik ve tebligler
hakkinda katilimeilar bilgilendirmek, yasal mevzuatin isyerlerinde dogru uygulanabilmesi igin katki sunmaktir.

< Yeniig sagligi ve guvenligi kanunun getirdigi 6nemli sartlar;

% Maddelere gore yururluge giris tarihleri;

% Isyerlerinde is guvenligi uzmani ve igyeri hekimi bulundurma sartlari;

% Isyerlerinde ilgili mevzuatin uygulanmasina yonelik yapiimasi gerekli hazirliklar;
% s kazasl ve meslek hastaliklarinin yeni tanimlari;

< Hukuksal yaptirmlar, cezalar;

< Yeni yayinlanan yonetmelikler ve diger ilgili mevzuat;

Katilimcilar:
& Isyeri sahipleri;
% Yoneticiler;
< Muhendisler;
% Insan Kaynaklari sorumlularr;
@ lgili personel;

Katilim Sartlari:

Egitime katilacak kuruluglarin / kisilerin éncelikle egitim katilim bagvuruftalep formunu 01 $ubat 2013 saat 16:00 ya dek
gondermeleri gerekmektedir. Bagvuru sayisina bagdli olarak egitimin agilip agiimayacagl hakkinda katilimcilar
bilgilendirilecek olup, egitimin kesinlesmesi halinde egitim Ucretinin katilimeilar tarafindan Vakifbank Tuzla Subesi
00158002295329907 nolu hesaba (IBAN no: TR08 0001 5001 5800 2295 3299 07) yatiriimasi ve 6deme bilgisinin
tarafimiza ulagtiriimasi beklenecektir.

Katilimel sayisi, en fazla 25, en az 8 olarak sinirlandiniimistir.

Sertifika:
Egitime tam zamanl katihm sagdlayan katilimeilar igin '"TURK LOYDU KATILIMCI SERTIFIKASI" duzenlenecektir.

Siire: 1 Gun

Egitim Saatleri: 09:30-16:30; Ogle Arasi:12:30-13:30
Editim Yeri: Turk Loydu Tuzla Merkez Binasi

Editim Ucreti: 180 TL / katilimci+ %18 KDV

Ucrete egitim notlari, 6gle yemegi, cay, kahve ve ikramlar ile katilim belgesi dahildir.

Ek Bilgi:. Daha ayrintili bilgi ve kayit icin 0216 581 37 00 numarall telefondan Egitim Koordinatorligu ile temas
kurulabilir veya editim@turkloydu.org adresine eposta gonderebilirsiniz.
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Onemli Not: Tirk Loydu Egitim Duyurularini almak istemiyorsaniz litfen bildiriniz.




