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Sayı   : 38591462-010.07.01-2022-2119 01.06.2022
Konu : Hazine ve Maliye Bakanligi'nin Duyurusu

Sirküler No: 426

Sayın Üyemiz,

İlgi : 31.05.2022 tarihli ve 5444 sayılı yazı

Hazine ve Maliye Bakanlığından Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğine intikal eden ekli 
sunum ve bilgi notunda; 1 Milyon İstihdam Projesinin detayları yer almaktadır. Bilgilerinizi arz/rica 
ederim. 

Saygılarımla,

e-imza
İsmet SALİHOĞLU

Genel Sekreter 

Ek:Hazine ve Maliye Bakanligi_nin Duyurusu (15 sayfa)

Dağıtım:
Gereği:
- Tüm Üyeler (WEB sayfası ve e-posta ile)
- İMEAK DTO Şube ve Temsilcilikleri
- Türk Armatörler Birliği
- S.S. Armatörler Taşıma ve İşletme Kooperatifi
- GİSBİR (Türkiye Gemi İnşa Sanayicileri Birliği 
Derneği)
- Gemi, Yat ve Hizmetleri İhracatçıları Birliği
- VDAD (Vapur Donatanları ve Acenteleri Derneği)
-TÜRKLİM ( Türkiye Liman İşletmecileri Derneği)
- KOSDER (Koster Armatörleri ve İşletmecileri Derneği)
- GBD (Gemi Brokerleri Derneği)
- TURSSA (Gemi Tedarikçileri Derneği)
- Gemi Geri Dönüşüm Sanayicileri Derneği
- S.S. Anadolu Yakası Kumcular Üretim ve Pazarlama 
Kooperatifi
- ROFED (Kabotaj Hattı Ro-Ro ve Feribot İşletmecileri 
Derneği)
- DEM-BİR (Deniz Ürünleri Avcıları Üreticileri Merkez 
Birliği)
- Yalova Altınova Tersane Girişimcileri San.ve Tic.A.Ş.
- UTİKAD (Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet 
Üretenleri Derneği)
- TAİS (Türk Armatörleri İşverenler Sendikası)
- TÜRDEF (Türkiye Denizcilik Federasyonu)

Bilgi:
- Yönetim Kurulu Başkan ve Üyeleri
- İMEAK DTO Şube YK Başkanları
- İMEAK DTO Meslek Komite Başkanları

Evrak Tarihi ve Sayısı: 01.06.2022-2119 c1
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- WISTA Türkiye Derneği
- Türk Uzakyol Gemi Kaptanları Derneği
- Türk Kılavuz Kaptanlar Derneği
- Deniz Trafik Operatörleri Derneği
- GEMİMO (Gemi Makineleri İşletme Mühendisleri 
Odası)
- TMMOB GMO (Gemi Mühendisleri Odası)
- İ.T.Ü. Denizcilik Fakültesi Mezunları Derneği
- D.E.Ü. Denizcilik Fakültesi Mezunları Derneği
- K.T.Ü DUİM Mezunlar Derneği
- İstanbul Üniversitesi DUİM-MED
- Kocaeli Üniversitesi KOUKARMEDER
- Ordu Fatsa Denizcilik Mezunları Derneği ORFADDER
- ODEMED Ziya Kalkavan Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi Mezunlar Derneği
- Beykoz Denizcilik ve Su Ürünleri Lisesi Mezunlar 
Derneği

c1
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Sayı : E-34221550-041.02-5444 Tarih:           31.05.2022
Konu : Hazine ve Maliye Bakanlığı'nın Duyurusu

TÜM ODALAR
(Genel Sekreterlik)

Hazine ve Maliye Bakanlığından Birliğimize intikal eden ekli sunum ve bilgi notunda; 1 Milyon İstihdam 
Projesinin detayları yer almaktadır. Projenin yerelde de yayılabilmesi amacıyla Odalarımızın projeyi üyelerine 
duyurması talep edilmektedir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Saygılarımla,

e-imza
Mustafa SARAÇÖZ
Genel Sekreter

EK: 
1- 1 Milyon İstihdam Projesi Bilgi Notu (1 sayfa)
2- 1 Milyon İstihdam Projesi Sunumu (13 sayfa)

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://ebys.denizticaretodasi.org.tr/enVision/Sorgula/BSC6UYP4P adresinden yapılabilir.

Gelen Tarih Sayı: 31.05.2022 - 2286 c1
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Konu: 1 Milyon İstihdam Projesi Bilgilendirmesi Hakkında 

Hazırlayan Birim: Bilgi Teknolojileri Genel Müdürlüğü 

Özet:  

Hazine ve Maliye Bakanlığımız sahipliğinde, Sayın Cumhurbaşkanımızın desteği ve çağrılarıyla 2020 

Yılı Nisan Ayında 1 Milyon İstihdam Projesi (1 Milyon Yazılımcı Projesi) başlatılmıştır. Proje kapsamında 

bilgi teknolojileri alanında kariyer sahibi olmak isteyen vatandaşların özgeçmişlerini oluşturması amacıyla;      

“1 Milyon İstihdam” sistemi geliştirilmiştir. 2022 yılı Şubat Ayı itibariyle proje sistemine 855 binden fazla kişi 

başvurmuş ve 700 binden fazla kişi kaydolarak 355 binden fazla kişi özgeçmişini sistemde doldurmuştur. 

Proje kapsamında bir başka sistem olan BTKAkademi, bilgi teknolojileri alanında online eğitim hizmeti 

sunmaktadır. Bugün itibariyle BTKAkademi’ye proje kapsamında yüklenen yaklaşık 90 Bin dakikalık 178 

eğitim, 780 binden fazla kişi tarafından alınmaya başlanmış ve 120 binden fazla kişi eğitimlerini 

tamamlamıştır.  

Kullanıcılar 1 Milyon İstihdam Projesi Web Sitesinde hazırlanan “Kariyer Rehberi” üzerindeki 23 pozisyondan 

seçecekleri pozisyona göre alması gerekli veya tercih ettiği eğitimlere kaydolup, eğitimleri ücretsiz ve koşulsuz 

olarak alabilmektedir. Alınan eğitim bilgisi ve eğitim sonu başarı belgeleri 1 Milyon İstihdam sisteminde 

bulunan kullanıcı özgeçmişlerine otomatik yansıtılmaktadır. Proje kapsamında istihdamın başlaması için 

işverenlerin sisteme kaydolması ve özgeçmişlerde tarama yapması için gerekli çalışmalar da tamamlanmıştır. 

2021 yılı Ocak ayında sistemimiz işverenlerin kullanımına açılmış olup, bugüne kadar sisteme kayıtlı 72 işveren 

tarafından yayınlanan 90 iş ilanına sisteme kayıtlı adaylar 2.000 den fazla başvuru yaparak işverenlerle 

görüşmelere başlamıştır.  

Projemiz yararlanıcı sayısının ve etkisinin artması, bilgi teknolojileri sektöründe istihdamın artırılması ve dijital 

dönüşümün hızlandırılarak ülke ekonomisinde sürdürülebilir büyümenin sağlanabilmesi adına kritik bir öneme 

sahip olan bu projemizde çalışmalara hız kesmeden devam edilmektedir.  

Arz ederim. 

Gelen Tarih Sayı: 31.05.2022 - 2286 c1



1 MİLYON İSTİHDAM

PROJESİ
Türkiye’nin ilk ve tek Bilgi Teknolojileri sektörüne özel «Eğitim ve İstihdam Platformu»
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AMAÇ & KAPSAM

Cumhuriyetimizin 100.Yılı 

olan 2023 Yılında Bilgi 

Teknolojileri alanında 

İstihdama hazır olan 1 

Milyon kişiyi yetiştirmek ve 

işverenlerin bu kişilere 

ulaşmasını sağlayarak 

ekonomik büyümenin 

istihdam ekseninde bu özel 

sektörle sürdürülebilirliğini 

sağlamak.

AMAÇ KAPSAM

Bilgi Teknolojileri alanındaki 

pozisyonlar için nitelikli ve 

yeterli eğitim hizmetini 

sunarken, eğitimlerle kendini 

geliştirerek özgeçmiş 

oluşturan kişileri, sisteme 

kayıt olan işverenlerle 

buluşturmayı sağlayan Bilgi 

Teknolojileri sektörüne özel 

ilk ve tek eğitim ve istihdam 

platformu.

2

Gelen Tarih Sayı: 31.05.2022 - 2286 c1



Proje Çalışma Modeli
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1 Milyon İstihdam Web Sitesi

BTKAkademi Eğitim İçerikleri 
ve Eğitim Tamamlama 

Bilgilerinin Olduğu Veritabanı

BTKAkademi Web Sitesi

1 Milyon İstihdam Sistemi
Özgeçmiş ve İş İlanı 

Veritabanı

Kullanıcı/Aday
Kullanıcı/İşveren

Kayıt Olur/Özgeçmiş Oluşturur/
İş Başvurusu Yapar

Eğitim Tamamlama ve
 Sertifika Entegrasyonu

1Milyonİstihdam Üzerinden
 Giriş Yapar Eğitim Alır

Kayıt Olur/Özgeçmiş İnceler/İlan Verir

1 Milyon İstihdam Projesi Çalışma Modeli

Uygun Aday ile Görüşülerek İstihdam Edilir

Yerli ve Bağımsız

Ölçme ve 

Değerlendirme 

Sistemi

Global Online Eğitim Portalları

T.C. MEB

Ölçme ve Değerlendirme
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Proje Geçmişi
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Proje Web Sitesi

5

https://1milyonistihdam.hmb.gov.tr/

Gelen Tarih Sayı: 31.05.2022 - 2286 c1



Kariyer Rehberi
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• 23 Pozisyon için 5 alanda kurulan 100’den fazla sektör temsilcisinin görüşleri alınarak hangi eğitimlerin hangi sırada ve 
hangi düzeyde alınması gerektiği rehberi hazırlanmıştır.

Gelen Tarih Sayı: 31.05.2022 - 2286 c1



BTKAkademi ve Eğitim İçerikleri
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*380 Gönüllü Eğitmen Başvurusu
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Adaylar
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• Adaylar sisteme kayıt olarak özgeçmiş oluşturabilmekte ve Kariyer Rehberinde seçtikleri pozisyona göre eğitimleri 
BTKAkademi üzerinden almaktadır. Alınan eğitimler özgeçmişe manuel işlemle aktarılarak iş başvurusu ve işveren 
taramalarında görüntülenmektedir.

Kimlik Tipi Kişi Sayısı

Yeni Kimlik Bilgileri 582,751

Eski Kimlik Bilgileri 163,757

Yabancı Kişi Bilgileri 1,983

Mavi Kart Bilgileri 961
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Destekçilerimiz ve İstihdam Sağlayıcılarımız

9

Gelen Tarih Sayı: 31.05.2022 - 2286 c1



İşverenler
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• 100’den fazla şirket ve 40’dan fazla STK ile görüşülerek proje çalışmaları geliştirilmiştir.
• Mevcut SGK ve İŞKUR Teşviklerine proje sitesinden yönlendirme yapılmıştır.
• 2021 yılı başında sistem işverenlere açılmıştır. İşverenler de ücretsiz  ve koşulsuz sisteme kayıt olarak özgeçmiş tarayabilmekte ve iş 

ilanı yayınlayarak iş başvurusu alabilmektedir.
• Sadece teknolojiyi üreten değil aynı zamanda teknolojiyi yöneten ve kullanan adayların da bu projeyle istihdamı hedeflenmektedir.
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• Sisteme işveren olarak kayıt olunarak istihdam süreçlerinde aktif olarak sistemin

kullanılması ve projenin istihdam aşamasına katkıda bulunulması.

• Projede yer alan online eğitim planlamasına uygun olarak dijital eğitim içeriklerinin

hazırlanmasına insan kaynağı veya alım için maddi destek olunması.

• İşveren şirket bünyesinde orta ve uzun vadede istihdamı planlanan personel için mevcut

eğitim planlarına ek, online veya yüz yüze eğitim programlarının gerekli içerik ve

operasyonel destekle planlanması, sağlanması ve bu yeni eğitim süreci sonunda başarılı

olan adayların işveren tarafından istihdamının sağlanmasının taahhüt edilmesi.

• Proje kullanıcılarını odağa alacak şekilde staj, proje yarışması ve benzeri çalışmalarla

beraber proje tanıtım çalışmalarının desteklenmesi.

1 Milyon İstihdam Projesi
İşbirliği ve Destek Beklentisi

Kullanıcı Eğitim Durumu Aday Yaş Dağılımı

3%

27%

16%

48%

5%

1%

0% 50% 100%

İlkokul ve Ortaokul

Lise

Önlisans

Lisans

Yüksek Lisans

Diğer

Eğitim İçeriği Bilgileri

Başvuru Sayısı

855.231

Doldurulan 

Özgeçmiş

355.677

Eğitim Alan 

Kullanıcı

781.947

Eğitim Süresi

88.673 Dakika

Eğitim Sayısı

178

Sertifika Alan 

Katılımcı Sayısı

121.208

Kariyer Rehberi

Pozisyon Sayısı

23

• 2022 Yılının sonunda 1 Milyon Başvuruya ulaşılması 

beklenmektedir.

• Kariyer Rehberindeki Pozisyon Sayısı ve Eğitim 

Sayısı Sürekli Artırılacaktır.

• 2023 Yılında 1 Milyon Kişinin Bilgi Teknolojileri 

konusunda yetiştirilerek istihdama hazır olması 

hedeflenmektedir.

*Sisteme Kayıt ve Eğitimler Koşulsuz ve Ücretsizdir.

İşveren

72

İş İlanı

85

İşveren Şirketlerden Destek Beklentileri

Aktif Kullanıcı

Sayısı

702.603

Proje Hedefleri

12%

35%

34%

19%35+

25-35

18-25

11-18
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Aday Fakülte Dağılımı
Adayların SGK 

Durumları

299,875

95,704

259,287

204,146
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Teşekkürler.
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